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Ч
олпон-Ата шаарын-
да Кыргыз-Єзбек єк-
мєттєр аралык бир-
гелешкен комиссия-

сынын 10-отуруму тар жана ке-
ўейтилген алкакта болуп єттї. 
Жыйын Кыргыз Республика-
сынын Министрлер Кабинети-
нин Тєрагасы Акылбек Жапа-
ровдун жана Єзбекстан Респуб-
ликасынын премьер-министри                
Абдулла Ариповдун тєрагалыгы 
алдында єттї. Жыйындын жїрї-
шїндє эки єлкєнїн ортосундагы 
соода-экономикалык, илимий-
техникалык жана билим берїї 
багытында кызматташтыкты 
мындан ары єркїндєтїї туура-
луу маселелер талкууланды. 

Министрлер Кабинетинин Тє-
рагасы Акылбек Жапаров жы-
йынды ачып жатып: “Урматтуу 
Абдулла Негматович, сизди жа-
на сиз жетектеп келген єкмєттїк 
делегациянын бардык мїчєлє-
рїн меймандос кыргыз жерин-
де, Чолпон-Ата шаарында тосуп 
алганыбызга абдан кубанычта-
быз. Биздин чакыруубузду ка-
был алганыўыздар їчїн ыраа-
зычылык билдиребиз. Їстїбїз-
дєгї 2023-жыл биздин єлкєлєр 
їчїн маанилїї жыл. Анткени, 
быйыл эки мамлекеттин орто-
сундагы дипломатиялык байла-
ныштын 30 жылдыгын белгилеп 
олтурабыз” деди. 

Министрлер Кабинети-
нин Тєрагасы Акылбек Жа-
паров 2023-жылдын жарым 

жылдыгында Кыргызстан менен 
Єзбекстандын ортосунда ар кан-
дай деўгээлдеги 50гє жакын иш 
сапарлар болгондугун, бул кєр-
сєткїч эки тараптуу алака мами-
ленин жакшы нукка єткєндїгїн  
билдирет деди. 

“Эки єлкєнїн президентте-
ринин жасаган мамлекеттик 
иш сапарлары єлкєлєр аралык 
кызматташтыкты жогорку  деў-
гээлге кєтєрїп, жаўы дем бер-
ди. Эми биздин алдыбызда ошол 

жолугушууларда кабыл алынган 
келишимдерди турмушка ыраат-
туу ашыруу милдети турат. Єз-
бекстан биздин жакын кошуна-
быз жана ишенимдїї досубуз. 
Эки єлкєнїн ортосундагы кыз-
матташтык узак жылдарды ку-
чагына камтыйт. Ал мезгилдин 
ар кандай сыноолорунан ийги-
ликтїї єткєн. Жыл єткєн сайын  
кызматташтыктын улам жа-
ўы кырлары, мїмкїнчїлїктєрї 
ачылып жатат. Мунун ачык да-
лили катары Єзбекстан Респуб-
ликасынын президенти  Шавкат 
Миромоновичтин биздин єлкє-
гє жасаган мамлекеттик иш са-
пары болуп саналат. Ал иш са-
пар биздин кызматташтыкты жа-
ўы деўгээлге чыгарды” деди Ми-
нистрлер Кабинетинин Тєрагасы 
А. Жапаров.  

Бардык тармактар боюнча єз 
ара кызматташууда жакшы ийги-
ликтер болуп жатат. Биздин ал-
дыбызда эки єлкєнїн ортосун-
дагы соода-сатык жїгїртїїнї 
2 миллиард долларга жеткирїї 
милдети турат. Бул їчїн биз-
де толук мїмкїнчїлїктєр бар. 
Биз биргелешкен компаниялар-
ды тїзїп, башта токтоп калган 
ишканалардын ишин кайрадан 

жандантышыбыз керек. Эки єл-
кєнїн ортосундагы Кыргыз-
Єзбек єнїктїрїї фонду бул мак-
саттарды ишке ашырууда негиз-
ги кїч болот деп бекем ишене-
биз. Азыркы учурда эки єлкєнїн  
ортосундагы суу-энергетикалык, 
транспорттук-коммуникациялык  
тармакта позитивдїї иштер бо-
луп жатат. Ошондой эле Кытай 
– Кыргызстан – Єзбекстан те-
мир жолунун курулушу боюн-
ча да биргелешкен иштер кызуу 
жїрїїдє.  

Эки єлкєнїн ортосундагы 
соода-экономикалык кызмат-
таштыктын  кєлємї жыл єткєн 
сайын жогорулап бара жатат. Їс-
тїбїздєгї жылдын 5 айында эле 
эки єлкєнїн ортосундагы  соо-
да жїгїртїї  215,8 млн доллар-
га жетти.  

Акылбек Жапаров андан ары 
соода жїгїртїїнїн жакшыры-
шына ишкер чєйрєсї, эки єлкє-
нїн соода-экономикалык пала-
тасы жана Кыргыз-Єзбек ишкер 
Кеўеши чоў кїч берип жаткан-
дыгын айтты:  

“Кыргызстандын соода єкїл-
чїлїгї Єзбекстанда єз ишин 
баштады. Унаа жана коммерция-
лык єндїрїшкє байланышкан 
объекттин курулушуна капсу-
ла салынып, курулушу баштал-
ды. Акыркы жылдары Кыргыз-
стан менен Єзбекстандын ор-
тосунда илимий, маданий бай-
ланыштар жандана баштады. 
Ушул жылдын ноябрь айында 
Кыргызстандын Єзбекстанда 
єтє турган маданий кїндєрїнїн 

алкагында улуу жазуучу Чыўгыз 
Айтматовдун 95 жылдык юби-
лейин кеўири майрамдоо иш-
чаралары каралып жатат” деди 
А. Жапаров.

Ал эми Єзбекстандын премьер-
министри Абдулла Арипов єз сє-
зїндє буларга токтолду:

“Єзбекстан  Республикасы ме-
нен  Кыргыз Республикасынын 
ортосундагы кызматташтык бї-
гїн жаўы деўгээлге чыкты. Биз-
дин єкмєттїк делегацияны Кыр-
гыз Республикасынын Президен-

ти Жапаров Садыр Нургожоевич 
кабыл алып, биздин алдыбыз-
дагы аткара  турган иштерибиз-
дин багытын аныктап берди. Биз 
сиздер менен биргеликте белги-
ленген иш-чаралардын баарын єз 
убагында  аткарганга даярбыз. 
Азыр эле тар алкакта жолугушкан 
кезде Акылбек Їсєнбекович экєє-
бїз эки тараптуу кызматташтык 
боюнча кеўири пикир алыштык. 
Єзбекстанда бїгїн Кыргызстан-
дын капиталы катышкан 320 иш-
кана бар. Мындан беш жыл баш-
та эле бул кєрсєткїч жети эсеге 
аз болчу. Биз эки єлкєнїн эко-
номикасын кєтєрє турган ири 
долбоорлорду ишке ашырышы-
быз керек”. 

Кыргыз-Єзбек єкмєттєр ара-
лык биргелешкен комиссиянын 
онунчу отурумунун жыйынты-
гында Кыргыз Республикасы ме-
нен Єзбек Республикасынын ор-
тосундагы эки тараптуу кызмат-
ташуу боюнча Протоколго кол 
коюлду. 

ємїрбек тиллебаев

кыргыЗ-єЗбек алакасы 
2 миллиард долларга жетет

Алыскы 
туугАндАн 
жАкынкы 
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КЫРГЫЗ РЕСПУБЛИКАСЫНЫН МИНИСТРЛЕР КАБИНЕТИНИН
ТЕСКЕМЕСИ

Республикалык деўгээлдеги иш-чараларды єз уба-
гында даярдоо жана ийгиликтїї єткєрїї максатында, 
“Кыргыз Республикасынын Министрлер Кабинети 
жєнїндє” Кыргыз Республикасынын конституциялык 
Мыйзамынын 13, 17-беренелерине ылайык:

1. Мамлекеттик ишмер, академик Абдыганы  
Эркебаевдин туулган кїнїнїн 70 жылдыгына арнал-
ган иш-чараларды даярдоо жана єткєрїї боюнча 
уюштуруу комитети (мындан ары - уюштуруу коми-
тети) тиркемеге ылайык курамда тїзїлсїн.

2. Уюштуруу комитети юбилейлик иш-чараларды 
даярдоо жана єткєрїї планын иштеп чыксын жана 
бекитсин.

3. Уюштуруу комитетинин ишин уюштуруучулук, 
методикалык жана башка жактан камсыз кылуу Кыр-
гыз Республикасынын Маданият, маалымат, спорт 
жана жаштар саясаты министрлигине жїктєлсїн.

4. Юбилейлик иш-чараларды єткєрїїгє байланыш-
кан чыгымдарды каржылоо ишке тартылган мамле-
кеттик органдардын бюджетинин каражаттарынын, 
гранттардын жана демєєрчїлїк каражаттардын 
эсебинен жїзєгє ашырылсын.

5. Бул тескеменин аткарылышын контролдоо 
Кыргыз Республикасынын Президентинин Адми-
нистрациясынын Президенттин жана Министрлер 
Кабинетинин чечимдерин аткарууну контролдоо 
башкармалыгына жїктєлсїн.

Кыргыз Республикасынын 
Министрлер Кабинетинин
Тєрагасы  А.ЖАПАРОВ

Бишкек ш., 2023-жылдын 14-августу, № 471-т

МАДАНИЯТ, ИСКУССТВО ЖАНА СПОРТ 
ЧЄЙРЄСЇН МАМЛЕКЕТТИК КОЛДООНУН 
КЕЧИКТИРИЛГИС ЧАРАЛАРЫ ЖЄНЇНДЄ

КЫРГЫЗ РЕСПУБЛИКАСЫНЫН ПРЕЗИДЕНТИНИН
ЖАРЛЫГЫ

Кыргыз искусствосу дїйнєлїк маданияттын казынасына олуттуу салымын 
кошту. Кыргыз элинин маданияты жана искусствосу 20-кылымдын ортосунда 
эў жогорку деўгээлге жеткен. Кыргыз жазуучуларынын, сїрєтчїлєрїнїн, 
артисттеринин, кинематография єкїлдєрїнїн ысымдары биздин єлкєнїн 
чегинен тышкары да кеўири белгилїї жана урматталат.

Соўку їч он жылдыкта Кыргызстандын маданият чєйрєсїндє мамлекеттик 
колдоонун, єзгєчє каржылоо маселелеринин жетишсиздигинин кесепетинен 
кризистик кырдаалдар пайда болду.

Бир нече жылдар бою бюджеттик ассигнованиелердин жоктугунун себе-
бинен маданият мекемелери сапаттуу социалдык- маданий жана эс алуу 
ишин камсыз кылуу їчїн зарыл болгон жабдууларды, материалдарды жана 
башка ресурстарды албай келген. Колдо болгон техникалык каражаттар 
єтє эскирип, моралдык жактан эскилиги жеткен жана заманбап талаптарга 
жооп бербей калган. Маданият уюмдарынын муктаждыктарына транспортту, 
жабдууларды жана техникалык каражаттарды сатып алуу їчїн максаттуу 
каржылоо иш жїзїндє токтотулган.

Республиканын тарыхый-маданий мурасын сактоо проблемасы жалпы-
сынан акыркы 30 жылдын ичинде коомдук-саясий жана социалдык-эконо-
микалык кырдаалдын єзгєрїшї менен кєз карандысыздык жылдарында 
да кыйла кїчєгєн.

Єлкєнїн архитектура эстеликтерин сактоодо олуттуу кырдаал тїзїлдї: 
талаптагыдай кїтїїнїн, мониторингдин жана коргоо чараларынын жоктугу 
алардын интенсивдїї бузулушуна алып келди.

Кесиптик искусство жаатында да чоў проблемалар топтолду.
Курч проблемалардын бири болуп музыкалык аспаптар, адистештирилген 

жабдуулар менен жабдуу жана театрдык жана концерттик костюмдар менен 
камсыз кылуу саналат. Концерттик жана театрдык жамааттар гастролдук 
ишти жетиштїї деўгээлде жїзєгє ашыруу, кызматкерлерди стажировкаларга 
жєнєтїї мїмкїнчїлїгїнєн ажыраган.

Мамлекет иш жїзїндє єлкєнїн чыгармачыл бирликтерине талаптагыдай 
кєўїл бурган эмес. Клубдук мекемелердин материалдык- техникалык базасы 
єтє начарлаган.

Республиканын кєпчїлїк китепканаларынын материалдык- техникалык 
жактан жабдылышы канааттандырарлык эмес абалда. Колдо болгон китеп 
фонддорунун жарымынан кєбї моралдык жактан эскирген жана бїгїнкї 
кїндїн талаптарына жооп бербейт.

Республиканын музейлеринин фонддорун жаўы экспонаттар менен 
толуктоо, жаўы жабдуулар менен камсыздоо проблемасы бышып жетилди. 
Масштабдуу музейлик долбоорлорду ишке ашырууга каражаттар бєлїнбєй 
келгенин белгилей кетїї керек.

Єлкєнїн кєпчїлїк музейлеринин имараттары капиталдык оўдоого муктаж, 
музейлик экспозицияларды жаўылоо зарыл.

Маданий мурасты сактоо жана калыбына келтирїї, маданий баалуулук-
тарды толуктоо, маданият уюмдарын маалыматташтыруунун техникалык 
каражаттары менен камсыз кылуу, илимий ишти єнїктїрїїгє, жабдууларды 
сатып алууга, кадрлардын квалификациясын жогорулатууга ассигнование-
лерди бєлїї боюнча чаралар каралган эмес.

Маданият жаатында тїзїлгєн кырдаал жарандардын, айрыкча єсїп келе 
жаткан муундун маданиятка, билим берїїгє кызыгуусунун жоктугун жаратат, 
агрессия, зомбулук, адеп-ахлаксыздык кєрїнїштєрїн пайда кылат, калктын 
маданий деградациясына алып келет, бул єз кезегинде Кыргызстан элинин 
салттуу руханий-адеп- ахлактык баалуулуктарынын жоголушуна алып келет.

Азыркы учурда маданият чєйрєсїндєгї мамлекеттик саясаттын милдет-
терин чечїїнїн, маданий потенциалды сактоого, маданий баалуулуктарга 
жетїїгє болгон конституциялык кепилдиктерди камсыз кылууга, маданият 
чєйрєсїн рыноктук шарттарга адаптациялоого багытталган чараларды 
кєрїїнїн єтє зарылдыгы бышып жетилди.

Маданият чєйрєсїндєгї негизги милдеттердин катарына тємєнкїлєр 
кирет: маданият чєйрєсїндєгї ченемдик укуктук базаны єркїндєтїї; та-
рыхый-маданий мурасты сактоо жана єнїктїрїї; кесиптик искусствону 
єнїктїрїї; маданият жана искусство уюмдарынын кадрдык потенциалын 
жана материалдык-техникалык базасын чыўдоо.

Республиканын маданий ресурстарын єздєштїрїїнїн негизинде улуттук 
биримдикти камсыздоо, ар тараптуу єнїккєн инсанды калыптандыруу 
жана маданият, искусство, спорт жана жаштар чєйрєсїндєгї кызмат кєр-
сєтїїлєрдє жарандардын керектєєлєрїн толук канааттандыруу максатын-
да, Кыргыз Республикасынын Конституциясынын 71-беренесине ылайык 
токтом кылам:

1. Кыргыз Республикасынын Министрлер Кабинети беш айлык мєєнєттє 
чыгармачыл бирликтерге мамлекеттик заказдарды камсыз кылуу менен 
Маданиятты, искусствону жана спортту єнїктїрїїнїн мамлекеттик прог-
раммасын жана тиешелїї финансылык коштоо менен аны Ишке ашыруу 
боюнча иш-чаралар планын бекитсин.

2. Бул Жарлыктын аткарылышын контролдоо Кыргыз Республикасынын 
Президентинин Администрациясынын Президенттин жана Министрлер Ка-
бинетинин чечимдерин аткарууну контролдоо башкармалыгына жїктєлсїн.

3. Бул Жарлык расмий жарыяланган кїндєн тартып жети кїн єткєндєн 
кийин кїчїнє кирет.

Кыргыз Республикасынын 
Президенти  С.ЖАПАРОВ

Бишкек ш., 2023-жылдын 15-августу ПЖ №193

КЫРГЫЗ РЕСПУБЛИКАСЫНЫН 
ПРЕЗИДЕНТИНИН АЙРЫМ ЧЕЧИМДЕРИН 
КЇЧЇН ЖОГОТТУ ДЕП ТААНУУ ЖЄНЇНДЄ

КЫРГЫЗ РЕСПУБЛИКАСЫНЫН ПРЕЗИДЕНТИНИН
ЖАРЛЫГЫ

Кыргыз Республикасынын мыйзамдарын системалаштыруу максатында, 
Кыргыз Республикасынын Конституциясынын 66, 71-беренелерин жетек-
чиликке алып, токтом кылам:

1. Тємєнкїлєр кїчїн жоготту деп таанылсын:
1) Кыргыз Республикасынын Президентинин 2022-жылдын 15-августун-

дагы № 284 “Элдик Курултайды чакыруу жєнїндє” Жарлыгы;
2) Кыргыз Республикасынын Президентинин 2022-жылдын 28-сентябрын-

дагы № 328 “Кыргыз Республикасынын Президентинин Элдик Курултайды 
єткєрїї маселелери боюнча айрым чечимдерине єзгєртїїлєрдї киргизїї 
тууралуу” Жарлыгынын 2-пункту.

2. Бул Жарлык расмий жарыяланган кїндєн тартып кїчїнє кирет.

Кыргыз Республикасынын 
Президенти  С.ЖАПАРОВ

Бишкек ш., 2023-жылдын 15-августу, ПЖ №194

«ТЫШКЫ МИГРАЦИЯ ЖЄНЇНДЄ» КЫРГЫЗ РЕСПУБЛИКАСЫНЫН 
МЫЙЗАМЫНА ЄЗГЄРТЇЇЛЄРДЇ КИРГИЗЇЇ ТУУРАЛУУ 

КЫРГЫЗ РЕСПУБЛИКАСЫНЫН МЫЙЗАМЫ
2023-жылдын 29-июнунда Кыргыз Республикасынын Жогорку Кеўеши кабыл алган

1-берене
«Тышкы миграция жєнїндє» Кыргыз Республика-

сынын Мыйзамына (Кыргыз Республикасынын Жо-
горку Кеўешинин Жарчысы, 2000-ж., № 7, 371-ст.) 
тємєнкїдєй єзгєртїїлєр киргизилсин:

1) 1-беренеде:
экинчи абзац тємєнкїдєй редакцияда баяндалсын:
«Визасыз режим - чет мамлекеттин жарандары 

Кыргыз Республикасынын ченемдик укуктук акты-
ларында жана/же Кыргыз Республикасынын мый-
замдарына ылайык кїчїнє кирген эл аралык кели-
шимдерде каралган, белгиленген мєєнєттєрдїн ал-
кагында визаны жол-жоболоштурбастан Кыргыз Рес-
публикасынын аймагына кирїїгє, чыгууга, транзит 
менен жїрїїгє, орун которууга жана болууга укук-
туу болгон режим.»;

2) 51-беренеде:
а) экинчи бєлїк тємєнкїдєй редакцияда баян-

далсын:
«Кыргыз Республикасы тарабынан бир тараптуу 

тартипте же єз ара мамиле принциптеринде кирги-
зилген визасыз режим Кыргыз Республикасынын 
Министрлер Кабинети тарабынан бекитилїїчї че-
немдик укуктук актылардын негизинде жїзєгє ашы-
рылат.»;

б) статья тємєнкїдєй мазмундагы тєртїнчї бєлїк 
менен толукталсын:

«Кыргыз Республикасынын улуттук коопсузду-
гун камсыз кылуу жана жарандардын саламатты-
гын сактоо максатында Кыргыз Республикасынын 
Министрлер Кабинети улуттук коопсуздук орган-
дарынын, саламаттык сактоо жаатындагы тышкы 
саясатты ишке ашыруу боюнча ыйгарым укуктуу 
мамлекеттик органдардын макулдашылган суну-
шу боюнча Кыргыз Республикасына визасыз ки-
рїї режимин колдонууну толугу менен же жарым-
жартылай токтотууга укуктуу.»;

3) 6-беренеде:
а) биринчи бєлїк тємєнкїдєй редакцияда баян-

далсын:
«Аларга карата визасыз режим колдонулган чет 

мамлекеттин жарандары визаны жол-жоболоштур-
бастан жана Кыргыз Республикасынын Министрлер 
Кабинети тарабынан аныкталуучу тартипте жарак-
туу документтеринин бири боюнча Кыргыз Респуб-
ликасынын аймагына кириши, чыгышы, транзит ме-
нен жїрїшї, орун которушу мїмкїн.»;

б) берене тємєнкїдєй мазмундагы экинчи бєлїк 
менен толукталсын:

«Эгерде Кыргыз Республикасынын Министрлер 
Кабинетинин ченемдик укуктук актыларында же Кыр-
гыз Республикасынын мыйзамдарына ылайык кїчї-
нє кирген эл аралык келишимдерде башкасы бел-
гиленбесе, визасыз режим колдонулган чет мамле-
кеттин жарандарынын болуу мєєнєтї, жїз жыйыр-
ма календардык кїндєн турган ар бир мезгилдин 
ичинде суммалык алтымыш календардык кїндєн 
ашпоого тийиш.»;

4) 16-беренеде:
а) биринчи бєлїктїн 9-пунктунда «бир жыл» деген 

сєздєр «алты ай» деген сєздєргє алмаштырылсын.
б) экинчи бєлїктїн 9-пунктунда «бир жыл» деген 

сєздєр «алты ай» деген сєздєргє алмаштырылсын.
2-берене
Ушул Мыйзам расмий жарыяланган кїндєн тар-

тып он кїн єткєндєн кийин кїчїнє кирет.
Кыргыз Республикасынын Министрлер Кабинети 

эки айлык мєєнєттє єзїнїн ченемдик укуктук акты-
ларын ушул Мыйзамга ылайык келтирсин.

Кыргыз Республикасынын
Президенти  С.ЖАПАРОВ

Бишкек ш., 2023-жылдын 16-августу, №183

ЗАКОН КЫРГЫЗСКОЙ РЕСПУБЛИКИ
О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ЗАКОН КЫРГЫЗСКОЙ 

РЕСПУБЛИКИ «О ВНЕШНЕЙ МИГРАЦИИ»

Принят Жогорку Кенешем Кыргызской Республики 29 июня 2023 года

Статья 1
Внести в Закон Кыргызской Республики «О внеш-

ней миграции» (Ведомости Жогорку Кенеша Кыр-
гызской Республики, 2000 г., № 7, ст. 371) следую-
щие изменения:

1) в статье 1:
абзац второй изложить в следующей редакции:
«Безвизовый режим - режим, при котором граж-

дане иностранного государства имеют право без 
оформления визы въезжать, выезжать, следовать 
транзитом, передвигаться и пребывать на террито-
рии Кыргызской Республики в рамках установленных 
сроков, предусмотренных нормативными правовыми 
актами Кыргызской Республики и/или международ-
ными договорами, вступившими в силу в соответст-
вии с законодательством Кыргызской Республики.»; 

2) в статье 51:
а) часть вторую изложить в следующей редакции:
«Безвизовый режим, вводимый Кыргызской Рес-

публикой в одностороннем
порядке или на принципах взаимности, осуществ-

ляется на основании нормативных правовых актов, 
утверждаемых Кабинетом Министров Кыргызской 
Республики.»;

б) статью дополнить частью четвертой следую-
щего содержания:

«В целях обеспечения национальной безопаснос-
ти и охраны здоровья граждан Кыргызской Респуб-
лики Кабинет Министров Кыргызской Республики 
вправе полностью или частично приостанавливать 
действие безвизового режима въезда в Кыргызскую 
Республику по согласованному предложению орга-
нов национальной безопасности, уполномоченных 
государственных органов в области здравоохране-
ния и по реализации внешней политики.»;

3) в статье 6:

а) часть первую изложить в следующей редакции:
«Граждане иностранного государства, в отноше-

нии которых действует безвизовый режим, могут 
въезжать, выезжать, следовать транзитом, передви-
гаться и пребывать на территории Кыргызской Рес-
публики без оформления визы и в порядке, опреде-
ляемом Кабинетом Министров Кыргызской Респуб-
лики, по одному из действительных документов.»;

б) статью дополнить частью второй следующе-
го содержания:

«Срок пребывания граждан иностранного госу-
дарства, в отношении которых действует безвизо-
вый режим, не должен превышать суммарно шесть-
десят календарных дней в течение каждого перио-
да в сто двадцать календарных дней, если иное 
не установлено нормативными правовыми актами 
Кабинета Министров Кыргызской Республики или 
международными договорами, вступившими в си-
лу в соответствии с законодательством Кыргызс-
кой Республики.»;

4) в статье 16:
а) в пункте 9 части первой слова «одного года» 

заменить словами «шести месяцев»;
б) в пункте 9 части второй слова «одного года» 

заменить словами «шести месяцев».
Статья 2
Настоящий Закон вступает в силу по истечении 

десяти дней со дня официального опубликования.
Кабинету Министров Кыргызской Республики в 

двухмесячный срок привести свои нормативные пра-
вовые акты в соответствие с настоящим Законом.

Президент
Кыргызской Республики  С.ЖАПАРОВ

г. Бишкек, 16 августа 2023 года № 183



№66 (3515)
2023-жылдын 18-августу4

Кыргыз Республикасынын мамлекеттик расмий гезити

Ушул Мыйзам Кыргыз Республикасынын аймагында этил спир-
тин єндїрїїнїн, импорттоонун, сактоонун жана сатып єткєрїїнїн 
жана алкоголдук продукцияны єндїрїїнї мамлекеттик жєнгє са-
луунун укуктук негиздерин белгилейт.

1-глава. Жалпы жоболор

1-берене.   Ушул Мыйзамдын максаттары

Этил спиртин єндїрїїгє, импорттоого, сактоого жана сатып єт-
кєрїїгє мамлекеттик монополияны белгилєє, ошондой эле Кыр-
гыз Республикасынын аймагында алкоголдук продукцияны єн-
дїрїїнї натыйжалуу мамлекеттик жєнгє салууну камсыз кылуу 
ушул Мыйзамдын максаты болуп саналат.

2-берене.   Ушул Мыйзамды колдонуу чєйрєсї

Ушул Мыйзамдын колдонулушу катышуучулары уюштуруу-укук-
тук формаларына жана менчигинин формаларына карабастан, 
этил спиртин жана алкоголдук продукцияны єндїрїї, импорттоо, 
сактоо жана сатып єткєрїї боюнча ишти жїзєгє ашыруучу юри-
дикалык жактар, ошондой эле алкоголдук продукцияны чекене 
сатууну жїзєгє ашыруучу жеке ишкерлер катышуучулары болуп 
саналган мамилелерге жайылтылат.

3-берене.   Ушул Мыйзамдын максаттары їчїн 
пайдаланылуучу негизги аныктамалар

Ушул Мыйзамда тємєнкїдєй аныктамалар пайдаланылат:
1) этил спирти – кантты жана крахмалды камтыган чийки зат-

ты (мємє-жемиштерди кошпогондо) спирттик ачытуу методу ме-
нен, андан ары браганы кайрадан тартуу жана (же) брагоректи-
фикациялоо же учуп кетїїчї коштомо аралашма камтылган чийки 
зат этил спиртин ректификациялоо менен єндїрїлгєн, ошондой 
эле азыктык чийки заттан жана этил спиртин, аракты, ликер-арак 
ичимдиктерин єндїрїї учурунда пайда болуучу кайра иштетїї 
продуктуларынан даярдалган этил спиртинин башкы фракциясы-
нан алынган этанолдун суу аралашмасынан турган, кїчтїїлїгї 
88 пайыздан кем эмес алкоголдук продукция. Этил спирти чийки 
зат этил спиртине жана ректификацияланган этил спиртине бє-
лїнєт. Этил спиртин єндїрїї їчїн ЕАЭБдин «Алкоголдук продук-
циянын коопсуздугу жєнїндє» Техникалык регламентинин (ЕАЭБ 
ТР 047/2018) 2-тиркемесине ылайык тизмекте кєрсєтїлгєн азык-
тык чийки зат колдонулат;

2) ректификацияланган этил спирти – кантты жана крахмал-
ды камтыган чийки затты спирттик ачытуу, кийин браганы браго-
ректификациялоо менен же чийки зат этил спиртин, ошондой эле 
азыктык чийки заттан даярдалган этил спиртинин башкы фрак-
циясын жана азыктык чийки заттан, арактан, ликер-арак ичим-
диктеринен этил спиртин єндїрїї учурунда пайда болгон жана 
учуп кетїїчї коштомо аралашмаларды камтыган кайра иштетїї 
продуктуларын ректификациялоо методу менен єндїрїлгєн, ку-
баттуулугу 96 пайыздан кем эмес этил спирти;

3) чийки зат этил спирти – ректификацияланган этил спиртин 
єндїрї їчїн багытталган жетилген браганы кайра тартуу менен 
даярдалган, кубаттуулугу 96 пайыздан кем болбогон жана учуп 
кетїїчї коштомо аралашмаларды камтыган этил спирти;

4) денатураланган этил спирти (денатурат) – этил спир-
ти, ага спиртте эрий турган жана андан эў жєнєкєй физикалык-
химиялык методдор (кайрадан тартуу, тоўдуруу, чыпкалоо ж.б.) 
менен бєлїнбєй турган жагымсыз жыттуу же даамдуу заттар ко-
шулган этил спирти;

5) спирт камтылган продукция – даяр продукциянын кєлє-
мїнїн 0,5 пайызынан ашык этил спирти камтылган азыктык же 
азыктык эмес продукция;

6) спирт камтылган азыктык продукция – алкоголдук про-
дукцияны єндїрїї їчїн спирт камтылган жарым фабрикаттарды 
туюндурган, этил спиртинин кєлємдїк їлїшї 0,5 пайыздан ашык 
болгон алкоголдук продукция, анын ичинде мємєдєн ачытылган 
шарап материалдары, мємєдєн ачытылган-спирттїї шарап мате-
риалдары, жїзїм суслосу, спирттїї мємє суслосу, спирттїї сусло, 
спирттїї ширелер, спирттїї тундурмалар, спирттїї морстор, жыт-
туу спирттер, суу-спирт экстракттары, концентрацияланган азык-
тык негиздер, азыкка жыт бергичтер, башка жарым фабрикаттар;

7) спирт камтылган азыктык эмес продукция – этил спир-
тин, спирт камтылган башка продукцияны же этил спиртин єндї-
рїїнїн спирт камтылган калдыктарын пайдалануу менен єндї-
рїлгєн даяр продукциянын кєлємїнїн 0,5 пайызынан ашык этил 
спирти камтылган азыктык эмес продукция (анын ичинде денату-
раланган спирт камтылган продукция, спирт камтылган парфю-
мердик-косметикалык продукция, ар кандай эритиндилер, эмуль-
сиялар, суспензиялар);

8) денатураланган спирт камтылган продукция – ушул Мый-
замда каралган концентрацияда денатуралоочу заттарды камты-
ган, спирт камтылган азыктык эмес продукция;

9) алкоголдук продукция – ЕАЭБдин «Алкоголдук продукция-
нын коопсуздугу жєнїндє» Техникалык регламентинин (ЕАЭБ ТР 
047/2018) 1-тиркемесинде каралган тизмекке киргизилген продук-
цияны кошпогондо, этил спиртин пайдаланбастан же пайдалануу 
менен даярдалган, азыктык чийки заттан жана (же) спирт камтыл-
ган азыктык продукциядан єндїрїлгєн, этил спиртин колдонбос-
тон же пайдалануу менен даярдалган, этил спиртинин кєлємдїк 
їлїшї 0,5 пайыздан ашык кєлємдїк їлїшї менен болгон азыктык 
продукция. Алкоголдук продукция этил спирти, спирттик ичимдик-
тер, алкоголу аз ичимдиктер, шараптан жасалган продукция, дис-
тилляттар, сыра кайнатуу, бал кайнатуу продукциясы, спирт кам-
тылган азыктык продукциясы сыяктуу тїрлєргє бєлїнєт;

10) ичїїчї этил спирти – даяр продукциянын кєлємїнїн 95 
пайызынан ашык эмес этил спирти камтылган азыктык чийки за-
тынан єндїрїлгєн жана жумшартылган суу аралаштырылган рек-
тификацияланган этил спирти;

11) спирт ичимдиктери – ректификацияланган этил спиртин 
жана (же) спирт камтылган азыктык продукцияны жана (же) баш-
ка алкоголдук продукцияны пайдалануу менен єндїрїлгєн алко-
голдук продукция;

12) суусуз (жїз пайыздык) спирт – эсептешїїлєрдє колдо-
нулуучу шарттуу тїшїнїк;

13) этил спиртин, алкоголдук жана спирт камтылган про-
дукцияны єндїрїї – мындай продукцияны сатуу жана пайда 
алуу максатында, ошондой эле єз муктаждыктары їчїн уюмдун 
єндїрїїсї;

14) этил спиртин жана (же) алкоголдук продукцияны жї-
гїртїї – импорт, экспорт, сактоо, дїў жана (же) чекене сатуу;

15) коньяк спирти – коньяктык шарап материалдарды фрак-
циялык дистилляция жолу менен алынган спирт;

16) дїў сатуу – алкоголдук продукцияны чекене сатуу боюнча 
ишин жїзєгє ашыруучу чарбакер субъекттерге алкоголдук про-
дукцияны сатуу;

17) ректификация (брагоректификация) – суюк жана буу фа-
заларынын ортосунда аралашмалардын компоненттеринин ар 
кандай бєлїштїрїлїшїнє негизделген кєп компоненттїї суюк 
аралашмаларды бєлїї ыкмасы;

18) чекене сатуу – алкоголдук продукцияны керектєє їчїн са-
туу, ал Кыргыз Республикасынын Министрлер Кабинети тарабы-
нан белгиленген тартипте жїзєгє ашырылат;

19) алкоголдук продукцияны єндїрїї їчїн негизги техно-
логиялык жабдуунун кубаттуулугу (єндїрїштїк кубаттуулук) 

– негизги технологиялык жабдууларда алкоголдук продукцияны 
єндїрїїнїн максималдуу жылдык кєлємї, ал декалитрде кєрсє-
тїлєт. Алкоголдук продукцияны єндїрїї їчїн негизги техноло-
гиялык жабдуунун кубаттуулугун эсептєє тартибин Кыргыз Рес-
публикасынын Министрлер Кабинети белгилейт;

20) єндїрїштїк кубаттуулукту минималдуу пайдалануунун 
ченеми – декалитр менен туюндурулган негизги технологиялык 
жабдууларда алкоголдук продукцияны єндїрїїнїн минималдык 
жылдык кєлємїнїн 50 пайызынан тємєн эмес єлчємдє белгиле-
нет. Негизги технологиялык жабдуунун тизмегин Кыргыз Респуб-
ликасынын Министрлер Кабинети белгилейт;

21) декалитр – алкоголдук тармактагы негизги кєлємдїк єлчєм-
дєрїнїн бири, аныктамасы боюнча он литрге барабар.

4-берене.   Этил спиртин єндїрїїгє, импорттоого, 
сактоого жана сатып єткєрїїгє 
мамлекеттик монополиянын жана 
алкоголдук  продукцияны єндїрїїнї 
мамлекеттик жєнгє салуунун милдеттери

Этил спиртин єндїрїїгє, импорттоого, сактоого жана сатып 
єткєрїїгє мамлекеттик монополиянын жана алкоголдук продук-
цияны єндїрїїнї мамлекеттик жєнгє салуунун милдеттери бо-
луп тємєнкїлєр саналат:

– Кыргыз Республикасынын аймагында адамдын экономика-
лык кызыкчылыктарын, ємїрїн жана ден соолугун сактоо, айла-
на-чєйрєнї коргоо;

– этил спиртин контрабандалык ташып келїїгє жана контра-
факттык продукцияларды єндїрїї їчїн пайдаланууга тыюу салуу;

– этил спиртин, алкоголдук жана спирт камтылган продукцияны 
мыйзамсыз єндїрїїнї жана жїгїртїїнї жокко чыгаруучу шарт-
тарды тїзїї;

– Кыргыз Республикасында єндїрїлїїчї жана ташылып келїїчї 
этил спиртинин, алкоголдук жана спирт камтылган продукциянын 
сапатын жогорулатуу їчїн шарттарды тїзїї;

– этил спиртин, алкоголдук жана спирт камтылган продукцияны 
єндїрїїнї жана жїгїртїїнї мамлекеттик жєнгє салуу жаатында-
гы мыйзамдардын сакталышын камсыз кылуу;

– алкоголдук жана спирт камтылган продукциянын рыногун-
да атаандаштыкты єнїктїрїї їчїн жагымдуу шарттарды тїзїї.

5-берене.   Этил спиртин єндїрїїгє, импорттоого, 
сактоого жана сатып єткєрїїгє мамлекеттик 
монополия жана алкоголдук  продукцияны 
єндїрїїнї мамлекеттик жєнгє салуу жєнїндє  
Кыргыз Республикасынын мыйзамдары

Этил спиртин єндїрїїгє, импорттоого, сактоого жана сатып єт-
кєрїїгє мамлекеттик монополия жана алкоголдук продукцияны 
єндїрїїнї мамлекеттик жєнгє салуу жєнїндє Кыргыз Республи-
касынын мыйзамдары Кыргыз Республикасынын Конституциясы-
на негизделет жана ушул Мыйзамдан, Кыргыз Республикасынын 
башка ченемдик укуктук актыларынан, ошондой эле Кыргыз Рес-
публикасынын мыйзамдарына ылайык кїчїнє кирген эл аралык 
келишимдерден турат.

6-берене.   Этил спиртин єндїрїїгє, импорттоого, 
сактоого жана сатып єткєрїїгє 
мамлекеттик монополия

Кыргыз Республикасында этил спиртин єндїрїїгє, импорт-
тоого, сактоого жана сатып єткєрїїгє мамлекеттик монополия 
белгиленет, ал мамлекеттик ишканалар тарабынан гана жїзєгє 
ашырылышы мїмкїн.

7-берене.   Этил спиртин жана/же алкоголдук 
продукцияны єндїрїїгє жана/
же жїгїртїїгє карата талаптар

1. Чекене сатууну кошпогондо даяр продукциянын 9 пайыздан 
ашык кєлємїндє этил спирти камтылган коньяк спиртин жана ал-
коголдук продукцияны (аракты кошпогондо) єндїрїїгє жана/же 
жїгїртїїгє менчигинин тїрїнє карабастан бир миллион сомдон 
кем эмес єлчємдє тєлєнгєн уставдык капиталы (уставдык фонду) 
бар юридикалык жактар жїзєгє ашырууга укуктуу.

Аракты єндїрїї менчигинин тїрїнє карабастан, беш миллион 
сомдон кем эмес єлчємдє тєлєнгєн уставдык капиталы (устав-
дык фонду) бар юридикалык жактар тарабынан жїзєгє ашырылат.

Чекене сатууну кошпогондо, этил спиртин (коньяк спиртин кош-
погондо) єндїрїїнї жана жїгїртїїнї мамлекеттик ишканалар та-
рабынан жїзєгє ашырылат.

Кыргыз Республикасынын аймагында жайгашкан, чет єлкєлїк 
инвестициялары бар ишканалар алкоголдук продукцияны єндї-
рїїнї Кыргыз Республикасынын мыйзамдарында каралган тар-
типте жїзєгє ашыра алат.

2. Этил спиртин жана алкоголдук продукцияларды єндїрїї їчїн 
пайдаланылуучу негизги технологиялык жабдуулар техникалык 
регламенттердин жана «Айлана-чєйрєнї коргоо жєнїндє» Кыргыз 
Республикасынын Мыйзамынын экологиялык коопсуз технология-
ларды киргизїї бєлїгїндєгї талаптарына ылайык келїїгє тийиш.

3. Спирт єндїрїшїнїн негизги калдыктарын (барду, кємїр кыч-
кыл газы) толугу менен кайра иштетїїгє жана утилдештирїїгє 
мїмкїндїк берїїчї жабдууларды киргизген шартта гана этил 
спиртин єндїрїї їчїн негизги технологиялык жабдууну эксплуа-
тациялоого жол берилет.

4. Тиешелїї лицензиянын колдонулушу токтотулган учурда 
этил спиртин жана/же алкоголдук продукцияны єндїрїїчї лицен-
зиянын колдонулушу токтотулган кїндєн тартып 30 календардык 
кїндїн ичинде этил спиртин (коньяк спиртин) єндїрїї їчїн ректи-
фикациялык колоннаны (тїзїлїштї) жана/же алкоголдук продук-
цияны керектєє идишине жана/же затордук чанга (сыраны єндї-
рїїдє) куюу жана этикеткалоо їчїн автоматтарды (моноблоктор-
ду) демонтаждоого жана аларды лицензияда кєрсєтїлгєн дарек 
боюнча продукция єндїрїїчїнїн кампасында сактоого милдеттїї.

5. Этил спиртин жана алкоголдук продукцияларды єндїрїї Ев-
разия экономикалык бирлигинин техникалык жєнгє салуу жана тех-
никалык регламенттери жаатындагы ченемдик укуктук актыларда 
белгиленген талаптарга ылайык жїзєгє ашырылат.

8-берене.   Этил спиртин єндїрїїгє, импорттоого, 
сактоого жана сатып  єткєрїїгє мамлекеттик 
монополияны жана алкоголдук  продукцияны 
єндїрїїнї мамлекеттик жєнгє салууну 
камсыз  кылуучу чаралардын системасы

1. Этил спиртин єндїрїїгє, импорттоого, сактоого жана сатып 
єткєрїїгє мамлекеттик монополия жана алкоголдук продукция-
ны єндїрїїнї мамлекеттик жєнгє салуу тємєнкїдєй атайын ча-
ралардын системасы аркылуу ишке ашырылат:

1) этил спиртин єндїрїїгє, импорттоого, сактоого жана сатып 
єткєрїїгє жїз пайыз мамлекеттик монополияны киргизїї;

2) алкоголдук продукцияны єндїрїї жана жїгїртїї боюнча иш-
ти лицензиялоо;

3) Евразия экономикалык бирлигинин мїчєсї болуп саналба-
ган їчїнчї єлкєлєр менен соодада ачык-айкындуулук жана бас-

мырлабоо принциптеринин негизинде киргизилїїчї жана колдону-
луучу тарифтик эмес жєнгє салуу чаралары колдонулушу мїмкїн;

4) алкоголдук продукцияны ата мекендик єндїрїїчїлєрдїн 
экономикалык кызыкчылыктарын коргоо їчїн ички рынокту кор-
гоо чаралары киргизилиши мїмкїн. Атайын коргоочу, демпингге 
каршы же компенсациялык чараларды колдонуу, єзгєртїї же жок-
ко чыгаруу Кыргыз Республикасынын мыйзамдарына ылайык кї-
чїнє кирген эл аралык келишимдерге ылайык жїзєгє ашырылат;

5) Кыргыз Республикасынын аймагында єндїрїлгєн жана/же 
сатылуучу аракка минималдуу дїў-сатуу жана чекене баалар-
ды жєнгє салуу;

6) спирттин жана алкоголдук продукциянын коопсуздугун кам-
сыз кылуу жаатындагы техникалык регламенттерди аткаруу.

2. Жогоруда саналган бардык чараларды кєрїї Кыргыз Респуб-
ликасынын Президентинин жана Кыргыз Республикасынын Ми-
нистрлер Кабинетинин компетенциясына кирет.

2-глава. Этил спиртин жана алкоголдук 
продукцияны єндїрїїгє, импорттоого, сактоого 

жана сатып єткєрїїгє карата талаптар

9-берене.   Этил спиртин жана алкоголдук продукцияны 
єндїрїїнїн жана жїгїртїїнїн шарттары

1. Алкоголдук продукцияны (сыраны кошпогондо) єндїрїї їчїн 
азыктык єсїмдїк чийки затынан єндїрїлгєн этил спирти колдо-
нулат, ал эми дан єсїмдїктєрїнєн этил спиртин (коньяк спиртин 
кошпогондо) иштеп чыккан учурда азык-тїлїк тобундагы дан єсїм-
дїктєрї колдонулууга тийиш.

2. Єндїрїїчї заводдун аймагында башка юридикалык жактар-
га, ошондой эле жеке ишкерлер тарабынан этил спиртин жана/же 
алкоголдук продукцияны сактоого жана сатып єткєрїїнї жїзєгє 
ашырууга тыюу салынат.

3. Этил спиртин, алкоголдук продукцияны жїгїртїї аларды єн-
дїрїїнїн жана жїгїртїїнїн мыйзамдуулугун ырастоочу тємєнкї-
дєй коштомо документтер болгон учурда гана жїзєгє ашырылат:

1) электрондук эсеп-фактура же электрондук товардык-транс-
порттук коштомо кагаз;

2) техникалык регламенттердин талаптарына ылайыктыгын 
ырастаган документтердин кєчїрмєсї;

3) товарларга декларациянын кєчїрмєсї (импорттолгон этил 
спирти, алкоголдук продукция їчїн);

4) иштин белгилїї бир тїрїн аткарууга лицензиянын кєчїрмєсї.
4. Жїгїртїлїшї ушул берененин 3-бєлїгїндє кєрсєтїлгєн кош-

томо документтер толугу менен же жарым-жартылай жок жїгїр-
тїїдє жїзєгє ашырылуучу этил спирти, алкоголдук жана спирт 
камтылган продукция мыйзамсыз жїгїртїїдєгї продукция деп 
эсептелет.

5. Кыргыз Республикасынын аймагында сатылуучу алкоголдук 
продукция этикеткага жана контрэтикеткага (импорттук продукция 
їчїн контрэтикеткага

атайын чапталган чаптамада) мамлекеттик жана расмий тил-
дерде тїшїрїлгєн маалымат менен милдеттїї тїрдє коштолот, 
анда тємєнкїдєй маалыматтар камтылууга тийиш:

1) алкоголдук продукциянын аталышы;
2) єндїрїїчїнїн аталышы жана анын юридикалык дареги, ал 

эми алкоголдук продукцияны импорттоо учурунда – импорттоочу-
нун аталышы жана анын юридикалык дареги;

3) алкоголдук продукция чыгарылган єлкє;
4) алкоголдук продукциянын коопсуздук талаптарына ылайык 

келиши;
5) анын талаптарына алкоголдук продукция ылайык келїїгє ти-

йиш болгон техникалык регламенттер;
6) керектєє идишиндеги алкоголдук продукциянын кєлємї;
7) алкоголдук продукциянын даамына жана жытына таасир 

этїїчї негизги ингредиенттердин аталышы;
8) даярдоо датасы жана пайдалануу мєєнєтї же пайдалануунун 

акыркы мєєнєтї;
9) кїчтїїлїгї пайыз менен;
10) сактоо шарттары.
6. Ушул берененин 5-бєлїгїндє саналган маалыматтарды кам-

тыбаган алкоголдук продукцияны Кыргыз Республикасынын ай-
магында сатып єткєрїїгє тыюу салынат.

7. Этил спиртин жана/же алкоголдук продукцияны єндїрїїгє 
жана/же жїгїртїїгє лицензияда кєрсєтїлгєн дарек боюнча гана 
жїзєгє ашырууга жол берилет.

8. Этил спиртин жана/же алкоголдук продукцияны єндїрїї жа-
на (же) жїгїртїї боюнча ишти лицензиялоо ушул Мыйзамдын та-
лаптарын эске алуу менен лицензиялоо жєнїндє Кыргыз Респуб-
ликасынын мыйзамдарына ылайык жїзєгє ашырылат.

9. Коньяк спиртин кошпогондо, этил спиртин сатып єткєрїї аны 
єндїргєн же импорттогон мамлекеттик ишканалар тарабынан га-
на жїзєгє ашырылат.

10. Медициналык, ветеринардык жана башка максаттар їчїн 
этил спиртин сатып алуу Кыргыз Республикасынын Министрлер 
Кабинети аныктаган тартипте жїзєгє ашырылат.

11. Кыргыз Республикасынын аймагында єндїрїлгєн жана/же 
сатып єткєрїлїїчї аракка Кыргыз Республикасынын Министр-
лер Кабинети тарабынан минималдуу дїў-сатуучу жана чекене 
бааны белгиленет.

12. Этил спиртин жана алкоголдук продукцияларды єндїрїї жа-
на/же жїгїртїї чєйрєсїндє тємєнкїлєргє тыюу салынат:

1) азыктык чийки заттан иштелип чыккан этил спиртин, азыктык 
эмес чийки заттан иштелип чыккан этил спиртин, ошондой эле му-
найзаттарга кошулма катары багытталган этил спиртин бир эле 
дарек боюнча, ошол эле стационардык, кампа жайларында жана 
бир эле жабдууда єндїрїїгє жана/же сактоого;

2) саламаттык сактоо жана ветеринария субъекттери тарабы-
нан сатууну кошпогондо, этил спиртин чекене сатууга;

3) этил спиртин жана алкоголдук продукцияны тиешелїї ли-
цензиясыз єндїрїїгє жана/же жїгїртїїгє;

4) этил спиртин жана алкоголдук продукцияны ушул Мыйзамдын 
талаптарына ылайык белгиленген коштомо документтерсиз жї-
гїртїїгє;

5) алкоголдук продукцияны техникалык регламенттердин талап-
тарына ылайык келишин ырастоочу документтерсиз жїгїртїїгє;

6) Бажы бирлигинин «Тамак-аш продукциясы аны маркалоо бє-
лїгїндє» (ББ ТР 022/2011) жана «Таўгактын коопсуздугу жєнїн-
дє» (ББ ТР 005/2011) техникалык регламенттеринин талаптарына 
ылайык келбеген алкоголдук продукцияны берїїгє;

7) этил спиртин жана алкоголдук продукцияны єндїрїїнїн же 
жїгїртїїнїн кєлємї жєнїндє декларацияны бурмалоого жана/
же белгиленген мєєнєттє бербєєгє;

8) їй шарттарында єндїрїлгєн, этил спирти камтылган алко-
голдук продукцияны сатып єткєрїїгє;

9) денатуралоочу заттарды жок кылуу максатында денатура-
ланган этил спиртин же денатураланган спирт камтылган продук-
цияны кайра иштетїї боюнча ар кандай технологиялык процесс-
терди жана операцияларды жїзєгє ашырууга;

10) этил спиртин єндїрїїгє, импорттоого, сактоого жана сатып 
єткєрїїгє укугу жок уюмдан сатылып алынган этил спиртин юри-
дикалык жактардын пайдаланууга;

ЭТИЛ СПИРТИН ЄНДЇРЇЇГЄ, ИМПОРТТООГО, САКТООГО ЖАНА САТЫП ЄТКЄРЇЇГЄ МАМЛЕКЕТТИК 
МОНОПОЛИЯ ЖАНА АЛКОГОЛДУК ПРОДУКЦИЯНЫ ЄНДЇРЇЇНЇ МАМЛЕКЕТТИК ЖЄНГЄ САЛУУ ЖЄНЇНДЄ
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ЭТИЛ СПИРТИН ЄНДЇРЇЇГЄ, ИМПОРТТООГО, САКТООГО ЖАНА САТЫП ЄТКЄРЇЇГЄ МАМЛЕКЕТТИК 
МОНОПОЛИЯ ЖАНА АЛКОГОЛДУК ПРОДУКЦИЯНЫ ЄНДЇРЇЇНЇ МАМЛЕКЕТТИК ЖЄНГЄ САЛУУ ЖЄНЇНДЄ

КЫРГЫЗ РЕСПУБЛИКАСЫНЫН МЫЙЗАМЫ

11) алкоголдук продукцияны сактоого жана дїў сатууга жана/же 
контролдук-кассалык машинага лицензиясы болбогон субъекттер-
ге алкоголдук продукцияны алкоголдук продукцияны єндїрїїчї-
лєр жана/же импорттоочулар тарабынан сатууга;

12) алкоголдук продукцияны ушул Мыйзамдын талаптарын бу-
зуу менен сатууга.

13. Эгерде этил спирти жана алкоголдук продукция тємєнкї 
учурларда сатылып жаткан учурда, алар жїгїртїїдєн алып са-
лынууга тийиш:

1) тиешелїї лицензиясыз;
2) техникалык регламенттердин талаптарына ылайык ырас-

тоочу документтерисиз;
3) Кыргыз Республикасынын мыйзамдарында каралган учур-

ларды кошпогондо, маркировкасыз жана/же жасалма акциздик 
марка менен маркаланган;

4) спирт камтылган азыктык эмес продукцияларды кошпогон-
до, курамында азыктык эмес чийки заттан єндїрїлгєн же дена-
туралоочу кошулмалары бар этил спирти болсо;

5) ээси жок мїлк катары;
6) мындай продукцияны єндїрїїнїн жана жїгїртїїнїн мый-

замдуулугун ырастоочу документтерисиз;
7) электрондук эсеп фактурасын же электрондук товардык-

транспорттук коштомо кагазды тариздебестен.
14. Мыйзамсыз жїгїртїїдєгї этил спиртин жана алкоголдук про-

дукцияны алып коюу жана конфискациялоо Кыргыз Республикасы-
нын Укук бузуулар жєнїндє кодексине ылайык жїзєгє ашырылат.

15. Алынган этил спиртин жана алкоголдук продукцияны сак-
тоо аларды алып коюу жїргїзїлгєн ыйгарым укуктуу мамлекет-
тик органдар тарабынан аныкталган жерлерде жїзєгє ашырылат.

16. Техникалык регламенттердин талаптарына ылайык келбе-
ген конфискацияланган этил спирти жана алкоголдук продукция, 
ошондой эле курамында азыктык эмес чийки заттардан єндїрїл-
гєн этил спирти бар же денатуралоочу кошулмалары бар алко-
голдук продукция Кыргыз Республикасынын Министрлер Каби-
нети тарабынан аныкталган тартипте техникалык муктаждыктар 
їчїн этил спиртине же болбосо спирт камтылган азыктык эмес 
продукцияга кайра иштетилїїгє тийиш.

17. Мындай кайра иштетїїнї жїзєгє ашыруу мїмкїн болбо-
гондо конфискацияланган этил спирти жана алкоголдук продук-
ция Кыргыз Республикасынын Министрлер Кабинети тарабынан 
аныкталган тартипте жок кылынууга тийиш.

10-берене.   Этил спиртин жана алкоголдук продукцияны 
єндїрїї боюнча  ишке коюлуучу 
квалификациялык талаптар (критерийлер)

1. Этил спиртин жана алкоголдук продукцияны єндїрїїгє кою-
луучу жалпы квалификациялык талаптар (критерийлер) тємєн-
кїлєрдї камтыйт:

1) «Кыргыз Республикасынын шаар куруу мыйзамдарынын не-
гиздери жєнїндє» Кыргыз Республикасынын Мыйзамына ылайык 
жана мамлекеттик экологиялык экспертизанын оў корутундусу-
нун негизинде этил спиртин жана алкоголдук продукцияны єндї-
рїї їчїн пайдаланылуучу объекттерди жайгаштыруу орундарын 
аныктоо, ошондой эле долбоорлоо, куруу, пайдаланууга берїї;

2) керектєєчїлєрдїн ємїрї жана ден соолугу їчїн коопсуздук та-
лаптарын камсыз кылуунун регламенттєєчї техникалык документ-
тердин (техникалык жєнгє салуу жана метрология, єрт коопсузду-
гу, айлана-чєйрєнї коргоо жаатындагы документтердин) болушу;

3) дат баспаган болоттон жасалган резервуарлардын же ички 
бети эмаль менен капталган резервуарлардын болушу;

4) этил спиртин жана алкоголдук продукцияны єндїрїї боюн-
ча лицензияланган ишти жїзєгє ашырууда эсепке алууну жїргї-
зїїгє мїмкїндїк берїїчї єлчєєчї приборлор менен жабдылган 
калибрленген сыйымдуу жабдуунун болушу;

5) этил спиртин жана алкоголдук продукцияны єндїрїїгє, чийки 
заттын, кємєкчї материалдардын жана даяр продукциянын сапа-
тына химиялык жана технологиялык контроль жїргїзїї їчїн сы-
ноочу лабораториянын болушу;

6) этил спиртин жана алкоголдук продукцияны єндїрїїнї кам-
сыз кылуу їчїн тараза жана єлчєє чарбасынын, басымды, тем-
ператураны жана нымдуулукту єлчєєчї приборлордун, сыноочу 
лабораториянын приборлорунун жана аппараттарынын болушу;

7) этил спиртин, алкоголдук жана спирт камтылган продукция-
ны єндїрїї жана жїгїртїї чєйрєсїндє мамлекеттик контролду 
жїзєгє ашыруучу ыйгарым укуктуу мамлекеттик органга маа-
лыматтарды берїї менен видеобайкоо системасынын болушу;

8) єндїрїштї, чийки заттын, кємєкчї материалдардын жана 
даяр продукциянын сапатын химиялык жана технологиялык конт-
ролдоону жїргїзїїгє аккредиттелген лаборатория менен кели-
шимдин болушу;

9) продукцияны кабыл алууну, сактоону, берїїнї жана эсеп-
ке алууну жїзєгє ашыруу їчїн гана багытталган кампа жайла-
рынын болушу;

10) этил спиртин жана алкоголдук продукцияларды єндїрїї 
їчїн технологиялык жабдуулардын ушул єндїрїштєр їчїн мый-
замдардын талаптарына ылайык иштєєсїн камсыз кылуучу ысык 
жана муздак суу менен жабдуунун буу, муздак, электр менен жаб-
дуунун, канализациянын жана желдетїїнїн стационардык ком-
муникацияларынын болушу;

11) техникалык жєнгє салуу жаатындагы мыйзамдардын талап-
тарына ылайык даяр продукцияны, єндїрїштїн кошумча продук-
туларын, чийки заттарды, кємєкчї материалдарды, керектєє та-
раларын сактоо їчїн шарттардын болушу;

12) єндїрїштїн жана сыноочу лабораториянын ченєє кара-
жаттары жана єлчєєлєрдї аткаруу методикасы менен метроло-
гиялык камсыз кылуу;

13) этил спиртин жана алкоголдук продукцияны єндїрїїдє иш-
тегендердин эмгек шарттарынын санитардык-гигиеналык ченем-
дердин жана коопсуздук техникасынын эрежелеринин талаптары-
на ылайык келишин камсыз кылуучу атайын кийимдердин жана 
башка коргоочу каражаттардын болушу;

2. Этил спиртин (коньяк спиртин кошпогондо) єндїрїї боюнча 
ишке коюлуучу кошумча квалификациялык талаптар (критерий-
лер) тємєнкїлєрдї камтыйт:

1) єндїрїїчї тарабынан иштелип чыккан жана бекитилген єн-
дїрїш паспортунун болушу;

2) санитардык-эпидемиологиялык, экологиялык жана єрт кооп-
суздугунун талаптарына ылайык келген менчик укугундагы има-
раттардын, курулмалардын, кампа жана стационардык єндїрїш-
тїк жайлардын жана жабдуулардын менчик укугунда болушу;

3) этил спиртин (коньяк спиртин кошпогондо) єндїрїї боюнча 
брагоректификациялык тїзїлїштїн жана анын єндїрїштїк ку-
баттуулуктун

50 пайызынан кем эмес єлчємдє анын жїктєлїшїн камсыз кы-
луучу тиешелїї технологиялык жабдуунун болушу;

4) технологиялык процесстин жїрїшїндє пайда болуучу суюк 
барданы жана кємїр кычкыл газын єнєр жайлык кайра иштетїї 
їчїн жабдуулардын менчик укугунда болушу;

5) сыноо лабораториясында хроматографиялык жабдуулар-
дын болушу;

6) жабдуунун спецификациясы жана аларды жайгаштыруунун 

компановкалык пландары бар єндїрїштїн аппараттык-техноло-
гиялык схемасынын болушу;

7) этил спиртин єндїрїї їчїн чийки затты тїздєн-тїз жеке жа-
на/же юридикалык жактардан – чийки затты даярдоочулардан са-
тып алууга контракттардын (келишимдердин) болушу.

3. Алкоголдук продукцияны єндїрїїгє коюлуучу кошумча ква-
лификациялык талаптар (критерийлер) тємєнкїлєрдї камтыйт:

1) санитардык-эпидемиологиялык, экологиялык жана єрт кооп-
суздугунун талаптарына ылайык келген жабдуулардын менчик 
укугунда болушу;

2) жабдуулардын спецификациясы жана аларды жайгашты-
руунун компановкалык пландары бар єндїрїштїн аппараттык-
технологиялык схемасынын болушу;

3) сууну даярдоо жана суунун техникалык регламенттин талапта-
рына ылайык келишин камсыз кылуу їчїн жабдуулардын болушу;

4) этикеткалоочу жана тыгындоочу продукцияларды, керектєє 
тараларын даярдоочу ишканалардан тїздєн-тїз сатып алууга 
контракттардын (келишимдердин) болушу;

5) эгерде мындай єндїрїштїн кєлємї Кыргыз Республикасы-
нын Министрлер Кабинети тарабынан белгиленген єндїрїштїк 
кубаттуулукту минималдуу пайдалануу ченемине ылайык келбе-
се, арак єндїрїїнї жїзєгє ашырууга жол берилбейт.

Арак єндїрїї їчїн негизги технологиялык жабдууларды пай-
далануу убактылуу токтотулуп турган учурда мындай токтотуп 
туруу мезгили уюмдун єндїрїштїк кубаттуулукту минималдуу 
пайдалануу ченемин сактабагандыгынын фактысын белгилєє-
дє эске алынбайт;

6) алкоголдук продукцияны єндїрїї їчїн чийки затты жеке жа-
на/же юридикалык жактардан – чийки затты даярдоочулардан тїз-
дєн-тїз сатып алууга контракттардын (келишимдердин) болушу.

4. Алкоголдук продукцияны єндїрїїчїлєр Кыргыз Республи-
касынын Министрлер Кабинети тарабынан бекитилїїчї алко-
голдук продукцияны єндїрїїнїн ченемдерин жетекчиликке алуу-
га милдеттїї.

11-берене.   Этил спиртин, алкоголдук жана спирт 
камтылган продукцияны  єндїрїїгє, 
жїгїртїїгє, сапатына жана коопсуздугуна, 
бул  жааттагы мыйзамдардын жана тийиштїї 
лицензияларда  каралган шарттардын 
сакталышына мамлекеттик контроль

1. Этил спиртин, алкоголдук жана спирт камтылган продукцияны 
єндїрїїгє, жїгїртїїгє, сапатына жана коопсуздугуна, бул жаатта-
гы мыйзамдардын жана тийиштїї лицензияларда каралган шарт-
тардын сакталышына Кыргыз Республикасынын Министрлер Каби-
нети аныктаган тартипте мамлекеттик контроль жїзєгє ашырылат.

2. Этил спиртин жана алкоголдук продукцияны єндїрїїгє жана 
жїгїртїїгє мамлекеттик контроль Кыргыз Республикасынын Ми-
нистрлер Кабинети тарабынан аныкталуучу тартипте этил спир-
тин, алкоголдук жана спирт камтылган продукцияны єндїрїї жана 
жїгїртїї чєйрєсїндє мамлекеттик контролду жїзєгє ашыруучу 
ыйгарым укуктуу мамлекеттик органга маалыматты берїї менен 
чийки затты жана даяр продукцияны эсепке алуунун автомат-
таштырылган системаларын орнотуу аркылуу жїзєгє ашырылат.

3. Юридикалык жактардын жана жеке ишкерлердин каражат-
тарынын эсебинен мамлекеттик контролду жїзєгє ашырууга жол 
берилбейт.

4. Этил спиртинин, алкоголдук жана спиртти камтыган продук-
циянын коопсуздук талаптарын жана ылайык келишин баалоо жол-
жоболорун камсыз кылуу Евразия экономикалык бирлигинин тех-
никалык регламенттерине ылайык жїзєгє ашырылат.

12-берене.   Этил спиртин жана алкоголдук продукцияны  
єндїрїїнїн кєлємїн декларациялоо

Алкоголдук продукцияны чекене сатууну кошпогондо этил спир-
тин, алкоголдук жана спирт камтылган продукцияны єндїрїїнїн 
кєлємїн декларациялоо Кыргыз Республикасынын Министрлер 
Кабинети тарабынан аныкталуучу тартипте жана форма боюнча 
жїзєгє ашырылат.

13-берене.   Этил спиртин, алкоголдук продукцияны 
єндїрїї жана  жїгїртїї боюнча ишти 
жїзєгє ашыруу їчїн жыйымдар

Этил спиртин, алкоголдук продукцияны єндїрїї жана жїгїр-
тїї боюнча ишти жїзєгє ашыруучу субъекттер этил спиртин, ал-
коголдук продукцияны єндїрїїгє жана жїгїртїїгє тиешелїї ли-
цензияны алгандан кийин этил спиртин, алкоголдук продукцияны 
єндїрїї жана жїгїртїї боюнча ишти жїзєгє ашыруу їчїн Кыргыз 
Республикасынын салыктык эмес кирешелери жєнїндє кодексин-
де аныкталуучу єлчємдє жана тартипте мамлекеттик бюджетке 
жыйымдарды тєгїїгє милдеттїї.

14-берене.   Алкоголдук продукцияны дїў жана 
чекене  сатып єткєрїїнїн тартиби

1. Алкоголдук продукцияны дїў жана чекене сатып єткєрїїнї 
уюштуруу-укуктук формасына карабастан юридикалык жактар 
жїзєгє ашырат. Жеке ишкерлер алкоголдук продукцияларды че-
кене сатып єткєрїїнї жїзєгє ашырат. Алкоголдук продукциялар-
ды сатып єткєрїї иштин лицензиялануучу тїрї болуп саналат.

Алкоголдук продукцияны дїў жана/же чекене сатып єткєрїїгє 
лицензиясы жок жеке жана/же юридикалык жактарга алкоголдук 
продукцияны дїў сатууга тыюу салынат.

Фискалдык эске тутуусу жана кийин товарды жїгїртїїдєн ки-
йин чыгаруу менен санариптик идентификациялоо каражатта-
рынын коддорун окуу менен контролдук-кассалык машинасыз 
алкоголдук продукцияны чекене сатууну жїзєгє ашыруучу жеке 
жана/же юридикалык жактарга алкоголдук продукцияны дїў са-
тууга тыюу салынат.

2. Тємєнкїлєрдє алкоголдук продукцияларды, сергитїїчї ал-
коголсуз жана алкоголу аз ичимдиктерди сатууга жол берилбейт:

1) балдардын, билим берїї уюмдарында жана аларга чектеш 
аймактарда, ошондой эле тїздєн-тїз медициналык мекемелер-
дин аймактарында;

2) шаардык жана шаардын айланасындагы каттамдагы коом-
дук транспорттун бардык тїрлєрїндє (жалпы пайдалануудагы 
транспортто);

3) маданий уюмдарда (аларда жайгашкан, анын ичинде юриди-
калык жакты тїзбєгєн уюмдарды же коомдук тамактануу пункт-
тарын кошпогондо), дене тарбиялык-ден соолукту чыўдоочу жа-
на спорттук курулмаларда;

4) 18 жаш куракка толо элек адамдарга;
5) 18 жаш куракка толо элек адамдар тарабынан;
6) ушул Мыйзамдын 9-беренесинин 3-бєлїгїнїн талаптарына 

ылайык коштомо документтерсиз, маркалоосуз же жасалма ак-
циздик марка менен маркаланган;

7) массалык иш-чаралар єткєрїлїїчї жерлерде, аскердик соо-
да объекттерин кошпогондо, аскердик бєлїктєрдїн аймагында, 
ошондой эле чатырларда, контейнерлерде, колдон, лотоктордо, 
автомашиналарда, кїркєлєрдє, ларектордо, убактылуу конструк-
цияларда, ошондой эле бул продукцияны сатуу їчїн ылайыкташ-
тырылбаган башка жерлерде.

3. Кыргыз Республикасынын жергиликтїї єз алдынча башка-
руу органдары алкоголдук продукцияны сатууга кошумча чектєє-
лєрдї белгилєєгє укуктуу.

4. Алкоголдук продукцияны сатууну жїзєгє ашыруучу жеке иш-
керлердин жана юридикалык жактардын соода жана кампа жай-
лары болушу керек.

15-берене.   Этил спиртин, алкоголдук продукцияны 
экспорттоону жана  импорттоону жєнгє салуу

1. Этил спиртин импорттоого тємєндєгї учурларда гана жол 
берилет:

1) Кыргыз Республикасында этил спиртин єндїрїї токтотул-
ганда же убактылуу токтотулуп турганда;

2) Кыргыз Республикасында алкоголдук продукцияны єндї-
рїїчїлєр тарабынан єндїрїлгєн спирттин кєлємїн кыскартууда 
же этил спиртинин суралган кєлємїн кєбєйтїїдє;

2. Алкоголдук продукцияны Кыргыз Республикасынын бажы ай-
магынан ташып чыгуу же Кыргыз Республикасынын бажы аймагы-
на ташып кирїї Кыргыз Республикасынын бажы мыйзамдарында 
каралган тартипте ушул Мыйзам менен белгиленген талаптарды 
сактоо менен уюмдар тарабынан жїзєгє ашырылат.

3. Кыргыз Республикасынын бажы аймагына ташылып келїїчї 
этил спирти жана/же алкоголдук продукция техникалык регла-
менттердин талаптарына ылайык келїїгє тийиш.

4. Кыргыз Республикасынын бажы аймагына ташылып келїїчї 
алкоголдук продукциянын сапатын контролдоо Кыргыз Республи-
касынын Министрлер Кабинети тарабынан белгиленет.

3-глава. Этил спиртин єндїрїїгє, импорттоого, сактоого 
жана сатып єткєрїїгє мамлекеттик монополия жана 

алкоголдук продукцияны єндїрїїнї мамлекеттик 
жєнгє салуу жєнїндє Кыргыз Республикасынын 
мыйзамдарын бузгандыгы їчїн жоопкерчилик

16-берене.   Алкоголдук продукцияны сатып 
єткєрїїнї жїзєгє ашыруучу  
адамдардын сатып алуучулардан 
єздїгїн ырастоочу документтерди  
кєрсєтїїсїн талап кылуу милдети

1. Жашы болжол менен 18 жаштан тємєн болгон адамдарга 
алкоголдук продукцияларды сатууну жїзєгє ашыруучу адамдар 
тємєнкїлєргє милдеттїї:

1) сатып алуучунун жаш курагын аныктоо максатында єздїгїн 
ырастоочу документтерди – жарандын паспортун (ID-карта) же 
аны алмаштыруучу документти кєрсєтїїнї талап кылууга. Пас-
портту алмаштыруучу документтерге анык аскердик кызмат єтє-
гєн офицердин кїбєлїгї, мєєнєттїї кызмат єтєгєн аскер кызмат-
чысынын аскердик билети, айдоочулук кїбєлїгї же «Тїндїк» мо-
билдик тиркемеси аркылуу санариптик форматтагы єздїгїн ырас-
тоочу документтер кирет;

2) єздїгїн ырастоочу документтерин кєрсєтпєгєн учурда алар-
га алкоголдук продукцияны сатуудан баш тартууга;

3) 18 жашка толо элек адамдарга, єздїгїн ырастоочу документ-
тери жок адамдарга алкоголдук продукцияларды сатууга тыюу 
салуу жєнїндє, алкоголдук продукцияларды колдонуунун зыян-
дуулугу жєнїндє маалыматтарды алкоголдук продукция сатыл-
ган жерлерге жайгаштырууга.

2. Ушул берененин жоболорун бузуу Кыргыз Республикасы-
нын Укук бузуулар жєнїндє кодексинде каралган жоопкерчилик-
ке алып келет.

17-берене.   Ушул Мыйзамды бузгандыгы 
їчїн жоопкерчилик

Юридикалык жана жеке жактар, жеке ишкерлер, мамлекеттик 
органдар жана алардын кызмат адамдары ушул Мыйзамдын та-
лаптарын бузгандыгы їчїн Кыргыз Республикасынын Укук бу-
зуулар жєнїндє кодексине жана Кыргыз Республикасынын Кыл-
мыш-жаза кодексине ылайык жоопкерчилик тартат.

18-берене. Ушул Мыйзамдын кїчїнє кирїї тартиби

1. Ушул Мыйзам расмий жарыяланган кїндєн тартып он беш 
кїн єткєндєн кийин кїчїнє кирет.

2. Тємєнкїлєр кїчїн жоготту деп таанылсын:
1) «Этил спиртин жана алкоголдук продукцияны єндїрїїнї жа-

на жїгїртїїнї, алкоголдук продукцияны, сергитїїчї алкоголсуз 
жана алкоголу аз ичимдиктерди чекене сатууну жана керектєє-
нї мамлекеттик жєнгє салуу жєнїндє» Кыргыз Республикасынын 
2009-жылдын 13-октябрындагы №269 Мыйзамы (Кыргыз Респуб-
ликасынын Жогорку Кеўешинин Жарчысы, 2009-ж., №9, 856-ст.);

2) «Кыргыз Республикасынын айрым мыйзам актыларына єз-
гєртїїлєрдї жана толуктоолорду киргизїї жєнїндє» Кыргыз Рес-
публикасынын 2011-жылдын 30-майындагы №33 Мыйзамынын 3 
жана 6-беренелери (Кыргыз Республикасынын Жогорку Кеўеши-
нин Жарчысы, 2011-ж., №5, 392-ст.);

3) «Кыргыз Республикасынын айрым мыйзам актыларына єзгєр-
тїїлєр киргизїї жєнїндє» Кыргыз Республикасынын 2012-жыл-
дын 11-апрелиндеги №31 Мыйзамы (Кыргыз Республикасынын 
Жогорку Кеўешинин Жарчысы, 2012-ж., №4, 2112-ст.);

4) «Кыргыз Республикасынын айрым мыйзам актыларына єзгєр-
тїїлєрдї киргизїї жєнїндє» Кыргыз Республикасынын 2013-жыл-
дын 17-июлундагы №148 Мыйзамы (Кыргыз Республикасынын Жо-
горку Кеўешинин Жарчысы, 2013-ж., №7, 934-ст.);

5) «Кыргыз Республикасынын айрым Мыйзам актылары-
на єзгєртїїлєрдї киргизїї жєнїндє» Кыргыз Республикасы-
нын 2015-жылдын 12-январындагы №1 Мыйзамынын 1-бере-
неси (Кыргыз Республикасынын Жогорку Кеўешинин Жарчы-
сы, 2015-ж., №1, 1-ст.); 

6) «Кыргыз Республикасынын айрым мыйзам актыларына («Этил 
спиртин жана алкоголдук продукцияны єндїрїїнї жана жїгїр-
тїїнї мамлекеттик жєнгє салуу жєнїндє» Кыргыз Республика-
сынын Мыйзамына, Кыргыз Республикасынын Администрация-
лык жоопкерчилик жєнїндє кодексине) єзгєртїїлєрдї киргизїї 
тууралуу» Кыргыз Республикасынын 2017-жылдын 17-июнунда-
гы №105 Мыйзамы (Кыргыз Республикасынын Жогорку Кеўеши-
нин Жарчысы, 2017-ж., №6, 508-ст.);

7) «Этил спиртин жана алкоголдук продукцияны єндїрїїнї 
жана жїгїртїїнї, алкоголдук продукцияны, сергитїїчї алко-
голсуз жана алкоголу аз ичимдиктерди чекене сатууну жана ке-
ректєєнї мамлекеттик жєнгє салуу жєнїндє» Кыргыз Респуб-
ликасынын Мыйзамына єзгєртїї киргизїї тууралуу» Кыргыз 
Республикасынын 2017-жылдын 20-октябрындагы №177 Мый-
замы (Кыргыз Республикасынын Жогорку Кеўешинин Жарчы-
сы, 2017-ж., №10, 855-ст.);

8) «Евразия экономикалык бирлигинин Бажы кодекси жєнїндє 
келишимге кол коюуга байланыштуу Кыргыз Республикасынын ай-
рым мыйзам актыларына єзгєртїїлєрдї киргизїї тууралуу» Кыр-
гыз Республикасынын 2019-жылдын 29-мартындагы №40 Мый-
замынын 1-беренеси (Кыргыз Республикасынын Жогорку Кеўе-
шинин Жарчысы, 2019-ж., №3, 147-ст.).

3. Кыргыз Республикасынын Министрлер Кабинети їч айлык 
мєєнєттє єзїнїн ченемдик укуктук актыларын ушул Мыйзамга 
ылайык келтирсин.

Кыргыз Республикасынын
Президенти   С.ЖАПАРОВ

Бишкек ш., 2023-жылдын 8-августу, №168

(Башталышы 4-бетте)
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Кыргыз Республикасынын мамлекеттик расмий гезити

Настоящий Закон устанавливает правовые основы производст-
ва, импорта, хранения и реализации этилового спирта и государст-
венного регулирования алкогольной продукции на территории 
Кыргызской Республики.

Глава 1. Общие положения

Статья 1. Цели настоящего Закона

Целью настоящего Закона является установление государст-
венной монополии на производство, импорт, хранение и реализа-
цию этилового спирта, а также обеспечение эффективного госу-
дарственного регулирования производства алкогольной продук-
ции на территории Кыргызской Республики.

Статья 2. Сфера действия настоящего Закона
Действие настоящего Закона распространяется на отношения, 

участниками которых являются юридические лица независимо 
от организационно-правовых форм и форм собственности, осу-
ществляющие деятельность по производству, импорту, хранению 
и реализации этилового спирта и алкогольной продукции, а также 
индивидуальные предприниматели, осуществляющие розничную 
реализацию алкогольной продукции.

Статья 3.  Основные определения, используемые 
для целей настоящего Закона

В настоящем Законе применяются следующие определения:
1) этиловый спирт – алкогольная продукция крепостью не ме-

нее 88 процентов, представляющая собой водный раствор этано-
ла, произведенный методом спиртового брожения сахаро- и крах-
малосодержащего сырья (за исключением фруктового) с последую-
щей перегонкой и (или) брагоректификацией бражки или ректифика-
цией этилового спирта-сырца, содержащий сопутствующие летучие 
примеси, а также полученный из головной фракции этилового спир-
та, изготовленной из пищевого сырья, и продуктов переработки, об-
разующихся при производстве этилового спирта, водок, ликерово-
дочных изделий. Этиловый спирт подразделяется на этиловый 
спирт-сырец и ректификованный этиловый спирт. Для производст-
ва этилового спирта используется пищевое сырье, указанное в пе-
речне согласно приложению 2 к Техническому регламенту ЕАЭС 
«О безопасности алкогольной продукции» (ТР ЕАЭС 047/2018);

2) ректификованный этиловый спирт – этиловый спирт кре-
постью не менее 96 процентов, произведенный методом спирто-
вого брожения сахаро- и крахмалосодержащего сырья с после-
дующей брагоректификацией бражки или ректификацией этило-
вого спирта-сырца, а также головной фракции этилового спир-
та, изготовленной из пищевого сырья, и продуктов переработки, 
образующихся при производстве этилового спирта из пищевого 
сырья, водок, ликероводочных изделий, и содержащий сопутст-
вующие летучие примеси;

3) этиловый спирт-сырец – этиловый спирт крепостью менее 
96 процентов, изготовленный перегонкой зрелой бражки, предназ-
наченный для производства ректификованного этилового спирта 
и содержащий сопутствующие летучие примеси;

4) денатурированный этиловый спирт (денатурат) – этило-
вый спирт, к которому добавлены неприятного запаха или вкуса 
вещества, растворимые в спирте и не выделяемые из него прос-
тейшими физико-химическими методами (перегонкой, выморажи-
ванием, фильтрацией и т.д.);

5) спиртосодержащая продукция – пищевая или непищевая 
продукция с содержанием этилового спирта более 0,5 процента 
объема готовой продукции;

6) спиртосодержащая пищевая продукция – алкогольная про-
дукция с объемной долей этилового спирта более 0,5 процента, 
представляющая собой спиртосодержащие полуфабрикаты для 
производства алкогольной продукции, в том числе фруктовые сб-
роженные виноматериалы, фруктовые сброженно-спиртованные 
виноматериалы, сусло виноградное, сусло фруктовое спиртован-
ное, сусла спиртованные, спиртованные соки, спиртованные нас-
тои, спиртованные морсы, ароматные спирты, водно-спиртовые 
экстракты, концентрированные пищевые основы, пищевые аро-
матизаторы, иные полуфабрикаты;

7) спиртосодержащая непищевая продукция – непищевая 
продукция (в том числе денатурированная спиртосодержащая 
продукция, спиртосодержащая парфюмерно-косметическая про-
дукция, любые растворы, эмульсии, суспензии), произведенная с 
использованием этилового спирта, иной спиртосодержащей про-
дукции или спиртосодержащих отходов производства этилового 
спирта, с содержанием этилового спирта более 0,5 процента объ-
ема готовой продукции;

8) денатурированная спиртосодержащая продукция – спир-
тосодержащая непищевая продукция, содержащая денатурирую-
щие вещества в концентрации, предусмотренной настоящим За-
коном;

9) алкогольная продукция – пищевая продукция, изготовлен-
ная без использования или с использованием этилового спирта, 
произведенного из пищевого сырья и (или) спиртосодержащей пи-
щевой продукции, с объемной долей этилового спирта более 0,5 
процента, за исключением продукции, включенной в перечень, пре-
дусмотренный приложением 1 к Техническому регламенту ЕАЭС 
«О безопасности алкогольной продукции» (ТР ЕАЭС 047/2018). 
Алкогольная продукция подразделяется на такие виды, как эти-
ловый спирт, спиртные напитки, слабоалкогольные напитки, ви-
нодельческая продукция, дистилляты, пивоваренная продукция, 
медоваренная продукция, спиртосодержащая пищевая продукция;

10) питьевой этиловый спирт – ректификованный этиловый 
спирт с содержанием этилового спирта не более 95 процентов 
объема готовой продукции, произведенный из пищевого сырья и 
разведенный умягченной водой;

11) спиртные напитки – алкогольная продукция, произведен-
ная с использованием ректификованного этилового спирта и (или) 
спиртосодержащей пищевой продукции, и (или) другой алкоголь-
ной продукции;

12) безводный (стопроцентный) спирт – условное понятие, 
применяемое в расчетах;

13) производство этилового спирта, алкогольной и спир-
тосодержащей продукции – производство организацией такой 
продукции в целях ее продажи и получения прибыли, а также для 
собственных нужд;

14) оборот этилового спирта и (или) алкогольной продукции 
– импорт, экспорт, хранение, оптовая и (или) розничная реализация;

15) коньячный спирт – спирт, полученный путем фракционной 
дистилляции коньячных виноматериалов;

16) оптовая реализация – реализация алкогольной продукции 
хозяйствующим субъектам, осуществляющим деятельность по 
розничной реализации алкогольной продукции;

17) ректификация (брагоректификация) – способ разделе-
ния многокомпонентных жидких смесей, основанный на различ-
ном распределении компонентов смеси между жидкой и паро-
вой фазами;

18) розничная реализация – реализация алкогольной продук-
ции для ее потребления, осуществляемая в порядке, установлен-
ном Кабинетом Министров Кыргызской Республики;

19) мощность основного технологического оборудования 

для производства алкогольной продукции (производствен-
ная мощность) – максимальный годовой объем производства 
алкогольной продукции на основном технологическом оборудо-
вании, выраженный в декалитрах. Порядок расчета мощности ос-
новного технологического оборудования для производства алко-
гольной продукции устанавливается Кабинетом Министров Кыр-
гызской Республики;

20) норма минимального использования производственной 
мощности – устанавливается в размере не ниже 50 процентов ми-
нимального годового объема производства алкогольной продук-
ции на основном технологическом оборудовании, выраженный в 
декалитрах. Перечень основного технологического оборудования 
устанавливается Кабинетом Министров Кыргызской Республики;

21) декалитр – одна из основных объемных мер в алкогольной 
отрасли, по определению равна десяти литрам.

Статья 4.  Задачи государственной монополии 
на производство, импорт,  хранение 
и реализацию этилового спирта и 
государственного  регулирования 
производства алкогольной продукции

Задачами государственной монополии на производство, им-
порт, хранение и реализацию этилового спирта и государственно-
го регулирования производства алкогольной продукции являются:

– защита экономических интересов, жизни и здоровья человека, 
охраны окружающей среды на территории Кыргызской Республики;

– пресечение контрабандного ввоза этилового спирта и исполь-
зования для производства контрафактной продукции;

– создание условий, исключающих незаконное производство 
и оборот этилового спирта, алкогольной и спиртосодержащей 
продукции;

– создание условий для повышения качества этилового спир-
та, алкогольной и спиртосодержащей продукции, производимых 
и ввозимых в Кыргызскую Республику;

– обеспечение соблюдения законодательства в области госу-
дарственного регулирования производства и оборота этилового 
спирта, алкогольной и спиртосодержащей продукции;

– создание благоприятных условий для развития конкуренции 
на рынке алкогольной и спиртосодержащей продукции.

Статья 5.  Законодательство Кыргызской Республики о 
государственной  монополии на производство, 
импорт, хранение и реализацию  этилового 
спирта и государственном регулировании 
производства  алкогольной продукции

Законодательство Кыргызской Республики о государственной 
монополии на производство, импорт, хранение и реализацию эти-
лового спирта и государственном регулировании производства ал-
когольной продукции основывается на Конституции Кыргызской 
Республики и состоит из настоящего Закона, иных нормативных 
правовых актов Кыргызской Республики, а также международных 
договоров, вступивших в силу в соответствии с законодательст-
вом Кыргызской Республики.

Статья 6.  Государственная монополия на 
производство, импорт, хранение  и 
реализацию этилового спирта

В Кыргызской Республике устанавливается государственная мо-
нополия на производство, импорт, хранение и реализацию этило-
вого спирта, которая осуществляется исключительно государст-
венными предприятиями.

Статья 7.  Требования к производству и/или обороту 
этилового спирта и/или алкогольной продукции

1. Производство и/или оборот этилового спирта и/или алкоголь-
ной продукции, за исключением розничной реализации, коньяч-
ного спирта и алкогольной продукции с содержанием этилового 
спирта более 9 процентов объема готовой продукции

(за исключением водки), вправе осуществлять юридические 
лица независимо от форм собственности, имеющие оплаченный 
уставный капитал (уставный фонд) в размере не менее одного 
миллиона сомов.

Производство водки осуществляется юридическими лицами 
независимо от форм собственности, имеющими оплаченный ус-
тавный капитал (уставный фонд) в размере не менее пяти мил-
лионов сомов.

Производство и оборот этилового спирта (кроме коньячного 
спирта), за исключением розничной реализации, осуществляет-
ся государственными предприятиями.

Предприятия с иностранными инвестициями, расположенные на 
территории Кыргызской Республики, могут осуществлять произ-
водство алкогольной продукции в порядке, предусмотренном за-
конодательством Кыргызской Республики.

2. Основное технологическое оборудование, используемое для 
производства этилового спирта и алкогольной продукции, должно 
соответствовать требованиям технических регламентов и Закона 
Кыргызской Республики «Об охране окружающей среды» в части 
внедрения экологически безопасных технологий.

3. Эксплуатация основного технологического оборудования для 
производства этилового спирта допускается только при условии 
внедрения оборудования, позволяющего полностью перерабаты-
вать или утилизировать основные отходы спиртового производст-
ва (барду, углекислый газ).

4. Производитель этилового спирта и/или алкогольной продук-
ции в случае прекращения действия соответствующей лицензии 
обязан в течение 30 календарных дней со дня прекращения дейст-
вия лицензии демонтировать ректификационную колонну (уста-
новку) для производства этилового спирта (коньячного спирта) и/
или автоматы (моноблоки) розлива и этикетирования алкоголь-
ной продукции в потребительскую тару и/или заторный чан (при 
производстве пива) и хранить их на складе производителя про-
дукции по адресу, указанному в лицензии.

5. Производство этилового спирта и алкогольной продукции 
осуществляется в соответствии с требованиями, установленны-
ми нормативными правовыми актами в области технического ре-
гулирования и технических регламентов Евразийского экономи-
ческого союза.

Статья 8.  Система мер, обеспечивающих 
государственную монополию на производство, 
импорт, хранение и реализацию этилового 
спирта и государственного регулирования 
производства алкогольной продукции

1. Государственная монополия на производство, импорт, хра-
нение и реализацию этилового спирта, и государственное регу-
лирование производства алкогольной продукции реализуется че-
рез систему специальных мер:

1) введение стопроцентной государственной монополии на 
производство, импорт, хранение и реализацию этилового спирта;

2) лицензирование деятельности по производству и обороту 
алкогольной продукции;

3) в торговле с третьими странами, не являющимися членами 
Евразийского экономического союза, могут быть применены ме-
ры нетарифного регулирования, которые вводятся и применяют-
ся на основе принципов гласности и недискриминации;

4) для защиты экономических интересов отечественных произво-
дителей алкогольной продукции могут вводиться меры защиты внут-
реннего рынка. Применение, изменение или отмена специальной 
защитной, антидемпинговой или компенсационной мер осуществ-
ляются в соответствии международными договорами, вступившими 
в силу в соответствии с законодательством Кыргызской Республики;

5) регулирование минимальных оптово-отпускных и розничных 
цен на водку, произведенную и/или реализуемую на территории 
Кыргызской Республики;

6) исполнение технических регламентов в области обеспече-
ния безопасности спирта и алкогольной продукции.

2. Принятие всех вышеперечисленных мер относится к компе-
тенции Президента Кыргызской Республики и Кабинета Минист-
ров Кыргызской Республики.

Глава 2. Требования к производству, импорту, хранению и 
реализации этилового спирта и алкогольной продукции

Статья 9.  Условия производства и оборота этилового 
спирта и алкогольной продукции

1. Для производства алкогольной продукции (кроме пива) при-
меняется этиловый спирт, произведенный из пищевого раститель-
ного сырья, а в случае выработки этилового спирта (кроме конь-
ячного спирта) из зерновых культур используются зерновые куль-
туры продовольственных групп.

2. Запрещается осуществлять хранение и реализацию этило-
вого спирта и/или алкогольной продукции на территории завода-
производителя иными юридическими лицами, а также индиви-
дуальными предпринимателями.

3. Оборот этилового спирта, алкогольной продукции осуществ-
ляется только при наличии следующих сопроводительных доку-
ментов, удостоверяющих легальность их производства и оборота:

1) электронная счет-фактура или электронная товарно-транс-
портная накладная;

2) копия документов, подтверждающих соответствие требова-
ниям технических регламентов;

3) копия декларации на товары (для импортированных этило-
вого спирта, алкогольной продукции);

4) копия лицензии на занятие определенным видом деятель-
ности.

4. Этиловый спирт, алкогольная и спиртосодержащая продук-
ция, оборот которых осуществляется при полном или частичном 
отсутствии сопроводительных документов, указанных в части 3 
настоящей статьи, считаются продукцией, находящейся в неза-
конном обороте.

5. Алкогольная продукция, реализуемая на территории Кыргызс-
кой Республики, обязательно сопровождается информацией, на-
несенной на этикетке и контрэтикетке (для импортной продукции 
на специально наклеенном на контрэтикетку наклейке) на госу-
дарственном и официальном языках, которая должна содержать 
следующие сведения:

1) наименование алкогольной продукции;
2) наименование производителя и его юридический адрес, а в 

случае импорта алкогольной продукции – наименование импор-
тера и его юридический адрес;

3) страна происхождения алкогольной продукции;
4) соответствие алкогольной продукции требованиям безо-

пасности;
5) технические регламенты, требованиям которых алкогольная 

продукция должна соответствовать;
6) объем алкогольной продукции в потребительской таре;
7) наименования основных ингредиентов, влияющих на вкус и 

аромат алкогольной продукции;
8) дата изготовления и срок использования или конечный срок 

использования;
9) крепость в процентах;
10) условия хранения.
6. Реализация алкогольной продукции, не содержащей инфор-

мацию, перечисленную в части 5 настоящей статьи, на террито-
рии Кыргызской Республики запрещена.

7. Производство и/или оборот этилового спирта и/или алкоголь-
ной продукции допускается осуществлять только по адресу, ука-
занному в лицензии.

8. Лицензирование деятельности по производству и (или) обо-
роту этилового спирта и/или алкогольной продукции осуществ-
ляется в соответствии с законодательством Кыргызской Респуб-
лики о лицензировании с учетом требований настоящего Закона.

9. Реализация этилового спирта, за исключением коньячного 
спирта, осуществляется исключительно государственными предп-
риятиями, которые произвели или импортировали его.

10. Закупка этилового спирта для медицинских, ветеринарных 
и иных целей осуществляется в порядке, определяемом Кабине-
том Министров Кыргызской Республики.

11. Кабинетом Министров Кыргызской Республики устанавли-
ваются минимальные оптово-отпускная и розничная цены на вод-
ку, произведенную и/или реализуемую на территории Кыргызс-
кой Республики.

12. В сфере производства и/или оборота этилового спирта и 
алкогольной продукции запрещаются:

1) производство и/или хранение этилового спирта, выработан-
ного из пищевого сырья, этилового спирта, выработанного из не-
пищевого сырья, а также этилового спирта, предназначенного в 
качестве добавки к нефтепродуктам, по одному и тому же адре-
су, в одних и тех же стационарных, складских помещениях и од-
ном и том же оборудовании;

2) розничная реализация этилового спирта, за исключением 
реализации субъектами здравоохранения и ветеринарии;

3) производство и/или оборот этилового спирта и алкогольной 
продукции без соответствующих лицензий;

4) оборот этилового спирта и алкогольной продукции без соп-
роводительных документов, установленных в соответствии с тре-
бованиями настоящего Закона;

5) оборот алкогольной продукции без документов, подтверж-
дающих соответствие требованиям технических регламентов;

6) поставка алкогольной продукции, не соответствующей тре-
бованиям технических регламентов Таможенного союза «Пище-
вая продукция в части ее маркировки» (ТР ТС 022/2011) и «О бе-
зопасности упаковки» (ТР ТС 005/2011);

7) искажение и/или непредставление в установленные сроки 
декларации об объеме производства или оборота этилового спир-
та и алкогольной продукции;

8) реализация алкогольной продукции, содержащей этиловый 
спирт, произведенной в домашних условиях;

Закон кыргыЗской республики
О гОсударственнОй мОнОпОлии на прОизвОдствО, импОрт, хранение и реализацию этилОвОгО 

спирта и гОсударственнОм регулирОвании прОизвОдства алкОгОльнОй прОдукции

Принят Жогорку Кенешем  Кыргызской 
Республики 22 июня 2023 года

(Продолжение на 7-ой стр.)
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9) осуществление любых технологических процессов и опера-
ций по переработке денатурированного этилового спирта или де-
натурированной спиртосодержащей продукции в целях удаления 
денатурирующих веществ;

10) использование юридическими лицами этилового спирта, 
приобретенного у организации, не имеющего прав на производст-
во, импорт, хранение и реализацию этилового спирта;

11) производителям и/или импортерам алкогольной продукции 
реализация алкогольной продукции субъектам, не имеющим ли-
цензию на хранение и оптовую реализацию алкогольной продук-
ции и/или контрольно-кассовую машину;

12) реализация алкогольной продукции с нарушением требова-
ний настоящего Закона.

13. Изъятию из оборота подлежат этиловый спирт и алкоголь-
ная продукция в случае, если они реализуются:

1) без соответствующих лицензий;
2) без документов, подтверждающих соответствие требованиям 

технических регламентов;
3) без маркировки, за исключением случаев, предусмотренных 

законодательством Кыргызской Республики, и/или с маркировкой 
поддельными акцизными марками;

4) с содержанием в своем составе этилового спирта, произве-
денного из непищевого сырья или имеющего денатурирующие до-
бавки, за исключением спиртосодержащей непищевой продукции;

5) как бесхозяйное имущество;
6) без документов, подтверждающих легальность производст-

ва и оборота такой продукции;
7) без оформления электронной счет-фактуры или электрон-

ной товаротранспортной накладной.
14. Изъятие и конфискация этилового спирта и алкогольной 

продукции, находящихся в незаконном обороте, осуществляют-
ся в соответствии с Кодексом Кыргызской Республики о право-
нарушениях.

15. Хранение изъятых этилового спирта и алкогольной продук-
ции осуществляется в местах, определенных уполномоченными 
государственными органами, которыми произведено их изъятие.

16. Конфискованные этиловый спирт и алкогольная продукция, 
не соответствующие требованиям технических регламентов, а 
также алкогольная продукция, содержащая в своем составе эти-
ловый спирт, произведенный из непищевого сырья, или имею-
щая денатурирующие добавки, подлежат переработке в этило-
вый спирт для технических нужд либо спиртосодержащую непи-
щевую продукцию в порядке, определяемом Кабинетом Минист-
ров Кыргызской Республики.

17. При невозможности осуществить такую переработку кон-
фискованные этиловый спирт и алкогольная продукция подле-
жат уничтожению в порядке, определяемом Кабинетом Минист-
ров Кыргызской Республики.

Статья 10.  Квалификационные требования 
(критерии), предъявляемые к 
деятельности по производству этилового 
спирта и алкогольной продукции

1. Общие квалификационные требования (критерии), предъяв-
ляемые к производству этилового спирта и алкогольной продук-
ции, включают:

1) определение мест размещения, а также проектирование, ст-
роительство, ввод в эксплуатацию объектов, используемых для 
производства этилового спирта и алкогольной продукции, в соот-
ветствии с Законом Кыргызской Республики

«Об основах градостроительного законодательства Кыргызс-
кой Республики» и на основе положительного заключения госу-
дарственной экологической экспертизы;

2) наличие технической документации, регламентирующей обес-
печение требований безопасности для жизни и здоровья потреби-
телей (документы в области технического регулирования и мет-
рологии, пожарной безопасности, охраны окружающей среды);

3) наличие резервуаров из нержавеющей стали или резервуа-
ров, внутренняя поверхность которых покрыта эмалью;

4) наличие калиброванного емкостного оборудования, оснащен-
ного измерительными приборами, позволяющими вести учет при 
осуществлении лицензированной деятельности по производству 
этилового спирта и алкогольной продукции;

5) наличие испытательной лаборатории для проведения хи-
мического и технологического контроля производства этилового 
спирта и алкогольной продукции, качества сырья, вспомогатель-
ных материалов и готовой продукции;

6) наличие весового и мерного хозяйства, измерительных при-
боров давления, температуры и влажности, приборов и аппара-
тов испытательной лаборатории для обеспечения производства 
этилового спирта и алкогольной продукции;

7) наличие системы видеонаблюдения с передачей информа-
ции уполномоченному государственному органу, осуществляю-
щему государственный контроль в сфере производства и оборота 
этилового спирта, алкогольной и спиртосодержащей продукции;

8) наличие договора с аккредитованной лабораторией на прове-
дение химического и технологического контроля производства, ка-
чества сырья, вспомогательных материалов и готовой продукции;

9) наличие складских помещений, предназначенных исклю-
чительно для осуществления приемки, хранения, отпуска и уче-
та продукции;

10) наличие стационарных коммуникаций горячего и холодно-
го водоснабжения, паро-, холодо-, электроснабжения, канализа-
ции и вентиляции, обеспечивающих функционирование техно-
логического оборудования для производства этилового спирта и 
алкогольной продукции в соответствии с требованиями законо-
дательства для данных производств;

11) наличие условий для хранения готовой продукции, побоч-
ных продуктов производства, сырья, вспомогательных материа-
лов, потребительской тары в соответствии с требованиями зако-
нодательства в области технического регулирования;

12) метрологическое обеспечение производства и испытатель-
ной лаборатории средствами измерений и методики выполне-
ния измерений;

13) наличие спецодежды и других защитных средств, обеспе-
чивающих соответствие условий труда работающих требованиям 
санитарно-гигиенических норм и правил техники безопасности 
при производстве этилового спирта и алкогольной продукции;

2. Дополнительные квалификационные требования (критерии), 
предъявляемые к деятельности по производству этилового спир-
та (кроме коньячного спирта), включают:

1) наличие паспорта производства, разработанного и утверж-
денного производителем;

2) наличие на праве собственности зданий, сооружений, ск-
ладских и стационарных производственных помещений и обору-
дования, соответствующих требованиям санитарно-эпидемиоло-
гической, экологической и пожарной безопасности;

3) наличие брагоректификационной установки по выработке 
этилового спирта (кроме коньячного спирта) и соответствующего 

технологического оборудования, обеспечивающего ее загрузку в 
размере не менее 50 процентов от производственной мощности;

4) наличие на праве собственности оборудования для промыш-
ленной переработки жидкой барды и углекислого газа, образую-
щихся в ходе технологического процесса;

5) наличие хроматографического оборудования в испытатель-
ной лаборатории;

6) наличие аппаратурно-технологической схемы производст-
ва со спецификацией оборудования и компоновочными плана-
ми его расстановки;

7) наличие контрактов (договоров) на приобретение сырья для 
производства этилового спирта непосредственно у физических 
и/или юридических лиц – изготовителей сырья.

3. Дополнительные квалификационные требования (критерии), 
предъявляемые к производству алкогольной продукции, включают:

1) наличие на праве собственности оборудования, соответст-
вующего требованиям санитарно-эпидемиологической, экологи-
ческой и пожарной безопасности;

2) наличие аппаратурно-технологической схемы производст-
ва со спецификацией оборудования и компоновочными плана-
ми его расстановки;

3) наличие оборудования для водоподготовки и обеспечения 
соответствия воды требованиям технического регламента;

4) наличие контрактов (договоров) на приобретение этикетиро-
вочной и укупорочной продукции, потребительской тары непос-
редственно у предприятий-изготовителей;

5) запрет на производство водки, если объем такого производст-
ва не соответствует норме минимального использования произ-
водственной мощности, установленной Кабинетом Министров 
Кыргызской Республики.

В случае приостановления использования основного техно-
логического оборудования для производства водки период тако-
го приостановления не учитывается при установлении факта не-
соблюдения организацией нормы минимального использования 
производственной мощности;

6) наличие контрактов (договоров) на приобретение сырья для 
производства алкогольной продукции непосредственно у физи-
ческих и/или юридических лиц – изготовителей сырья.

4. Производители алкогольной продукции обязаны руководст-
воваться нормами производства алкогольной продукции, утверж-
даемыми Кабинетом Министров Кыргызской Республики.

Статья 11.  Государственный контроль за 
производством, оборотом, качеством 
и безопасностью этилового спирта, 
алкогольной и спиртосодержащей продукции, 
соблюдением законодательства в этой 
области и условий, предусмотренных 
соответствующими лицензиями

1. За производством, оборотом, качеством и безопасностью 
этилового спирта, алкогольной и спиртосодержащей продукции, 
соблюдением законодательства в этой области и условий, пре-
дусмотренных соответствующими лицензиями, осуществляется 
государственный контроль в порядке, определяемом Кабинетом 
Министров Кыргызской Республики.

2. Государственный контроль производства и оборота этило-
вого спирта и алкогольной продукции осуществляется путем ус-
тановления автоматизированных систем учета сырья и готовой 
продукции с передачей информации уполномоченному государст-
венному органу, осуществляющему государственный контроль в 
сфере производства и оборота этилового спирта, алкогольной и 
спиртосодержащей продукции, в порядке, определяемом Кабине-
том Министров Кыргызской Республики.

3. Не допускается осуществление государственного контро-
ля за счет средств юридических лиц и индивидуальных предп-
ринимателей.

4. Обеспечение требований безопасности и процедуры оценки 
соответствия этилового спирта, алкогольной и спиртосодержащей 
продукции осуществляется в соответствии с техническими регла-
ментами Евразийского экономического союза.

Статья 12.  Декларирование объемов производства 
этилового спирта и алкогольной продукции

Декларирование объемов производства и оборота этилового 
спирта, алкогольной и спиртосодержащей продукции, за исклю-
чением розничной реализации алкогольной продукции, осуществ-
ляется в порядке и по форме, определяемым Кабинетом Минист-
ров Кыргызской Республики.

Статья 13.  Сборы за осуществление деятельности 
по производству и обороту этилового 
спирта, алкогольной продукции

Субъекты, осуществляющие деятельность по производству и 
обороту этилового спирта, алкогольной продукции, после полу-
чения соответствующей лицензии на производство и оборот эти-
лового спирта, алкогольной продукции обязаны вносить в госу-
дарственный бюджет сборы за осуществление деятельности по 
производству и обороту этилового спирта, алкогольной продук-
ции в размере и порядке, определяемым Кодексом Кыргызской 
Республики о неналоговых доходах.

Статья 14.  Порядок оптовой и розничной 
реализации алкогольной  продукции

1. Оптовую и розничную реализацию алкогольной продукции осу-
ществляют юридические лица независимо от организационно-пра-
вовой формы. Индивидуальные предприниматели осуществляют 
розничную реализацию алкогольной продукции. Реализация алко-
гольной продукции является лицензируемым видом деятельности.

Оптовая реализация алкогольной продукции физическим и/
или юридическим лицам, не имеющим лицензию на оптовую и/
или розничную реализацию алкогольной продукции, запрещена.

Оптовая реализация алкогольной продукции физическим и/или 
юридическим лицам, осуществляющим розничную реализацию 
алкогольной продукции без контрольно-кассовых машин с фис-
кальной памятью и считыванием кодов средств цифровой иденти-
фикации с последующим выводом товара из оборота запрещена.

2. Не допускается реализация алкогольной продукции, тонизи-
рующих безалкогольных и слабоалкогольных напитков:

1) в детских, образовательных организациях и на прилегающих 
к ним территориях, а также непосредственно на территориях ме-
дицинских учреждений;

2) на всех видах общественного транспорта (транспорт общего 
пользования) городского и пригородного сообщения;

3) в организациях культуры (за исключением расположенных в 
них организаций или пунктов общественного питания, в том чис-
ле без образования юридического лица), физкультурно-оздоро-
вительных и спортивных сооружениях;

4) лицам, не достигшим возраста 18 лет;
5) лицами, не достигшими возраста 18 лет;
6) без сопроводительных документов в соответствии с требова-

ниями части 3 статьи 9 настоящего Закона, без маркировки либо 
с маркировкой поддельными акцизными марками;

7) в местах проведения массовых мероприятий, на территориях 

воинских частей, за исключением объектов военной торговли, а 
также в палатках, контейнерах, с рук, лотков, автомашин, в киос-
ках, ларьках, во временных конструкциях, а также в других, не 
приспособленных для продажи данной продукции местах.

3. Органы местного самоуправления Кыргызской Республики 
вправе устанавливать дополнительные ограничения реализации 
алкогольной продукции.

4. Индивидуальные предприниматели и юридические лица, осу-
ществляющие реализацию алкогольной продукции, должны иметь 
торговые и складские помещения.

Статья 15.  Регулирование экспорта и импорта 
этилового спирта, алкогольной продукции

1. Импорт этилового спирта допускается исключительно в слу-
чаях:

1) прекращения или приостановления производства этилового 
спирта в Кыргызской Республике;

2) сокращения объема производимого спирта или увеличения 
запрашиваемого объема этилового спирта производителями ал-
когольной продукции в Кыргызской Республике.

2. Вывоз с таможенной территории Кыргызской Республики или 
ввоз на таможенную территорию Кыргызской Республики алкоголь-
ной продукции осуществляется организациями в порядке, предус-
мотренном таможенным законодательством Кыргызской Республики, 
с соблюдением требований, установленных настоящим Законом.

3. Этиловый спирт и/или алкогольная продукция, ввозимые на 
таможенную территорию Кыргызской Республики, должны соот-
ветствовать требованиям технических регламентов.

4. Контроль качества ввозимой на таможенную территорию Кыр-
гызской Республики алкогольной продукции устанавливаются Ка-
бинетом Министров Кыргызской Республики.

Глава 3. Ответственность за нарушение законодательства 
Кыргызской Республики о государственной монополии 

на производство, импорт, хранение и реализацию 
этилового спирта и государственном регулировании 

производства алкогольной продукции

Статья 16.  Обязанность лиц, осуществляющих 
реализацию алкогольной продукции, 
требовать предъявления документов, 
удостоверяющих личность, от покупателей

1. Лица, осуществляющие реализацию алкогольной продукции 
лицам, возраст которых предположительно менее 18 лет, обязаны:

1) в целях определения возраста покупателя требовать предъ-
явления документов, удостоверяющих личность, – паспорт граж-
данина (ID-карта) или заменяющий его документ. К заменяющим 
паспорт документам относятся удостоверение офицера действи-
тельной военной службы, военный билет военнослужащего сроч-
ной службы, водительское удостоверение или документы, удосто-
веряющие личность, в цифровом формате посредством мобиль-
ного приложения «Тїндїк»;

2) в случае непредъявления документов, удостоверяющих лич-
ность, отказать им в продаже алкогольной продукции;

3) размещать в местах продажи алкогольной продукции инфор-
мацию о запрете реализации алкогольной продукции лицам, не 
достигшим 18 лет, лицам без документов, удостоверяющих лич-
ность, о вреде употребления алкогольной продукции.

2. Нарушение положений настоящей статьи влечет ответст-
венность, предусмотренную Кодексом Кыргызской Республики о 
правонарушениях.

Статья 17. Ответственность за 
нарушение настоящего Закона

Юридические и физические лица, индивидуальные предприни-
матели, государственные органы и их должностные лица за на-
рушение требований настоящего Закона несут ответственность 
в соответствии с Кодексом Кыргызской Республики о правонару-
шениях и Уголовным кодексом Кыргызской Республики.

Статья 18. Порядок вступления в силу настоящего Закона

1. Настоящий Закон вступает в силу по истечении пятнадцати 
дней со дня официального опубликования.

2. Признать утратившими силу:
1) Закон Кыргызской Республики «О государственном регули-

ровании производства и оборота этилового спирта, алкогольной 
продукции, розничной продажи и потребления алкогольной про-
дукции, тонизирующих безалкогольных и слабоалкогольных на-
питков» от 13 октября 2009 года №269 (Ведомости Жогорку Ке-
неша Кыргызской Республики, 2009 г., №9, ст. 856);

2) статьи 3 и 6 Закона Кыргызской Республики «О внесении из-
менений и дополнений в некоторые законодательные акты Кыр-
гызской Республики» от 30 мая 2011 года №33 (Ведомости Жогор-
ку Кенеша Кыргызской Республики, 2011 г., №5,  ст. 392);

3) Закон Кыргызской Республики «О внесении изменений в не-
которые законодательные акты Кыргызской Республики» от 11 
апреля 2012 года №31 (Ведомости Жогорку Кенеша Кыргызской 
Республики, 2012 г., №4, ст. 2112);

4) Закон Кыргызской Республики «О внесении изменений в не-
которые законодательные акты Кыргызской Республики» от 17 
июля 2013 года №148 (Ведомости Жогорку Кенеша Кыргызской 
Республики, 2013 г., №7, ст. 905);

5) статью 1 Закона Кыргызской Республики «О внесении изме-
нений в некоторые законодательные акты Кыргызской Республи-
ки» от 12 января 2015 года №1 (Ведомости Жогорку Кенеша Кыр-
гызской Республики, 2015 г., №1, ст. 1);

6) Закон Кыргызской Республики «О внесении изменений в не-
которые законодательные акты Кыргызской Республики (в Закон 
Кыргызской Республики

«О государственном регулировании производства и оборота 
этилового спирта и алкогольной продукции», Кодекс Кыргызской 
Республики об административной ответственности)» от 17 июня 
2017 года №105 (Ведомости Жогорку Кенеша Кыргызской Респуб-
лики, 2017 г., №6, ст. 508);

7) Закон Кыргызской Республики «О внесении изменения в За-
кон Кыргызской Республики «О государственном регулировании 
производства и оборота этилового спирта, алкогольной продук-
ции, розничной продажи и потребления алкогольной продукции, 
тонизирующих безалкогольных и слабоалкогольных напитков» от 
20 октября 2017 года №177 (Ведомости Жогорку Кенеша Кыргызс-
кой Республики, 2017 г., №10, ст. 855);

8) статью 1 Закона Кыргызской Республики «О внесении изме-
нений в некоторые законодательные акты Кыргызской Республики 
в связи с подписанием Договора о Таможенном кодексе Евразийс-
кого экономического союза» от 29 марта 2019 года №40 (Ведомос-
ти Жогорку Кенеша Кыргызской Республики, 2019 г., №3, ст. 147).

3. Кабинету Министров Кыргызской Республики в трехмесячный 
срок привести свои нормативные правовые акты в соответствие 
с настоящим Законом.

Президент
Кыргызской Республики С.ЖАПАРОВ

г.Бишкек, 8 августа 2023 года, №168

Закон кыргыЗской республики
О гОсударственнОй мОнОпОлии на прОизвОдствО, импОрт, хранение и реализацию этилОвОгО 

спирта и гОсударственнОм регулирОвании прОизвОдства алкОгОльнОй прОдукции

(Начало на 6-ой стр.)



1-глава. Жалпы жоболор

1-берене.  Ушул Мыйзамдын колдонулуш чєйрєсї, 
максаттары жана милдеттери

1. Ушул Мыйзам билим берїї чєйрєсїндєгї мамлекеттик сая-
саттын негизги принциптерин, ошондой эле Кыргыз Республика-
сында билим берїї ишинин укуктук, социалдык-экономикалык, 
уюштуруучулук негиздерин белгилейт.

2. Ушул Мыйзамдын максаты адамдын сапаттуу билим алуу 
укугуна кепилдик берїї, жалпы адамзаттык жана улуттук баа-
луулуктарды тааныган инсанды ар тараптуу єнїктїрїї, ар бир 
адамга коомдун пайдалуу, кесиптерди эркин тандоо аркылуу эм-
гек рыногунда атаандаштыкка жєндємдїї мїчєсї болуу мїмкїн-
чїлїгїн берїї болуп эсептелет.

3. Тємєнкїлєр їчїн укуктук, экономикалык жана финансы-
лык шарттарды тїзїї ушул Мыйзамдын негизги милдеттери бо-
луп саналат:

1) Кыргыз Республикасында билим берїї системасын єнїктї-
рїї жана билим берїї сапатын жогорулатуу;

2) Кыргыз Республикасынын билим берїї системасын натый-
жалуу башкаруу, каржылоо жана иштетїї;

3) билим берїї чєйрєсїндє бирдиктїї мамлекеттик саясат-
ты ишке ашыруу;

4) менчигинин тїрїнє карабастан билим берїї уюмдарынын 
билим берїї ишин єнїктїрїї;

5) билим берїї процессинин катышуучуларынын укуктарын 
жана милдеттерин жїзєгє ашыруу;

6) билим берїї чєйрєсїндє эл аралык кызматташтыкты єнїк-
тїрїї.

2-берене.  Билим берїї жєнїндє Кыргыз 
Республикасынын мыйзамдары

1. Билим берїї чєйрєсїндєгї мамилелер Кыргыз Республи-
касынын Конституциясына, ушул Мыйзамга жана билим берїї 
чєйрєсїндєгї башка ченемдик укуктук актыларга, Кыргыз Рес-
публикасынын мыйзамдарына ылайык кїчїнє кирген эл аралык 
келишимдерге, ошондой эле Кыргыз Республикасынын мый-
замдарынын тутумдук бєлїгї болуп саналган эл аралык укуктун 
жалпы таанылган принциптерине жана ченемдерине негизделет.

2. Эгерде Кыргыз Республикасынын мыйзамдарына ылайык 
кїчїнє кирген эл аралык келишимде ушул Мыйзамда каралган-
дан башка ченемдер, эрежелер жана мєєнєттєр белгиленсе, ан-
да эл аралык келишимдин ченемдери пайдаланылат.

3. Эгерде билим берїї чєйрєсїндєгї мамилелерди жєнгє са-
луучу жана Кыргыз Республикасынын башка мыйзамдарында 
жана башка ченемдик укуктук актыларында, ыйгарым укуктуу 
мамлекеттик органдардын жана жергиликтїї єз алдынча баш-
каруу органдарынын актыларында камтылган ченемдер ушул 
Мыйзамда камтылгандан башка эрежелерди белгилесе, анда 
ушул Мыйзамдын ченемдери колдонулат.

3-берене.  Ушул Мыйзамда пайдаланылуучу тїшїнїктєр

Ушул Мыйзамда тємєнкїдєй тїшїнїктєр пайдаланылат:
1) автономия – билим берїї уюмунун билим берїї, адми-

нистративдик жана финансылык-экономикалык ишти єз алдын-
ча жїзєгє ашыруу, анын ичинде адам ресурстарын жана актив-
дерди башкаруу маселелери боюнча башкаруучулук чечимдер-
ди кабыл алуу, ушул Мыйзамга жана билим берїї уюмунун ус-
тавына ылайык билим берїї жана башка иштерди колдоо жана 
єнїктїрїї їчїн бюджеттик жана бюджеттен тышкаркы каражат-
тарды тескєє укугу;

2) академиялык эркиндик – окутуу программаларын иштеп 
чыгуу, окуу сабагын єз алдынча баяндоо, илимий изилдєєлєр 
їчїн теманы жана аларды жїргїзїї методдорун тандоо укугу, 
ошондой эле билим алып жаткандардын єздєрїнїн жєндємдє-
рїнє ылайык билим алуу укугу;

3) академиялык чынчылдык – билим алып жаткандын жа-
на педагогикалык кызматкердин аларга заманбап билим берїї 
негизделген этикалык ченемдерге жана принциптерге ылайык 
келїїчї жїрїм-турум формасы (чынчылдык, ишеним, адилет-
тїїлїк, урматтоо, жоопкерчилик, плагиатка жол бербєє жана 
сый акы їчїн окуучулардын билимин баалоону жокко чыгаруу);

4) аккредитация – кєрсєтїлїїчї билим берїї кызматтарынын 
Кыргыз Республикасынын Министрлер Кабинети белгилеген та-
лаптардан жана критерийлерден тємєн эмес аккредитациялык 
агенттик тарабынан белгиленген стандарттарга, жол-жоболор-
го жана эрежелерге ылайык келишин аккредитациялык агенттик 
тарабынан расмий таануунун жол-жобосу;

5) академиялык кредит – билим алып жаткандын окуу жа-
на (же) илимий жїктємїнїн кєлємїн єлчєєнїн шарттуу бирдиги;

6) аккредитациялык агенттик – иши кєрсєтїлїїчї билим бе-
рїї кызматтарынын аккредитациялык агенттик тарабынан бел-
гиленген стандарттарга, жол-жоболорго жана эрежелерге ыла-
йык келишин тышкы баалоого багытталган кєз карандысыз ком-
мерциялык эмес уюм;

7) бакалавр – магистратурага тапшыруу жана кесиптик иш-
мердїїлїктї жїзєгє ашыруу їчїн укук берїїчї кесиптик жогор-
ку билимдин квалификациясынын деўгээли;

8) коопсуз билим берїї чєйрєсї – тобокелдиктерди мини-
малдаштырууга жана билим берїї процессинин катышуучула-
рынын психологиялык, маалыматтык, физикалык, экологиялык 
жана башка коопсуздугун камсыз кылууга багытталган чєйрє;

9) валидация – квалификацияны тастыктоочу документ бе-
рїї менен формалдуу эмес жана информалдуу билим берїї 
аркылуу тигил же бул жаатта алынган жалпы кесиби боюнча же 
анын ишинин айрым тїрлєрї боюнча компетенцияларды тас-
тыктоого жана таанууга багытталган кєз карандысыз сертифи-
кациялоонун бир тїрї;

10) ваучер – бюджеттик каражаттардан ченемдик каржылоонун 
негизинде билим берїї уюмдарынын билим берїї кызматтарын 
накталай эмес формада тєлєєнї жїзєгє ашырууга мамлекетке 
мїмкїндїк берїїчї финансылык инструмент;

11) каржылоонун ваучердик механизми – республикалык 
бюджетте каралган бюджеттик каражаттар менчигинин тїрїнє 
карабастан билим берїї уюмдарында окуп жаткандардын арты-
нан жїрїїчї мамлекеттик каржылоо методу;

12) кесиптик жогорку билим берїї – бакалаврларды, адис-
терди жана магистрлерди тийиштїї билим берїї программала-
ры жана стандарттары боюнча даярдоого жана кайра даярдоого 
багытталган билим берїї деўгээли;

13) гибриддик окутуу методу – окутуу процесси педагогдун 
жана билим алуучунун тїздєн-тїз байланышы аркылуу салт-
туу окутуу методунун онлайн окутуу методу менен айкалыш-
кан окутуу методу;

14) мамлекеттик билим берїї стандарты – окутуунун максат-
тарын жана натыйжаларын аныктоочу билим берїї программа-
сынын минимум мазмунун, билим берїїнїн деўгээлдери боюн-
ча даярдоого базалык талаптарды аныктоочу формалдык билим 
берїїнїн талаптарынын коомдук макулдашылган жыйындысы;

15) мамлекеттик билим берїї гранты – билим алуучуга (грант 
алуучуга) менчигинин тїрїнє карабастан Кыргыз Республикасы-
нын кесиптик орто жана жогорку билим берїї уюмдарында тиз-
меги Кыргыз Республикасынын Министрлер Кабинети тарабы-
нан бекитилїїчї адистиктер боюнча окуу їчїн берилїїчї рес-
публикалык бюджеттин каражаттары;

16) аралыктан билим берїї технологиялары – билим алуу-
чунун жана педагогикалык кызматкердин ортомчулук же жарым-
жартылай ортомчулук менен єз ара аракеттенїїсїндє маалы-
маттык жана телекоммуникациялык технологиялардын кара-
жаттарын колдонуу менен билим берїї процессинде пайдала-
нылуучу технологиялар;

17) философия доктору (PhD)/ профиль боюнча доктор – 
диссертацияны коргоо менен тиешелїї окуу программасын жа-
на илимий-изилдєє ишин аткарган адамга илимий жана башка 
кесиптик ишти жїзєгє ашырууга укук берїїчї жогорку окуу жа-
йынан кийинки кесиптик билимдин (базалык докторантура) ква-
лификациялык деўгээли;

18) эрезеге жеткендерге кошумча билим берїї – єз алдын-
ча кесиптик иш менен алектенген адамдын жекече муктаждык-
тарын канааттандырууну камсыз кылуучу формалдуу эмес би-
лим берїїнїн тїрї;

19) балдарга кошумча билим берїї – эркин тандоого жана 
жалпы билим берїї уюмдарында окуудан бош убакыттарда бал-
дарды кесиптик аныктоодо кызыкчылыктарын, руханий суроо-та-
лаптарын жана керектєєлєрїн толук канааттандырууга негиздел-
ген формалдуу эмес билим берїїнїн тїрї;

20) мектепке чейинки билим берїї – негизги максаты бала-
ны жашоого жана мектепке баштапкы даярдоо, анын чыгарма-
чыл жєндємїн єнїктїрїї болуп саналган тарбиялоого жана оку-
тууга багытталган билим берїї деўгээли;

21) дуалдык окутуу – билим алуучулардын эмгегине тєлєє 
мїмкїнчїлїгї менен, билим берїї уюмунун, билим алуучунун 
жана иш берїїчїнїн бирдей жоопкерчилигинде билим берїї ую-
мунда теориялык материалды їйрєнїїнїн жана базалык кєндїм-
дєрдї єздєштїрїїнїн, практикалык кєндїмдєрдї бекемдєєнїн, 
жумушчу орунда кесиптик тажрыйбага ээ болуунун їзгїлтїксїз 
циклин камсыз кылуучу окутуунун тїрї;

22) жекече окуу планы – конкреттїї билим алууучунун єзгє-
чєлїктєрїн жана билим алуу муктаждыктарын эске алуу менен 
билим берїї программасынын мазмунун жекелештирїїнїн не-
гизинде аны єздєштїрїїнї камсыз кылуучу окуу планы;

23) инклюзивдик билим берїї – билим берїї муктаждыкта-
рынын ар тїрдїїлїгїн жана жеке мїмкїнчїлїктєрдї эске алуу 
менен бардык билим алуучулар їчїн билим алууга бирдей жет-
киликтїїлїктї камсыз кылуу;

24) информалдык билим берїї – адамдын иши, їй-бїлєлїк 
жашоосу же бош убактысын єткєрїїсї менен байланышкан кї-
нїмдїк жашоо-турмушунун жїрїшїндє билим берїї системасы-
нын алкагынан тышкары єтїїчї окутуу;

25) билим берїїдєгї маалымат системасы – алардын жар-
дамы менен Кыргыз Республикасынын билим берїї системасы 
жєнїндє маалыматтарды чогултуу, сактоо, иштеп чыгуу, талдоо 
жана жайылтуу жїргїзїлїїчї электрондук маалымат базалары-
нын, маалымат технологияларынын жана техникалык каражат-
тардын жыйындысы;

26) билим берїїнїн сапаты – социалдык жана инсандык кї-
тїїлєргє, мамлекеттик билим берїї стандарттарына, кесиптик 
стандарттарга жана Кыргыз Республикасы катышуучусу болуп 
саналган эл аралык билим берїї программаларына шайкештик 
даражасын чагылдыруучу билим берїї тутумунун, билим берїї 
уюмунун жана билим алуучунун билим алуудагы жекече жетиш-
кендиктеринин комплекстїї мїнєздємєсї;

27) квалификация – белгиленген їлгїдєгї документ менен 
тастыкталуучу, окутууга жана кесиптик иштин белгилїї бир тї-
рїн аткарууга даярдыгын мїнєздєєчї билимдердин, кєндїмдєр-
дїн жана социалдык-инсандык компетенциялардын деўгээли;

28) кабыл алуу квотасы – мамлекеттик билим берїї буйрут-
масынын, анын ичинде I жана II топтогу майыптардын арасынан 
жарандарды, жеўилдиктери жана кепилдиктери боюнча согуштун 
катышуучуларына жана согуштун майыптарына теўештирилген 
жактарды, бала кезинен майыптарды, ден соолугунун мїмкїн-
чїлїгї чектелїї балдарды, айыл жаштарын жана Кыргыз Рес-
публикасынын жарандары болуп саналбаган кыргыз улутундагы 
адамдарды, ошондой эле жетим балдарды жана ата-эненин кє-
зємєлїсїз калган балдарды кесиптик башталгыч, орто жана жо-
горку билим берїї уюмдарына кабыл алуу їчїн бєлїнїїчї мам-
лекеттик билим берїї гранттарынын чектеги кєлємї;

29) компетенттїїлїк – адамдын белгилїї бир кырдаалда 
(окуу, инсандык жана кесиптик) билимдин жана кєндїмдєрдїн 
ар кандай элементтерин єз алдынча колдонууга интеграция-
ланган жєндємдїїлїгї;

30) компетенция – билим алып жаткандарды белгилїї бир 
чєйрєдє анын натыйжалуу єнїмдїї иши їчїн зарыл болгон би-
лим берїїгє даярдоого карата алдын ала коюлган социалдык 
талап (ченем);

31) комплекстїї билим берїї уюму – билим берїїнїн эки 
же андан кєп деўгээлинин билим берїї программаларын ишке 
ашыруучу билим берїї уюмдары;

32) магистр – аспирантурага (адъюнктурага) жана (же) база-
лык докторантурага (PhD/профиль боюнча) єтїї жана кесиптик 
ишти жїзєгє ашыруу їчїн укук берїїчї кесиптик жогорку билим 
берїї квалификациясынын деўгээли;

33) кєп тилдїї билим берїї – окутуу каражаты катары эки 
же андан кєп тил пайдаланылган окутууну уюштуруу процесси;

34) квалификациялардын улуттук алкагы – улуттук ква-
лификациялык тутумчаларды интеграциялоого жана координа-
циялоого, квалификациялардын салыштырмалуулугун камсыз 
кылууга багытталган жана квалификациянын ылайыктуулугун 
тастыктоо жана ыйгаруу системасы їчїн негиз болуп саналган 
критерийлердин топтомуна ылайык квалификациялардын деў-
гээлдеринин тїзїмдєлгєн сыпаттамасы;

35) квалификациялардын улуттук системасы – єзїнє ква-
лификациялык улуттук алкакты, тармактык/сектордук квалифи-
кациялык алкактарды, кесиптик жана мамлекеттик билим берїї 
стандарттарын жана аларды таануу жол-жоболорун, билим бе-
рїї уюмдарынын квалификацияларын жана программаларын 
баалоо системаларын камтуучу билим берїї чєйрєлєрїнїн жа-
на эмгек рыногунун єз ара аракеттенїїсїн камсыз кылууга мїм-
кїндїк берїїчї механизмдердин жыйындысы;

36) кесиптик башталгыч билим берїї – негизги же орто жал-
пы билим берїї базасында квалификациялуу эмгек кызматкер-
лерин коомдук-пайдалуу иштин негизги багыттары боюнча даяр-
доого багытталган билим берїї деўгээли;

37) їзгїлтїксїз билим берїї – адамды ємїр бою коштоп жї-
рїїчї, ар биринде єнїгїїнїн жаўы деўгээлине єтїї їчїн єбєл-
гєлєр тїзїлїїчї жашоо этаптарында ырааттуу тїрдє ишке ашы-
рылуучу билим берїї;

38) формалдуу эмес билим берїї – окутуу формасынын кєп 
тїрдїїлїгїнє жана ар тїрдїїлїгїнє, жарандын билим алуу мук-
таждыктарына ыкчам жооп берїї жєндємдїїлїгїнє негизделген 
формалдуу билим берїї алкагынан сырткары билим берїї иши;

39) билим берїї – адамдын, їй-бїлєнїн, коомдун жана мам-
лекеттин кызыкчылыгында жїзєгє ашырылуучу окутуунун, тар-
биялоонун жана єнїктїрїїнїн бирдиктїї максаттуу процесси, 
ошондой эле алынган билимдердин, кєндїмдєрдїн, баалуулук-
тардын жана компетенциялардын жыйындысы;

40) туруктуу єнїгїї їчїн билим берїї – жашоо сапатын жо-
горулатуу їчїн бардык болгон ресурстарды натыйжалуу жана 
жоопкерчиликтїї пайдалануунун негизинде социалдык, эконо-
микалык жана экологиялык кєйгєйлєрдї чечїї жана алдын алуу 
їчїн билим алып жаткандардын билимдерди, кєндїмдєрдї жа-
на компетенттїїлїктєрдї алуусуна багытталган билим берїї;

41) билим берїї программасы – конкреттїї деўгээлдин же 
адистиктин максатын, милдетин, пландалган жыйынтыктарын, 
билим берїї процессин уюштурууну аныктоочу конкреттїї деў-
гээлдеги билим берїїнїн, багыттын же адистиктин мазмуну;

42) билим берїї иши – билим берїї программаларын ишке 
ашыруу боюнча ишмердїїлїк;

43) билим алуучулардын окуудагы жетишкендиктери – би-
лим берїїнїн аныкталган жаатында билимдин, билгичтиктердин, 
кєндїмдєрдїн жана компетенциялардын деўгээлин аныктоо їчїн 
тесттердин жана баалоонун башка жол-жоболорунун жардамы 
менен єлчєнїїчї билим берїї программаларын билим алуучу-
лардын єздєштїрїїсїнїн натыйжалары;

44) билим берїї боюнча кызмат кєрсєтїї – билим берїї 
муктаждыктарын канааттандыруу максатында билим берїїгє 
жана кєндїмдєрдї калыптандырууга багытталган иш-аракеттер;

45) билим берїї процесси – билим берїї программаларынын 
мазмунун билим алуучулар єздєштїрїї максатында окутууну, 
тарбиялоону жана єнїктїрїїнї уюштуруу системасы;

46) билим алуучу – билим берїїнїн бардык деўгээлинде би-
лим берїї программасын єздєштїрїїчї адам;

47) жумуш ордунда окутуу – милдеттїї тїрдє практикалык 
окутуу жана кесиптик билимдерди жана кєндїмдєрдї бекемдєє, 
ошондой эле билим берїї уюмунун єндїрїштїк бєлїмдєрїндє/
комплекстеринде жана (же) ишканалардын/уюмдардын база-
сында иш тажрыйбасына ээ болуу менен билим берїї уюмун-
да билим алып жаткандар тарабынан жалпы жана кесиптик би-
лимдерди жана кєндїмдєрдї алуусуна багытталган кадрларды 
даярдоо системасы;

48) билим берїї стратегиясы (билим берїїнї єнїктїрїї 
стратегиясы) – билим берїї системасын єнїктїрїїнїн негизги 
багыттарын жана принциптерин бїтїн социалдык институт ка-
тары аныктоо;

49) єзгєчє билим берїї муктаждыктары – билим алуучу-
нун керектєєлєрїн канааттандырууда атайын шарттарды жана 
чєйрєнї тїзїї, анын максималдуу мїмкїн болгон єнїгїїсї жана 
билим алуусу їчїн атайын билим берїї кызматтарын кєрсєтїї 
менен атайын билим берїї технологияларын пайдалануу талап 
кылынган билим алуучунун керектєєлєрї;

50) квалификациялардын тармактык/сектордук алкакта-
ры – аныкталган тармактагы (сектордогу) квалификациялардын 
мазмундарынын деўгээлдери боюнча системалык жана тїзїм-
дєштїрїлгєн сїрєттємєсї;

51) жалпы республикалык тестирлєє – Кыргыз Республи-
касынын кесиптик орто жана жогорку билим берїї уюмдарында 
окууга эў жєндємдїї жана даярдалган абитуриенттерди анык-
тоо максатында жїргїзїлїїчї окуудагы ийгиликтерди баалоо 
процесси;

52) онлайн билим берїї уюму – онлайн окутуунун билим бе-
рїї кызматтарын кєрсєтїїчї билим берїї уюму;

53) педагогикалык кызматкер – тиешелїї кесиптик билими 
жана квалификациясы бар, билим берїї уюмунда иштеп жаткан, 
окутуу, тарбиялоо, методикалык, уюштуруучулук, илимий, жетек-
чилик жана башка билим берїї ишин жїзєгє ашыруучу жеке адам;

54) кайра даярдоо – єзїндє болгон кесиптик билиминин ба-
засында билими жєнїндє документти алуу менен жаўы кесипти 
же адистикти алууга байланышкан окутуу;

55) акы тєлєнїїчї билим берїї иши – мамлекеттик жана 
муниципалдык билим берїї уюмунда акы тєлєєнїн негизинде 
кєрсєтїлїїчї билим берїї кызматы;

56) жогорку окуу жайынан кийинки кесиптик билим берїї 
– кесиптик жогорку билим берїїнїн базасында билим деўгээлин, 
илимий, педагогикалык квалификациясын жогорулатуу мїмкїн-
чїлїгїн берїїгє багытталган билим берїї деўгээли;

57) билим берїї уюмун єнїктїрїї программасы – билим 
берїї уюмунун жетекчиси кызмат ордуна талапкердин билим бе-
рїїнїн сапатын жогорулатуу, билим алуучулардын билим алууда 
жана башка жетишкендиктерин єстїрїї, инклюзивдик билим бе-
рїї принцибин сактоо, билим берїї уюмунун жергиликтїї коом-
доштук менен єз ара аракеттенїї, институционалдык жана фи-
нансылык туруктуулукка, айкындуулукка жана отчеттуулукка же-
тишїї боюнча талапкердин иш-аракеттер планын (аткаруунун жа-
на мєєнєттєрдїн индикаторлорун кєрсєтїї менен), ошондой эле 
бул билим берїї уюмун єнїктїрїїгє багытталган кандай болбо-
сун башка иш-аракеттерин кєрсєтїїчї программасы;

58) кесиптик жактан єнїгїї – кесиптик билим берїї, квали-
фикацияны жогорулатуу жана жеке билим берїї муктаждыкта-
рын ишке ашыруу аркылуу жїзєгє ашырылуучу калыптануу жа-
на кесиптик жактан єсїї процесси;

59) кесиптик стандарт – кесиптик ишмердїїлїктїн белгилїї 
бир тїрїн жїзєгє ашыруу жана белгилїї бир эмгек функциясын 
аткаруу їчїн керектїї квалификациянын мїнєздємєсї;

60) тармактык окутуу – билим берїї процессинин тїзїмїн-
дєгї, мазмунундагы жана уюшуусундагы єзгєрїїлєрдїн эсеби-
нен билим алууну улантууга же эмгек рыногуна чыгууга карата 
билим алуучунун кесиптик кызыкчылыктарына жана муктаждык-
тарына ылайык анын кызыкчылыктарын, шыктарын жана жєн-
дємдїїлїктєрїн эске алууга мїмкїндїк берїїчї окутууну диф-
ференциациялоого жана жекелештирїїгє багытталган окутуу;

61) реабилитация/абилитация:
 билим берїїдєгї реабилитация – билим алуучунун майып-

тыкка кабылуусунун же ден соолугуна байланыштуу єзгєрїїлєр-
дїн натыйжасында жоголгон же бузулган кєндїмдєрїн, жєндєм-
дєрїн же билимин калыбына келтирїї процесси;

билим берїїдєгї абилитация – билим алуучу белгилїї бир 
жаўы кєндїмдєрдї, жєндємдєрдї же билимдерди алууда колдоо 
кєрсєтїїгє багытталган процесс;
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БИЛИМ БЕРЇЇ ЖЄНЇНДЄ
КЫРГЫЗ РЕСПУБЛИКАСЫНЫН МЫЙЗАМЫ

62) їй-бїлєлїк билим берїї – Кыргыз Республикасынын Ми-
нистрлер Кабинети тарабынан аныкталуучу тартипте мамлекет-
тик билим берїї стандартына ылайык тийиштїї билим берїї ую-
мунда аралык жана жыйынтык аттестациядан єткєн шартта би-
лим берїї программасын билим берїї уюмунан сырткары окууну 
караган, билим алуучулардын бардыгы їчїн жеткиликтїї болгон 
билим алуу формасы;

63) кесиптик компетенцияларды сертификаттоо (кєз ка-
рандысыз сертификаттоо) – адистин кесиптик стандарттардын 
талаптарына шайкештигин аныктоо процесси, аларды алуу ык-
масына жана кесиптик ишине карабай квалификациясын таануу;

64) билим берїї системасы – билим алууга конституциялык 
укукту ишке ашырууга жана сапаттуу билим берїїгє жетишїїгє 
багытталган уюмдардын, мамлекеттин саясатынын жана чара-
ларынын єз ара аракеттенїїсїн кепилдеген бїтїн, комплекстїї, 
интеграцияланган система;

65) билим берїї процессинде коштоо – билим алуучуну кол-
доо жана билим алуучу тарабынан оптималдуу єнїгїїгє жана 
социалдык ийгиликтїї интеграцияга жетїї максатында, билим 
берїї муктаждыктарын жана жеке мїмкїнчїлїктєрїн эске алуу 
менен билим алуучунун инсандыгын єнїктїрїї жана аны ийги-
ликтїї окутуу їчїн социалдык-психологиялык жана педагогика-
лык шарттарды жана кызмат кєрсєтїїлєрдї тїзїї;

66) социалдык билим берїї кредити – бул Кыргыз Республи-
касынын билим берїї уюмдарында окууну тєлєє їчїн Министр-
лер Кабинети тарабынан субсидиялануучу жеўилдетилген кредит;

67) адис – магистратурага, аспирантурага (адъюнктурага) жа-
на/же базалык докторантурага (PhD/профиль боюнча) тапшыруу 
жана кесиптик ишти жїзєгє ашыруу їчїн укук берїїчї кесиптик 
жогорку билимдин квалификациясынын деўгээли;

68) атайын билим берїї – ден соолугунун мїмкїнчїлїктєрї 
чектелїї балдарды атайын же билим берїї уюмдарында окутуу;

69) орто жалпы билим берїї – коомдо активдїї социалдык 
адаптацияланууга жана єз алдынча турмуштук тандоого, эмгек 
ишмердигине, єз алдынча окууга жана єзїн-єзї єркїндєтїїгє 
жєндємдїї, шайкеш єнїккєн инсанды тарбиялоого жана оку-
тууга багытталган билим берїї деўгээли;

70) кесиптик орто билим берїї – негизги, орто жалпы же ке-
сиптик башталгыч билим берїїнїн базасында билим алуучулар-
дын аныкталган адистик (багыт) боюнча кесиптик билимдерди, 
кєндїмдєрдї жана жеке компетенцияларды єздєштїрїїсїн кам-
сыз кылуучу, даярдоого багытталган билим берїїнїн деўгээли;

71) билим берїї чєйрєсїндє ыйгарым укуктуу мамлекет-
тик орган (мындан ары – билим берїї чєйрєсїндєгї ыйгарым 
укуктуу мамлекеттик орган) – билим берїї жана илим чєйрє-
сїндє мамлекеттик саясатты жїзєгє ашыруучу, Министрлер Ка-
бинети тарабынан ыйгарым укук берилген мамлекеттик орган;

72) квалификациянын деўгээли – кызматкерлердин компе-
тенцияларына карата квалификациялык алкактарда белгилен-
ген жана сыпатталган талаптардын жыйындысы;

73) билим берїї деўгээли – талаптардын белгилїї бир бир-
диктїї жыйындысы менен мїнєздєлгєн билим берїїнїн аякта-
ган цикли;

74) билим берїї процессинин катышуучулары – билим алып 
жаткандар, педагогикалык кызматкерлер, билим берїї уюмдары-
нын окутуучу-кємєкчї жана башкаруу персоналы, билим алып 
жаткандардын ата-энелери (мыйзамдуу єкїлдєрї), иш берїїчї-
лєр, ошондой эле жергиликтїї єз алдынча башкаруу органда-
рынын жана жарандык коомдун єкїлдєрї;

75) окуу-єндїрїштїк комплекс – бул билим алып жаткандар 
реалдуулукка жакындатылган єндїрїштїк милдеттерди тїздєн-
тїз аткаруу, кызматтарды кєрсєтїї жана товарларды сатуу ме-
нен алган билимдерин жана кєндїмдєрїн анда иш жїзїндє кол-
доно ала турган, ар кандай уюштуруу-укуктук формадагы ста-
тусу бар билим берїї уюмдарынын базасында тїзїлїїчї тїзїм;

76) окуу планы – билим берїїнїн тиешелїї деўгээлиндеги 
окуу сабактарынын (предметтеринин) тизмегин жана кєлємїн, 
аларды окуп їйрєнїї тартибин жана контролдоо формаларын 
регламенттєєчї документ;

77) окуу чарбасы – билим алып жаткандардын тамак-аш ра-
ционун колдоого жана кеўейтїїгє, ошондой эле айыл чарба, 
єсїмдїк єстїрїї жана мал чарба продукциясын єндїрїї жана 
сатуу аркылуу айыл чарба жаатында практикалык кєндїмдєр-
дї алууга багытталган билим берїї уюмунун кємєкчї чарбасы;

 78) илимий даража – билимдин аныкталган тармагында же-
тишилген илимий деўгээлди чагылдыруучу, окумуштуулук да-
ражасын изденип алууга диссертацияны коргогон адамга ыйга-
рылуучу жогорку окуу жайынан кийинки билимдин квалифика-
циясынын деўгээли;

79) алдыўкы тажрыйба борбору – рыноктун суроо-талапта-
рын жана єлкєнїн социалдык-экономикалык муктаждыктарын ка-
нааттандыруу максатында инновациялык, новатордук, санарип-
тик, инклюзивдик технологияларды жана чечимдерди иштеп чы-
гуу жана илгерилетїї боюнча инновациялык, интеграцияланган 
программаларды ишке ашыруучу билим берїї уюму;

80) формалдуу билим берїї – менчигинин тїрїнє карабастан, 
билим берїї уюмдары тарабынан берилїїчї жана мамлекеттик 
билим берїї стандарттары менен регламенттелїїчї билим берїї;

81) экстернат – тиешелїї билим берїї уюмунда кийин аттес-
тациядан (кезектеги жана жыйынтыктоочу) єтїї менен негизги 
билим берїї программаларына ылайык билим алып жаткандар-
дын сабактарды тездетилген окуусу.

Билим берїї жаатындагы ченемдик базаны тїзїїдє пайда-
ланылуучу бардык башка атайын тїшїнїктєр ушул беренеде 
баяндалган негизги тїшїнїктєргє карама-каршы келбеши керек.

4-берене.  Билим алуу укугу

1. Кыргыз Республикасында ар бир адам жынысына, расасы-
на, тилине, майыптуулугуна, этностук таандыктыгына, дин ту-
туусуна, жашына, саясий же башка ынанымдарына, мїлктїк же 
башка абалына, ошондой эле башка жагдайларга карабастан 
билим алууга укуктуу.

2. Кыргыз Республикасынын аймагындагы чет єлкєлїк жаран-
дар жана жарандыгы жок жактар Кыргыз Республикасынын мый-
замдарына ылайык билим алышат.

3. Аларга карата жазыктык-укуктук таасир кєрсєтїїнїн чара-
лары колдонулган жарандардын билим алууга укуктарын камсыз 
кылуу єзгєчєлїктєрї Министрлер Кабинети тарабынан аныкталат.

2-глава. Билим берїї системасы

5-берене.  Билим алууга укуктун 
мамлекеттик кепилдиктери

 Мамлекет тємєнкїлєр аркылуу жарандардын билим алууга 
болгон укуктарын ишке ашырууга, сактоого жана коргоого ке-
пилдик берет:

1) ар бир адам їчїн сапаттуу билим берїїгє жетишїїгє ба-
гытталган, инсандын, коомдун жана мамлекеттин таламдарына 
жооп берїїчї билим берїї системасын тїзїї;

2) жарандардын мектепке чейинки, башталгыч, негизги жана 
жалпы орто билимди бекер алуу, ошондой эле мамлекеттик би-
лим берїї стандарттарынын чегинде кесиптик башталгыч билим 
алуу укугун ишке ашыруу їчїн шарттарды тїзїї;

3) ар бир адамдын кесиптик орто жана жогорку, ошондой эле 
жогорку окуу жайынан кийинки кесиптик билим алууга жетїїсї 
їчїн шарттарды тїзїї;

4) инклюзивдик билим берїїдє бирдей мїмкїнчїлїктєрдї тї-
зїї жана билим алууда басмырлоонун кандай болбосун кєрї-
нїштєрїнє жол бербєє;

5) окутуунун ар кандай формаларын жана билим берїї уюм-
дарынын тїрлєрїн єнїктїрїї їчїн бирдей шарттарды тїзїї;

6) билим берїї чєйрєсїндєгї мамлекеттик саясатты калып-
тандыруу жана ишке ашыруу маселелеринде мамлекеттин, жер-
гиликтїї коомдоштуктардын, билим берїї процессинин каты-
шуучуларынын жана жарандык коомдун натыйжалуу єз ара ара-
кеттенїїсї їчїн шарттарды тїзїї;

7) билим берїїгє багытталуучу бюджеттик каражаттарды на-
тыйжалуу жана максаттуу пайдалануу;

8) окуу китептерин, анын ичинде Брайлдын рельефтик-чекиттик 
шрифти менен чыгарылуучу окуу китептерин, окуу жана усулдук 
колдонмолорду (окуу-усулдук комплекстерди жана окуу-дидак-
тикалык материалдарды) басып чыгаруу їчїн шарттарды тїзїї.

6-берене.  Билим берїї системасы

Кыргыз Республикасынын билим берїїсї билим алууга конс-
титуциялык укукту ишке ашырууга жана сапаттуу билим берїїгє 
жетишїїгє багытталган уюмдардын, мамлекеттин саясатынын 
жана чараларынын єз ара аракеттенїїсїнє кепилдик берїїчї 
бїтїн, комплекстїї интеграцияланган система болуп саналат. 
Билим берїї системасына тємєнкїлєр кирет:

1) билим берїї чєйрєсїндєгї, анын ичинде билим берїїнї уюш-
туруу, башкаруу жана каржылоо маселелериндеги мамлекеттик 
саясат, мамлекеттик билим берїї стандарттары;

2) билим берїї уюмдары;
3) билим берїї чєйрєсїндєгї ыйгарым укуктуу мамлекеттик 

орган, жергиликтїї мамлекеттик администрациялар жана жер-
гиликтїї єз алдынча башкаруу органдары;

4) билим берїї процессинин катышуучулары.

7-берене. Билим берїїнїн деўгээлдери

1. Кыргыз Республикасында билим берїї билим берїїнїн тє-
мєнкї баскычтары аркылуу ишке ашырылат:

1) мектепке чейинки билим берїї;
2) жалпы (башталгыч, негизги жана орто) билим берїї;
3) кесиптик (башталгыч, орто, жогорку жана жогорку окуу жа-

йынан кийинки) билим берїї;
4) кошумча билим берїї (балдарга, эрезеге жеткендерге би-

лим берїї жана кошумча кесиптик билим берїї).
2. Билим берїїнїн деўгээлдери формалдуу жана формалдуу 

эмес билим берїї болуп бєлїнєт. Мамлекет формалдуу жана 
формалдуу эмес билим берїї уюмдарынын ортосундагы кыз-
матташууга шарттарды тїзєт жана колдойт.

8-берене.  Билим берїї чєйрєсїндєгї мамлекеттик 
саясаттын принциптери

1. Билим берїї Кыргыз Республикасынын мамлекеттик сая-
сатынын артыкчылыктуу стратегиялык багыты болуп саналат.

2. Билим берїї чєйрєсїндєгї мамлекеттик саясат мыйзамдар-
ды жана ченемдик укуктук актыларды кабыл алуу, жалпы мамле-
кеттик программаларды бекитїї аркылуу жарандардын укукта-
рын жана кызыкчылыктарын эске алуу менен тїзїлєт.

3. Кыргыз Республикасында билим берїї калктын, дїйнєлїк 
маданияттын гуманисттик баалуулуктарынын жана демократия-
нын принциптерине негизденет.

4. Билим берїїнї уюштуруунун негизги принциптери болуп 
тємєнкїлєр саналат:

1) сапаттуу билим алууга ар бир жарандын укугунун бирдей-
лиги;

2) туруктуу єнїгїї їчїн билим берїї системасы тарабынан 
кєрсєтїлїїчї билим берїї кызматтарынын жеткиликтїїлїгї 
жана сапаты;

3) ар бир билим алуучуга коомдун пайдалуу мїчєсї болууга 
мїмкїндїк берїїчї, демократиялык жана єнїгїшї илимий би-
лимдерге, єз ара тїшїнїшїїгє, толеранттуулукка жана коом мї-
чєлєрїнїн ортосундагы тынчтыкка негизделген светтик коом-
ду єнїктїрїїгє тїрткї берїїчї билим берїї системасын тїзїї;

4) ар бир адамдын башталгыч, негизги жана орто жалпы би-
лим алуусунун милдеттїїлїгї;

5) билим берїїдєгї ырааттуулук жана їзгїлтїксїздїк;
6) мамлекеттик жана муниципалдык билим берїї уюмдарын-

да мектепке чейинки, башталгыч, негизги жана орто жалпы би-
лим берїїнїн, кесиптик башталгыч билим берїїнїн акысыздыгы;

7) билим алуучуларда дїйнє жєнїндє илимий кєз карашын жа-
на жалпы адамзаттык жана улуттук баалуулуктардын гармония-
луу системасын калыптандырууга багытталган билим берїїнїн 
гуманистик мїнєздємєсї;

8) билим берїї уюмдарында окутуунун, єнїктїрїїнїн жана 
тарбиялоонун светтик мїнєзї;

9) билим берїїнїн саясий жана диний институттардан кєз ка-
рандысыздыгы;

10) билим берїї жана тарбиялоо процесстеринин биримдиги, 
системдїїлїгї жана їзгїлтїксїздїгї;

11) билим алуучулардын ата-энелеринин (мыйзамдуу єкїлдє-
рїнїн) жоопкерчиликтерин жана ролдорун жогорулатуу;

12) билим берїї уюмдарынын окутуунун, тарбиялоонун типте-
ри, тїрлєрї жана формалары, иш багыттары жана программа-
лары, менчик формалары боюнча кєп тїрдїїлїгї;

13) єлкєнїн башка маалымат системалары менен интеграция-
лоо їчїн бардык билим алуучулар їчїн билим берїї ресурста-
рынын ачыктыгын жана жеткиликтїїлїгїн камсыз кылуу їчїн би-
лим берїїнї санариптештирїїнї єнїктїрїї; билим берїїнїн жа-
ўы технологияларын пайдалануу, эл аралык билим берїї мей-
киндигине интеграциялоо;

14) бардык деўгээлдерде билим берїї сапатын камсыз кы-
луунун натыйжалуу системасын тїзїї;

15) бїтїрїїчїлєрдїн заманбап кєндїмдєрдї жана компетен-
цияларды калыптандырууга жана алууга багытталган кїтїлгєн 
окутуу жыйынтыгына жетишїїсї;

16) ата мекендик, дїйнєлїк илимдин жана эл аралык алдыў-
кы тажрыйбанын жетишїїсїнє багыт алуу;

17) билим берїї уюмдарынын академиялык эркиндиги жана 
академиялык чынчылдыгы;

18) педагогикалык кызматкердин статусун кєтєрїї, анын ке-
сиптик деўгээлинин єсїшїнє шарттарды тїзїї, педагогикалык 
кызматкерлердин кесиптик бирикмелерин єнїктїрїї;

19) билим берїї кызматтарынын экспортун єнїктїрїї;
20) билим берїї уюмдарынын бардык кызыкдар тараптар ме-

нен социалдык єнєктєштїгїн єнїктїрїї;
21) билим берїї системасын єнїктїрїїгє бардык кызыкдар та-

раптарды тартуу, єбєлгєлєє жана аракеттерин координациялоо;
22) билим берїї уюмдарынын автономиясы;
23) менчигинин формасына карабастан, бардык билим берїї 

уюмдары їчїн бирдей шарттар, билим берїї чєйрєсїндє атаан-
даштыкты чектєєгє жол бербестик.

24) билим берїїнїн бардык деўгээлдеринин їзгїлтїксїздїгїн 
жана бири-бирин толуктап турушун камсыз кылуучу бїтїндїгї;

25) эл аралык мыкты стандарттарга ылайык сапаттуу билим-
ге жетишїї.

3-глава. Билим берїї чєйрєсїндєгї мамлекеттик саясат

9-берене.  Мамлекеттик билим берїї стандарттары

1. Кыргыз Республикасында билим берїї деўгээлдерине тє-
мєнкїдєй мамлекеттик билим берїї стандарттары белгиленет: 
мектепке чейинки билим берїї, башталгыч, негизги жана ор-
то жалпы билим берїї, кесиптик башталгыч, орто жана жогор-
ку билим берїї.

2. Мектепке чейинки, жалпы билим берїїнїн мамлекеттик 
билим берїї стандарттарын, ошондой эле кесиптик билим 
берїїнїн бардык деўгээлдери їчїн мамлекеттик билим бе-
рїї стандарттарынын макеттерин иштеп чыгуу процесси би-
лим берїї чєйрєсїндєгї ыйгарым укуктуу мамлекеттик орган 
тарабынан бардык кызыкдар тараптарды тартуу менен инк-
люзивдик билим берїїнї, экономиканын керектєєлєрїн жана 
жарандардын билим алуу муктаждыктарын эске алып, ачык, 
демократиялуу уюштурулат жана Министрлер Кабинети та-
рабынан бекитилет.

3. Мамлекеттик билим берїї стандарттары менчигинин тїрї-
нє карабастан, бардык билим берїї уюмдарынын аткаруусу їчїн 
милдеттїї болуп саналат.

4. Єзгєчє статуска ээ болгон мамлекеттик кесиптик жогорку би-
лим берїї уюмдары мамлекеттик билим берїї стандарттарына 
теўештирилген билим берїї стандарттарын єз алдынча иштеп 
чыгуу жана бекитїї укуктарына ээ.

5. Коргоо, ички иштер, саламаттык сактоо, улуттук коопсуздук-
ту камсыз кылуу чєйрєлєрїндє кесиптик билим берїїнїн мам-
лекеттик билим берїї стандарттарын иштеп чыгуу ушул чєйрє-
лєрдєгї ыйгарым укуктуу мамлекеттик органдар менен макул-
дашуу боюнча жїзєгє ашырылат.

6. Мамлекеттик билим берїї стандарттарын кайра карап чы-
гуу жана жаўылоо билим берїї деўгээлине, єлкєнї єнїктїрїїнїн 
артыкчылыктуу багыттарына, иш берїїчїлєрдїн керектєєлєрї-
нє, билим алуучулардын жана алардын ата- энелеринин (мый-
замдуу єкїлдєрїнїн) суроо-талаптарына жараша дайыма жїр-
гїзїлїп турат.

7. Билим берїї чєйрєсїндєгї ыйгарым укуктуу мамлекеттик 
орган экономиканын, иш берїїчїлєрдїн муктаждыктарын жана 
жарандардын билим алууга керектєєлєрїн эске алуу менен ке-
сиптик билим берїї программалары боюнча эксперименталдык 
билим берїї стандарттарын бекитїїгє укуктуу.

10-берене.  Билим берїїнїн формалары

1. Билим берїї кызматтарын кєрсєтїї билим алуучунун же-
кече керектєєлєрїн жана мїмкїнчїлїктєрїн эске алуучу билим 
берїїнїн ар кандай формаларында жїзєгє ашырылат.

2. Билим берїї программалары тємєнкї формаларда єздєш-
тїрїлєт: кїндїзгї, кїндїзгї-сырттан окуу (кечки), сырттан окуу, 
экстернат, ошондой эле їйдє окутууну кошкондо їй-бїлєлїк би-
лим берїї жана жекече окутуу формасында.

3. Кїндїзгї-сырттан (кечки), сырттан окуу формаларында, экс-
тернат формасында алууга жол берилбеген кесиптердин жана 
адистиктердин тизмеги Министрлер Кабинети тарабынан бе-
китилет.

4. Кїндїзгї-сырттан (кечки), сырттан окуу формаларында, экс-
тернат формасында алууга жол берилбеген кесиптер жана адис-
тиктер боюнча аралыктан билим берїї технологияларын пайда-
лануу аркылуу аны єздєштїрїїгє Министрлер Кабинети тарабы-
нан белгилеген тартипте чектєє киргизилиши мїмкїн.

11-берене.  Окутуунун тили

1. Билим берїї уюмдарында тил саясаты Кыргыз Республи-
касынын Конституциясына жана Кыргыз Республикасынын мый-
замдарына ылайык жїзєгє ашырылат.

2. Мамлекет ар бир жаранды билим берїїнїн бардык деўгээл-
деринде мамлекеттик, расмий жана чет тилдердин биринде оку-
туу їчїн шарттарды тїзєт.

3. Билим берїї кызматтары кєп тилдїї билим берїї принци-
бин сактоо менен чет тилде берилиши мїмкїн.

4. Кыргыз Республикасынын мыйзамдарына ылайык кїчїнє 
кирген эл аралык келишимдерге ылайык, мамлекет Кыргыз Рес-
публикасынын чегинен тышкары жашаган этникалык кыргыздар-
га Кыргыз Республикасынын мамлекеттик тилинде билим алууга 
кємєк кєрсєтєт. Кыргыз Республикасынын аймагында жашаган 
бардык этникалык топтордун єкїлдєрїнє эне тилин їйрєнїї жа-
на єнїктїрїї їчїн шарттарды тїзїї укугу кепилденет.

4-глава. Билим берїї чєйрєсїндє мамлекеттик башкаруу

12-берене.  Билим берїї чєйрєсїндє мамлекеттик 
башкаруу системасы

Билим берїї чєйрєсїндє мамлекеттик башкаруу Министрлер 
Кабинети жєнїндє конституциялык мыйзамынын алкагында Ми-
нистрлер Кабинети, ошондой эле билим берїї чєйрєсїндєгї ый-
гарым укуктуу мамлекеттик орган, жергиликтїї мамлекеттик ад-
министрациялар жана жергиликтїї єз алдынча башкаруу орган-
дары тарабынан ушул Мыйзамда аныкталган ыйгарым укуктар-
дын алкагында жїзєгє ашырылат.

13-берене.  Билим берїї чєйрєсїндєгї ыйгарым укуктуу 
мамлекеттик органдын ыйгарым укуктары

Билим берїї чєйрєсїндєгї ыйгарым укуктуу мамлекеттик ор-
гандын ыйгарым укуктарына тємєнкїлєр кирет:

1) билим берїї, билим берїї системасын єнїктїрїї стратегия-
сы чєйрєсїндє мамлекеттик саясатты тїзїї жана жїзєгє ашыруу, 
билим берїї чєйрєсїндє артыкчылыктарды аныктоо;

2) педагогикалык кызматчылардын, ошондой эле билим бе-
рїї чїйрєсїндєгї ыйгарым укуктуу мамлекеттик органдын кыз-
маткерлеринин жана билим алуучулардын эмгегин шыктанды-
руу системасын тїзїї;

3) мамлекеттик билим берїї стандарттарын иштеп чыгуу про-
цессин уюштуруу;

4) билим берїї уюмдарын каржылоо тартибин иштеп чыгуу;

(Уландысы 10-бетте)

(Башталышы 8-бетте)
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5) билим берїїнї єнїктїрїїнїн мамлекеттик жана улуттук 
программаларын иштеп чыгуу;

6) билим берїї системасын маалыматтык камсыз кылуу;
7) окуу адабияттарын, окуу куралдарын, окуу-методикалык 

комплекстерди, алардын санариптик жана (же) электрондук фор-
маттарын кошо, менчигинин формасына карабастан жеке жана 
юридикалык жактар тарабынан басып чыгаруу, жарыялоо жана 
экспертизасын жїргїзїї їчїн шарттарды тїзїї;

8) формалдык билим берїїнїн сапатын баалоого мониторинг 
жїргїзїї жана уюштуруу;

9) менчигинин тїрїнє карабастан билим берїї уюмдарында 
мамлекеттик билим берїї стандарттарынын сакталышына мо-
ниторинг жїргїзїї;

10) билим берїї чєйрєсїндєгї улуттук, мамлекеттик страте-
гиялык программаларды иштеп чыгуу жана аткарылышына мо-
ниторинг жїргїзїї;

11) билим берїї чєйрєсїндєгї эл аралык келишимдердин ат-
карылышын камсыз кылуу, билим берїї жана илим маселеле-
ри боюнча эл аралык уюмдарда Кыргыз Республикасынын та-
ламдарын колдоп чыгуу;

12) билим берїї чєйрєсїндєгї мамлекеттик саясатты тїзїїгє, 
иштеп чыгууга, ишке ашырууга жана мониторинг жїргїзїїгє бар-
дык кызыкдар тараптарды тартуу;

13) жарандык коом жана жалпыга маалымдоо каражаттары 
менен билим берїї маселелери боюнча єз ара аракеттенїї;

14) Кыргыз Республикасында берилген билими жєнїндє доку-
менттердин аныктыгын тастыктоо;

15) чет єлкєдє берилген билими жєнїндє документтерди таа-
нуу;

16) билим берїї системасын каржылоонун жана тескєєнїн на-
тыйжалуулугун кєз карандысыз баалоону уюштуруу;

17) билим берїї кызматтарынын экспортун єнїктїрїїгє, ошон-
дой эле билим берїї чєйрєсїнє инвестицияларды тартууга кє-
мєк кєрсєтїї;

18) билим берїї чєйрєсїндєгї мамлекеттик-жеке єнєктєштїк-
тї жана кызматташтыкты єнїктїрїїгє кємєктєшїї;

19) билим берїї чєйрєсїндєгї мамлекеттик саясатты ишке 
ашырылышы жєнїндє ар жылдык ачык отчеттуулук;

20) ушул Мыйзамда каралган башка ыйгарым укуктарды жї-
зєгє ашыруу.

14-берене.  Жергиликтїї мамлекеттик 
администрациянын жана  жергиликтїї єз 
алдынча башкаруу органдарынын билим  
берїї чєйрєсїндєгї ыйгарым укуктары 

Жергиликтїї мамлекеттик администрациянын билим берїї 
чєйрєсїндєгї ыйгарым укуктарына тємєнкїлєр кирет:

1) билим берїї чєйрєсїндє мамлекеттик саясатты ишке ашы-
руу;

2) билим берїї чєйрєсїндє жарандардын конституциялык укук-
тарын жана эркиндигин камсыз кылуу;

2. Жергиликтїї єз алдынча башкаруу органдарынын билим бе-
рїї чєйрєсїндє ыйгарым укуктарына тємєнкїлєр кирет:

1) муниципалдык билим берїї уюмдарын тїзїї;
2) муниципалдык билим берїї уюмдарында билим берїї кыз-

маттарын кєрсєтїїгє кємєктєшїї;
3) муниципалдык билим берїї уюмдарын каржылоо, имарат-

тарын карап кїтїї жана материалдык-техникалык жактан жаб-
дуулоо;

4) мектепке чейинки, башталгыч жалпы, негизги жалпы жана 
орто жалпы билим берїї программмалары боюнча окутулууга 
тийиш болгон балдардын системалык тїрдє эсебин алуу жана 
аларды камтууга кємєк кєрсєтїї;

5) єзгєчє билим берїїгє муктаж жана турмуштук оор кырдаал-
да турган жактарга жергиликтїї бюджеттин каражаттарынан ко-
шумча каржылоо берїї, башка чараларды кєрїї;

6) балдарды жалпы билим берїї уюмдарына ташууну уюш-
туруу;

7) мектепке чейинки жана жалпы билим берїї уюмдарында 
тамактанууну уюштуруу;

8) жалпы билим берїї уюмдарына жер їлїштєрїн бєлїп берїї;
9) жаштарды кесипке даярдоо маселелерин ишке ашырууга 

жана координациялоого кємєк кєрсєтїї;
10) ушул Мыйзамда каралган башка ыйгарым укуктарды жї-

зєгє ашыруу.

15-берене.  Билим берїїдєгї маалымат системасы

1. Билим берїїдєгї маалымат системасы Кыргыз Республика-
сынын билим берїї системасынын абалы жєнїндє толук, ише-
нимдїї жана актуалдуу маалыматты алууга, билим берїїнїн са-
патын жогорулатуу їчїн негиздїї жана єз убагындагы башкаруу, 
финансылык жана башка чечимдерди кабыл алууга багытталган.

2. Билим берїїдєгї маалымат системасын иштеп чыгуу билим 
берїїдєгї маалымат системасынын улуттук статистикалык сис-
теманын маалыматтарына шайкештигин жана єз ара аракетин 
камсыз кылуучу бирдиктїї уюштуруучулук, методологиялык жа-
на программалык-техникалык принциптерге, мамлекеттик башка 
маалымат системаларына жана маалыматтык-коммуникациялык 
тїйїндєргє ылайык жїзєгє ашырылат.

3. Билим берїїдєгї маалымат системасы билим берїї уюм-
дары, инфратїзїмї, билим берїї программалары жєнїндє маа-
лыматтарды, ошондой эле Кыргыз Республикасындагы билим 
берїї системасынын абалын чагылдыруучу башка маалымат-
тарды камтыйт.

4. Билим берїїдєгї маалымат системасын башкарууну билим 
берїї чєйрєсїндєгї ыйгарым укуктуу мамлекеттик орган жїзє-
гє ашырат. Билим берїїдєгї маалымат системасын, анын ичин-
де маалыматтарды жыйноону, сактоону, иштеп чыгууну, пай-
даланууну жана жайылтууну башкаруу электрондук башкаруу, 
расмий статистика жана жекече маалыматтар жєнїндє Кыргыз 
Республикасынын мыйзамдарынын талаптарын сактоо менен 
жїзєгє ашырылат.

16-берене.  Билим берїї чєйрєсїнїн коопсуздугу

1. Билим берїї чєйрєсїнїн коопсуздугу тобокелдиктерди мини-
малдаштырууга жана билим берїї процессинин катышуучулары-
нын психологиялык, маалыматтык, физикалык, экологиялык жа-
на башка коопсуздугун камсыз кылууга багытталган билим берїї 
чєйрєсїн камсыз кылуу їчїн билим берїї уюму тарабынан кє-
рїлгєн чаралардын жана иш-чаралардын жыйындысын камтыйт.

2. Билим берїї уюмунун коопсуз билим берїї чєйрєсїн кам-
сыз кылуудагы милдеттери болуп коопсуз билим берїї чєйрє-
сїн камсыз кылуу їчїн уюштуруучулук жана финансылык шарт-
тарды тїзїї, коопсуз жїрїм-турум кєндїмдєрїн калыптандыруу 
жана єнїктїрїї, коопсуз билим берїї чєйрєсїн тїзїї боюнча би-

лим берїї процессинин бардык катышуучуларынын потенциа-
лын жогорулатуу саналат.

3. Коопсуз билим берїї чєйрєсїн камсыз кылуу боюнча мил-
деттерди аткаруу їчїн билим берїї уюму жергиликтїї єз алдын-
ча башкаруу органдары, укук коргоо органдары, ата-энелер коом-
доштугу жана башка уюмдар менен єз ара аракеттенїїгє укуктуу.

17-берене.  Формалдуу билим берїїнїн сапатына 
мониторинг жїргїзїї жана баалоо

1. Билим берїїнїн сапатын камсыз кылуу тутуму билим бе-
рїїнїн сапатын камсыз кылуунун ички жана тышкы системала-
ры аркылуу ишке ашырылуучу билим берїїнїн сапатын тескєє-
нїн системалык жана ырааттуу процессин камтыйт.

2. Формалдуу билим берїїнїн сапатына мониторинг жїргїзїї 
жана баалоо максатында билим берїї чєйрєсїндєгї ыйгарым 
укуктуу мамлекеттик орган єзїнїн тїзїмїндє єз алдынчалуулук-
тун, кєз карандысыздыктын жана айкындуулуктун принциптерин-
де иш алып баруучу Билим берїї сапатын єнїктїрїї боюнча де-
партаментти тїзєт. Департаменттин жетекчиси билим берїї чєй-
рєсїндєгї ыйгарым укуктуу мамлекеттик органдын жетекчисинин 
сунуштоосу боюнча Министрлер Кабинетинин Тєрагасы тарабы-
нан кызмат орунга дайындалат жана кызмат орундан бошотулат.

3. Кыргыз Республикасындагы билим берїїнїн сапаты жєнїн-
дє ишенимдїї, толук жана объективдїї маалыматты алуу макса-
тында билим берїї чєйрєсїндєгї ыйгарым укуктуу мамлекеттик 
орган Кыргыз Республикасындагы билим берїїнїн сапатынын 
олуттуу мїнєздємєлєрї жєнїндє маалыматтарды їзгїлтїксїз 
чогултуу, сактоо, иштеп чыгуу жана талдоо аркылуу билим бе-
рїїнїн сапатына мониторинг жїргїзєт.

4. Билим берїї чєйрєсїндєгї ыйгарым укуктуу орган формал-
дуу билим берїїнїн сапатын мамлекеттик билим берїї стандарт-
тарына жана (же) Кыргыз Республикасы катышуучусу болуп са-
налган эл аралык билим берїї программаларына шайкеш кели-
шине баалоону уюштурат. Билим берїїнїн сапатын баалоо кєз 
карандысыз эксперттер же уюмдар тарабынан тандамал тес-
тирлєє системасынын жана (же) баалоонун башка жол-жоболо-
рунун негизинде жїргїзїлєт. Тандамал тестирлєє жїргїзїї жа-
на билим берїїнїн сапатынын мамлекеттик билим берїї стан-
дарттарына жана (же) эл аралык билим берїї программаларына 
шайкеш келишине баалоо тартиби Министрлер Кабинети тара-
бынан бекитилет.

5. Формалдуу билим берїїнїн сапатына мониторинг жїргї-
зїїнїн жана баалоонун натыйжалары билим берїї чєйрєсїндєгї 
мамлекеттик саясатты калыптандыруу, билим берїїнїн сапатын 
жогорулатуу боюнча єз убагында чараларды кєрїї, анын ичин-
де билим берїїнїн сапатынын жогору кєрсєткїчтєрїнє жетишїї 
їчїн билим берїї уюмдарына сунуштарды берїї жана жардам 
кєрсєтїї їчїн пайдаланылат. Билим берїїнїн сапатына мони-
торинг жїргїзїїнїн жана баалоонун жыйынтыктары тартип ча-
раларын колдонуу їчїн негиз болуп саналбайт. Формалдуу би-
лим берїїнїн сапатына мониторинг жїргїзїїнїн жана баалоонун 
жыйынтыгы (жекече маалыматтарды кошпогондо) ачык маалы-
мат болуп саналат.

6. Билим берїї уюмдарынын жана программалардын рейтин-
гин аныктоо, билим алуучунун жетишкендиктерин баалоо тарти-
би билим берїї чєйрєсїндєгї ыйгарым укуктуу мамлекеттик ор-
ган тарабынан белгиленет.

7. Билим берїї сапатын єнїктїрїї боюнча департамент Кыр-
гыз Республикасында берилген билими жєнїндє документтер-
дин аныктыгын кїбєлєндїрїї тартибин белгилейт, ошондой эле 
чет єлкєдє берилген билими жєнїндє документтердин аныкты-
гын тааныйт.

5-глава. Билим берїї уюмдары

18-берене.  Билим берїї уюмдары

1. Билим берїї уюму билим берїї кызматтарын ишинин негиз-
ги тїрї катары кєрсєтїїчї юридикалык жак болуп саналат. Би-
лим берїї уюмдары мамлекеттик, муниципалдык жана менчик-
тин жеке формаларында тїзїлїшї мїмкїн.

2. Кыргыз Республикасынын єнїгїшїнє олуттуу салым кошкон 
айрым мамлекеттик билим берїї уюмдарына билим берїї чєй-
рєсїндєгї Кыргыз Республикасынын мыйзамдарында белгилен-
ген тартипте “Улуттук” статусу ыйгарылышы мїмкїн.

3. Мамлекеттик билим берїї уюмдарына кєрїнїктїї инсандар-
дын ысымын ыйгаруу билим берїї чєйрєсїндєгї ыйгарым укук-
туу мамлекеттик орган менен макулдашуу боюнча жїргїзїлєт.

4. Мамлекеттер аралык билим берїї уюмдарынын укуктук ста-
тусу эл аралык келишимдерге ылайык аныкталат.

5. Менчигинин кандай болбосун формасындагы билим берїї 
уюмдарын тїзїї, башкаруу, кайра уюштуруу жана жоюу Кыргыз 
Республикасынын жарандык мыйзамдары жана билим берїї ую-
мунун уставы менен жєнгє салынат.

6. Мамлекеттик жана муниципалдык билим берїї уюмунун ус-
тавы Министрлер Кабинети тарабынан бекитилїїчї типтїї ус-
тавдын негизинде иштелип чыгат.

7. Билим берїї уюмун кайра уюштуруу же жоюу, эреже ката-
ры, окуу жылынын аягында жїзєгє ашырылат. Бул учурда уюм-
даштыруучу билим алуучуларды башка билим берїї уюмдары-
на алардын ата-энелери (мыйзамдуу єкїлдєрї) менен макулда-
шуу боюнча которуу їчїн жоопкерчилик алат.

19- берене. Билим берїї уюмдарынын типтери
1. Билим берїї уюмдары ишке ашырылып жаткан билим бе-

рїї программаларына ылайык типтерге бєлїнєт.
2. Билим берїї уюмдарынын типтери:
1) мектепке чейинки билим берїї уюмдары;
2) башталгыч, негизги жана орто жалпы билим берїїнїн жалпы 

билим берїї уюмдары (жалпы билим берїїчї мектеп);
3) кесиптик башталгыч билим берїї уюмдары;
4) кесиптик орто билим берїї уюмдары;
5) кесиптик жогорку жана жогорку окуу жайынан кийинки ке-

сиптик билим берїї уюмдары;
6) маданият жана искусство чєйрєсїндєгї билим берїї уюм-

дары (балдардын кєркєм мектептери, балдардын музыкалык 
мектептери жана искусство мектептери);

7) балдарга жана эрезеге жеткендерге кошумча билим бе-
рїї уюмдары;

8) кесиптик кошумча билим берїї уюмдары.
3. Билим берїї уюмдарынын типтери тїрлєргє бєлїнєт. Би-

лим берїї уюмдарынын тїрлєрї жана алардын негизги крите-
рийлери Министрлер Кабинети тарабынан белгиленген тартип-
те аныкталат жана бекитилет.

4. Мамлекеттер аралык билим берїї уюмдарынын тїрї жа-
на статусу єкмєттєр аралык келишимдерге ылайык аныкталат.

20-берене.  Билим берїї программалары

1. Билим берїї уюмдары билим берїїнїн тїрдїї деўгээлде-
ринин билим берїї программаларын ишке ашыруу аркылуу би-

лим берїї ишин жїзєгє ашырышат.
Кесиптик билим берїїнїн программаларын ишке ашыруучу би-

лим берїї уюмдары билим берїї программаларын мамлекеттик 
билим берїї стандартынын талаптарына ылайык, ошондой эле 
экономиканын керектєєлєрїн жана жарандардын билим алуудагы 
керектєєлєрїн эске алуу менен иштеп чыгышат жана бекитишет.

2. Кыргыз Республикасында жалпы, кесиптик жана кошумча 
билим берїї программалары ишке ашырылат.

1) Жалпы билим берїї программаларына тємєнкї программа-
лар кирет:

а) мектепке чейинки билим берїї;
б) башталгыч жалпы билим берїї;
в) негизги жалпы билим берїї;
г) орто жалпы билим берїї.
2) Кесиптик билим берїї программаларына тємєнкї прог-

раммалар кирет:
а) кесиптик башталгыч билим берїї;
б) кесиптик орто билим берїї;
в) кесиптик жогорку билим берїї;
г) жогорку окуу жайдан кийинки кесиптик билим берїї.
3) Кошумча билим берїї программаларына тємєнкї прог-

раммалар кирет:
а) балдарга кошумча билим берїї;
б) эрезеге жеткендерге кошумча билим берїї;
в) кесиптик кошумча билим берїї.

21-берене.  Билим берїї уюмдарынын 
укуктары жана милдеттери

1. Билим берїї уюмдары ушул Мыйзамга жана билим берїї 
уюмунун уставына ылайык билим берїї иштерин, администра-
циялык, финансылык-экономикалык иштерди єз алдынча жїзє-
гє ашырууга, башкаруу, анын ичинде адам ресурстарын жана ак-
тивдерди башкаруу маселелеринде башкаруу чечимдерин кабыл 
алууга, билим берїї жана башка иштерди жїргїзїї жана єнїктї-
рїї їчїн бюджеттик жана атайын каражаттарды тескєєгє укуктуу.

2. Билим берїї уюму баалоо системасын, билим берїї про-
цессинин методикаларын жана билим берїї технологияларын, 
анын ичинде аралыктан билим берїї технологияларын єз ал-
дынча тандайт.

3. Билим берїї процессин уюштурууда билим берїї уюму оку-
туу каражаты катары эки же андан ашык тилди пайдалана алат.

4. Билим берїї уюмдары аларга обочолонгон мїлк берип, 
юридикалык жактын же филиалдын статусу менен тїзїмдїк бє-
лїктєрдї тїзє алышат. Тїзїмдїк бєлїктєр филиалдарды жана 
башка бєлїктєрдї тїзїїгє укуктуу эмес.

5. Кесиптик орто жана кесиптик жогорку билим берїїнїн мам-
лекеттик же муниципалдык билим берїїчї бир уюмунун алка-
гында студенттерди окутуу, бир багыт же адистик боюнча кадр-
ларды даярдоо жана кайра даярдоо їчїн кайталанган тїзїмдїк 
бєлїктєрдї (институттарды, борборлорду, факультеттерди ж.б.) 
тїзїїгє жол берилбейт.

6. Билим берїї уюмдарында саясий жана диний партияларды 
жана уюмдарды тїзїїгє тыюу салынат. Билим берїї уюмдарын-
да билим алуучулардын жана педагогикалык кызматкерлердин 
арасында саясий жана диний пропаганда жана їгїттєє жїргї-
зїїгє жол берилбейт.

7. Билим берїї уюму окутуунун гибриддик методун колдонууга 
укуктуу, мында билим берїї уюму педагог менен билим алуучу-
нун тїздєн-тїз байланышы аркылуу окутуунун салттуу методун 
онлайн окутуу методу менен айкалыштырат.

8. Билим берїї уюму билим берїї ишин билим берїїнїн эки 
же андан кєп деўгээлиндеги билим берїї программаларын иш-
ке ашыруучу комплекстїї билим берїї уюму катары жїргїзїїгє 
укуктуу.

9. Билим берїї уюму билим берїї кызматын онлайн окутуу 
методу менен кєрсєтїїчї онлайн билим берїї уюму катары би-
лим берїї ишин жїзєгє ашырууга укуктуу.

10. Билим берїї уюмдары коомдук уюмдарды жана бирикме-
лерди (бирликтерди, академияларды, кесиптик ассоциациялар-
ды, окуу-методикалык бирикмелерди, илимий-методикалык, или-
мий-техникалык жана башка кеўештерди жана уюмдарды), окуу-
єндїрїштїк жана инновациялык бєлїмдєрдї тїзє алат.

11. Билим берїї уюмдары билим берїї уюму жана анын иши 
жєнїндє маалыматтарды камтыган ачык жана жалпыга жетки-
ликтїї маалыматтык ресурстарды тїзїшєт.

22-берене.  Билим берїї уюмдарын башкаруу

1. Билим берїї уюмдарын башкаруу демократиялаштыруу, 
борбордон ажыратуу, автономия жана єз алдынча башкаруу 
принциптеринде куралат.

2. Билим берїї уюмдарын кошо башкаруунун формалары бо-
луп жалпы чогулуш, камкорчулардын, окумуштуулардын, педа-
гогикалык жана башка кеўештер же комитеттер саналат. Кошо 
башкаруу органдарын шайлоонун тартиби жана алардын компе-
тенциясы Кыргыз Республикасынын мыйзамдары жана билим бе-
рїї уюмунун уставы менен аныкталат. Билим берїї уюмдарына 
тїздєн-тїз жетекчиликти ректор, директор, башчы же башка же-
текчи (администратор) жїзєгє ашырат.

3. Окуучулардын, билим алуучулардын ата-энелеринин (мый-
замдуу єкїлдєрїнїн) жана педагог кызматкерлердин укуктарын 
жана мыйзамдуу таламдарын козгогон маселелер боюнча билим 
берїї уюмун башкаруу маселелери боюнча алардын пикирле-
рин эске алуу максатында, окуучулардын, билим алуучулардын 
ата-энелеринин (мыйзамдуу єкїлдєрїнїн) жана педагог кызмат-
керлердин демилгеси менен билим берїї уюмунда ата-энелер 
комитеттери, окуучулардын же студенттик кеўештер, кесиптик 
бирликтер тїзїлїшї мїмкїн.

4. Мектепке чейинки, жалпы (мектептик) жана кошумча билим 
берїї программаларын, ошондой эле кесиптик башталгыч жана 
орто билим берїї программаларын ишке ашыруучу мамлекет-
тик жана муниципалдык билим берїї уюмдарынын жетекчилери 
Министрлер Кабинети аныктаган тартипте конкурстун негизин-
де дайындалат. Педагогикалык жана (же) башка адистик боюн-
ча кесиптик жогорку билими бар адамдар аталган билим берїї 
уюмдарынын жетекчилери кызмат орундарына талапкер боло 
алышат. Конкурска катышып жаткан талапкерлерге коюлган ква-
лификациялык талаптар жана конкурстук комиссиянын курамы 
Министрлер Кабинети тарабынан аныкталат.

5. Ички иштер, тышкы иштер, коргоо, улуттук коопсуздукту кам-
сыз кылуу чєйрєсїндєгї Кыргыз Республикасынын ыйгарым укук-
туу мамлекеттик органдарынын кесиптик жогорку билим берїїнїн 
адистештирилген мамлекеттик билим берїї уюмдарынын жетек-
чилерин кошпогондо, кесиптик жогорку билим берїїнїн мамле-
кеттик билим берїї уюмдарынын жетекчилери кызмат орундар-
га билим берїї чєйрєсїндєгї ыйгарым укуктуу мамлекеттик ор-
ган тарабынан дайындалат жана бошотулат.
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6. «Улуттук» статусу бар кесиптик жогорку билим берїїнїн мам-
лекеттик билим берїї уюмдарынын жетекчилери кызмат орунга 
билим берїї чєйрєсїндєгї ыйгарым укуктуу мамлекеттик орган-
дын жетекчисинин сунуштоосу боюнча Кыргыз Республикасынын 
Президенти тарабынан дайындалат жана бошотулат. Кесиптик 
жогорку билим берїїнїн мамлекеттик билим берїї уюмдары-
нын, анын ичинде «Улуттук» статусуна ээ кесиптик жогорку би-
лим берїї уюмдарынын жетекчилерин кызмат орунга дайындоо 
жана бошотуу, анын ичинде мєєнєтїнєн мурда бошотуу тартиби 
Министрлер Кабинети тарабынан аныкталат.

7. Ички иштер, тышкы иштер, коргоо, улуттук коопсуздукту 
камсыз кылуу чєйрєсїндєгї Кыргыз Республикасындагы ыйга-
рым укуктуу мамлекеттик органдардын кесиптик жогорку билим 
берїїнїн адистештирилген мамлекеттик билим берїї уюмда-
рынын жетекчилери кызмат орундарына Министрлер Кабинети 
тарабынан белгиленген тартипте дайындалат жана бошотулат.

8. Мамлекеттик жана муниципалдык билим берїї уюмдары-
нын жетекчилери кызмат орунга 5 жылдык мєєнєт менен дайын-
далат. Бир эле ошол адам мамлекеттик жана муниципалдык би-
лим берїї уюмунун жетекчисинин ишин бир эле ошол мамлекет-
тик жана муниципалдык билим берїї уюмунда жыйындысында 
10 (он) жылдан ашык жїзєгє ашыра албайт.

9. Кесиптик жогорку билим берїїнїн мамлекеттик билим бе-
рїї уюмдарынын, анын ичинде «Улуттук» статусу бар жогорку 
кесиптик билим берїї уюмунун жетекчиси кызмат ордуна квали-
фикациялык талаптар Кыргыз Республикасынын Министрлер Ка-
бинети тарабынан аныкталат.

10. Мамлекет аралык макулдашууга кол коюу аркылуу тїзїлгєн 
кесиптик жогорку билим берїї уюмдарынын жетекчилери атал-
ган макулдашууларга ылайык дайындалат. Жетекчинин кызмат 
ордуна дайындоонун кезектїїлїгї тиешелїї мамлекеттер ара-
лык макулдашуу менен аныкталат.

11. Кесиптик жогорку билим берїїнїн мамлекеттик билим бе-
рїї уюмунун, анын ичинде «Улуттук» статусу уюмдун жетекчи-
син кызмат ордунан бошоткон учурда, билим берїї чєйрєсїн-
дєгї ыйгарым укуктуу мамлекеттик орган жаўы жетекчи дайын-
далганга чейин анын милдеттерин аткарууну жетекчинин орун 
басарларынын бирине убактылуу жїктєйт. Кесиптик жогорку би-
лим берїїнїн мамлекеттик билим берїї уюмунун жетекчисинин 
милдетин аткаруучу билим берїї уюмунун кызматкерлеринин 
кызмат орундарынан бошотууга же дайындоого укуктуу эмес.

6-глава. Билим берїї ишин жєнгє салуу

23-берене.  Билим берїї ишин лицензиялоо 
жана билим берїї ишин  жїзєгє 
ашыруунун кабарлоо тартиби

1. Билим берїї иши, тємєндє баяндалган учурларды кошпо-
гондо, Кыргыз Республикасынын лицензиялоо-уруксат берїї 
жєнїндє мыйзамдарында белгиленген тартипте лицензияла-
нууга тийиш.

2. Тємєнкїлєрдїн билим берїї иштери лицензияланууга жат-
пайт:

1) жалпы (башталгыч, негизги жана орто) билим берїїнїн би-
лим берїї программаларын ишке ашыруучу мамлекеттик жана 
муниципалдык билим берїї уюмдарынын;

2) єзгєчє статуска ээ болгон жогорку жана жогорку окуу жай-
дан кийинки кесиптик билим берїї программаларын ишке ашы-
руучу мамлекеттик билим берїї уюмдарынын;

3)  автомектептердин ишин, ошондой эле тизмеги Кыргыз Рес-
публикасынын Министрлер Кабинети тарабынан бекитилїїчї 
адамдардын ємїрїнє жана ден-соолугуна зыян келтирїї тобо-
келдиги менен байланышкан кошумча билим берїїнї кошпо-
гондо, менчигинин тїрїнє карабастан мектепке чейинки жана 
кошумча билим берїї программаларын ишке ашыруучу билим 
берїї уюмдарынын.

3. Мектепке чейинки билим берїї программасын ишке ашы-
руу боюнча билим берїї иши билим берїї чєйрєсїндєгї ыйга-
рым укуктуу мамлекеттик органга жиберилїїчї кабарламанын 
негизинде жїзєгє ашырылат.

4. Билим берїї уюмдары жана билим берїї кызматтарын кєр-
сєтїїчї жеке жактар (жеке ишкерлер) Кыргыз Республикасынын 
санитардык-эпидемиологиялык бакубатчылык жана єрт кооп-
суздугу жаатындагы ченемдик укуктук актылардын талаптары-
на ылайык жїрїї жана окуу їчїн коопсуз шарттарды камсыз кы-
лууга милдеттїї.

5. Диний билим берїї уюмдарына (бирикмелерине) билим бе-
рїї ишин жїргїзїї укугуна лицензиялар дин иштери боюнча ый-
гарым укуктуу мамлекеттик органдын макулдугу менен билим 
берїї чєйрєсїндєгї ыйгарым укуктуу мамлекеттик орган тара-
бынан берилет.

24-берене.  Билим берїї чєйрєсїндєгї аккредитациялоо

1. Билим берїї уюмдарын аккредитациялоо кесиптик ор-
то жана жогорку билим берїї уюмдарын аккредитациялоону 
кошпогондо, таанылган аккредитациялоо агенттиктеринде ык-
тыярдуу негизде жїзєгє ашырылат. Кесиптик орто жана жо-
горку билим берїї уюмдарын аккредитациялоо милдеттїї 
болуп саналат.

2. Билим берїї уюму аккредитациялык агенттиктерди єз ал-
дынча тандайт. Аккредитациялоо аккредиттелїїчї билим берїї 
уюмунун каражаттарынын эсебинен жїргїзїлєт.

3. Ден соолугунун мїмкїнчїлїгї чектелїї балдар їчїн атайын 
жалпы билим берїї уюмдарын жана жазаларды аткаруу систе-
масынын мекемелеринин алдындагы кесиптик башталгыч билим 
берїї уюмдарын аккредитациялоо жїргїзїлбєйт.

4. Аккредитациялык агенттиктердин иши ачык жана айкын 
болот.

5. Билим берїї чєйрєсїндєгї ыйгарым укуктуу мамлекеттик 
орган аккредитациялык агенттиктердин реестрин жїргїзєт.

6. Билим берїї чєйрєсїндєгї ыйгарым укуктуу мамлекеттик 
органдын алдында аккредитациялык агенттиктердин ишин таа-
нуу жана ага мониторинг жїргїзїї жєнїндє маселелерди кол-
легиалдуу жана ачык кароо їчїн Улуттук аккредитациялык ке-
ўеш тїзїлєт.

Улуттук аккредитациялык кеўеш 11 адамдан турат, алардын 
катарына билим берїї жана илим жаатындагы ыйгарым укуктуу 
мамлекеттик органдын 3 єкїлї, билим берїї уюмдарынын ас-
социацияларынын 3 єкїлї, иш берїїчїлєр ассоциациясынын 3 
єкїлї, коомдук институттардын 2 єкїлї кирет.

Улуттук аккредитациялык кеўештин курамын тїзїїнїн, акк-
редитациялык агенттиктерди таануунун же таануудан баш тар-
туунун, таанууну токтото туруунун жана мєєнєтїнєн мурда жок-
ко чыгаруунун, алардын ишине мониторинг жїргїзїїнїн тартиби

Министрлер Кабинети тарабынан аныкталат.

25-берене.  Билими тууралуу документтер

1. Формалдуу билим берїї уюмдары (мектепке чейинки билим 
берїїнї кошпогондо) жыйынтыктоочу мамлекеттик аттестация-
дан єткєн бїтїрїїчїлєргє мамлекеттик їлгїдєгї жана (же) би-
лим берїї уюмдарынын єздєрїнїн чечими боюнча єздїк їлгї-
дєгї документтерди берїїгє укуктуу.

2. Билим берїїнїн жана квалификациянын тийиштїї деўгээли 
жєнїндє мамлекеттик їлгїдєгї документ жана (же) єздїк їлгїдє-
гї документ билим берїїнїн кийинки деўгээлинин программа-
лары боюнча окууну улантуу їчїн зарыл шарт болуп саналат.

3. Кесиптик башталгыч, орто, жогорку билими жана жогорку 
окуу жайынан кийинки кесиптик билими жєнїндєгї документ-
тер алардын ээлерине алган квалификациясына ылайык кесип-
тик иш менен алектенїїгє, анын ичинде, белгиленген тартипте 
милдеттїї квалификациялык талаптар аныкталган кызмат орун-
дарын ээлєєгє укук берет.

4. Мамлекеттик їлгїдєгї билими жєнїндє документтер жана 
єздїк їлгїдєгї билими жєнїндє документтер так отчеттуу доку-
менттер болуп саналышат.

Билим берїї уюму билим берїї чєйрєсїндєгї ыйгарым укук-
туу мамлекеттик орган белгилеген тартипте билими жєнїндє бе-
рилген документтердин так эсебин алууну, ошондой эле билим 
алуучулардын билим берїї программаларын єздєштїрїїсїнїн 
жекече натыйжаларын эсепке алууну, аларды кагаз же электрон-
дук тїрїндє архивдик сактоону жїзєгє ашырат.

5. Мамлекеттик їлгїдєгї документтердин тизмеги жана їлгї-
лєрї, ошондой эле аларды даярдоо, сактоо жана берїї тарти-
би билим берїї чєйрєсїндєгї ыйгарым укуктуу мамлекеттик ор-
ган тарабынан аныкталат. Билими жєнїндє мамлекеттик їлгїдє-
гї документтердин реестри Кыргыз Республикасынын персони-
фикациялаштырылган документтеринин Мамлекеттик реестрин 
жїргїзїїгє жана тейлєєгє жооптуу болгон мамлекеттик орган та-
рабынан жїргїзїлєт.

6. Кесиптик орто жана жогорку билими жєнїндє документ эл 
аралык їлгїдєгї тиркемени камтышы мїмкїн.

7. Кесиптик орто жана жогорку билим берїї уюмдары Кыргыз 
Республикасы катышуучусу болуп саналган эл аралык келишим-
дерге ылайык эки же андан кєп диплом берїїгє укуктуу.

7-глава. Мектепке чейинки билим берїї

26-берене.  Мектепке чейинки билим берїї

1. Мектепке чейинки билим берїї мектепке чейинки курактагы 
балдардын жалпы маданиятын калыптандырууга, дене бойлук, 
интеллектуалдык, адеп-ахлактык, эстетикалык жана инсандык 
сапаттарын єнїктїрїїгє, дїйнє жєнїндєгї илимий негизделген 
тїшїнїгїн калыптандырууга, ден соолугун сактоого жана чыў-
доого, тарбия берїїгє, кам кєрїїгє жана аларды мектепке даяр-
доого багытталган.

2. Мектепке чейинки билим берїї менчигинин тїрїнє кара-
бастан мектепке чейинки билим берїї уюмдары, мектепке че-
йинки билим берїї кызматтарын кєрсєтїїчї жеке жактар (жеке 
ишкерлер) жана мектепке чейинки билим берїїнїн альтерна-
тивдик (вариативдик) формаларынын уюмдары тарабынан же 
ата-энесинин (мыйзамдуу єкїлдєрїнїн) каалоосу боюнча їйдє 
жїзєгє ашырылат.

3. Їй-бїлєдє мектепке чейинки билим берїїнї жїзєгє ашы-
руучу ата-энелер (мыйзамдуу єкїлдєр) мектепке чейинки билим 
берїї мекемелеринен консультациялык методикалык, психоло-
гиялык-педагогикалык жардам алууга укуктуу.

4. Мектепке чейинки мамлекеттик жана муниципалдык билим 
берїї уюмдарынын ишин уюштуруу Министрлер Кабинети тара-
бынан аныкталуучу тартипте жїзєгє ашырылат.

5. Мектепке чейинки билим берїїнїн билим берїї программа-
лары жана кєрсєтїлїїчї кызматтары мектепке чейинки билим 
берїї чєйрєсїндєгї мамлекеттик билим берїї стандартынын 
талаптарына ылайык келїїгє тийиш.

6. Мектепке чейинки билим берїї уюмдары мектепке чейинки 
курактагы балдарды мектепке чейинки тарбиялоонун жана оку-
туунун негизги, кошумча, атайын, вариативдик программаларын 
ишке ашырат, мектепке чейинки билим берїї чєйрєсїндє мам-
лекеттик билим берїї стандартынын талаптарынын аткарылы-
шын камсыз кылат.

7. Ата-энелер (мыйзамдуу єкїлдєр) Министрлер Кабинети та-
рабынан аныкталуучу тартипте мектепке чейинки мамлекеттик 
жана муниципалдык билим берїї уюмдарында баланы багып 
кароо їчїн акы тєлєшєт.

8. Мектепке чейинки билим берїїгє камтылбаган балдардын 
бирдей баштапкы мїмкїнчїлїктєрїн камсыз кылуу їчїн билим 
берїї уюмдарында мектепке чейинки даярдоо программалары 
ишке ашырылышы мїмкїн.

9. Мектепке чейинки курактагы балдарды мамлекеттик жа-
на муниципалдык мектепке чейинки билим берїї уюмуна ка-
был алуу Министрлер Кабинети тарабынан аныкталган тартип-
те жїзєгє ашырылат.

10. Мамлекет мектепке чейинки билим берїїнїн альтернатив-
дик (вариативдик) формаларын єнїктїрїї їчїн шарттарды тїзєт.

11. Мектепке чейинки билим берїї программаларын ишке ашы-
руу боюнча билим берїї иши санитардык-эпидемиологиялык 
бейпилдикти жана єрт коопсуздугунун талаптарын сактаганда 
жїзєгє ашырылышы керек.

8-глава. Жалпы билим берїї

27-берене.  Башталгыч, негизги жана орто 
жалпы билим берїї

1. Жалпы билим берїї башталгыч жалпы, негизги жалпы жа-
на орто жалпы билим берїїнїн улантуучулук билим берїї прог-
раммаларынын алкагында ишке ашырылат.

2. Башталгыч жалпы, негизги жалпы жана орто жалпы билим 
берїї Кыргыз Республикасынын бардык жарандары їчїн билим 
берїїнїн милдеттїї деўгээлдери болуп саналат.

3. Мамлекет жарандардын мамлекеттик билим берїї стандарт-
тарынын деўгээлинде акысыз башталгыч жалпы, негизги жалпы 
жана орто жалпы билим алуу укугун ишке ашырууну камсыз кылат.

4. Балдарды мамлекеттик жана муниципалдык жалпы билим 
берїї уюмуна кабыл алуу Министрлер Кабинети тарабынан анык-
талуучу тартипте жїзєгє ашырылат.

5. Башталгыч жалпы билим берїї баланын єздїгїн, функцио-
налдык сабаттуулугун, мамлекеттик жана расмий тилдерде баар-
лашуу кєндїмдєрїн калыптандырууга багытталган.

6. Негизги жалпы билим берїї билим алуучунун функционал-
дык сабаттуулугун, окуу-таанып-билїї ишинде заманбап компе-
тенцияларын, маданий-нарктык багыттарын жана єз алдынча би-
лим алууга умтулуусун калыптандырууга багытталган.

Негизги жалпы билим берїїнїн билим берїї программасы 
боюнча окууга башталгыч жалпы билим берїїнїн билим берїї 
программасын єздєштїргєн окуучулар кабыл алынат.

7. Орто жалпы билим берїї жалпы билим берїїнїн жыйынтык-
тоочу баскычы болуп саналат жана алган кєндїмдєрїн кїнїмдїк 
турмушта пайдаланууга, адистештирилген жєндємдєрїн, билим 
алуучунун кызыкчылыктарын єнїктїрїїгє, профилдик билим бе-
рїїгє, андан ары кесиптик єсїїсїн жана карьера тандоосун ка-
лыптандырууга багытталган.

Орто жалпы билим берїї программасы боюнча окууга негизги 
жалпы билим берїїнїн бїтїрїїчїлєрї кабыл алынат.

8. Негизги жалпы билим алган адамдар орто жалпы билим бе-
рїї программасы боюнча окууну улантууну каалабаган учурда 
кесиптик башталгыч же кесиптик орто билим берїї программа-
лары боюнча окууга милдеттїї.

Мамлекет негизги жалпы билим алган адамдар їчїн кесиптик 
башталгыч же орто билим берїї программалары боюнча окуу-
ну улантуу їчїн шарттарды тїзєт.

9. Менчигинин формасына карабастан жалпы билим берїї 
уюмдарында окуу жїктємїнїн жол берилген чегин эске алуу ме-
нен, беш кїндїк окуу жумалыгы белгиленет.

10. Мамлекет санариптик окуу китептерин жана окуу-методи-
калык комплекстерди тїзїїгє кємєк кєрсєтєт.

11. Билим алуучуларды кесипке эрте даярдоо максатында 
мамлекет жалпы билим берїї уюмдарында профилдик окутуу 
системасын киргизїїгє кємєк кєрсєтєт.

12. Мамлекет билим берїїдєгї жетишкендиктерди баалоо 
боюнча эл аралык изилдєєлєргє Кыргыз Республикасынын ка-
тышуусуна кємєк кєрсєтєт.

28-берене.  Билим берїї уюмдарында 
тамактанууну уюштуруу тартиби

 1. Билим берїї уюмдарында билим алуучулардын тамакта-
нуусун уюштуруу ден соолукту сактоо, оорулардын алдын алуу 
жана социалдык коргоо максатында жїзєгє ашырылат.

2. Мектепке чейинки жана жалпы билим берїї уюмдарында, 
кесиптик башталгыч билим берїї уюмдарында билим алуучулар-
дын тамактануусун уюштуруунун, коопсуздугун жана сапатын кам-
сыз кылуунун тартиби билим берїї уюмдары тарабынан таза та-
мактануунун принциптерин жана санитардык-эпидемиологиялык 
бакубатчылык жаатындагы талаптарды сактоо менен аныкталат.

3. Мектепке чейинки жана жалпы билим берїї уюмдарында, 
кесиптик башталгыч билим берїї уюмдарында билим алуучу-
лардын тамактануусун уюштуруу, каржылоо, коопсуздугун жа-
на сапатын камсыз кылуу, тамактануу їчїн акы тєлєє боюнча 
жеўилдиктерди берїї тартиби, ошондой эле балдар їчїн та-
мак-аш азыктарынын накта топтому Министрлер Кабинети та-
рабынан бекитилет.

4. Тамактанууну каржылоо булактары болуп тємєнкїлєр са-
налат:

1) республикалык бюджеттин каражаттары;
2) жергиликтїї бюджеттин каражаттары;
3) жеке жана юридикалык жактардын ыктыярдуу салган ка-

ражаттары;
4) ата энелердин (мыйзамдуу єкїлдєрїнїн) каражаттары;
5) Кыргыз Республикасынын мыйзамдарына каршы келбеген 

башка булактар.
5. Жергиликтїї єз алдынча башкаруу органдары мектепке че-

йинки жана жалпы билим берїї уюмдарында билим алуучулар-
дын тамактануусун уюштуруу, ошондой эле тамак-аш рационун 
кеўейтїї їчїн тиешелїї шарттарды тїзїї боюнча иш-чаралар-
ды жїзєгє ашырат.

6. Мектепке чейинки билим берїї уюмдарында тамактанууну 
уюштуруу ата-энелердин (мыйзамдуу єкїлдєрїнїн) каражатта-
рынын эсебинен жїзєгє ашырылат.

7. Жалпы билим берїї уюмдарында башталгыч жалпы билим 
берїїнїн билим алуучуларынын тамактануусун ата-энелер (мый-
замдуу єкїлдєрї), ошондой эле жергиликтїї єз алдынча башка-
руу органдары жергиликтїї кеўештердин чечиминин негизинде 
кошо каржылоону жїзєгє ашырууга укуктуу.

8. Мектепке чейинки жана жалпы билим берїї уюмдарында 
тамактанууну уюштуруу жана жоопкерчилик билим берїї уюму-
нун жетекчисине жїктєлєт.

9. Тамак-аш рационун кеўейтїї жана билим алуучулардын 
практикалык кєндїмдєрдї алуусу їчїн шарттарды тїзїї мак-
сатында билим берїї уюмдарында окуу чарбалары тїзїлїшї 
мїмкїн.

Окуу чарбаларын уюштуруунун жана ишинин тартиби Министр-
лер Кабинети тарабынан аныкталат.

9-глава. Кесиптик билим берїї

29-берене.  Кесиптик билим берїї

1. Кесиптик билим берїї программаларын ишке ашыруучу 
билим берїї уюмдары єз ишин Министрлер Кабинети тарабы-
нан аныкталуучу тартипте жїзєгє ашырышат. Кесиптик даяр-
доо квалификациялардын улуттук системасына ылайык жїзє-
гє ашырылат.

2. Кыргыз Республикасында кесиптик билим берїїнїн тємєн-
кї деўгээлдери белгиленет:

1) кесиптик башталгыч билим берїї;
2) кесиптик орто билим берїї;
3) кесиптик жогорку билим берїї;
4) жогорку окуу жайдан кийинки кесиптик жогорку билим берїї.
3. Кесиптик башталгыч, орто, жогорку билим берїї уюмдарын-

да їзгїлтїксїз кесиптик даярдыкты, анын ичинде жумуш ордунда 
окутууну жїзєгє ашыруучу интеграцияланган билим берїї уюм-
дарын (окуу-єндїрїштїк комплекстерди, бизнес-инкубаторлорду, 
стартаптарды, технопарктарды, анын ичинде окуу-илимий-єндї-
рїштїк комплекстерди, окуу-єндїрїштїк комбинаттарды, алдыў-
кы тажрыйба борборлорун, устаканалардын жана лаборатория-
лардын базасында чакан ишканаларды) тїзїїгє жол берилет.

4. Кесиптик билим берїї уюмдарына єзгєчє статус же илимий-
изилдєє институтунун (университеттин) статусу ыйгарылышы 
мїмкїн. Статусту ыйгаруу Кыргыз Республикасынын Президен-
тинин жарлыгы менен жїзєгє ашырылат. Статусту ыйгаруунун 
жана ажыратуунун тартиби Кыргыз Республикасынын Президен-
ти тарабынан бекитилет.

5. Кесиптик билим берїї программаларын ишке ашыруучу 
билим берїї уюмдары ден соолугунун мїмкїнчїлїктєрї чекте-
лїї билим алуучулар їчїн окуу куралдарына жеткиликтїїлїктї 
электрондук форматта, аудио булактарда же Брайлдын рельеф-
тик-чекиттїї шрифти менен чыгарылган окуу китептеринде акы-
сыз берїїгє милдеттїї.

6. Кесиптик билим берїїнїн сапатын баалоону билим берїї 
уюмдары ишке орноштурууга, єздєрїнїн бїтїрїїчїлєрїнїн ки-
решелеринин деўгээлине мониторинг жїргїзїї, рейтингдерге 
катышуу механизмдери жана аккредитациянын жыйынтыктары 
аркылуу жїзєгє ашырышат.
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30-берене.  Кесиптик башталгыч билим берїї

1. Кесиптик башталгыч билим берїї квалификациялуу эмгек-
тин кызматкерлерин даярдоого, квалификациясын жогорулатууга 
жана кайра даярдоого багытталган.

2. Кесиптик башталгыч билим берїїнїн программалары боюн-
ча окууга негизги жалпы же орто жалпы билими бар адамдар ка-
был алынат. Зарыл учурларда негизги жалпы билими жок адам-
дарга кесип алуу їчїн шарттар тїзїлєт.

3. Квалификацияланган эмгектин кызматкерлерин даярдоо 
квалификациялардын улуттук системасына ылайык жалпы би-
лим берїїнїн жана кесиптик билим берїїнїн бирдиктїї интег-
рацияланган программасы боюнча жїргїзїлєт.

4. Кесиптик башталгыч билим берїїнїн программалары кесип-
тик башталгыч билим берїї уюмдары тарабынан ишке ашырылат.

5. Кесиптик башталгыч билим берїї уюмдары квалификация-
лардын улуттук алкагына ылайык кыска мєєнєттїї программа-
лар боюнча квалификацияланган эмгектин кызматкерлерин даяр-
доону, квалификацияларын жогорулатууну жана кайра даярдоону 
жїзєгє ашырууга укуктуу.

6. Билим берїї программаларынын мазмуну кесиптик стан-
дартка ылайык иштелип чыккан мамлекеттик билим берїї стан-
дартынын негизинде кесиптик башталгыч билим берїї уюму та-
рабынан аныкталат, жана иш берїїчїлєрдїн жана бизнес-ассо-
циациялардын бирикмелери менен социалдык єнєктєштїк прин-
циптеринде топтолот.

7. Кесиптик башталгыч билим берїї программасын аяктаган 
адамдарга квалификациялардын улуттук алкагына ылайык ке-
сиби боюнча квалификация ыйгарылат.

8. Кесиптик башталгыч билим алгандыгын ырастоочу доку-
менттерге тємєнкїлєр кирет:

1) квалификацияны ыйгаруу менен кесиптик башталгыч били-
ми жєнїндє диплом;

2) орто жалпы билими жєнїндє аттестат;
3) кыска мєєнєттїї даярдоо, кайра даярдоо, квалификация-

сын жогорулатуу формалары боюнча сертификат;
4) атайын уюмдардын жана ведомстволордун кєзємєлїндє-

гї объекттерде иштєє менен байланыштуу кесиптер боюнча, 
транспорт каражаттарын айдоого уруксат берїї їчїн же башка 
кесиптер боюнча кїбєлїк.

9. Єздєрїнїн кесиптик компетенцияларын ырастоо максатында 
кесиптик башталгыч билим берїї уюмдарынын бїтїрїїчїлєрї жа-
на тиешелїї билими жана кєндїмдєрї бар адамдар сертификат-
тоодон єтїїгє укуктуу. Сертификаттоону кесиптик уюмдар, ассо-
циациялар, иш берїїчї бирликтер тарабынан жїзєгє ашырылат.

10. Практикалык жол менен алынган кесиптик билими жана 
кєндїмдєрї бар адамдар квалификациясын ырастоочу документ 
берїї менен валидациялоодон єтїїгє укуктуу. Валидациялоонун 
тартиби билим берїї чєйрєсїндєгї ыйгарым укуктуу мамлекет-
тик орган тарабынан эмгек чєйрєсїндєгї ыйгарым укуктуу мам-
лекеттик орган, тармактык ассоциациялар жана иш берїїчїлєр 
менен бирдикте белгиленет.

11. Жазаларды аткаруу системасынын мекемелеринде кар-
малган адамдар їчїн негизги жалпы билим жана кесиптик баш-
талгыч билим алуу, ошондой эле єз алдынча билим алуу їчїн 
шарттар тїзїлєт.

12. Кесиптик башталгыч билим берїї чєйрєсїндєгї социал-
дык єнєктєштїк бїтїрїїчїлєрдї даярдоонун сапатын жогорула-
тууга, кесиптик башталгыч билим берїї тутумунун билим берїї 
уюмдарына бєлїнгєн бюджеттин каражаттарын сарамжалдуу 
пайдаланууга жана кесиптик башталгыч билим берїїнїн мам-
лекеттик билим берїї стандарттарын иштеп чыгууга жана ишке 
ашырууга багытталган.

31-берене.  Кесиптик орто билим берїї

1. Кесиптик орто билим берїї негизги жалпы, орто жалпы же 
кесиптик башталгыч билим берїїнїн базасында орто звенонун 
адистерин даярдоого жана кайра даярдоого багытталган.

2. Кесиптик орто билим берїїнїн программалары боюнча окуу-
ну аяктаган адамдарга квалификациялардын улуттук системасы-
на ылайык тиешелїї адистик боюнча квалификация ыйгарылат.

3. Кесиптик орто билим берїї программалары кесиптик орто 
жана кесиптик жогорку билим берїї уюмдары тарабынан иш-
ке ашырылат.

4. Кесиптик орто билим берїї чєйрєсїндєгї социалдык єнєк-
тєштїк бїтїрїїчїлєрдї даярдоонун сапатын жогорулатууга, ке-
сиптик орто билим берїї уюмдарына бєлїнїїчї бюджеттик кара-
жаттарды сарамжалдуу пайдаланууга, кесиптик орто билим бе-
рїїнїн кесиптик стандарттарын иштеп чыгууга жана ишке кир-
гизїїгє багытталган.

5. Кесиптик орто билим берїїнїн багыттарынын жана адистик-
теринин тизмеги, билим берїї программаларын єздєштїрїїнїн 
ченемдик мєєнєттєрї, аларды ишке ашыруунун формасы жана 
тартиби Кыргыз Республикасынын Министрлер Кабинети тара-
бынан аныкталат.

6. Тиешелїї профилдеги кесиптик башталгыч билими бар адам-
дар мурунку билим берїїнїн жана окутуунун натыйжаларын таа-
нууну эске алуу менен тездетилген программалар боюнча кесип-
тик орто билим алууга укуктуу.

7. Негизги жана орто жалпы билим берїїнїн базасында ке-
сиптик орто билим берїї уюмдарына кабыл алуу жалпы рес-
публикалык тестирлєєнїн жыйынтыгы боюнча жїзєгє ашыры-
лышы мїмкїн. Жалпы республикалык тестирлєє билим берїї 
жаатында кєз карандысыз баалоого адистешкен єкмєттїк эмес, 
коммерциялык эмес уюмдар тарабынан тестирлєє методдорун 
пайдалануу менен єткєрїлєт.

Кесиптик орто билим берїї уюмдарына кабыл алуу їчїн жал-
пы республикалык тестирлєєнїн босого баллдары жыл сайын 
билим берїї чєйрєсїндєгї ыйгарым укуктуу мамлекеттик орган 
тарабынан белгиленет.

32-берене.  Кесиптик жогорку билим берїї

1. Кесиптик жогорку билим берїї орто жалпы, кесиптик баштал-
гыч, орто жана жогорку билим берїїнїн базасында бакалаврлар-
ды, магистрлерди жана адистерди даярдоого, кайра даярдоого 
багытталган жана билим алуучулар тарабынан кесиптик билим-
дерди, кєндїмдєрдї алууга жана квалификациялардын улуттук 
алкагына ылайык социалдык-инсандык компетенцияларды ка-
лыптандырууга багыттаган.

Кесиптик жогорку билим берїї программалары кесиптик жогор-
ку билим берїї уюмдары тарабынан ишке ашырылат. Магистр-
лерди даярдоо программасы Кыргыз Республикасынын кесиптик 
жогорку билим берїї уюмдары менен бирдикте Кыргыз Респуб-
ликасынын Улуттук илимдер академиясынын илимий-изилдєє 
институттары тарабынан ишке ашырылышы мїмкїн.

2. Кесиптик жогорку билим берїї уюмдарына кабыл алуу би-

лим берїї жаатындагы кєз карандысыз баалоого адистештирил-
ген мамлекеттик эмес коммерциялык эмес уюмдар тарабынан 
жїргїзїлїїчї жалпы республикалык тестирлєєнїн жыйынтыгы 
боюнча конкурстук негизде жїзєгє ашырылат. Кесиптик жогорку 
билим берїї уюмдарына тапшыруу їчїн жалпы республикалык 
тестирлєєнїн босого баллдары билим берїї чєйрєсїндєгї ыйга-
рым укуктуу мамлекеттик орган тарабынан жыл сайын белгиленет.

3. Кесиптик башталгыч жана орто билим берїї программасын 
аяктаган адамдар жалпы республикалык тестирлєєдєн єтпєс-
тєн, кесиптик жогорку билим берїї уюмдарында тармак боюнча 
окууну улантууга укуктуу.

4. Кесиптик жогорку билим берїїнїн билим берїї программа-
лары боюнча окуусун аяктаган жактарга квалификациялардын 
улуттук алкагына ылайык тиешелїї багыт/адистик боюнча да-
ража/квалификация ыйгарылат.

5. Тиешелїї тармактагы кесиптик орто билими бар адамдар, 
ошондой эле кесиптик жогорку билими бар адамдар тездетил-
ген билим берїї программалары боюнча кесиптик жогорку би-
лим ала алышат.

6. Кесиптик жогорку билим берїїнїн багыттарынын жана адис-
тиктеринин тизмеги, билим берїї программаларын єздєштї-
рїїнїн ченемдик мєєнєттєрї, аларды ишке ашыруунун форма-
сы жана тартиби Министрлер Кабинети тарабынан аныкталат.

33-берене.  Жогорку окуу жайынан кийинки 
кесиптик билим берїї

1. Жогорку окуу жайынан кийинки кесиптик билим берїї фи-
лософия доктору (PhD)/тармак боюнча доктор, илимдин канди-
даты жана доктору деген окумуштуулук даражаларын ыйгаруу 
менен илимий жана илимий-педагогикалык кадрларды даяр-
доого, ошондой эле адистештирилген медициналык билим бе-
рїї (ординатура) программаларын ишке ашырууга багытталган.

2. Илимий жана илимий-педагогикалык кадрларды даярдоо, 
эреже катары, кесиптик жогорку билим берїї уюмдарында жана 
илимий мекемелерде изденїїчїлїк, аспирантура (адъюнктура), 
докторантура жана базалык докторантура (PhD/тармак боюнча) 
аркылуу жїзєгє ашырылат.

3. Илимдин кандидаты жана илимдин доктору илимий даража-
лары изденїїчїнїн диссертацияны коомдук коргоосунун жыйын-
тыгы боюнча кабыл алынган диссертациялык кеўештин єтїнмє-
сїнїн негизинде мамлекеттик аттестациялык орган тарабынан 
ыйгарылат. Философия доктору (PhD)/тармак боюнча доктору 
деген окумуштуулук даража Министрлер Кабинети тарабынан 
белгиленген тартипте ыйгарылат.

4. Жогорку окуу жайынан кийинки кесиптик билим берїїнї 
уюштуруу тартиби Кыргыз Республикасынын билим берїї чєй-
рєсїндєгї мыйзамдары менен аныкталат.

5. Улук илимий кызматкердин, доценттин, профессордун оку-
муштуулук наамдары окумуштуулук наамды ыйгарууга кєрсєтїї 
жєнїндє кесиптик жогорку билим берїї уюмунун (илимий-изил-
дєє институтунун) окумуштуулар (илимий-техникалык) кеўеши-
нин чечиминин негизинде мамлекеттик аттестациялоо органы 
тарабынан ыйгарылат.

34-берене.  Жумуш ордунда окутуу

1. Жумуш ордунда окутуу дуалдык окутуу, практика, такшалма 
жана шакирттик практика, ошондой эле иш берїїчїлєрдїн ка-
тышуусу менен практикалык жана тарбиялык мїнєздєгї башка 
иш-чаралар аркылуу ишке ашырылат.

2. Дуалдык окутуу билим алуучулардын зарыл болгон билим-
дерди жана кєндїмдєрдї алуусу аркылуу жїзєгє ашырылат, 
алардын теориялык бєлїгї – билим берїї уюмунда, практика-
лык бєлїгї – билим алуучунун жумуш ордунда жїзєгє ашырылат.

10-глава. Кошумча билим берїї

35-берене.  Кошумча билим берїї

1. Кошумча билим берїї адамдын жєндємїнє жана кызыкчы-
лыктарына ылайык аны инсан катары єнїктїрїїгє багытталган 
жана формалдуу билим берїїнїн чегинен тышкары жїзєгє ашы-
рылат. Кошумча билим берїїгє тємєнкїлєр кирет:

 1) балдарга кошумча билим берїї;
2) эрезеге жеткендерге кошумча билим берїї;
3) кошумча кесиптик билим берїї.
2. Кошумча билим берїї менчигинин формасына карабастан 

кандай болбосун тїрдєгї билим берїї уюмдары же кошумча би-
лим берїї кызматтарын кєрсєтїїчї жеке жактар (жеке ишкерлер) 
тарабынан берилет. Кошумча билим берїї программалары би-
лим берїї уюмдары жана жеке жактар (жеке ишкерлер) тарабы-
нан єз алдынча иштелип чыгат жана бекитилет.

 3. Республикалык бюджеттен каржылануучу кошумча билим 
берїї программаларын берїїнїн тизмеси, тартиби жана шарт-
тары Министрлер Кабинети тарабынан аныкталат.

 4. Кошумча билим берїї Кыргыз Республикасынын мыйзамда-
рына ылайык акы тєлєнїїчї негизде жїргїзїлїшї мїмкїн.

5. Менчик билим берїї уюмдарынын жана жеке жактардын 
(жеке ишкерлердин) кошумча билим берїї кызматтарын тєлєє 
шарттары, єлчємї жана тартиби алар тарабынан єз алдынча 
аныкталат.

6. Кошумча кесиптик билим берїїнїн билим берїї программа-
лары квалификациялардын улуттук системасына ылайык кесип-
тик билимдерди, кєндїмдєрдї жана квалификациялык талаптар-
ды эске алуу менен иштелип чыгат.

11-глава. Инклюзивдик билим берїї

36-берене.  Инклюзивдик билим берїї

1. Инклюзивдик билим берїї бардык адамдар їчїн билим алуу 
муктаждыктарынын жана жеке мїмкїнчїлїктєрїнїн ар тїрдїїлї-
гїн, ошондой эле турмуштук оор кырдаалдарын эске алуу менен, 
басмырлоосуз бирдей мїмкїнчїлїктєрдї камсыз кылууга багыт-
талган. Инклюзивдик билим берїї принциби билим берїїнїн бар-
дык баскычтарында жана ємїр бою иштейт. Инклюзивдик билим 
берїїнї ишке ашыруу максатында баланы билим алууга жєн-
дємсїз деп таанууга, ошондой эле балдарды бєлїїнїн башка 
ыкмаларын колдонууга тыюу салынган.

2. Єзгєчє билим берїї муктаждыктары бар жана турмуштук 
оор кырдаалда турган адамдарга билим берїї менчигинин тї-
рїнє карабастан билим берїї уюмдарында жїргїзїлєт. Эгерде 
мындай форма билим алуучунун ата-энеси (мыйзамдуу єкїлдє-
рї) же єзгєчє билим берїї муктаждыктары бар билим алуучунун 
єзї тарабынан тандалса, билим берїї їй-бїлєлїк билим берїї 
жана жекече окутуу формасында жїргїзїлїшї мїмкїн.

3. Єзгєчє билим берїї муктаждыктары бар адамдардын би-
лим алуу укугун ишке ашыруу Министрлер Кабинети тарабынан 
аныкталуучу жогорулатуучу коэффициенттерди пайдалануу ме-
нен ваучердик каржылоо механизми аркылуу камсыз кылынат.

4. Билим берїї чєйрєсїндєгї ыйгарым укуктуу мамлекеттик 
орган кєз карандысыз эксперттер жана (же) уюмдар тарабынан 

жекече окуу планынын негизинде єзгєчє билим берїї муктаж-
дыгы бар жактардын билим алуудагы жетишкендиктерин баа-
лоону уюштурат.

5. Билим берїїнїн жетишкендиктерин жана билим алуучулар-
дын билим алуудагы муктаждыктарын баалоонун жыйынтыктары 
жекече реабилитациялоонун ведомстволор аралык комплекстїї 
программасынын, їй-бїлє менен иштєє планынын жана бала-
ны коргоонун жекече планынын тутумдук бєлїгї болуп саналат.

6. Билим берїї чєйрєсїндєгї ыйгарым укуктуу мамлекеттик 
орган єзгєчє билим берїї муктаждыктары бар адамдардын жа-
на турмуштук оор кырдаалда турган адамдардын ата-энелери-
не (мыйзамдуу єкїлдєрїнє) консультациялык кызматтарды кєр-
сєтїїгє кємєк кєрсєтєт.

7. Анда атайын жана жекече муктаждыктар, анын ичинде аў-
сезимдїї куралдар эсепке алынган окутуу чєйрєсїн тїзїї їчїн 
тийиштїї чараларды кабыл алуу аркылуу мамлекет билим алуу-
га єзгєчє муктаждыктары бар адамдардын жана турмуштук оор 
кырдаалда турган адамдардын инклюзивдик билим алууга уку-
гун ишке ашырууга кепилдик берет.

8. Мамлекет єзгєчє окуу шарттарына муктаж адамдарды эр-
те аныктоо, педагогдорду даярдоо жана ата-энелерге консуль-
тациялык колдоо кєрсєтїї боюнча иш-чаралардын комплексин 
ишке ашырат.

9. Мамлекет инклюзивдик билим берїїнїн, эрте єнїктїрїїнїн 
принциптерин жана методдорун, окутуунун жана баарлашуунун 
альтернативдик методдорун жана формаларын, анын ичинде 
жаўдоо тилин жана Брайль арибин киргизїїнї жана єнїктїрїїнї 
пайдаланган билим берїї уюмдарын жана педагогикалык кыз-
маткерлерди шыктандырат.

10. Мамлекет єзгєчє билим алуу муктаждыктары бар адам-
дардын билим алуу укугун комплекстїї реабилитациялоо жана 
абилитациялоо чараларын пайдалануу, билим берїї процессин-
де коштоону уюштуруу аркылуу ишке ашырат.

37-берене.  Єзгєчє билим берїї муктаждыктары 
бар адамдарга билим берїї

1. Мамлекет єзгєчє билим берїї муктаждыктары бар адамдар-
дын билим алуу укугун билим берїїнїн бардык баскычтарында 
ємїр бою жїзєгє ашырууга кепилдик берет.

2. Мамлекет єзгєчє билим берїї муктаждыктары бар адам-
дарды жекелештирилген мамиле жасоонун, инклюзия форма-
сын аныктоонун, жашоо ишмердигин жана ден соолугун клас-
сификациялоонун негизинде єзгєчє билим берїї муктаждыгы 
бар билим алуучуну комплекстїї текшерїїнїн жана (же) кайра 
текшерїїнїн эсебинен киргизїїнї камсыз кылат.

3. Инклюзия формасын аныктоо, єзгєчє билим берїї муктаж-
дыктары бар адамдардын билим алуудагы жетишкендиктерин 
баалоо жана/же мезгил-мезгили менен кайра баалоо ата-эне-
лердин (мыйзамдуу єкїлдєрдїн) катышуусунда, иши окутуунун 
єзгєчє шарттарына муктаж адамдардын кызыкчылыктарын кор-
гоо менен байланышкан уюмдардын тїздєн-тїз катышуусунда 
жїргїзїлєт.

4. Мамлекет окутуу, ошондой эле аларсыз єзгєчє билим бе-
рїї муктаждыктары бар билим алуучулардын, жана ден соолу-
гунун мїмкїнчїлїгї чектелген билим алуучулардын билим бе-
рїї программасын єздєштїрїїсї мїмкїн болбогон атайын, же-
кече єнїктїрїїчї жана тїзєтїї-єнїктїрїїчї программаларды 
жана окутуу методдорун, техникалык окуу жана башка каражат-
тарды, психологиялык-педагогикалык коштоону камтуучу атайын 
билим берїї шарттарын тїзєт.

5. Ата-энелер (мыйзамдуу єкїлдєр) єзгєчє билим берїї мук-
таждыктары бар билим алуучулардын мыкты кызыкчылыгында 
окутуунун кандай болбосун этабында билим берїїнїн формасын 
жана билим берїї уюмунун тїрїн тандоого укуктуу.

6. Єзгєчє билим берїї муктаждыктары бар адамдардын укук-
тарын ишке ашыруу жана комплекстїї кызматтарды кєрсєтїї 
їчїн мамлекет билим берїї уюмунун инклюзивдїїлїгїнїн ин-
дикаторлорун иштеп чыгат.

7. Мамлекет єзгєчє билим берїї муктаждыктары бар билим 
алуучуларды окутуунун жана тарбиялоонун атайын методдоруна 
ээ болгон педагогикалык кызматкерлерди даярдоону жана кайра 
даярдоону камсыз кылат, жана педагогикалык кызматкерлерди, 
анын ичинде, майыптуулугу бар кызматкерлерди ишке тартуу 
їчїн тиешелїї чараларды кєрєт жана алар їчїн эмгекти уюш-
туруунун зарыл шарттарын тїзєт.

8. Узак мєєнєттїї дарылоо жана социалдык кармап-кароо ме-
кемелериндеги, жазаларды аткаруу системасынын мекемеле-
риндеги адамдар билим алууга укуктуу.

9. Билим берїї кызматтары менчигинин тїрїнє карабастан би-
лим берїї уюмдары тарабынан кєрсєтїлїшї мїмкїн.

38-берене.  Турмуштук оор кырдаалда болгон 
адамдарга билим берїї

1. Кесепеттерин єз алдынча жеўе албаган турмуштук оор кыр-
даалда турган адамдардын билим алуу укугун жїзєгє ашырууга 
мамлекет кепилдик берет.

2. Мамлекет турмуштук оор кырдаалда турган адамдардын би-
лим алуу укугун ишке ашырууга социалдык инклюзия їчїн шарт-
тарды тїзїї аркылуу кепилдик берет.

3. Мамлекет жекелештирилген мамиле жасоо аркылуу тур-
муштук оор кырдаалда турган адамдар їчїн Министрлер Каби-
нети тарабынан аныкталуучу тартипте комплекстїї кызмат кєр-
сєтїїлєрдїн формаларын аныктайт.

12-глава. Билим алуучулар жана алардын 
ата-энелери (мыйзамдуу єкїлдєрї)

39-берене.  Билим алуучулардын укуктары 
жана милдеттери

1. Билим алуучулардын укуктары жана милдеттери ушул Мый-
зам жана Кыргыз Республикасынын билим берїї чєйрєсїндєгї 
башка ченемдик укуктук актылары менен аныкталат.

2. Билим алуучулар тємєнкїлєргє мамлекет тарабынан ке-
пилденген укуктарга ээ:

1) сапаттуу билим алууга;
2) коопсуз билим берїї чєйрєсїнє;
3) ден соолукка, адеп-ахлактык жана руханий єнїгїїгє зыян 

келтирїїчї маалыматтан, пропагандадан жана їгїттєн коргоого;
4) медициналык кароого жана медициналык биринчи жардамды 

уюштурууга;
5) эксплуатациялоонун жана ден соолукка зыян келтирїїчї ара-

кеттердин ар кандай тїрїнєн, ошондой эле дене бойлук жана пси-
хологиялык зомбулуктан, кадыр-баркты басмырлоодон коргоого;

6) адамдык кадыр-баркын урматтоого, єз кєз караштарын жа-
на ишенимдерин эркин туюнтууга.

7) мамлекеттик билим берїї стандарттарына ылайык сапат-
туу билим алууга;
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8) кошумча билим берїї кызматтарын, анын ичинде акы тєлєє 
негизинде дагы алууга;

9) билим берїї уюмдарында маалыматтык ресурстарды акы-
сыз пайдаланууга;

10) аскердик милдет, аскердик жана альтернативдик кызмат 
жаатындагы Кыргыз Республикасынын мыйзамдарына ылайык 
аскердик кызматка чакырууну кийинкиге калтырууга;

11) алардын психофизикалык єнїгїїсїнїн єзгєчєлїктєрїн жа-
на ден соолугунун абалын эске алуу менен окутуу їчїн шарт-
тарды берїїгє.

3. Билим алуучулар окутуунун каалаган этабында билим бе-
рїї уюмун жана окутуу формасын тандап алууга, мамлекеттик 
билим берїї стандартына ылайык билим алууга, ошондой эле 
жекече билим берїї кызматтарын алууга укуктуу.

4. Билим берїї программасын толук кєлємдє ишке ашыруу 
їчїн аралыктан билим берїї технологияларын пайдаланган би-
лим берїї уюмдарында билим алуучулар билим алуучулардын 
бардык укуктарына жана милдеттерине, ал эми аларды бїтїр-
гєндє – бул билим берїї уюмдарынын билими жєнїндє доку-
менттерин алуу укугуна ээ.

5. Билим алуучулар билим берїї программаларын мамлекет-
тик билим берїї стандарттарынын талаптарынын деўгээлинде 
єздєштїрїїгє, ички тартип эрежелерин сактоого, жїрїм-турум-
дун этикалык ченемдерин сактоого, жалпы улуттук жана жалпы 
адамзаттык балуулуктарды урматтоого, билим берїї уюмуна кел-
тирилген зыян їчїн укук бузуулар жєнїндє Кыргыз Республика-
сынын мыйзамдарына ылайык жоопкерчилик тартууга милдеттїї.

6. Мамлекеттик билим берїї гранттарынын эсебинен билим 
алып жаткан жаш адистерди бєлїштїрїїнїн тартиби Министр-
лер Кабинети тарабынан аныкталат.

7. Мамлекеттик билим берїї грантынын эсебинен Кыргыз Рес-
публикасынын кесиптик жогорку билим берїї уюмдарынын сту-
денттерин кабыл алуу планы єткєн окуу жылындагы кабыл алуу 
планынан тємєн эмес деўгээлде сакталат.

40-берене.  Ата-энелердин (мыйзамдуу 
єкїлдєрдїн) укуктары, милдеттери 
жана жоопкерчиликтери

1. Билим алуучулардын ата-энелери (мыйзамдуу єкїлдєрї) 
тємєнкїлєргє укуктуу:

1) окутуунун кандай болбосун этабында билим берїї уюмун 
жана окутуунун формасын тандоого;

2) балдарды окутуу, тарбиялоо, карап багуу жана єстїрїї ма-
селелери боюнча билим берїїнї башкаруунун аймактык орган-
дарына кайрылууга;

3) мамлекеттик билим берїї стандарттарынын алкагында би-
лим алууга баланын укугун сактоону талап кылууга;

4) билим берїї уюмун, анын ичинде кошо башкаруу органда-
рында башкарууга жана єнїктїрїїгє катышууга.

2. Ата-энелер (мыйзамдуу єкїлдєр) балага їй-бїлєдє билим 
берїї формасындагы башталгыч, негизги жана орто жалпы би-
лим берїїгє укуктуу. Їй-бїлєдє билим берїї формасында билим 
алып жаткан бала окутуунун кайсы этабында болбосун оў аттес-
тациядан єткєндє, билим берїї уюмунда билим алуусун улан-
тууга укуктуу. Балдарга їй-бїлєдє окутуу формасында билим 
алууну камсыз кылуучу ата-энелер (мыйзамдуу єкїлдєр) мето-
дикалык, психологиялык-педагогикалык жана консультациялык 
жардам алууга укуктуу.

3. Ата-энелер (мыйзамдуу єкїлдєр) тємєнкїлєргє милдеттїї:
 1) жынысына карабастан балдардын жашоосу, окуусу, жєндєм-

дїїлїктєрїн єнїктїрїї їчїн, алардын мектепке чейинки, баш-
талгыч, негизги жана жалпы орто билим алуусу їчїн бирдей не-
гизде талаптагыдай шарттарды тїзїїгє, инклюзивдик билим бе-
рїїнїн принциптерин тутууга, алардын дене-бойлук жана пси-
хикалык саламаттыгына дайыма кам кєрїїгє;

2) баланын кадыр-баркын сыйлоого, эмгекчилдикке, боорукер-
дик сезимге, тарбиялоого, їй-бїлєгє, жашы боюнча улууларга, 
башка жыныстагы адамга, башка улуттарга, мамлекеттик, рас-
мий жана эне тилдерине, элдик каада-салттарга жана їрп-адат-
тарга (мыйзамдардын ченемдерине каршы келбеген) сый мами-
ле жасоого, толеранттуулукка сый мамиле жасоого, зомбулукка, 
коррупцияга жана басмырлоого келишпестикке, башка адамдар-
дын укуктарын урматтоого тарбиялоого;

3) Кыргызстан элинин улуттук, тарыхый, маданий баалуулук-
тарын урматтоого, тарыхый-маданий мурастарга жана айлана-
чєйрєгє аяр мамиле жасоого, Мекенди сїйїїгє тарбиялоого;

4) билим берїї уюму менен туруктуу кызматташтыкты сак-
тоого, ата-энелердин чогулушуна катышууга, билим алуучуну 
окутуу жана тарбиялоо боюнча педагогикалык кызматкерлер-
дин сунуштарын аткарууга.

4. Ата-энелер (мыйзамдуу єкїлдєр) билим берїї уюмунун ай-
магынан тышкары жана окуу убактысынан тышкары жїргєн би-
лим алуучулардын ден соолугу жана ємїрї їчїн толук жоопкер-
чилик тартышат.

Ата-энелер (мыйзамдуу єкїлдєр) билим алуучу їчїн тийиш-
тїї шарттардын жоктугу, окуучулардын башталгыч, негизги жа-
на жалпы орто билим алуусу боюнча милдеттерди аткарбаган-
дыгы їчїн Кыргыз Республикасынын кылмыш-жаза мыйзамда-
рына жана укук бузуулар жєнїндє мыйзамдарына ылайык жооп-
керчилик тартышат.

41-берене.  Билим алучуларды социалдык 
жактан колдоо жана коргоо

1. Мамлекет билим алуучуларды билим берїї процессине тар-
туу боюнча социалдык жактан колдоо жана коргоо саясатын жїр-
гїзєт жана билим алуучуларга Министрлер Кабинети тарабынан 
аныкталган тартипте окуу имараттарын, жабдууларды, окуу ки-
тептерин, медициналык тейлєєнї жана ден соолугун чыўдоону 
берїї менен, окутуу їчїн шарттарды тїзєт.

2. Мамлекеттик билим берїї гранттарынын эсебинен окуган 
студенттерге Министрлер Кабинети тарабынан аныкталуучу тар-
типте жана єлчємдє стипендия тєлєнєт.

3. Жалпы билим берїїчї уюмга тапшырууда мектепке чейин-
ки курактагы балдарды аттестациялоого (тестирлєєгє) жол бе-
рилбейт.

4. Олимпиада оюндарынын, дїйнєлїк чемпионаттардын чем-
пиондору жана байге ээлери жана Азия оюндарынын чемпион-
дору дене тарбия жана спорт жаатындагы даярдоонун багытта-
ры (бакалавриат, магистратура) жана адистик боюнча окуу їчїн 
мамлекеттик жана муниципалдык кесиптик орто жана кесиптик 
жогорку билим берїї уюмдарына кирїї сынагысыз (экзамендер-
сиз, аттестациясыз жана аўгемелешїїсїз) кабыл алынат.

5. «Кыргыз Республикасынын спорт чебери», «Кыргыз Респуб-
ликасынын эл аралык класстагы спорт чебери» спорттук наамда-
ры бар спортчулар кесиптик орто жана жогорку билим берїїнїн 
мамлекеттик жана муниципалдык билим берїї уюмдарына, ал 

эми «Спорттун чеберлигине талапкер» спорттук разряды бар 
спортчулар кесиптик орто билим берїїнїн мамлекеттик жана 
муниципалдык билим берїї уюмдарына тапшырууда артыкчы-
лык укугунан пайдаланышат.

6. Билим алуучуларды билим берїї жаатындагы ыйгарым 
укуктуу мамлекеттик органдын аймактык бєлїмдєрїнїн урукса-
ты менен окуу сабактарынан жана окуу процесстеринен алагды 
кылууга жол берилет.

7. Окуу процессин бузууга кїнєєлїї (тїз же кыйыр) адамдар 
билим алуучуларга Кыргыз Республикасынын укук бузуулар жє-
нїндє мыйзамдарына ылайык моралдык жана материалдык зыян-
дын ордун толтуруп беришет.

42-берене.  Билим алуучулардын ден соолугун коргоо

1. Билим берїї кызматтарын кєрсєтїїчї юридикалык жана же-
ке жактар (жеке ишкерлер), ошондой эле ата-энелер (мыйзамдуу 
єкїлдєр) жана жергиликтїї єз алдынча башкаруу органдары би-
лим алуучулардын ден соолугун коргоого жана чыўдоого кепил-
дик берїїчї шарттарды тїзєт.

 2. Билим алуучулардын ден соолугун коргоо жана оорулардын 
алдын алуу боюнча чаралар тємєнкїлєрдї камтыйт:

1) скринингдик изилдєєлєрдї уюштуруу;
2) милдеттїї алдын алуучу медициналык текшерїїлєрдєн, 

анын ичинде адистердин кєчмє бригадаларын тартуу менен 
єткєрїї;

3) билим алуучуларды алдын алуу текшерїїлєрдїн жыйын-
тыктары боюнча тереўдетилген медициналык текшерїїдєн єт-
кєрїїгє жиберїї;

4) саламаттыкты чыўдоо иш-чараларын уюштуруу;
5) ден соолукту чыўдоого, сергек жашоо образын тїзїїгє, оору-

лардын алдын алууга, таза тамактануу принциптерин киргизїїгє 
жана сактоого, репродуктивдїї ден соолукту коргоого багыттал-
ган ден соолукту сактоочу технологияларды билим берїї уюм-
дарына киргизїї;

6) психикалык саламаттыкты коргоо, суициддик жїрїм-турум-
дун жана тамеки заттарын колдонуудан, психоактивдїї заттар-
ды медициналык эмес шарттарда пайдалануудан, ошондой эле 
кумар оюндарына патологиялык азгырылуудан улам пайда бол-
гон кєз карандуулуктун алдын алуу;

7) алдын алуучу эмдєє календарына ылайык эмдєєгє;
8) оорулардын алдын алуу, билим алуучулар арасында сер-

гек жашоо образын пропагандалоо жана калыптандыруу боюн-
ча семинарларды, тренингдерди жана лекцияларды уюштуруу 
жана єткєрїї;

9) билим берїї жана маалыматтык-тїшїндїрїї программа-
ларын жана иш-чараларын єткєрїї аркылуу ата-энелерди жа-
на педагогикалык кызматкерлерди билим алуучулардын сала-
маттыгын коргоого тартуу;

10) санитардык эрежелердин жана инфекциялык контролдун 
талаптарын сактоо;

11) кечиктирилгис жагдайларда шашылыш медициналык жар-
дам кєрсєтїїчї медициналык кызматкерлер келгенге чейин би-
ринчи жардам кєрсєтїї.

3. Медициналык алдын алуу жардамын уюштуруу баштапкы 
медициналык-санитардык жардам кєрсєтїїчї саламаттык сак-
тоонун аймактык уюмдары тарабынан мамлекеттик кепилдиктер-
дин программаларынын алкагында жїзєгє ашырылат.

4. Медициналык алдын алуу жардамдын ишин уюштуруу жер-
гиликтїї мамлекеттик администрациялар жана жергиликтїї єз 
алдынча башкаруу органдары тарабынан билим берїї чєйрєсїн-
дєгї ыйгарым укуктуу мамлекеттик орган жана коомдук саламат-
тык сактоонун мамлекеттик уюмдары менен бирдикте саламат-
тык сактоо чєйрєсїндєгї ыйгарым укуктуу мамлекеттик орган 
тарабынан аныкталуучу тартипте жїзєгє ашырылат.

13-глава. Педагогикалык кызматкердин статусу

43-берене.  Педагогикалык иш менен алектенїї укугу. 
Педагогикалык иштин принциптери

1. Педагогикалык иш менен алектенїї укугуна тємєнкї адам-
дар ээ:

1) кесиптик орто же жогорку педагогикалык билимдїї;
2) кесиптик орто же жогорку билимдїї, педагогикалык адистик 

боюнча кайра даярдоодон єткєндєр;
3) практик-адистин, мамлекеттик жана муниципалдык кыз-

маткерлердин, Кыргыз Республикасынын Жогорку Кеўешинин 
депутатынын, соттун негизги ишин педагогикалык иш менен ай-
калыштыруучу.

2. Педагогикалык адистик боюнча кайра даярдоо менчигинин 
тїрїнє карабастан кесиптик орто, жогорку жана башка лицен-
зияланган билим берїї уюмдарында билими жєнїндє документ 
берїї менен, тездетилген программа (педагогикалык минимум) 
боюнча жїргїзїлєт.

3. Кесиптик жогорку билим берїї уюмдарында педагогикалык 
кызматка магистрден/адистен тємєн эмес билими бар адамдар-
га иштєєгє уруксат берилет.

4. Соттолгондугу же тизмеси Министрлер Кабинети тарабы-
нан аныкталуучу медициналык каршы кєрсєтмєлєрї бар адам-
дар педагогикалык иште иштєєгє жол берилбейт. Педагогикалык 
иш менен алектенїї укугунан ажыратуу Кыргыз Республикасы-
нын кылмыш-жаза мыйзамдарына ылайык жїргїзїлєт.

5. Жалпы билим берїї уюмдарынын китепканаларынын кызмат-
керлери педагогикалык кызматкердин статусуна теўештирилет.

6. Мектепке чейинки билим берїї уюмдарынын педагогдору 
статусу жана эмгек акысы боюнча башталгыч билим берїїнїн 
педагогикалык кызматкерлерине теўдештирилет.

7. Педагогикалык кызматкердин педагогикалык ишинин негиз-
ги принциптери болуп тємєнкїлєр саналат:

1) билим алуучуну окутууга, тарбиялоого жана єнїктїрїїгє 
инсандыкка- багытталган мамиле жасоо;

2) билим алуучунун укуктарын жана эркиндиктерин, улуттук-
маданий салттарды урматтоону камсыз кылуучу окутуунун, єнїк-
тїрїїнїн жана тарбиялоонун гуманисттик мїнєзї;

3) дїйнє жєнїндє илимге негизделген тїшїнїккє, жалпы адам-
заттык моралдык принциптерге жана адеп-ахлактык баалуулук-
тарга берилгендик;

4) билим алуучуга жыныс белгиси, расасы, тили, майыптыгы, 
этностук таандыктыгы, дин тутуусу, жаш курагы, теги, мїлктїк 
же башка абалы, ошондой эле башка жагдайлары боюнча тике-
лей, жашыруун жана (же) кыйыр басмырлоого, укуктарын чек-
тєєгє же артыкчылык берїїгє жол бербєє;

5) билим алуучуну Ата Мекенди сїйїї, атуулдук сезимди жо-
горулатуу, толеранттуулук, элдер ортосундагы достукту чыўдоо 
рухунда тарбиялоо;

6) билим берїї процессинин улантуучулугу;
7) академиялык эркиндик жана академиялык чынчылдык;
8) окутуу, тарбиялоо жана єнїктїрїї принциптеринин бирим-

диги;

9) илимдин, техниканын жана маданияттын акыркы жетишкен-
диктеринин негизинде билимди єркїндєтїї;

10) билим алуучулардын окуудагы жетишкендиктеринин на-
тыйжасы боюнча иштин жыйынтыгын баалоо;

11) билим алуучулар жана алардын їй-бїлєлєрї менен єз-
ара аракеттенїї;

12) балдардын жана жаштар бирикмелери, эмгек жамааттары, 
ошондой эле ишине Кыргыз Республикасынын мыйзамдарында 
тыюу салынбаган кызыкдар мамлекеттик жана мамлекеттик эмес 
уюмдар менен кызматташуу.

44-берене.  Педагогикалык кызматкердин 
укуктары жана милдеттери

1. Педагогикалык кызматкер тємєнкїлєргє укуктуу:
1) мамлекеттик билим берїї стандарттарына ылайык билим 

берїї программаларын, окутуунун формаларын жана метод-
дорун, окуу китептерин жана окуу куралдарын эркин тандоого;

2) инновациялык методдорду жана технологияларды тїзїїгє 
жана пайдаланууга, илимий-педагогикалык экспериментти єт-
кєрїїгє, алдынкы педагогикалык тажрыйбаны окуу процесси-
не киргизїїгє;

3) билим алуучуларды билим алуудагы бийик жетишкендик-
тери жана башка ийгиликтери їчїн сыйлоого;

4) жекече педагогикалык иш жїргїзїїгє, репетиторлук тартип-
те сабактарды жана Кыргыз Республикасынын салык мыйзамда-
рында белгиленген тартипте тренингдерди єтїїгє;

5) билим берїї уюмун башкарууга катышууга;
6) їзгїлтїксїз кесиптик єнїгїїгє, методикалык колдоого жа-

на насаатчылыкка.
2. Педагогикалык кызматкер Кыргыз Республикасынын Эм-

гек кодексине жана Кыргыз Республикасынын башка ченемдик 
укуктук актыларына ылайык айкалыштырып иштєє укугунан пай-
даланат.

3. Билим алуучун окуудагы жана башка бийик жетишкендик-
тери їчїн менчигинин тїрїнє карабастан билим берїї уюмунун 
педагогикалык кызматкери билим берїї чєйрєсїндєгї ыйгарым 
укуктуу мамлекеттик органдын ведомстволук сыйлыктарына, 
мамлекеттик сыйлыктарга, ардак наамдарга жана єзгєчє бел-
гилерге кєрсєтїлєт.

4. Педагогикалык кызматкер тємєнкїлєргє укуктуу эмес:
1) билим берїї уюмдарында диний, атеисттик їгїттєєнї жїр-

гїзїїгє;
2) билим берїї уюмдарында саясий топторду, партияларды 

уюштурууга;
3) шовинисттик, улутчул, милитаристтик, сепаратисттик идео-

логияны жайылтууга;
4) билим алып жаткандарды иш таштоо кыймылына жана сая-

сий акцияларга катышууга тартууга;
5) билим алып жаткандарга карата зордук-зомбулук кєрсєтїїгє 

жана ар кандай тїрдєгї басмырлоого.
5. Педагогикалык кызматкер тємєнкїлєргє милдеттїї:
1) окутууну жогорку кесипкєйлїк денгээлде жїргїзїї;
2) инклюзивдик билим берїїнїн принциптерин сактоого, билим 

берїїнї дифференциялоого жана жекелештирїїгє;
3) ата-энеге, коомдун башка мїчєлєрїнє, Кыргыз Республика-

сынын маданий-тарыхый баалуулуктарына, мамлекеттик тїзїлїш-
кє урмат кєрсєтїї духунда окуу-тарбиялык иштерди жїргїзїїгє, 
айлана-чєйрєгє аяр мамиле жасоого тарбиялоого;

4) жалпы адамзаттык баалуулуктарды: боорукердикти, эм-
гекчилдикти, гуманизмди, мекенчилдикти, адилеттїїлїктї ур-
маттоого кєнїктїрїїгє жана коррупцияга чыдамсыздыкка тар-
биялоого;

5) єзїнїн кесиптик билимин жана кєндїмдєрїн дайыма єркїн-
дєтїп турууга, єзїнїн квалификациясын жогорулатууга;

6) билим алып жаткандардын ар-намысын жана кадыр-бар-
кын урматтоого, єз ишинде гендердик зомбулуктун жана бас-
мырлоонун кєрїнїшєн жол бербєєгє, ошондой эле билим алып 
жаткандардын ортосунда мындай кєрїнїштєргє бєгєт коюуга;

7) билим алып жаткандарды єз ара тїшїнїшїї, тынчтык, эл-
дердин ортосундагы ынтымак рухунда аў-сезимдїї жашоого 
даярдоого;

8) билим алуучулардын жекече чыгармачылык шыктарын жана 
сынчыл ой жїгїртїїлєрїн єнїктїрїїгє кємєктєшїїгє.

45-берене.  Педагогикалык кызматкердин социалдык 
укуктары жана кепилдиктери

1. Мамлекет педагогикалык кызматкерге тийиштїї эмгек жана 
тиричилик шарттарын кепилдик кылат.

 2. Педагогикалык кызматкердин эс алуу укугу педагогикалык 
окуу жїгїн сарамжалдуу пландаштыруу, ар жумада эс алууну, 
ошондой эле Кыргыз Республикасынын эмгек мыйзамдарын-
да каралган ар жылдык акы тєлєнїїчї єргїїлєрдї берїї менен 
камсыз кылынат.

3. Педагогикалык кызматкердин иш кїнїнїн жана иш жума-
сынын узактыгы Кыргыз Республикасынын эмгек мыйзамдары 
менен аныкталат. Мамлекеттик жана муниципалдык билим бе-
рїї уюмдарындагы педагогикалык жїктєм Министрлер Кабине-
ти тарабынан бекитилїїчї типтїї ченематтар менен аныкталат.

4. Мамлекет билим берїї уюмдарынын педагогикалык жана 
илимий-педагогикалык кызматкерлерине илимий-педагогикалык, 
окуу-методикалык, ойлоп табуучулук, эксперименталдык жана 
эксперттик иш їчїн чыгармачылык єргїї берїїгє кепилдик берет.

5. Педагогикалык кызматкер Кыргыз Республикасынын сала-
маттык сактоо чєйрєсїндєгї мыйзамдарына ылайык санитар-
дык-гигиеналык, эпидемияга каршы, дарылоо-алдын алуучу 
иш-чараларын жїргїзїї менен ишке ашырылуучу ден соолук-
ту коргоого укуктуу.

6. Мамлекеттик кепилдиктер программасынын алкагында пе-
дагогикалык кызматкерге жыл сайын милдеттїї тїрдє мамлекет-
тик дарылоо-алдын алуу мекемелеринде акысыз амбулатордук 
медициналык текшерїї жїргїзїлєт.

7. Мамлекеттик жана муниципалдык билим берїї уюмдары-
нын педагогикалык кызматкери санаториялык-курорттук дары-
ланууга, Министрлер Кабинети тарабынан белгиленген тартип-
те пансионаттарда жана туристтик базаларда эс алууга укуктуу.

8. Айыл жеринде жайгашкан билим берїї уюмдарына иштєє-
гє жиберилген кесиптик орто жана жогорку билим берїї уюмда-
рынын педагогикалык факультеттеринин бїтїрїїчїлєрїнє жаш 
мугалимдин депозити берилиши мїмкїн.

9. Педагогикалык кызматкерлерди кесиптик педагогикалык 
ишине байланышпаган айыл чарба жана башка иштерге тар-
тууга жол берилбейт.

10. Мамлекеттик жана муниципалдык билим берїї уюмдары-
нын педагогикалык кызматкерлеринин балдарын мамлекеттик 
жана муниципалдык мектепке чейинки билим берїї жана жал-
пы билим берїї уюмдарына кабыл алуу биринчи кезектеги тар-
типте жїзєгє ашырылат.
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46-берене.  Билим берїї чєйрєсїндє кесиптик 
даярдоо жана кесиптик єнїктїрїї

1. Педагогикалык кызматкерлерди кесиптик даярдоо менчиги-
нин тїрїнє карабастан кесиптик орто жана жогорку билим берїї 
уюмдарында жїзєгє ашырылат. Мамлекет келечектеги педагог-
дорду окутуу процессинде жумуш ордунда окутууну (билим бе-
рїїнїн дуалдык формасын) колдонууну кубаттайт.

2. Билим берїї уюмдарын башкаруунун натыйжалуулугун жо-
горулатуу максатында мамлекет менен билим берїї уюмдары 
билим берїї системасынын жетекчилерин жана педагогикалык 
эмес башка кызматкерлерди кесиптик єнїктїрїї жана окутуу 
їчїн шарттарды тїзєт.

3. Педагогикалык кызматкерлерди кесиптик жогорулатуу, анын 
ичинде квалификациясын жогорулатуу, менчигинин тїрїнє ка-
рабастан билим берїї уюмдарында жана (же) кесиптик єнїктї-
рїїнїн башка уюмдарында жїргїзїлєт.

4. Мамлекет окуу китептеринин авторлорун окутуу жана ква-
лификациясын жогорулатуу системасын тїзєт жана єркїндєтєт.

5. Мамлекет педагогикалык кызматкерлердин кесиптик стан-
дарттарын иштеп чыгууга жана колдонууга киргизїїгє кємєк кєр-
сєтєт. Педагогдорду кесиптик єнїктїрїї максатында мамлекет на-
саатчылык программаларын, кесиптик маданиятты жана этиканы 
єнїктїрїї їчїн шарттарды тїзєт. Педагогикалык иштин кесиптик 
стандарттарын иштеп чыгуу билим берїї чєйрєсїндєгї кесиптик 
кызматкерлердин ассоциациялары тарабынан ишке ашырылат.

14-глава. Билим берїїнї єнїктїрїїнї 
каржылоо жана экономикалык негиздери

47-берене.  Каржылоо булактары

1. Билим берїїнї каржылоонун булактары болуп тємєнкї-
лєр саналат:

1) республикалык бюджет;
2) жергиликтїї бюджет;
3) билим берїї уюмдарынын уюмдаштыруучуларынын кара-

жаттары, ошондой эле жеке жана юридикалык жактардын, чет 
мамлекеттердин жана эл аралык уюмдардын салымдары;

4) билим берїї уюмдарынын Кыргыз Республикасынын мый-
замдарында тыюу салынбаган иштин натыйжасында алынган 
каражаттары;

5) кредиттер жана гранттар;
6) билим берїї уюмдарын єнїктїрїї їчїн кошумча каржылоо 

булактары катары тартылуучу ата-энелердин (мыйзамдуу єкїл-
дєрдїн) ыктыярдуу каражаттары;

7) кесиптик башталгыч, кесиптик орто жана кесиптик жогорку 
билим берїї уюмдарынын билим берїї кызматтары їчїн акы 
тєлєє каражаттары;

8) мектепке чейинки билим берїї уюмдары тарабынан бери-
лїїчї тамак-ашка жана карап кам кєрїїгє ата-энелердин кара-
жаттары;

9) билим берїї уюмдарынын єздїк каражаттары, анын ичин-
де Кыргыз Республикасынын бюджеттик жана салык мыйзамда-
ры тарабынан тыюу салынбаган консультациялык, илимий-изил-
дєє, басма, окуу-єндїрїштїк жана киреше алып келїїчї баш-
ка иштерден, ошондой эле негизги жана кошумча билим берїї 
программаларынын бардык тїрлєрї боюнча бюджеттен тыш-
каркы билим берїї ишинин, анын ичинде мамлекеттик билим 
берїї стандарттары койгон талаптардын чегинде келип тїшкєн 
валюта каражаттары;

10) Кыргыз Республикасынын жарандык мыйзамдарынын ал-
кагында келишимдик мамилелердин негизиндеги юридикалык 
жана жеке жактардын каражаттары;

11) билим берїї уюмунун єзїнїн окуу жана кємєкчї чарба-
ларынын эсебинен, анын ичинде ижаранын негизинде алын-
ган каражаттар;

12) Кыргыз Республикасынын мыйзамдары менен тыюу са-
лынбаган башка булактар.

2. Єзгєчє статусу бар мамлекеттик кесиптик жогорку билим бе-
рїїнїн мамлекеттик билим берїї уюмдары финансылык ишин 
Кыргыз Республикасынын бюджеттик тутумунан тышкары жї-
зєгє ашырат.

48-берене.  Мамлекеттик жана муниципалдык билим 
берїї уюмдарынын  камкорчулук кеўештери 
тарабынан финансылык жана  башка 
материалдык каражаттарды тартуу

1. Мамлекеттик же муниципалдык билим берїї уюмдарынын 
камкорчулук кеўештери гана жеке жана юридикалык жактардан 
ыктыярдуу тєгїмдєрдєн жана кайрымдуулуктардан, Кыргыз Рес-
публикасынын мыйзамдарына каршы келбеген башка тїшїїлєр-
дєн тїзїлїїчї финансылык жана башка материалдык каражат-
тарды ыктыярдуу негизде тарта алат.

2. Билим берїї уюмунун ишин камсыз кылуу, материалдык-
техникалык базасын єнїктїрїї жана чыўдоо їчїн Камкорчулук 
кеўеш донорлорду (инвесторлорду, меценаттарды), финансылык 
жана башка материалдык каражаттарды издєєнї жана тартууну 
жїзєгє ашырууга жана бул жєнїндє жалпыга маалымдоо кара-
жаттары, интернет-сайттар аркылуу жана келип тїшкєн финан-
сылык жана башка материалдык каражаттар жана алардын чы-
гымдалышы жєнїндє кийин милдеттїї отчету менен башка ык-
малар аркылуу жарыялоого укуктуу.

3. Билим берїї уюмуна финансылык жана башка материал-
дык жардам кєрсєтїї жєнїндє кайрылуу менен билим берїї ую-
мунун билим алуучуларынын ата энелери (мыйзамдуу єкїлдє-
рї) їчїн маалымат, кирешелер жана чыгымдар жєнїндє отчет-
тор билим берїї уюмунда кєрїнїктїї жана жалпыга жеткилик-
тїї жерге жайгаштырылууга тийиш.

4. Ден соолугунун мїмкїнчїлїктєрї чектелїї адамдардан, анын 
ичинде ден соолугунун мїмкїнчїлїктєрї чектелїї адамдар бо-
луп саналган же ден соолугунун мїмкїнчїлїктєрї чектелїї бал-
дары бар ата-энелерден (мыйзамдуу єкїлдєрдєн), ошондой эле 
жетим балдардан жана ата-энесинин камкордугусуз калган бал-
дардан финансылык каражаттарды чогултууга тыюу салынат.

5. Камкорчулук кеўеши тарабынан билим берїї уюму їчїн тар-
тылган финансылык каражаттар казыналыктын атайын эсебине 
чегерилет жана камкорчулук кеўешинин чечимине ылайык мак-
саттуу багыты боюнча пайдаланылат.

6. Камкорчулук кеўештин тєрагасы келип тїшкєн финансылык 
жана материалдык каражаттар жана алардын чыгымдалышы жє-
нїндє отчет бербегендиги їчїн жоопкерчилик тартат.

7. Билим берїї уюмунун кызматкерлери (жетекчи, педагоги-
калык кызматкерлер жана башкалар) билим алуучулардан жа-
на алардын ата-энелеринен (мыйзамдуу єкїлдєрїнєн) алардын 
уюму їчїн финансылык жана башка материалдык жардам кєр-
сєтїїнї талап кылууга укуксуз.

49-берене.  Билим берїї кызматтары їчїн эсептешїїлєр

Кыргыз Республикасынын аймагында мамлекеттик, муниципал-
дык жана жеке менчик билим берїї уюмдары тарабынан Кыргыз 
Республикасынын жарандары їчїн кєрсєтїлїїчї билим берїї 
кызматтарына акы тєлєє улуттук валютада акча каражаттарын 
билим берїї уюмунун банктык эсебине же казыналыктагы ата-
йын эсепке чегерїї аркылуу жїргїзїлєт.

50-берене.  Билим берїї уюмдарын 
каржылоонун тартиби

 1. Мамлекеттик билим берїї уюмдарын каржылоо билим бе-
рїї уюмдарынын бардык типтери жана тїрлєрї боюнча ар бир 
билим алуучуга, класс-комплектиге жана топко эсептелген тип-
тїї ченематтардын негизинде бир билим алуучуга иш жїзїн-
дєгї чыгымдарды ырааттуу кєбєйтїї принцибине жараша жї-
зєгє ашырылат.

2. Ар бир билим алуучуга, класс-комплектиге, топко типтїї че-
нематтарды эсепке алуу менен билим берїї уюмдарынын мук-
таждыктарына каржылоонун кєлємї жыл сайын республикалык 
бюджетте каралат.

3. Мамлекет билим берїї муктаждыктарына анын артыкчы-
лыктуулугун, ошондой эле инфляция шартында тиешелїї чы-
гымдоо беренелеринин корголушун камсыз кылуучу єлчємдє 
каражат бєлїп турууга кепилдик берет.

4. Жеке билим берїї уюмдары мамлекеттик социалдык тап-
шырыктын алкагында же болбосо Министрлер Кабинети тара-
бынан аныкталуучу тартипте инклюзивдик билим берїїнї ишке 
ашыруу їчїн каржылоону ала алышат.

5. Кошумча булактарды тартуу мамлекеттик бюджеттен кар-
жылоонун ченематтарын же абсолюттук єлчємдєрїн азайтууга 
алып келбейт.

6. Бир билим алуучуга, класс-комплектиге жана топко эсеп-
телген типтїї ченематтар мамлекеттик билим берїї уюмдары-
нын туруктуу иштеши жана єнїгїшї їчїн шарттарга жараша Ми-
нистрлер Кабинети тарабынан белгиленет.

7. Билим берїї уюмдарынын билим берїї программаларын иш-
ке ашырууда билим берїї процессинин жана билим берїї тех-
нологияларынын, анын ичинде аралыктан билим берїї техноло-
гияларынын тїрдїї методикасын пайдалануусу, аларды каржы-
лоо ченематтарынын кєбєйїшїнє алып келбейт.

8. Аз комплектелген айылдык мектептер їчїн аларды каржы-
лоонун ченематы окуп жаткандардын санына кєз каранды бол-
богон чыгымдарды эсепке алуу менен тїзїлєт.

9. Мамлекеттик эмес билим берїї уюмдарын каржылоонун че-
нематтары мамлекеттик билим берїї уюмдарын каржылоонун 
ченематтарынан тємєн болбоого тийиш.

10. Кесиптик билим берїїнїн мамлекеттик билим берїї уюм-
дары жеке жана (же) юридикалык жактар менен тїзїлгєн кели-
шим боюнча квалификациялуу эмгектин кызматкерлерин (жумуш-
чуларды жана кызматчыларды) жана билимдин тийиштїї деў-
гээлиндеги адистерди лицензиялык ченематтардын чектеринде 
уюмдаштыруучунун эсебинен ашыра каржылануучу даярдоону 
жана кайра даярдоону жїзєгє ашырууга укуктуу.

11. Мамлекеттик бюджеттен билим берїї уюмдарына бє-
лїнїп берилген каражаттар казыналык тарабынан контрол-
донот. Билим берїї уюму иштеп тапкан калган бардык ка-
ражаттарды Камкорчулар кеўеши жана коомдук институт-
тар контролдойт.

12. Билим берїї уюмдары билим алуучуларды жана педаго-
гикалык кызматкерлерди бар болгон жеке каражаттарынын че-
гинде социалдык жактан колдоо боюнча чараларды єз алдынча 
иштеп чыгат жана ишке ашырат.

13. Кесиптик билим берїїнїн мамлекеттик билим берїї уюм-
дары єз каражаттарын пайдалануунун багыттарын жана тарти-
бин, анын ичинде билим берїї уюмдарынын кызматкерлеринин 
эмгегине акы тєлєєгє жана материалдык жактан єбєлгєлєєгє 
багытталуучу алардын їлїшїн кєзємєлчїлїк кеўештин макул-
дугу менен єз алдынча аныктайт.

14. Жеке билим берїї уюмдары каржылоонун жана каражат-
тарды пайдалануунун тартибин єз алдынча аныктайт.

15. Ваучердик каржылоонун пилоттук тїрї, механизми жана 
тартиби Министрлер Кабинети тарабынан аныкталат.

51-берене.  Мамлекеттик билим берїї 
уюмдары тарабынан акча 
каражаттарынын чыгымдалышы 
жєнїндє отчетту коомдук угуу

1. Мамлекеттик билим берїї уюмдары жыл сайын отчеттук 
жылдан кийинки жылдын 1-августуна чейин Кыргыз Республи-
касынын мыйзамдарына каршы келбеген булактардан алынган 
бюджеттен тышкары каражаттардын чыгымдалышы жєнїндє 
коомдук угууларды єткєрїїгє милдеттїї.

2. Билим берїї уюмунун билим берїї процессинин катышуучу-
лары, жарандык сектордун єкїлдєрї жана бардык кызыкдар адам-
дар коомдук угууларга катыша алышат.

52-берене.  Билим берїї системасын 
каржылоо принциптери

Билим берїї системасын каржылоо тємєнкї принциптерге 
ылайык жїзєгє ашырылат:

1) адам капиталына, жашоо сапатына жана билим берїїгє ин-
вестициялоо;

2) мамлекеттик билим берїї стандартынын чегинде мамлекет 
кепилдеген билим алууга ар биринин бирдей жеткиликтїїлїгї;

3) билим берїї уюмдарынын автономиясы;
4) Кыргыз Республикасынын Министрлер Кабинети тарабы-

нан аныкталуучу тартипте каржылоонун ваучердик механизми;
5) менчигинин тїрїнє карабастан билим берїї уюмунун кире-

шелеринин жана чыгашаларынын натыйжалуулугу, жыйынтык-
туу болушу, ачыктыгы жана отчеттуулугу.

53-берене.  Билим берїї системасынын 
каражаттарын пайдалануу

Билим берїї системасынын каражаттары тємєнкїлєргє пай-
даланылат:

1) билим берїї кызматтарын кєрсєтїїгє;
2) билим берїїнїн инфратїзїмїн єнїктїрїїгє жана кїтїїгє;
3) педагогикалык кызматкерлерди кесиптик єркїндєтїїгє;
4) билим берїї системасынын абалына жана мамлекеттик сая-

сатты ишке ашырууга мониторинг жїргїзїїгє;
5) билим берїїдєгї жетишкендиктерди баалоо боюнча эл ара-

лык изилдєєлєргє катышууга;
6) билим берїї уюмунун башка максаттуу чыгымдарына.

54-берене.  Мамлекеттик билим берїї гранты

1. Жалпы республикалык тестирлєєнїн босого баллын алган 
жана конкурстан єткєн жактар менчигинин тїрїнє карабастан 
Кыргыз Республикасынын кесиптик орто жана жогорку билим 

берїї уюмдарында окуу їчїн мамлекеттик билим берїї гран-
тын алууга укуктуу.

2. Айрым адистиктер боюнча мамлекеттик билим берїї грант-
тарын алуу їчїн жалпы республикалык тестирлєєнїн босого 
баллдары жыл сайын билим берїї чєйрєсїндєгї ыйгарым укук-
туу мамлекеттик орган тарабынан белгиленет.

3. Ушул Мыйзамдын 3-беренесинин 28-бєлїгїндє кєрсєтїлгєн 
жактар, ошондой эле аларды окутуу їчїн Кыргыз Республикасы 
эл аралык келишимдер боюнча милдеттенмелердин алкагында 
жоопкерчилик тарткан адамдар Министрлер Кабинети тарабы-
нан жыл сайын бекитилїїчї квотанын чегинде мамлекеттик би-
лим берїї грантын алууга укуктуу.

4. Мамлекеттик билим берїї гранттары ваучердик каржылоо 
механизмин пайдалануу менен каржыланат, мында мамлекеттик 
билим берїї гранты билим алуучунун (грант алуучунун) артынан 
тїшєт. Мамлекеттик билим берїї гранттарын каржылоонун тар-
тиби, эсептєєлєрї жана кєлємї Министрлер Кабинети тарабы-
нан аныкталат. Билим берїїнїн наркы мамлекеттик билим бе-
рїї грантынын наркынан ашып кеткен учурда, ашкан бааны тє-
лєє боюнча жоопкерчилик грант алуучуга жїктєлєт.

5. Єзгєчє статусу бар кесиптик жогорку билим берїїнїн мам-
лекеттик билим берїї уюмдарына аларды каржылоонун тарти-
би Министрлер Кабинетинин чечими менен аныкталуучу билим 
берїї гранттары сакталат.

55-берене.  Билим берїї кызматтары їчїн тарифтер

Акы тєлєнїїчї билим берїї кызматтарын кєрсєтїї їчїн тариф-
тер билим берїї уюмдары тарабынан єз алдынча белгиленет.

56-берене.  Мамлекеттик жана муниципалдык билим 
берїї уюмдарынын акы тєлєп аткаруу иши

1. Мамлекеттик жана муниципалдык билим берїї уюмдары ус-
тавдык максаттарын аткаруу їчїн тємєнкїлєрдєн киреше алуу-
га укуктуу:

1) илимий, єндїрїштїк, окуу-єндїрїштїк ишинен;
2) кызмат кєрсєтїїгє багытталган ишинен;
3) окуу жана кємєкчї чарбалардын, анын ичинде ижара неги-

зиндеги ишинен;
4) Кыргыз Республикасынын бюджеттик мыйзамдарында тыюу 

салынбаган иштин башка тїрлєрїнєн.
2. Мамлекеттик жана муниципалдык жалпы билим берїї уюм-

дарында окуу китептерин ижаралоо Министрлер Кабинети тара-
бынан белгиленген тартипте жїзєгє ашырылат.

57-берене.  Билим берїї уюмдарынын инфратїзїмї 
жана материалдык-техникалык базасы

1. Инфратїзїмгє жана материалдык-техникалык базага билим 
берїї, илимий-изилдєє ишинде пайдаланылуучу имараттар, ку-
рулмалар, курулуштар, коммуникациялар, жабдуулар, транспорт 
каражаттары, ошондой эле башка материалдык жана техника-
лык активдер кирет.

2. Мамлекеттик жана муниципалдык билим берїї уюмунун ма-
териалдык-техникалык базасын єнїктїрїї ага бекитилген бюд-
жеттик жана атайын каражаттардын чегинде билим берїї уюму-
нун єзї тарабынан жїзєгє ашырылат. Жабдууну сатып алууга, 
капиталдык оўдоого чыгымдардын єлчємї билим берїї уюму-
нун белгиленген тартипте бекитилген кирешелеринин жана чы-
гашаларынын сметасынын чегинде, болгон керектєєлєргє жана 
финансылык каражаттарга жараша, билим берїї уюму тарабы-
нан єз алдынча аныкталат.

3. Жеке билим берїї уюмунун материалдык-техникалык ба-
засы уюмдаштыруучунун каражаттарынын эсебинен, єз кара-
жаттарынын жана башка каражаттардын эсебинен билим бе-
рїї уюмунун єзї тарабынан єнїгєт жана билим берїї уюмунун 
менчиги болуп саналат.

4. Билим берїї чєйрєсїндєгї ыйгарым укуктуу мамлекеттик 
орган жана анын билим берїї башкармалыгынын аймактык ор-
гандары ведомстволук билим берїї уюмдарына алардын мате-
риалдык-техникалык базасын карап кїтїї жана єнїктїрїї масе-
лелерин чечїїдє кємєк кєрсєтїїгє милдеттїї.

5. Мамлекеттик жана муниципалдык билим берїї уюмдары-
нын окуу, илимий-изилдєє, окуу-єндїрїштїк иште жана билим 
берїї чєйрєсїндєгї башка милдеттерди чечїї їчїн пайдала-
нылуучу материалдык-техникалык базасы бекер ээлик кылууга, 
пайдаланууга берилбейт жана ажыратылбайт.

 Мамлекеттик жана муниципалдык билим берїї уюмдарынын 
материалдык-техникалык базасын ижарага берїїдєн алынган 
кирешелер билим берїї уюму тарабынан Кыргыз Республика-
сынын мыйзамдарына ылайык бєлїштїрїлєт.

Єзгєчє статуска ээ болгон кесиптик жогорку билим берїїнїн 
мамлекеттик билим берїї уюмдары камкорчулук кеўеши менен 
макулдашуу боюнча менчик каражаттардын эсебинен сатып 
алынган материалдык-техникалык базаны єз алдынча тескєєгє 
(ажыратууга, алмаштырууга, ижарага берїїгє) укуктуу.

58-берене.  Эсепке алуу, отчеттуулук жана аудит

Билим берїї уюму Кыргыз Республикасынын бухгалтердик 
эсеп жаатындагы мыйзамдарына ылайык эсепти жана отчет-
туулукту жїргїзїїгє милдеттїї.

59-берене.  Билим берїї тутумунда 
менчиктин мамилелери

1. Мамлекеттик жана муниципалдык билим берїї уюмдарына 
уставда каралган ишин камсыз кылуу максатында, имараттар, 
курулмалар, жабдуулар, ошондой эле керектелїїчї, социалдык, 
маданий жана башка багыттагы зарыл болгон башка мїлктєр ык-
чам башкаруу укугунда бекитилет.

2. Билим берїї уюмуна жеке жана юридикалык жактар тара-
бынан ага тартуу, кайрымдуулук формасында берилген акча 
каражаттарына, мїлккє жана башка менчик объекттерине, би-
лим берїї уюмунун ишинин натыйжасы болуп саналган интел-
лектуалдык жана чыгармачыл эмгектин продуктуларына, ошон-
дой эле єз ишинен тїшкєн кирешелерге жана бул кирешелерге 
сатып алынган мїлккє менчик укугу таандык. Аларды ажыратуу 
маселелери єз алдынча чечилет.

3. Атайын каражаттардын эсебинен сатып алынган мїлк билим 
берїї уюмунун єз алдынча тескєєсїнє келип тїшєт.

4. Мамлекеттик жана муниципалдык билим берїї уюмдарына 
белгиленген тартипте аларга бєлїнгєн жер участоктору ыкчам 
башкаруу укугунда берилет. Бул участокторду пайдалануу укугу 
Кыргыз Республикасынын жер мыйзамдары менен жєнгє салынат.

5. Мамлекеттик жана муниципалдык билим берїї уюмдары-
нын жер участоктору, имараттары жана курулмалары мамлекет-
тик жана муниципалдык билим берїї уюмдарына гана менчикке 
берилиши мїмкїн, ошондой эле алар менчиктештирилїїгє жана 
ажыратылууга тийиш эмес.
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6. Мамлекеттик жана муниципалдык билим берїї уюмдары-
нын мїлкї билим берїїдєн башка максаттарга пайдалануу їчїн 
алып коюлууга тийиш эмес.

7. Кесиптик башталгыч билим берїїнїн мамлекеттик система-
сына бекитилип берилген менчик укугунун объекттери (имарат-
тар, курулмалар, мїлктїк комплекстер, жабдуулар, тиешелїї со-
циалдык, маданий багыттагы зарыл мїлктєр) приватташтырууга 
жана алып коюулууга тийиш эмес, жана кесиптик башталгыч би-
лим берїїнїн кызыкчылыгында гана пайдаланылышы мїмкїн. 
Кесиптик башталгыч билим берїїнїн мамлекеттик системасы-
нын билим берїї уюмдарынын тизмеги Министрлер Кабинети 
тарабынан бекитилет.

8. Билим берїї уюму менчигинин тїрїнє карабастан мїлктїн 
жана финансылык каражаттардын сакталышы, натыйжалуу жана 
максаттуу пайдаланылышы їчїн жоопкерчилик тартат. Финан-
сы-чарбалык тартиптин сакталышы їчїн билим берїї уюмунун 
жетекчиси жоопкерчилик тартат.

9. Материалдык активдер формасындагы (илимий эмгектер, 
лекциялар, патенттер, программалык камсыз кылуу, билим бе-
рїїчї, аралыктан жана маалымат технологиялары), билим бе-
рїї уюмдарынын жана алардын кызматкерлеринин билим бе-
рїї жана экономикалык иштеринин булагы катары кызмат кыл-
ган интеллектуалдык менчик менчиктин башка тїрлєрї менен 
бирдей корголууга тийиш.

10. Жеке менчик билим берїї уюумунун мїлкїн пайдалануу, 
ээлик кылуу жана тескєє укугу Кыргыз Республикасынын жаран-
дык жана жер жєнїндє мыйзамдары, ошондой эле билим берїї 
уюмунун уставы менен аныкталат.

11. Жеке менчик билим берїї уюму мурда ижарага алынган 
жана/же иш жїзїндє пайдаланылган мамлекеттик же муници-
палдык жайлардын келишиминин колдонуу мєєнєтїн узартууга 
артыкчылык укугун пайдаланат.

15-глава. Билим берїї чєйрєсїндєгї 
эл аралык кызматташтык

60-берене.  Эл аралык кызматташтык

1. Кыргыз Республикасынын билим берїї чєйрєсїндєгї эл ара-
лык кызматташтыгы эл аралык укуктун жалпы таанылган прин-
циптерине жана ченемдерине, ошондой эле Кыргыз Республи-
касынын мыйзамдарына ылайык кїчїнє кирген эл аралык кели-
шимдерге негизделет.

2. Билим берїї чєйрєсїндєгї ыйгарым укуктуу мамлекеттик 
орган, билим берїї уюмдары чет єлкєлїк жана эл аралык уюм-
дар жана мекемелер менен тїз байланыштарды тїзїїгє, билим 
берїїнїн жетишкендиктерин баалоо боюнча эл аралык изил-
дєєлєргє Кыргыз Республикасынын катышуусуна кємєк кєрсє-
тїїгє, мамлекеттер аралык жана эл аралык билим берїїчї или-
мий жана илимий-изилдєє программаларын жїзєгє ашырууга, 
Кыргыз Республикасынын жарандык мыйзамдарында жана би-
лим берїї жаатындагы мыйзамдарда белгиленген тартипте мам-
лекеттер аралык жана эл аралык коомдук билим берїї бирикме-
лерине кирїїгє укуктуу.

61-берене.  Кыргыз Республикасынын чегинен 
тышкары жашаган  этникалык кыргыздарга, 
башка єлкєлєрдїн жарандарына  жана 
жарандыгы жок адамдарга билим 
берїї кызматтарын кєрсєтїї

1. Кыргыз Республикасы башка мамлекеттерде жашаган эт-
никалык кыргыздарга, башка чет єлкєлїк жарандарга жана жа-
рандыгы жок адамдарга, анын ичинде атайын билим берїї уюм-
дарын тїзїї тїрїндє билим берїї кызматтарын кєрсєтєт. Кыз-
мат кєрсєтїїлєрдїн тартиби мамлекеттер аралык келишимдер, 
ошондой эле жеке жактар менен тїзїлгєн келишимдер менен 
жєнгє салынат.

2. Башка мамлекеттердин жараны болгон этникалык кыргыз-
дарга мамлекеттик билим берїї уюмдарында окуу їчїн мам-
лекеттик билим берїї гранттарынын эсебинен квота берилет.

3. Чет єлкєлїк жарандыгы бар мекендештер їчїн менчигинин 
тїрїнє жана ведомстволук таандыктыгына карабастан билим бе-
рїї уюмдарында окуу акысын тєлєєнїн Кыргыз Республикасы-
нын жарандары менен бирдей шарттары белгиленет.

4. Этникалык кыргыздардын жана чет єлкєлїк жарандыгы бар 
мекендештердин контракт формасы боюнча окуусу їчїн тєлєм 
Кыргыз Республикасынын жарандарынан алынган єлчємдє алы-
нат.

16-глава. Корутунду жоболор

62-берене.  Ушул Мыйзамды бузгандыгы 
їчїн жоопкерчилик

Ушул Мыйзамды бузган же анын аткарылышына тоскоолдук 
жараткан адамдар Кыргыз Республикасынын мыйзамдарына 
ылайык жоопкерчилик тартышат.

63-берене.  Ушул Мыйзамдын кїчїнє кириши

1. Ушул Мыйзам расмий жарыяланган кїндєн тартып кїчї-
нє кирет.

2. Тємєнкїлєр кїчїн жоготту деп таанылсын:
1) «Кесиптик башталгыч билим берїї жєнїндє» Кыргыз Рес-

публикасынын 1999-жылдын 26-ноябрындагы №129 Мыйзамы 
(Кыргыз Республикасынын Жогорку Кеўешинин Жарчысы, 2000-
ж., №4, 169-ст.);

2) «Мугалимдин статусу жєнїндє» Кыргыз Республикасынын 
2001-жылдын 14-январындагы №9 Мыйзамы (Кыргыз Республи-
касынын Жогорку Кеўешинин Жарчысы, 2000-ж., №11, 683-ст.);

3) «Билим берїї жєнїндє» Кыргыз Республикасынын 2003-жыл-
дын 30-апрелиндеги №92 Мыйзамы (Кыргыз Республикасынын 
Жогорку Кеўешинин Жарчысы, 2003-ж., №8, 323-ст.);

4) «Мугалимдин статусу жєнїндє» Кыргыз Республикасынын 
Мыйзамына толуктоолор жана єзгєртїї киргизїї тууралуу» Кыр-
гыз Республикасынын 2005-жылдын 18-июлундагы №105 Мый-
замы (Кыргыз Республикасынын Жогорку Кеўешинин Жарчысы, 
2005-ж., №10, 751-ст.);

5) «Мугалимдин статусу жєнїндє» Кыргыз Республикасынын 
Мыйзамына толуктоо киргизїї тууралуу” Кыргыз Республикасы-
нын 2005-жылдын 30-июлундагы №117 Мыйзамы (Кыргыз Респу 
бликасынын Жогорку Кеўешинин Жарчысы, 2005-ж., №11, 868-ст.);

6) «Мугалимдин статусу жєнїндє» Кыргыз Республикасынын 
Мыйзамына єзгєртїїлєрдї жана толуктоо киргизїї тууралуу» 
Кыргыз Республикасынын 2006-жылдын 28-декабрындагы №210 
Мыйзамы (Кыргыз Республикасынын Жогорку Кеўешинин Жар-
чысы, 2006-ж., №11, 978-ст.);

7) «Билим берїї жєнїндє» Кыргыз Республикасынын Мый-
замына єзгєртїї киргизїї тууралуу» Кыргыз Республикасынын 
2006-жылдын 28-декабрындагы №225 Мыйзамы (Кыргыз Рес-

публикасынын Жогорку Кеўешинин Жарчысы, 2006-ж., №12, 
1110-ст.);

8) «Билим берїї жєнїндє» Кыргыз Республикасынын Мый-
замына єзгєртїї киргизїї тууралуу» Кыргыз Республикасынын 
2007-жылдын 31-июлундагы №111 Мыйзамы (Кыргыз Республи-
касынын Жогорку Кеўешинин Жарчысы, 2007-ж., №7-9, 680-ст.);

9) «Билим берїї жєнїндє» Кыргыз Республикасынын Мый-
замына єзгєртїї киргизїї тууралуу» Кыргыз Республикасынын 
2007-жылдын 31-июлундагы №115 Мыйзамы; (Кыргыз Республи-
касынын Жогорку Кеўешинин Жарчысы, 2007-ж., №7–9, 684-ст.);

10) «Кесиптик башталгыч билим берїї жєнїндє» Кыргыз Рес-
публикасынын Мыйзамына єзгєртїїлєр жана толуктоолор кир-
гизїї тууралуу» Кыргыз Республикасынын 2008-жылдын 5-ап-
релиндеги №53 Мыйзамы; (Кыргыз Республикасынын Жогорку 
Кеўешинин Жарчысы, 2008-ж., №4, 335-ст.);

11) «Кыргыз Республикасынын айрым мыйзам актыларына 
єзгєртїїлєрдї киргизїї жєнїндє» Кыргыз Республикасынын 
2009-жылдын 20-январындагы №10 Мыйзамынын 2-берене-
си (Кыргыз Республикасынын Жогорку Кеўешинин Жарчысы, 
2009-ж., №1, 10-ст.);

12) «Билим берїї жєнїндє» Кыргыз Республикасынын Мый-
замына толуктоо жана єзгєртїї киргизїї тууралуу» Кыргыз Рес-
публикасынын 2009-жылдын 17-июнундагы №185 Мыйзамы (Кыр-
гыз Республикасынын Жогорку Кеўешинин Жарчысы, 2009-ж., 
№6, 559-ст.);

13) «Мугалимдин статусу жєнїндє» Кыргыз Республикасынын 
Мыйзамына толуктоо жана єзгєртїїлєр киргизїї тууралуу» Кыр-
гыз Республикасынын 2009-жылдын 25-июнундагы №189 Мый-
замы (Кыргыз Республикасынын Жогорку Кеўешинин Жарчысы, 
2009-ж., №6, 563-ст.);

14) «Мектепке чейинки билим берїї жєнїндє» Кыргыз Респуб-
ликасынын 2009-жылдын 29-июнундагы №198 Мыйзамы (Кыр-
гыз Республикасынын Жогорку Кеўешинин Жарчысы, 2009-ж., 
№6, 572-ст.);

15) «Билим берїї жєнїндє» Кыргыз Республикасынын Мый-
замына єзгєртїїлєр киргизїї тууралуу» Кыргыз Республикасы-
нын 2010-жылдын 15-январындагы №2 Мыйзамы (Кыргыз Рес-
публикасынын Жогорку Кеўешинин Жарчысы, 2010-ж., №1, 2-ст.);

16) «Мугалимдин статусу жєнїндє” Кыргыз Республикасынын 
Мыйзамына єзгєртїї киргизїї тууралуу» Кыргыз Республикасы-
нын 2010-жылдын 26-мартындагы №56 Мыйзамы («Эркин Тоо» 
гезити, 2010-жылдын 2-апрели, №24);

17) «Билим берїї жєнїндє» Кыргыз Республикасынын Мый-
замына толуктоо киргизїї тууралуу» Кыргыз Республикасынын 
2011-жылдын 13-июнундагы №42 Мыйзамы (Кыргыз Республи-
касынын Жогорку Кеўешинин Жарчысы, 2011-ж., №6, 537-ст.);

18) «Кыргыз Республикасынын айрым мыйзам актыларына 
єзгєртїїлєрдї киргизїї жєнїндє» Кыргыз Республикасынын 
2011-жылдын 8-августундагы №150 Мыйзамы (Кыргыз Респуб-
ликасынын Жогорку Кеўешинин Жарчысы, 2011-ж., №7, 1053-ст.);

19) «Кыргыз Республикасынын айрым мыйзам актыларына 
єзгєртїї жана толуктоолорду киргизїї жєнїндє» Кыргыз Рес-
публикасынын 2011-жылдын 29-декабрындагы №255 Мыйза-
мы (Кыргыз Республикасынын Жогорку Кеўешинин Жарчысы, 
2012-ж., №11, 1695-ст.);

20) «Билим берїї жєнїндє» Кыргыз Республикасынын Мый-
замына єзгєртїїлєрдї жана толуктоолорду киргизїї тууралуу» 
Кыргыз Республикасынын 2012-жылдын 29-декабрындагы №206 
Мыйзамы («Эркин Тоо» гезити, 2012-жылдын 11-январы, №1);

21) «Кесиптик башталгыч билим берїї жєнїндє» Кыргыз Рес-
публикасынын Мыйзамына єзгєртїї киргизїї тууралуу» Кыр-
гыз Республикасынын 2012-жылдын 10-апрелиндеги №28 Мый-
замы (Кыргыз Республикасынын Жогорку Кеўешинин Жарчысы, 
2012-ж., №4, 2109-ст.);

22) «Мугалимдин статусу жєнїндє» Кыргыз Республикасынын 
Мыйзамына єзгєртїїлєрдї киргизїї тууралуу» Кыргыз Респуб-
ликасынын 2013-жылдын 15-январындагы №3 Мыйзамы (Кыр-
гыз Республикасынын Жогорку Кеўешинин Жарчысы, 2013-ж., 
№1, 3-ст.);

23) «Билим берїї жєнїндє» Кыргыз Республикасынын Мыйза-
мына єзгєртїїлєрдї киргизїї тууралуу» Кыргыз Республикасы-
нын 2013-жылдын 4-июлундагы №110 Мыйзамы (Кыргыз Респуб-
ликасынын Жогорку Кеўешинин Жарчысы, 2013-ж., №7, 897-ст.);

24) «Билим берїї жєнїндє» Кыргыз Республикасынын Мый-
замына єзгєртїїлєрдї жана толуктоолорду киргизїї тууралуу» 
Кыргыз Республикасынын 2013-жылдын 30-июлундагы №176 
Мыйзамы (Кыргыз Республикасынын Жогорку Кеўешинин Жар-
чысы, 2013-ж., №7, 962-ст.);

25) «Билим берїї жєнїндє» Кыргыз Республикасынын Мый-
замына єзгєртїїлєрдї киргизїї тууралуу» Кыргыз Республи-
касынын 2013-жылдын 5-ноябрындагы №199 Мыйзамы (Кыр-
гыз Республикасынын Жогорку Кеўешинин Жарчысы, 2013-ж., 
№10, 1123-ст.);

26) «Билим берїї жєнїндє» Кыргыз Республикасынын Мый-
замына єзгєртїї киргизїї тууралуу» Кыргыз Республикасынын 
2013-жылдын 16-декабрындагы №221 Мыйзамы (Кыргыз Респуб-
ликасынын Жогорку Кеўешинин Жарчысы, 2013-ж., №11, 1240-ст.);

27) «Кыргыз Республикасынын айрым мыйзам актыларына 
толуктоо жана єзгєртїїлєрдї киргизїї жєнїндє» Кыргыз Рес-
публикасынын 2014-жылдын 30-майындагы №82 Мыйзамынын 
2 жана 3-беренелери (Кыргыз Республикасынын Жогорку Кеўе-
шинин Жарчысы, 2014-ж., №5, 397-ст.);

28) «Кыргыз Республикасынын айрым мыйзам актыларына єз-
гєртїїлєрдї жана толуктоо киргизїї жєнїндє» Кыргыз Респуб-
ликасынын 2014-жылдын 18-июлундагы №144 Мыйзамынын 9 
жана 12-беренелери (Кыргыз Республикасынын Жогорку Кеўе-
шинин Жарчысы, 2014-ж., №7, 720-ст.);

29) «Билим берїї жєнїндє» Кыргыз Республикасынын Мый-
замына єзгєртїї киргизїї тууралуу» Кыргыз Республикасынын 
2015-жылдын 16-январындагы №15 Мыйзамы (Кыргыз Респуб-
ликасынын Жогорку Кеўешинин Жарчысы, 2015-ж., №1, 15-ст.);

30) «Кыргыз Республикасынын айрым мыйзам актыларына 
єзгєртїїлєрдї киргизїї жєнїндє» Кыргыз Республикасынын 
2015-жылдын 15-апрелиндеги №82 Мыйзамынын 2-беренеси; 
(Кыргыз Республикасынын Жогорку Кеўешинин Жарчысы, 2015-ж., 
№4, 357-ст.);

31) «Билим берїї жєнїндє» Кыргыз Республикасынын Мый-
замына толуктоо киргизїї тууралуу» Кыргыз Республикасынын 
2015-жылдын 17-апрелиндеги №84 Мыйзамы (Кыргыз Респуб-
ликасынын Жогорку Кеўешинин Жарчысы, 2015-ж., №4, 359-ст.);

32) «Билим берїї жєнїндє» Кыргыз Республикасынын Мый-
замына єзгєртїїлєрдї киргизїї тууралуу» Кыргыз Республи-
касынын 2015-жылдын 3-августундагы №213 Мыйзамы (Кыр-
гыз Республикасынын Жогорку Кеўешинин Жарчысы, 2015-ж., 
№7, 1048-ст.);

33) «Кыргыз Республикасынын айрым мыйзам актыларына 
(«Салыктык эмес тєлємдєр жєнїндє», «Билим берїї жєнїндє», 

«Маданият жєнїндє» Кыргыз Республикасынын мыйзамдары-
на) єзгєртїїлєрдї киргизїї тууралуу» Кыргыз Республикасы-
нын 2016-жылдын 29-июнундагы №92 Мыйзамынын 2-берене-
си (Кыргыз Республикасынын Жогорку Кеўешинин Жарчысы, 
2016-ж., №6, 541-ст.);

34) «Билим берїї жєнїндє» Кыргыз Республикасынын Мыйза-
мына єзгєртїїлєрдї киргизїї тууралуу» Кыргыз Республикасы-
нын 2017-жылдын 22-февралындагы №32 Мыйзамы (Кыргыз Рес-
публикасынын Жогорку Кеўешинин Жарчысы, 2017-ж., №2, 92-ст.);

35) «Кыргыз Республикасынын айрым мыйзам актыларына 
(«Билим берїї жєнїндє», «Кыргыз Республикасындагы лицен-
зиялык-уруксат берїї тутуму жєнїндє» Кыргыз Республикасы-
нын мыйзамдарына) єзгєртїїлєрдї киргизїї тууралуу» Кыргыз 
Республикасынын 2017-жылдын 23-майындагы №84 Мыйзамы-
нын 1-беренеси (Кыргыз Республикасынын Жогорку Кеўешинин 
Жарчысы, 2017-ж., №5, 402-ст.);

36) «Майыптык маселелери боюнча айрым мыйзам актыла-
рына єзгєртїїлєрдї киргизїї жєнїндє» Кыргыз Республикасы-
нын 2017-жылдын 8-июнундагы №100 Мыйзамынын 8-беренеси 
(Кыргыз Республикасынын Жогорку Кеўешинин Жарчысы, 2017-
ж., №6, 503-ст.);

37) «Билим берїї жєнїндє» Кыргыз Республикасынын Мый-
замына єзгєртїї киргизїї тууралуу» Кыргыз Республикасынын 
2018-жылдын 16-февралындагы №22 Мыйзамы (Кыргыз Респуб-
ликасынын Жогорку Кеўешинин Жарчысы, 2018-ж., №2, 80-ст.);

38) «Билим берїї жєнїндє» Кыргыз Республикасынын Мыйза-
мына єзгєртїїлєрдї киргизїї тууралуу» Кыргыз Республикасы-
нын 2018-жылдын 30-июлундагы №76 Мыйзамы (Кыргыз Респуб-
ликасынын Жогорку Кеўешинин Жарчысы, 2018-ж., №7-8, 476-ст.);

39) «Билим берїї жєнїндє» Кыргыз Республикасынын Мыйза-
мына єзгєртїїлєрдї киргизїї тууралуу» Кыргыз Республикасы-
нын 2018-жылдын 2-августундагы №78 Мыйзамы (Кыргыз Респуб-
ликасынын Жогорку Кеўешинин Жарчысы, 2018-ж., №7-8, 478-ст.);

40) «Бюджеттик мыйзамдар чєйрєсїндєгї айрым мыйзам ак-
тыларына єзгєртїїлєрдї киргизїї жєнїндє» Кыргыз Республи-
касынын 2019-жылдын 17-майындагы №64 Мыйзамынын 3-бе-
ренеси (Кыргыз Республикасынын Жогорку Кеўешинин Жарчы-
сы, 2019-ж., №5, 260-ст.);

41) «Билим берїї жєнїндє» Кыргыз Республикасынын Мыйза-
мына єзгєртїїлєрдї киргизїї тууралуу» Кыргыз Республикасы-
нын 2019-жылдын 14-июнундагы №71 Мыйзамы (Кыргыз Респуб-
ликасынын Жогорку Кеўешинин Жарчысы, 2019-ж., №6, 342-ст.);

42) «Билим берїї жєнїндє» Кыргыз Республикасынын Мыйза-
мына єзгєртїїлєрдї киргизїї тууралуу» Кыргыз Республикасы-
нын 2019-жылдын 1-июлундагы №78 Мыйзамы (Кыргыз Республи-
касынын Жогорку Кеўешинин Жарчысы, 2019-ж., №47-8, 466-ст.);

43) «Жалпы билим берїї уюмдарында окуучулардын тамакта-
нуусун уюштуруу жєнїндє» Кыргыз Республикасынын 2019-жыл-
дын 4-декабрындагы №135 Мыйзамы (Кыргыз Республикасынын 
Жогорку Кеўешинин Жарчысы, 2019-ж., №12, 698-ст.);

44) «Чет єлкєнїн жарандыгы бар мекендештердин укуктук аба-
лы маселелери боюнча Кыргыз Республикасынын айрым мый-
зам актыларына єзгєртїїлєрдї киргизїї тууралуу» Кыргыз Рес-
публикасынын 2020-жылдын 24-июлундагы №89 Мыйзамынын 
6-беренеси («Эркин Тоо» гезити, 2020-жылдын 4-августу, №61);

45) «Билим берїї жєнїндє» Кыргыз Республикасынын Мый-
замына єзгєртїї киргизїї тууралуу» Кыргыз Республикасынын 
2020-жылдын 14-августундагы №128 Мыйзамы («Эркин Тоо» ге-
зити, 2020-жылдын 18-августу, №65);

46) «Кыргыз Республикасынын айрым мыйзам актыларына 
(«Билим берїї жєнїндє», «Мектепке чейинки билим берїї жє-
нїндє» Кыргыз Республикасынын мыйзамдарына) єзгєртїїлєр-
дї киргизїї тууралуу» Кыргыз Республикасынын 2021-жылдын 
23-мартындагы №38 Мыйзамы («Эркин-Тоо» гезити, 2021-жыл-
дын 2-апрели, №29-30);

47) «Кесиптик башталгыч билим берїї жєнїндє» Кыргыз Рес-
публикасынын Мыйзамына єзгєртїїлєрдї киргизїї тууралуу» 
Кыргыз Республикасынын 2021-жылдын 22-майындагы №64 
Мыйзамы («Эркин-Тоо» гезити, 2021-жылдын 25-майы, №63-64);

48) «Жазык сот єндїрїшїнє катышуучулардын укуктарын кор-
гоонун алкагында айрым мыйзам актыларына єзгєртїїлєрдї 
киргизїї жєнїндє» 2021-жылдын 29-ноябрындагы №142 Мыйза-
мынын 4-беренеси («Эркин-Тоо» гезити, 2021-жылдын 30-нояб-
ры, №145);

 49)  «Билим берїї жєнїндє» Кыргыз Республикасынын Мый-
замына єзгєртїїлєрдї киргизїї тууралуу» Кыргыз Республика-
сынын 2022-жылдын 25-июлундагы №69 Мыйзамы («Эркин-Тоо» 
гезити, 2022-жылдын 29-июлу, №66);

50) «Жол кыймылынын коопсуздугу чєйрєсїндєгї айрым мый-
зам актыларына єзгєртїїлєрдї киргизїї жєнїндє» Кыргыз Рес-
публикасынын 2023-жылдын 15-февралындагы №27 Мыйза-
мынын 4-беренеси («Эркин-Тоо» гезити, 2023-жылдын 21-фев-
ралы, №13);

51) «Юридикалык жактарды каттоо (кайра каттоо) чєйрєсїн-
дєгї Кыргыз Республикасынын айрым мыйзам актыларына єз-
гєртїїлєрдї киргизїї жана «Юридикалык жактарды, филиал-
дарды (єкїлчїлїктєрдї) мамлекеттик каттоо жєнїндє» Кыргыз 
Республикасынын Мыйзамын кїчїн жоготту деп таануу туура-
луу» Кыргыз Республикасынын 2023-жылдын 28-февралындагы 
№44 Мыйзамынын 2-беренеси («Эркин-Тоо» гезити, 2023-жыл-
дын 3-марты, №16).

64-берене.  Ченемдик укуктук актыларды ушул 
Мыйзамга ылайык  келтирїї жєнїндє

Министрлер Кабинети ушул Мыйзам расмий жарыяланган кїн-
дєн тартып, календардык бир жыл ичинде:

1) єзїнїн ченемдик укуктук актыларын ушул Мыйзамга ыла-
йык келтирсин;

2) 2024-жылдын 1-сентябрынан тартып 2026-жылдын 1-сен-
тябрына чейин билим берїї кызматтарын ваучердик каржылоо 
механизмин пилоттук режимде киргизїї боюнча чараларды кєр-
сїн, анын натыйжасы боюнча Кыргыз Республикасынын бїткїл 
аймагында Кыргыз Республикасынын колдонуудагы мыйзамда-
рына ылайык ваучердик каржылоо механизмин киргизїїнї жї-
зєгє ашырсын;

3) ваучердик каржылоо механизмин пилоттук киргизїїнїн на-
тыйжалары боюнча ушул Мыйзамдын 50-беренесине жана башка 
укуктук-ченемдик актыларга тиешелїї єзгєртїїлєрдї киргизсин;

4) 2025-жылдын 1-сентябрынан тартып орто жалпы билим бе-
рїї базасында жалпы республикалык тестирлєєнїн негизинде 
кесиптик орто билим берїї уюмдарына кабыл алууну жана єт-
кєндєрдї каттоону баштасын.

Кыргыз Республикасынын
Президенти С.ЖАПАРОВ

Бишкек ш., 2023-жылдын 11-августу, №179
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Айталы, їйдїн чатырын 
жаўылап жабуунун же бол-
босо Ысык-Кєлгє барып эс 
алуунун ушунчалык зарыл-
дыгы болуп турса да ага же-
тиштїї акча топтоого мїм-
кїнчїлїк жок. Анткени тап-
кан эмгек акы жетиштїї бол-
гону менен айдын аягында 
дос-туугандардан карыз су-
рап калган учурлар кєп эле 
болот. Кароого сунушталып 
жаткан бул макалада тап-
кан акчаны керектїї болгон 
муктаждыктардын бардыгы-
на жеткирип, андан соў бир 
аздап чогултууга боло тур-
гандай кылып, їй-бїлє бюд-
жетин пландаштырып тїзїї 
тууралуу маалымат беребиз.

Албетте, ар бир їй-бїлєдє 
бюджет тїзїп, аны жїргїзїї 
ыкмасы ар башкача болушу 
ыктымал. Айрымдар акча 
топтоп, аны зарылчылыкка 
жараша гана чыгымдаган бол-
со, кээ бирлери жалпы сарп-
тоону эсептеп, ошого жара-
ша акча бєлїштїрїї менен 
кайсыл бир бєлїгїн єзїндє 
калтырат. Жогоруда белги-
ленген эки учурда теў акча-
ны туура эмес чыгымдоодон 
улам, кєйгєйлєр келип чы-
гышы мїмкїн. Эў башкысы 
їй-бїлє мїчєлєрї акчанын 
эмнеге жумшалып жатканын 
акырына чейин билбеген 
болсо, бул талаш туудуруп, 

уруш-жаўжалга, таарынычка 
алып келиши толук ыктымал.

Алгылыксыз мындай жаг-
дайларга жол бербєє їчїн їй-
бїлє бюджетин жїргїзїїнїн 
тємєндє келтирилген жєнє-
кєй 8 эрежелерин карооўуз-
дарга сунуштайбыз.

1. Алгач максаттарды 
туура аныктап алуу 
зарыл

Эгерде «Ашкана бєлмєсїн 
оўдоп алсак жакшы болоор 
эле» десек, бул максат эмес, 
болгону убагы келгенде атка-
рыла турган їмїт-тилек. Бул 
їчїн сарпталуучу акча сум-
масын так эсептеп, ал боюн-
ча аткаруу мєєнєтї да алгы-
лыктуу болгон максаттарды 
аныктоо зарыл. Ал эми «Аш-
канада 2023-жылдын 1-дека-
брына чейин 37 миў сомго оў-
доо иштерин жїргїзїї зарыл» 
десек, бул алдыга койгон мак-
сат болуп саналат. Кыска мєє-
нєт аралыгында, орто мєє-
нєт ичинде аткарылуучу жа-
на узак мєєнєткє каралган 
максаттарды да белгилєєгє 
болот. Эў башкысы алар ат-
карууга боло тургандай, ай-
кын бир максатты кєздєєгє 
тийиш.

Албетте, алдыга койгон 
максатыўды дароо эле атка-
рып, бїткєрїп коюуга кызык-
дар болосуў. Мындай шартта 

колуўа кагаз, калем сап алып, 
максаттарды тизмектеп жа-
зуу талап кылынат. Ошентип, 
максатка жетишїїнїн алгач-
кы кадамын жасаган болосу-
ўар!

2. Чыгашаларды 
катуу кєзємєлдїккє 
алуу зарыл

Эгерде тигил-же бул мак-
сатка канча каражат жумша-
лаарын билген болсоўор, кет-
кен акчаны тыкыр каттоого 
алуу зарыл. Буга анчалык 
деле убакыт кетпейт. Бардык 
чыгашаларды єзїнчє дептерге 
же Excel программасында кат-
тап, канча акча эмнеге жум-
шалганын так билген соў, ан-
дан аркы иш багытын план-
даштыруу алда канча оўой-
го турат.

3. Бюджетиўерди 
пландаштыргыла

Кайсыл максатка канча ак-
ча кетээрин аныктап алган 
соў, їй-бїлєлїк бюджеттин 
кийинки бир маанилїї ка-
дамына – пландаштырууга 
єтїї зарыл. Бюджетти план-
даштыруу – бул, алдыга кой-
гон максаттардын аткарылы-
шына єбєлгє тїзгєн тактика.

Пландаштыруу ойдо жок 
жерден эле анчалык зарыл 
болбогон бир нерсени сатып 
алуулардан качууга жана 

акчаны тереў ойлонуштуруп 
сарптоого тїрткї берет.

4. Ар бир максатка 
єз-єзїнчє акча топтоо 
зарыл

Ар бир їй-бїлєдє улам ак-
ча салып туруу їчїн каралган 
капчык (копилка) болууга ти-
йиш. Ай сайын 1 миў сомдон 
салып турганда да, жыл акы-
рына карата 12 миў сом топ-
толуп калат. Демек, бул ко-
шумча карыз алуудан кутка-
рат. Адам баласы алдыга ка-
рай їмїт артып жашап келет 
эмеспи... Ар бир максат кыл-
ган їмїт-тилекке єз-єзїнчє 
караштырып, акча топтоо, ой-
логон ой-максаттын орунда-
лышына, жашоо шартты ал-
да канча жакшыртууга єбєл-
гє тїзєт.

5. Турмуштук ар 
кандай жагдайлар 
їчїн акча топтоо – 
милдеттїї шарт

Адам баласынын жашоо-
турмушунда кїтїїсїз, бол-
жолдоого болбой турган жаг-
дайлар келип чыгышы да ык-
тымал эмеспи. Ошондуктан, 
бардык ушундай жагдайлар-
дан чыгып кетїїгє, эс алууга 
барып келїїгє, кєптєн бери 
тилек кылып келген нерсеўди 
сатып алууга акырындап акча 

чогултууга їйрєнїїнї турмуш 
єзї таўуулоодо.

Демек, ар бир їй-бїлє тїш-
кєн кирешеден жок дегенде 10 
пайыздан їнємдєп калтырып, 
ойлогон ой-максатына же-
тїїнїн пайдубалын тїптєє-
гє тийиш.

6. Жеке керектєєлєр 
їчїн каражат 
караштырып, акча 
топтоого жетишїї 
зарыл

Жалпы бюджет – бул, эў 
жакшы, алгылыктуу ыкма. 
Бирок, анда эске алынбаган 
жагдайлар да бар. Мисалы, 
кїтїїсїз сюрприз жасоо же 
жагып калган сумканы са-
тып ала албайсыў. Анткени, 
топтогон жалпы акчадан ан-
чалык зарыл болбогон нерсе-
лерди сатып алууга чыгым-
доо їй-бїлєдє тїшїнбєстїккє 
алып келиши ыктымал. Де-
мек, бардык жагдайлар їчїн 
єз-єзїнчє акча топтоо менен 
гана бардык маселени чечип 
алууга болот.

7. Майрамдык 
белектерге 
чыгашаларды 
алдын-ала 
пландаштыруу зарыл

Ооба, буларды да сєзсїз эс-
ке алуу зарыл. Кандай май-
рамдар бар экендиги, кимдер-
ге белек тартуулоо керекти-
ги бардыгыбызга алдын-ала 
маалым. Ошондуктан їй-бїлє 
булар тууралуу алдын ала ма-
кулдашып, бюджетке жараша 
жана анын чегинде каражат 
караштырып коюусу зарыл.

8. Эч качан карыз 
албагыла

Бул кєйгєй ар бирибиз їчїн 
кєкєй кести маселе болу-
шу керек. Їй-бїлє бюджетин 
туура тїзїї тажрыйбасы жок, 
акча жетишпей, кысталыш 
учурда карыз суроого маж-
бур болосуў. Ошондой болсо 
да, керексиз же орунсуз чыга-
шаларды мїмкїн болушунча 
кыскартып, карыз албай жа-
шоого аракет кылуу керек. 
Орун алган карыздарды толук 
жаап, кайталап карыз албоого 
аракет кылып, бюджетти то-
луктоонун башка бир мый-
замдуу жолдорун издеп, аш-
кере сарптоолорго жол бер-
бей, керектєєгє жараша їнєм-
дїї жашоого їйрєнїїгє уба-
кыт жетти. Карыз албай жа-
шоо їй-бїлєлїк бюджеттин 
коопсуздугун камсыз кылат.

Даярдаган 
Абдимухтар АБИЛОВ

МАКСАТКА ЖЕТКИРГЕН АКЧА 
ТОПТООНУН СЕГИЗ ЭРЕЖЕСИ
Жарандардын финансылык сабаттуулугун арттыруу максатында Кыргыз Республикасынын 
Улуттук банкы бир топ жылдардан бери карай ар түрдүү иш-чараларды, түшүндүрүү 
жана кеңеш берүү иштерин тынымсыз жүргүзүп келүүдө. Себеби жарандар үй-бүлөлүк 
бюджетти пландаштыруу жана аны сарамжалдуу пайдалануу боюнча маалыматтарды 
мезгил-мезгили менен билип туруусу зарыл. Ошондуктан бул маселе боюнча КР Улуттук 
банкынын адистери тарабынан даярдалган макаланы окурмандарга сунуш кылабыз.



- Ак-Таш айыл єкмєтїнїн 
аймагында тєрт улуттан тур-
ган калк ынтымактуулукта жа-
на достукта жанаша жашап келе 
жатышат. 11 миўден ашуун калк 
жашайт. 

1961-жылы январь айында 
“Коммунизм” колхозу болуп тї-
зїлїп, Кыргыз Республикасы 
эгемендїїлїк алгандан кийин 
1994-жылы Ак-Таш айыл єкмє-
тї деп аталып калган.

Ак-Таш айыл аймагында 2 орто 
мектеп, 5 балдар бакчасы, 1 їй- 
бїлєлїк дарыгерлер тобу жана 1 
ФАП бар. Соода тїйїндєрїндє 
ККМ аппараттары орнотулган. 

Ак-Таш айыл єкмєтїнїн жыл-
дык бюджети 39,4 млн сом бол-
со, анын ичинен 11,5 млн сом же 
29,1% мамлекеттик бюджеттен, 
22,3 млн сом же 56,6% жергилик-
тїї бюджеттен жана 5,6 млн сом 
же 14,3%ы кошумча каржы бу-
лактарынан тїшєт. Айыл єкмєт 
29,1% дотацияда турат. Дотация-
дан чыгуу максатында ички жа-
на тышкы резервдерди пайдала-
нып, жеке ишкерлердин жарда-
мы менен 1 млн 100 миў сомдук 
инвестиция тартылып, 2 ишкана 
(тигїї цехи, пескоблок) ачылып 
жалпысынан 10 жумушчу орду 
тїзїлдї. Айыл аймакта жалпы-
сынан 17 єнєр жай ишканала-
ры бар. 

Ак-Таш айыл єкмєтїнє ка-
раштуу 900 дыйкан-фермердик 
чарба, 2 айыл чарба коопера-
тиви жана 1 їрєн чарбасы бар. 

Чарбада 48,5 га жер аянты бе-
китилип берилген. Анын ичи-
нен 15,0 га суулуу, 33,5 га кай-
рак айдоо жери бар. Айыл чарба 
эгиндердин структурасына ыла-
йык, буудай, жаздык арпа, пахта, 
беде эгилди. Бїгїнкї кїндє тї-
шїмдї коромжусуз жыйноо иш-
тери жїрїїдє.

мектептер жаЎы 
окуу жылына даяр

- Мектеп бул билим берїї про-
цессиндеги жана инсанды тар-
биялоодогу алгачкы кадам таш-
таган куттуу ордо. Андыктан Ак-
Таш айылында жайгашкан №74 
А.Шеркулов атындагы орто мек-
теби “АРИС” эл аралык уюму та-
рабынан жалпы 34,6 млн сом ак-
ча каражат бєлїнїп, капиталдык 
ремонттон єткєрїлдї. 2023-жыл-
дын жаўы окуу жылына карата 

курулуш иштери толук бїткє-
рїлєт. Ал эми мектептин ашка-
насына тиешелїї эмеректерди, 
техникалык жабдыктарын алуу 
боюнча “Мерсико” Эл аралык 
уюму менен сїйлєшїїлєр жїр-
гїзїлїп, наркы 6,0 миў доллар-
дык келишим тїзїлдї. Мын-
дан сырткары Кыргыз Респуб-
ликасынын Билим берїї жана 
илим министрлиги тарабынан 
2023-жылдын 1-сентябрь жаўы 
окуу жылына карата жаўы стол, 
стул эмеректерин алууга акча ка-
ражаты бєлїнїп берилиши кї-
тїлїїдє.

жолдор оЎдолду, 
кєчєлєр 
жарыктандырылды

- Ошондой эле, айылдар-
да инфратїзїмдєрдї жакшыр-
туу, ички жолдорду оўдоо жана 
транспорт катнаштарын жак-
шыртуу багытында натыйжа-
луу иш аракеттер кєрїлїп жатат. 
Тактап айтканда, айылдын ички 
кєчєлєрїнє шагыл тєшєє, Жыл-
келди жана Ак-Таш айылдарында 
узундугу бир чакырымга созул-
ган жолго асфальт бастырылды. 
Бул долбоорго 5576,3 миў сом 
каралган. Асфальт тєшєє иште-
ри жергиликтїї бюджеттин эсе-
бинен жїргїзїлдї. Жергиликтїї 
бийлик тарабынан жалпы сумма-
сы 214,2 миў сом акча каражаты 
жумшалып, эски аялдамалардын 
ордуна жаўы заманбап стилде-
ги аялдамалар курулду. Ак-Таш 
айыл аймагынын негизги Ош – 
Кара-Суу жолдору асма шамдар 
менен жарыктандырылды. Ан-
дан тышкары жергиликтїї тур-
гундардын, окуучулардын кооп-
суздугун камсыздоо максатында 
долбоордун негизинде, Ак-Таш 
жана Жылкелди айылдарындагы 

негизги жолдорун калыбына кел-
тирїї жана жєє жїргїнчїлєр 
їчїн атайын єтмєктєрдї салуу 
пландалып, жалпысынан 9,0 млн 
сомдук жумуштар 2023-жылдын 
август айында башталганы турат. 

24 жаран 100 миЎ 
сомдон алыШты

- Президент Садыр Жапаров-
дун демилгеси менен бїткїл рес-
публика боюнча ишке ашыры-
лып келе жаткан “Жашыл Мурас” 
улуттук акциясынын алкагын-
да айыл єкмєттїн кызматкер-
лери, айыл аймактагы мекеме-
ишканалар жана калк тарабынан 
жалпысынан 2,5 гектар жерге 5 
миў даанадан ашык ар тїрдїї кє-
чєт отургузулуп, бїгїнкї кїндє 
отургузулган кєчєттєрдїн 80 па-
йызы єсїїдє.

Ошондой эле Кыргыз Респуб-
ликасынын Министрлер Кабине-
тинин 2022-жылдын 15-июлун-
дагы №385 “Социалдык конт-
ракттын негизинде социалдык 
жардам берїї жєнїндєгї” токто-
мун, Кыргыз Республикасынын 
Эмгек, социалдык камсыздоо 
жана миграция министрлиги-
нин 2022-жылдын 29-июлунда-
гы №110 “Социалдык контракт-
тын негизинде социалдык жар-
дам кєрсєтїї жєнїндє Жобо-
ну ишке ашыруу боюнча” жер-
жерлерде социалдык контракт-
тын негизинде социалдык жар-
дам берїї боюнча иш алып ба-
рылууда. Ак-Таш айыл айма-
гында жашаган аз камсыз бол-
гон жєлєк пул алуучу 24 жа-
ран менен социалдык контрак-
тын негизинде келишим тїзїлїп, 
100 миў сомдон берилди. Айыл 
єкмєтїнїн социалдык маселе-
лер боюнча адистери тарабынан 
ай сайын социалдык контракт 

Кара-Суу районундагы Ак-Таш айыл 
єкмєтїнїн башчысы Аскарбек АхмАТов:

«СОЦиАЛДык 
кОЛДОО кЄЎЇЛ 
бОрбОрунДА”

Ош шаарына жакын Кара-Суу районунун аймагында Ак-Таш 
айыл єкмєтїнїн имараты жайгашкан. Мындан кєп жыл мурда 
айыл єкмєтїнїн кызматкерлери эскилиги жеткен имаратта 
эмгектенишчї эле. Ал эми азыркы кїндє эки кабаттуу заманбап 
имаратта, ар бир кызматкер їчїн иштєєгє ыўгайлуу шарттар 
тїзїлїп, техникалык каражаттар менен жабдылган. Аба ырайынын 
ысыктыгына байланыштуу, ар бир иш бєлмєдє кондиционерлер 
коюлган. Мында єз кесибин мыкты билген жаш адистер 
эмгектенишет. 
Кара-Суу районундагы Ак-Таш айыл єкмєтїн Ахматов Аскарбек 
Исматуллаевич жетектейт. 
Айыл єкмєтїнїн социалдык-экономикалык єнїгїїсї аткарылып 
жаткан иштер жєнїндє тємєндєгїлєрдї айтып берди.

АймАк єнїксє 
– мАмлекет 

єнїгєт
www.erkin-too.kg
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тїзгєн жарандардын абалын же-
ринде барып колдоо кєрсєтїї, 
кеўеш берїї багытында иштер 
алып барылууда.

Андан башка “АРИС” Эл аралык 
уюмунун, САSA-1000 долбоорунун 
жардамы менен Ак-Таш айыл ай-
магындагы медициналык мекеме-
лердин имараттарын капиталдык 
ремонттон єткєрїїгє даярдыктар-
ды кєрїп жатабыз. Бул долбоорго 
108,0 миў доллар єлчємїндє ин-
вестиция тартылган. Андан сырт-
кары айыл аймакта элдин кооп-
суздугун, жолдогу тазалыкты, 
кылмыштуулуктун алдын алуу 
максатында жергиликтїї бюджет-
тен 400,0 миў сомго стратегиялык 
объектилерге, борбордук кєчєлєр-
гє видео кєзємєл орнотулду. 

Дагы бир белгилей кетїїчї жаг-
дай, калкты, мекеме-уюмдарды 
2023-2024-жылдардын кїз-кыш 
мезгилине даярдоо максатында 
Ак-Таш айыл аймагында жайгаш-
кан бюджеттик уюмдар їчїн кє-
мїр менен камсыздоо максатын-
да жалпы 177 тонна кємїр сатып 
алууга сатып алуу їчїн порталы-
на берилип 1 млн 62 миў сомдук 
келишим тїзїлдї.

таЗа суу – чыЎ ден 
соолуктун кепили

- Ак-Таш айыл єкмєтїнїн ай-
магындагы 5 калктуу конуштун 
бардык айылдары, тагыраагы, 
калк жыш жайгашкан айыл-
дын калкы 94,6%ы ичїїчї та-
за суу менен камсыздалган. Ал 
эми таза суу менен камсыз бо-
ло элек айылдарды таза суу ме-
нен камсыз кылуу максатында 
«Ак-Таш таза суу эл байлыгы» 
муниципалдык ишканасы тара-
бынан жергиликтїї бюджеттин, 
жеке ишкерлердин жана жерги-
ликтїї жашоочулардын салымы 
менен бир топ иштер аткарыл-
ды. Жалпысынан алганда айыл 
аймактарда 5 суу кампасы бар, 
8720 метр жерге жаўыдан суу тї-
тїктєрї тартылган. Жергиликтїї 
бюджеттин эсебинен акча кара-
жаты бєлїнїп берилген. Ичїїчї 
сууну сарамжалдуу жана їнєм-
дїї пайдалануу їчїн абоненттер-
ге сууну эсептегичтер коюлган.

бурма ысакОва, 
кара-суу району



Глава 1. Общие положения

Статья 1.  Сфера применения, цели и 
задачи настоящего Закона

1. Настоящий Закон устанавливает основные принципы госу-
дарственной политики в сфере образования, а также правовые, 
социально-экономические, организационные основы образова-
тельной деятельности в Кыргызской Республике.

2. Целью настоящего Закона является гарантирование пра-
ва человека на получение качественного образования, всесто-
роннее развитие личности, признающей общечеловеческие и 
национальные ценности, предоставление возможности каждо-
му быть полезным членом общества, конкурентоспособным на 
рынке труда через свободный выбор профессий.

3. Основными задачами настоящего Закона являются соз-
дание правовых, экономических и финансовых условий для:

1) развития системы образования и повышения качества об-
разования в Кыргызской Республике;

2) эффективного управления, финансирования и функциони-
рования системы образования Кыргызской Республики; 

3) реализации единой государственной политики в сфере 
образования; 

4) развития образовательной деятельности образовательных 
организаций независимо от форм собственности;

5) осуществления прав и обязанностей участников образо-
вательного процесса;

6) развития международного сотрудничества в сфере обра-
зования.

Статья 2.  Законодательство Кыргызской 
Республики об образовании

1. Отношения в сфере образования основываются на Конс-
титуции Кыргызской Республики, настоящем Законе и других 
нормативных правовых актах в сфере образования, междуна-
родных договорах, вступивших в силу в соответствии с законо-
дательством Кыргызской Республики, а также общепризнан-
ных принципах и нормах международного права, являющихся 
составной частью законодательства Кыргызской Республики. 

2. Если международным договором, вступившим в силу в 
соответствии с законодательством Кыргызской Республики, ус-
тановлены иные нормы, правила и сроки, чем те, которые со-
держатся в настоящем Законе, то применяются нормы между-
народного договора.

3. Если нормы, регулирующие отношения в сфере образо-
вания и содержащиеся в других законах и иных нормативных 
правовых актах Кыргызской Республики, актах уполномоченных 
государственных органов и органов местного самоуправления, 
устанавливают иные правила, чем те, которые содержатся в 
настоящем Законе, то применяются нормы настоящего Закона.

Статья 3. Понятия, используемые в настоящем Законе

В настоящем Законе используются следующие понятия:
1) автономия – право образовательной организации самос-

тоятельно осуществлять образовательную, административную 
и финансово-экономическую деятельность, принимать управ-
ленческие решения, в том числе по вопросам управления че-
ловеческими ресурсами и активами, распоряжаться бюджет-
ными и внебюджетными средствами для поддержания и раз-
вития образовательной и иной деятельности в соответствии с 
настоящим Законом и уставом образовательной организации;

2) академическая свобода – право на разработку программ 
обучения, самостоятельное изложение учебной дисциплины, 
выбор темы для научных исследований и методов их проведе-
ния, а также право обучающихся на получение знаний соглас-
но своим способностям;

3) академическая честность – форма поведения обучаю-
щегося и педагогического работника, соответствующая этичес-
ким нормам и принципам, на которых базируется современное 
образование (честность, доверие, справедливость, уважение, 
ответственность, недопущение плагиата и исключение оцени-
вания знаний учащихся за вознаграждение); 

4) аккредитация – процедура официального признания акк-
редитационным агентством соответствия оказываемых образо-
вательных услуг установленным аккредитационным агентством 
стандартам, процедурам и правилам не ниже требований и кри-
териев, установленных Кабинетом Министров Кыргызской Рес-
публики (далее – Кабинет Министров);

5) академический кредит – условная единица измерения 
объема учебной и (или) научной нагрузки обучающегося; 

6) аккредитационное агентство – независимая некоммер-
ческая организация, деятельность которой направлена на внеш-
нюю оценку соответствия оказываемых образовательных услуг 
установленным аккредитационным агентством стандартам, про-
цедурам и правилам;

7) бакалавр – уровень квалификации высшего профессио-
нального образования, дающий право для поступления в ма-
гистратуру и осуществления профессиональной деятельности;

8) безопасная образовательная среда – среда, ориентиро-
ванная на минимизацию рисков и обеспечение психологичес-
кой, информационной, физической, экологической и другой бе-
зопасности участников образовательного процесса;

9) валидация – разновидность независимой сертификации, 
направленной на подтверждение и признание компетенций по 
профессии в целом или по отдельным видам ее деятельности, 
полученных в той или иной области, путем неформального и 
информального образования с выдачей документа, подтверж-
дающего квалификацию; 

10) ваучер – финансовый инструмент, позволяющий госу-
дарству на основе нормативного финансирования из бюджет-
ных средств осуществлять оплату в безналичной форме обра-
зовательных услуг образовательных организаций; 

11) ваучерный механизм финансирования – метод госу-
дарственного финансирования, при котором бюджетные средст-
ва, предусмотренные в республиканском бюджете, следуют за 
обучающимся в образовательные организации независимо от 
форм собственности; 

12) высшее профессиональное образование – уровень об-
разования, направленный на подготовку и переподготовку ба-
калавров, специалистов и магистров по соответствующим об-
разовательным программам и стандартам;

13) гибридный метод обучения – метод обучения, при ко-
тором процесс обучения сочетает традиционный метод обуче-
ния путем непосредственного контакта педагога и обучающе-
гося с методом онлайн-обучения; 

14) государственный образовательный стандарт – общест-
венно согласованная совокупность требований формального 
образования, определяющая минимум содержания образова-
тельной программы, базовых требований к подготовке по уров-
ням образования, определяющих цели и результаты обучения;

15) государственный образовательный грант – средства 

республиканского бюджета, предоставляемые обучающему-
ся (грантополучатель) для обучения в образовательной орга-
низации среднего и высшего профессионального образования 
Кыргызской Республики, независимо от формы собственнос-
ти, по специальностям, перечень которых утверждается Каби-
нетом Министров;

16) дистанционные образовательные технологии – техно-
логии, используемые в образовательном процессе с примене-
нием средств информационных и телекоммуникационных тех-
нологий при опосредованном или частично опосредованном 
взаимодействии обучающегося и педагогического работника;

17) доктор философии (PhD)/доктор по профилю – уровень 
квалификации послевузовского профессионального образова-
ния (базовая докторантура), дающий лицу, выполнившему соот-
ветствующую учебную программу и научно-исследовательскую 
работу с защитой диссертации, право на осуществления науч-
ной и другой профессиональной деятельности;

18) дополнительное образование взрослых – разновид-
ность неформального образования, обеспечивающая удовлет-
ворение индивидуальных потребностей лица, занятого самос-
тоятельной профессиональной деятельностью;

19) дополнительное образование детей – разновидность 
неформального образования, основанная на свободном выбо-
ре и более полном удовлетворении интересов, духовных зап-
росов и потребностей в профессиональном определении детей 
во время, свободное от учебы в общеобразовательных образо-
вательных организациях;

20) дошкольное образование – уровень образования, нап-
равленный на воспитание и обучение, основной целью которо-
го является первоначальная подготовка ребенка к жизни и шко-
ле, развитие его творческих способностей;

21) дуальное обучение – вид обучения, обеспечивающий 
непрерывный цикл изучения теоретического материала и ос-
воения базовых навыков в образовательной организации, зак-
репления практических навыков, приобретения профессиональ-
ного опыта на рабочем месте при равной ответственности об-
разовательной организации, обучающегося и работодателя с 
возможностью оплаты труда обучающемуся; 

22) индивидуальный учебный план – учебный план, обес-
печивающий освоение образовательной программы на осно-
ве индивидуализации ее содержания с учетом особенностей 
и образовательных потребностей конкретного обучающегося;

23) инклюзивное образование – обеспечение равного дос-
тупа к образованию для всех обучающихся с учетом разнооб-
разия образовательных потребностей и индивидуальных воз-
можностей; 

24) информальное образование – обучение, протекающее 
вне рамок системы образования в ходе повседневной жизнедея-
тельности человека, связанной с его работой, жизнью в семье 
или проведением досуга; 

25) информационная система в образовании – совокуп-
ность электронных баз данных, информационных технологий 
и технических средств, с помощью которых производятся сбор, 
хранение, обработка, анализ и распространение данных о сис-
теме образования Кыргызской Республики;

26) качество образования – комплексная характеристика 
системы образования, образовательной организации и инди-
видуальных образовательных достижений обучающегося, от-
ражающая степень соответствия социальным и личностным 
ожиданиям, государственным образовательным стандартам, 
профессиональным стандартам и международным образо-
вательным программам, участницей которых является Кыр-
гызская Республика; 

27) квалификация – уровень знаний, навыков и социаль-
но-личностных компетенций, характеризующих подготовлен-
ность к обучению и выполнению определенного вида профес-
сиональной деятельности, подтверждаемых документом уста-
новленного образца;

28) квота приема – предельный объем государственного об-
разовательного заказа, в том числе государственных образо-
вательных грантов, выделяемых для приема в образователь-
ные организации начального, среднего и высшего профессио-
нального образования граждан из числа инвалидов I и II групп, 
лиц, приравненных по льготам и гарантиям к участникам и ин-
валидам войны, инвалидов с детства, детей с ограниченными 
возможностями здоровья, сельской молодежи и лиц кыргызс-
кой национальности, не являющихся гражданами Кыргызской 
Республики, а также детей-сирот и детей, оставшихся без по-
печения родителей;

29) компетентность – интегрированная способность чело-
века самостоятельно применять различные элементы знаний 
и навыков в определенной ситуации (учебной, личностной и 
профессиональной);

30) компетенция – заранее заданное социальное требование 
(норма) к образовательной подготовке обучающегося, необхо-
димой для его эффективной продуктивной деятельности в оп-
ределенной сфере; 

31) комплексная образовательная организация – образо-
вательная организация, реализующая образовательные прог-
раммы двух или более уровней образования;

32) магистр – уровень квалификации высшего профессио-
нального образования, дающий право для поступления в аспи-
рантуру (адъюнктуру) и (или) в базовую докторантуру (PhD/по 
профилю) и осуществления профессиональной деятельности;

33) многоязычное образование – процесс организации обу-
чения, в котором используются два или более языка в качест-
ве средства обучения;

34) национальная рамка квалификаций – структурирован-
ное описание уровней квалификаций в соответствии с набором 
критериев, направленное на интеграцию и координацию нацио-
нальных квалификационных подсистем, обеспечение сопос-
тавимости квалификаций и являющееся основой для систе-
мы подтверждения соответствия и присвоения квалификации;

35) национальная система квалификаций – совокупность 
механизмов, позволяющих обеспечить взаимодействие сфер 
образования и рынка труда, включающих в себя национальную 
рамку квалификаций, отраслевые/секторальные рамки квали-
фикаций, профессиональные и государственные образователь-
ные стандарты и процедуры их признания, системы оценива-
ния квалификаций образовательных организаций и программ;

36) начальное профессиональное образование – уровень 
образования, направленный на подготовку работников квали-
фицированного труда по основным направлениям обществен-
но-полезной деятельности на базе основного или среднего об-
щего образования;

37) непрерывное образование – образование, сопровож-
дающее человека на протяжении всей его жизни, реализую-
щееся последовательно на жизненных этапах, на каждом из 
которых создаются предпосылки для перехода на новый уро-
вень развития;

38) неформальное образование – образовательная дея-
тельность вне рамок формального образования, основанная 
на многообразии и разнообразии форм обучения, способнос-
ти оперативно реагировать на образовательные потребности 
гражданина; 

39) образование – единый целенаправленный процесс обу-
чения, воспитания и развития, осуществляемый в интересах 
человека, семьи, общества и государства, а также совокуп-
ность приобретаемых знаний, навыков, ценностных установок 
и компетенций;

40) образование для устойчивого развития – образова-
ние, направленное на приобретение знаний, навыков и компе-
тентностей обучающимся для решения и предупреждения со-
циальных, экономических и экологических проблем на основе 
эффективного и ответственного использования всех имеющих-
ся ресурсов для повышения качества жизни;

41) образовательная программа – содержание образова-
ния конкретного уровня, направления или специальности, оп-
ределяющее цели, задачи, планируемые результаты, организа-
цию образовательного процесса конкретного уровня или спе-
циальности;

42) образовательная деятельность – деятельность по реа-
лизации образовательных программ;

43) образовательные достижения обучающегося – ре-
зультаты освоения образовательных программ обучающимся, 
измеряемые с помощью тестов и других оценочных процедур 
для определения уровня знаний, умений, навыков и компетен-
ций в определенной области образования; 

44) образовательная услуга – действия, направленные на 
предоставление знаний и формирование навыков с целью удов-
летворения образовательных потребностей; 

45) образовательный процесс – система организации обу-
чения, воспитания и развития с целью освоения обучающимся 
содержания образовательных программ;

46) обучающийся – лицо, осваивающее образовательную 
программу на всех уровнях образования;

47) обучение на рабочем месте – система подготовки кад-
ров, направленная на приобретение общих и профессиональ-
ных знаний и навыков обучающимся в образовательной органи-
зации с обязательным практическим обучением и закреплением 
профессиональных знаний и навыков, а также приобретением 
опыта работы в производственных подразделениях/комплек-
сах образовательной организации и (или) на базе предприя-
тий/организаций;

48) образовательная стратегия (стратегия развития об-
разования) – определение основных направлений и принци-
пов развития системы образования как целостного социаль-
ного института;

49) особые образовательные потребности – потребности 
обучающегося, при удовлетворении которых требуется созда-
ние специальных условий и среды, применение специальных 
образовательных технологий, с предоставлением специальных 
образовательных услуг для максимально возможного развития 
и образования обучающегося; 

50) отраслевые/секторальные рамки квалификаций – 
системное и структурированное по уровням описание содер-
жания квалификаций в определенной (определенном) отрас-
ли (секторе);

51) общереспубликанское тестирование – процесс оцен-
ки образовательных достижений, проводимый с целью выяв-
ления наиболее способных и подготовленных абитуриентов к 
обучению в образовательных организациях среднего и высше-
го профессионального образования Кыргызской Республики;

52) онлайн-образовательная организация – образователь-
ная организация, предоставляющая образовательные услуги 
онлайн-обучения;

53) педагогический работник – физическое лицо, имею-
щее соответствующее профессиональное образование и ква-
лификацию, работающее в образовательной организации, осу-
ществляющее учебную, воспитательную, методическую, орга-
низационную, научную, руководящую и иную образовательную 
деятельность; 

54) переподготовка – обучение, связанное с получением 
новой профессии или специальности на базе имеющегося про-
фессионального образования с получением документа об об-
разовании; 

55) платная образовательная деятельность – образова-
тельная услуга, предоставляемая в государственной и муни-
ципальной образовательной организации на платной основе;

56) послевузовское профессиональное образование – 
уровень образования, направленный на предоставление воз-
можности повышения уровня образования, научной, педаго-
гической квалификации на базе высшего профессионально-
го образования;

57) программа развития образовательной организации 
– программа кандидата на должность руководителя образова-
тельной организации, демонстрирующая план действий канди-
дата (с указанием индикаторов выполнения и сроков) по повы-
шению качества образования, росту образовательных и иных 
достижений обучающихся, соблюдению принципа инклюзивно-
го образования, взаимодействию с местным сообществом, дос-
тижению институциональной и финансовой устойчивости, проз-
рачности и подотчетности, а также любые иные действия, нап-
равленные на развитие данной образовательной организации; 

58) профессиональное развитие – процесс становления и 
профессионального роста, осуществляемый через профессио-
нальное образование, повышение квалификации и реализацию 
индивидуальных образовательных потребностей; 

59) профессиональный стандарт – характеристика квали-
фикации, необходимой для осуществления определенного ви-
да профессиональной деятельности и выполнения определен-
ной трудовой функции; 

60) профильное обучение – обучение, направленное на 
дифференциацию и индивидуализацию обучения, позволяю-
щее за счет изменений в структуре, содержании и организации 
образовательного процесса учитывать интересы, склонности 
и способности обучающегося в соответствии с его профессио-
нальными интересами и потребностями в отношении продол-
жения образования или выхода на рынок труда; 

61) реабилитация/абилитация:
реабилитация в образовании – процесс восстановления у 
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обучающегося навыков, способностей или знаний, которые бы-
ли утеряны или нарушены в результате приобретения инвалид-
ности или изменений, связанных с его здоровьем;

абилитация в образовании – процесс, направленный на ока-
зание поддержки обучающемуся в приобретении определенных 
новых навыков, способностей или знаний;

62) семейное образование – форма получения образования, 
доступная для всех обучающихся, предусматривающая изуче-
ние образовательной программы вне образовательной орга-
низации, при условии прохождения промежуточной и итоговой 
аттестации в соответствующей образовательной организации 
согласно государственному образовательному стандарту в по-
рядке, определяемом Кабинетом Министров; 

63) сертификация профессиональных компетенций (неза-
висимая сертификация) – процесс, определяющий соответст-
вие специалиста требованиям профессиональных стандартов, 
признание квалификации независимо от способа их получения 
и профессиональной деятельности;

64) система образования – целостная, комплексная, интег-
рированная система, гарантирующая взаимодействие органи-
заций, политики и мер государства, направленных на реализа-
цию конституционного права на образование и достижение ка-
чественного образования; 

65) сопровождение в образовательном процессе – соз-
дание социально-психологических и педагогических условий 
и услуг для развития личности обучающегося и его успешного 
обучения с учетом образовательных потребностей и индиви-
дуальных возможностей в целях поддержки обучающегося и 
достижения обучающимся оптимального развития и успешной 
социальной интеграции; 

66) социальный образовательный кредит – это субсидируе-
мый Кабинетом Министров льготный кредит для оплаты обуче-
ния в образовательных организациях Кыргызской Республики;

67) специалист – уровень квалификации высшего профес-
сионального образования, дающий право для поступления в 
магистратуру, аспирантуру (адъюнктуру) и/или в базовую док-
торантуру (PhD/ по профилю) и осуществления профессиональ-
ной деятельности;

68) специальное образование – обучение детей с ограни-
ченными возможностями здоровья, осуществляемое в специаль-
ных или образовательных организациях;

69) среднее общее образование – уровень образования, 
направленный на воспитание и обучение гармонично разви-
той личности, способной к активной социальной адаптации в 
обществе и самостоятельному жизненному выбору, трудовой 
деятельности, самообразованию и самосовершенствованию;

70) среднее профессиональное образование – уровень 
образования, направленный на подготовку, обеспечивающий 
приобретение обучающимся профессиональных знаний, на-
выков и личных компетенций по определенной специальности 
(направлению) на базе основного, среднего общего или началь-
ного профессионального образования;

71) уполномоченный государственный орган в сфере об-
разования (далее – уполномоченный государственный ор-
ган в сфере образования) – государственный орган, уполно-
моченный Кабинетом Министров, осуществляющий государст-
венную политику в сфере образования и науки;

72) уровень квалификации – установленная и описанная в 
квалификационных рамках совокупность требований к компе-
тенциям работника;

73) уровень образования – завершенный цикл образова-
ния, характеризующийся определенной единой совокупностью 
требований;

74) участники образовательного процесса – обучающие-
ся, педагогические работники, учебно-вспомогательный и уп-
равленческий персонал образовательных организаций, роди-
тели (законные представители) обучающихся, работодатели, 
а также представители органов местного самоуправления и 
гражданского общества;

75) учебно-производственный комплекс – структура, соз-
даваемая на базе образовательных организаций со статусом 
различной организационно-правовой формы, где обучающий-
ся может на практике применить полученные знания и навыки, 
непосредственно выполняя приближенные к реальности произ-
водственные задачи, предоставляя услуги и реализуя товары;

76) учебный план – документ, регламентирующий перечень 
и объем учебных дисциплин (предметов) соответствующего 
уровня образования, порядок их изучения и формы контроля;

77) учебное хозяйство – подсобное хозяйство образова-
тельной организации, которое ориентировано на поддержание 
и расширение рациона питания обучающихся, а также получе-
ние практических навыков в области сельского хозяйства пос-
редством производства и реализации сельскохозяйственной, 
растениеводческой и животноводческой продукции;

78) ученая степень – уровень квалификации послевузовско-
го образования, отражающий достигнутый научный уровень в 
определенной отрасли знания, присуждаемый лицу, защитив-
шему диссертацию на соискание ученой степени;

79) центр передового опыта – образовательная органи-
зация, реализующая инновационные, интегрированные прог-
раммы по разработке и продвижению инновационных, нова-
торских, цифровых, инклюзивных технологий и решений в це-
лях удовлетворения запросов рынка и социально-экономичес-
ких потребностей страны;

80) формальное образование – образование, предостав-
ляемое образовательными организациями независимо от форм 
собственности и регламентируемое государственными образо-
вательными стандартами; 

81) экстернат – ускоренное изучение обучающимся дисцип-
лин согласно основным образовательным программам с после-
дующей аттестацией (текущей и итоговой) в соответствующей 
образовательной организации.

Все другие специальные понятия, используемые в формирова-
нии нормативной базы в области образования, не должны проти-
воречить основным понятиям, изложенным в настоящей статье.

Статья 4. Право на образование

1. Каждый в Кыргызской Республике имеет право на образо-
вание независимо от пола, расы, языка, инвалидности, этничес-
кой принадлежности, вероисповедания, возраста, политических 
или иных убеждений, имущественного или иного положения, а 
также других обстоятельств. 

2. Иностранные граждане и лица без гражданства на террито-
рии Кыргызской Республики получают образование в соответст-
вии с законодательством Кыргызской Республики.

3. Особенности обеспечения права граждан на образование, 

в отношении которых применены меры уголовно-правового воз-
действия, определяются Кабинетом Министров.

Глава 2. Система образования

Статья 5.  Государственные гарантии 
права на образование

Государство гарантирует реализацию, охрану и защиту пра-
ва граждан на образование путем:

1) создания системы образования, отвечающей интересам 
личности, общества и государства, направленной на достиже-
ние качественного образования для каждого; 

2) создания условий для реализации права граждан на полу-
чение бесплатного дошкольного, начального, основного и сред-
него общего образования, а также начального профессиональ-
ного образования в пределах государственных образователь-
ных стандартов;

3) создания условий для доступа каждого к среднему и выс-
шему профессиональному, а также послевузовскому профес-
сиональному образованию;

4) создания равных возможностей, инклюзивного образова-
ния и недопустимости любых проявлений дискриминации при 
получении образования;

5) создания равных условий для развития различных форм 
обучения и типов образовательных организаций;

6) создания условий для эффективного взаимодействия го-
сударства, местных сообществ, участников образовательного 
процесса и гражданского общества в вопросах формирования 
и реализации государственной политики в сфере образования; 

7) эффективного и целенаправленного использования бюд-
жетных средств, направляемых на образование; 

8) создания условий для издания учебников, в том числе учеб-
ников, издаваемых рельефно-точечным шрифтом Брайля, учеб-
ных и методических пособий (учебно-методических комплексов 
и учебно-дидактических материалов). 

Статья 6. Система образования

Образование Кыргызской Республики является целостной, 
комплексной, интегрированной системой, гарантирующей взаи-
модействие организаций, политики и мер государства, направ-
ленной на реализацию конституционного права на образова-
ние и достижение качественного образования. В систему об-
разования входят: 

1) государственная политика в сфере образования, в том 
числе в вопросах организации, управления и финансирования 
образования, государственные образовательные стандарты; 

2) образовательные организации;
3) уполномоченный государственный орган в сфере образова-

ния, местные государственные администрации и органы мест-
ного самоуправления;

4) участники образовательного процесса.

Статья 7. Уровни образования

1. Образование в Кыргызской Республике реализуется через 
следующие уровни образования: 

1) дошкольное образование;
2) общее (начальное, основное и среднее) образование;
3) профессиональное (начальное, среднее, высшее и после-

вузовское) образование; 
4) дополнительное образование (образование детей, взрос-

лых и дополнительное профессиональное образование). 
2. Уровни образования делятся на формальное и неформаль-

ное образование. Государство создает условия и поддерживает 
сотрудничество между образовательными организациями фор-
мального и неформального образования.

Статья 8.  Принципы государственной 
политики в сфере образования

1. Образование является приоритетным стратегическим нап-
равлением государственной политики Кыргызской Республики.

2. Государственная политика в сфере образования форми-
руется с учетом прав и интересов граждан посредством приня-
тия законов и нормативных правовых актов, утверждения об-
щегосударственных программ. 

3. Образование в Кыргызской Республике основывается на 
принципах демократии и гуманистических ценностях народа, 
мировой культуры.

4. Основными принципами организации образования являют-
ся:

1) равенство прав каждого на получение качественного об-
разования; 

2) доступность и качество образовательных услуг, предос-
тавляемых системой образования для устойчивого развития;

3) создание системы образования, дающей возможность каж-
дому обучающемуся быть полезным членом общества, спо-
собствовать развитию демократического и светского общест-
ва, развитие которого основано на научных знаниях, взаимо-
понимании, толерантности и мире между членами общества; 

4) обязательность получения каждым начального, основного 
и среднего общего образования;

5) преемственность и непрерывность образования;
6) бесплатность получения дошкольного, начального, основ-

ного и среднего общего образования, начального профессио-
нального образования в государственных и муниципальных об-
разовательных организациях; 

7) гуманистический характер образования, направленный 
на формирование у обучающихся научного представления о 
мире и гармоничной системы общечеловеческих и националь-
ных ценностей; 

8) светский характер обучения, развития и воспитания в об-
разовательных организациях;

9) независимость образования от политических и религиоз-
ных институтов;

10) единство, системность и непрерывность образовательно-
го и воспитательного процессов;

11) повышение ответственности и роли родителей (законных 
представителей) обучающихся;

12) многообразие образовательных организаций по типам, ви-
дам и формам обучения, воспитания, направлениям деятель-
ности и программ, формам собственности;

13) развитие цифровизации образования для обеспечения 
прозрачности и доступности образовательных ресурсов для всех 
обучающихся, для интеграции с другими информационными сис-
темами страны, применение новых образовательных технологий, 
интеграции в международное образовательное пространство; 

14) создание эффективной системы обеспечения качества 
образования на всех уровнях;

15) достижение выпускниками образовательных организаций 
ожидаемых результатов обучения, направленных на формиро-
вание и приобретение современных навыков и компетенций;

16) ориентация на достижения отечественной, мировой нау-
ки и передового международного опыта;

17) академическая свобода и академическая честность об-
разовательных организаций;

18) повышение статуса педагогического работника, создание 
условий для роста его профессионального уровня, развитие 
профессиональных объединений педагогических работников; 

19) развитие экспорта образовательных услуг; 
20) развитие социального партнерства образовательной ор-

ганизации со всеми заинтересованными сторонами;
21) привлечение, мотивация и координация усилий всех заин-

тересованных сторон в развитии системы образования;
22) автономия образовательных организаций;
23) равные условия для всех образовательных организаций 

независимо от форм собственности, недопустимость ограниче-
ния конкуренции в сфере образования;

24) целостность образования, обеспечивающая преемствен-
ность и взаимодополняемость всех его уровней;

25) достижение качественного образования в соответствии с 
лучшими международными стандартами.

Глава 3. Государственная политика в сфере образования

Статья 9.  Государственные образовательные 
стандарты 

1. В Кыргызской Республике устанавливаются государствен-
ные образовательные стандарты на уровни образования: дош-
кольное образование, начальное, основное и среднее общее 
образование, начальное, среднее и высшее профессиональ-
ное образование.

2. Процесс разработки государственных образовательных 
стандартов дошкольного, общего образования, а также маке-
тов государственных образовательных стандартов для всех 
уровней профессионального образования организовывается 
уполномоченным государственным органом в сфере образо-
вания открыто, демократично с вовлечением всех заинтересо-
ванных сторон, с учетом инклюзивного образования, потреб-
ностей экономики и образовательных потребностей граждан и 
утверждаются Кабинетом Министров. 

3. Государственные образовательные стандарты являются 
обязательными для выполнения всеми образовательными ор-
ганизациями независимо от форм собственности.

4. Государственные образовательные организации высшего 
профессионального образования, обладающие особым стату-
сом, вправе самостоятельно разрабатывать и утверждать обра-
зовательные стандарты, которые приравниваются к государст-
венным образовательным стандартам.

5. Разработка государственных образовательных стандартов 
профессионального образования в сферах обороны, внутрен-
них дел, здравоохранения, обеспечения национальной безо-
пасности осуществляется по согласованию с уполномоченны-
ми государственными органами в данных сферах.

6. Пересмотр и обновление государственных образователь-
ных стандартов производятся регулярно в зависимости от уров-
ня образования, приоритетных направлений развития страны, 
потребностей работодателей, запросов обучающихся и их ро-
дителей (законных представителей).

7. Уполномоченный государственный орган в сфере образо-
вания с учетом потребностей экономики, работодателей и об-
разовательных потребностей граждан вправе утверждать экс-
периментальные образовательные стандарты по программам 
профессионального образования.

Статья 10. Формы образования

1. Предоставление образовательных услуг осуществляется 
в различных формах образования, учитывающих индивидуаль-
ные потребности и возможности обучающегося. 

2. Образовательные программы осваиваются в следующих 
формах: очной, очно-заочной (вечерней), заочной, экстерната, 
а также в форме семейного образования и индивидуального 
обучения, включая обучение на дому. 

3. Перечень профессий и специальностей, получение кото-
рых не допускается в очно-заочной (вечерней), заочной фор-
мах, в форме экстерната утверждается Кабинетом Министров.

4. По профессиям и специальностям, получение которых в 
очно-заочной (вечерней), заочной формах, в форме экстерната 
не допускается, могут быть введены ограничения на их освое-
ние посредством дистанционных образовательных технологий 
в порядке, установленном Кабинетом Министров.

Статья 11. Язык обучения

1. Языковая политика в образовательных организациях осу-
ществляется в соответствии с Конституцией Кыргызской Рес-
публики и законодательством Кыргызской Республики.

2. Государство создает условия для обучения каждого граж-
данина государственному, официальному и одному иностран-
ному языку на всех уровнях образования. 

3. Образовательные услуги могут предоставляться на иностран-
ном языке с соблюдением принципа многоязычного образования.

4. В соответствии с международными договорами, вступив-
шими в силу в соответствии с законодательством Кыргызской 
Республики, государство содействует получению образования 
на государственном языке Кыргызской Республики этническим 
кыргызам, проживающим за пределами Кыргызской Республики. 
Представителям всех этнических групп, проживающих на тер-
ритории Кыргызской Республики, гарантируется право на соз-
дание условий для изучения и развития родного языка.

Глава 4. Государственное управление 
в сфере образования

Статья 12.  Система государственного 
управления в сфере образования

Государственное управление в сфере образования осуществ-
ляется Кабинетом Министров в рамках конституционного Зако-
на Кыргызской Республики «О Кабинете Министров Кыргызской 
Республики», а также уполномоченным государственным орга-
ном в сфере образования, местными государственными адми-
нистрациями и органами местного самоуправления в рамках 
полномочий, определенных настоящим Законом.

Статья 13.  Полномочия уполномоченного 
государственного органа в 
сфере образования

К полномочиям уполномоченного государственного органа в 
сфере образования относятся:
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1) формирование и осуществление государственной полити-
ки в сфере образования, стратегии развития системы образова-
ния, определение приоритетов в сфере образования;

2) создание системы стимулирования труда педагогических 
работников, а также сотрудников уполномоченного государст-
венного органа в сфере образования и обучающихся;

3) организация процесса разработки государственных обра-
зовательных стандартов;

4) разработка порядка финансирования образовательных 
организаций;

5) разработка государственных и национальных программ 
развития образования;

6) информационное обеспечение системы образования;
7) создание условий для издания, выпуска и экспертизы учеб-

ной литературы, учебных пособий, учебно-методических комп-
лексов, включая их цифровые и (или) электронные форматы, 
физическими и юридическими организациями независимо от 
форм собственности;

8) мониторинг и организация оценки качества формально-
го образования; 

9) мониторинг соблюдения государственных образователь-
ных стандартов образовательными организациями независи-
мо от форм собственности; 

10) разработка и мониторинг исполнения национальных, го-
сударственных стратегических программ в сфере образования; 

11) обеспечение выполнения международных договоров в 
сфере образования, представление интересов Кыргызской Рес-
публики в международных организациях по вопросам образо-
вания и науки;

12) вовлечение всех заинтересованных сторон в формиро-
вание, разработку, реализацию и мониторинг государственной 
политики в сфере образования;

13) взаимодействие с гражданским обществом и средствами 
массовой информации по вопросам образования;

14) подтверждение подлинности документов об образовании, 
выданных в Кыргызской Республике; 

15) признание документов об образовании, выданных за ру-
бежом; 

16) организация независимой оценки эффективности финан-
сирования и управления системой образования;

17) содействие развитию экспорта образовательных услуг, а 
также привлечению инвестиций в сферу образования;

18) содействие развитию государственно-частного партнерст-
ва и сотрудничества в сфере образования; 

19) ежегодная публичная отчетность о реализации государст-
венной политики в сфере образования; 

20) осуществление иных полномочий, предусмотренных нас-
тоящим Законом.

Статья 14.  Полномочия местной государственной 
администрации и органов местного 
самоуправления в сфере образования

К полномочиям местной государственной администрации в 
сфере образования относятся:

1) реализация государственной политики в сфере образо-
вания;

2) обеспечение соблюдения конституционных прав и свобод 
граждан в сфере образования.

2. К полномочиям органов местного самоуправления в сфе-
ре образования относятся:

1) создание муниципальных образовательных организаций;
2) содействие в предоставлении образовательных услуг в му-

ниципальных образовательных организациях;
3) финансирование, содержание зданий и материально тех-

ническое оснащение муниципальных образовательных орга-
низаций; 

4) систематический учет и содействие охвату детей, подле-
жащих обучению по образовательным программам дошколь-
ного, начального общего, основного общего и среднего обще-
го образования; 

5) предоставление дополнительного финансирования из 
средств местного бюджета лицам с особыми образователь-
ными потребностями и лицам в трудной жизненной ситуации, 
принятие иных мер; 

6) организация подвоза детей в общеобразовательные ор-
ганизации;

7) организация питания в дошкольных и общеобразователь-
ных организациях;

8) выделение общеобразовательным организациям земель-
ных наделов;

9) содействие в реализации и координация вопросов профес-
сиональной подготовки молодежи; 

10) осуществление иных полномочий, предусмотренных нас-
тоящим Законом.

Статья 15. Информационная система в образовании

1. Информационная система в образовании предназначена 
для получения полной, достоверной и актуальной информации 
о состоянии системы образования Кыргызской Республики, при-
нятия обоснованных и своевременных управленческих, финан-
совых и иных решений для повышения качества образования.

2. Разработка информационной системы в образовании осу-
ществляется в соответствии с едиными организационными, 
методологическими и программно-техническими принципами, 
обеспечивающими совместимость и взаимодействие информа-
ционной системы в образовании с данными национальной ста-
тистической системы, иными государственными информацион-
ными системами и информационно-коммуникационными сетями. 

3. Информационная система в образовании включает дан-
ные и информацию об образовательных организациях, инф-
раструктуре, образовательных программах, а также иные дан-
ные и информацию, отражающие состояние системы образо-
вания в Кыргызской Республике. 

4. Управление информационной системой в образовании 
осуществляет уполномоченный государственный орган в сфе-
ре образования. Управление информационной системой в об-
разовании, включая сбор, хранение, обработку, использование, 
распространение данных и информации осуществляется с соб-
людением требований законодательства Кыргызской Респуб-
лики об электронном управлении, официальной статистике и 
персональных данных.

Статья 16. Безопасность образовательной среды

1. Безопасность образовательной среды включает совокуп-
ность мер и мероприятий, предпринимаемых образовательной 
организацией для обеспечения образовательной среды, ориен-
тированной на минимизацию рисков и обеспечение психологи-

ческой, информационной, физической, экологической и другой 
безопасности участников образовательного процесса.

2. Задачами образовательной организации в обеспечении бе-
зопасной образовательной среды являются создание организа-
ционных и финансовых условий для обеспечения безопасной 
образовательной среды, формирование и отработка навыков 
безопасного поведения, повышение потенциала всех участни-
ков образовательного процесса по формированию безопасной 
образовательной среды. 

3. Для выполнения задач по обеспечению безопасной обра-
зовательной среды образовательная организация вправе взаи-
модействовать с органами местного самоуправления, правоох-
ранительными органами, родительским сообществом и иными 
организациями.

Статья 17.  Мониторинг и оценка качества 
формального образования 

1. Система обеспечения качества образования включает сис-
тематический и последовательный процесс управления качест-
вом образования, реализующийся через внутреннюю и внеш-
нюю системы обеспечения качества образования. 

2. В целях мониторинга и оценки качества формального об-
разования уполномоченный государственный орган в сфере 
образования создает в своей структуре Департамент разви-
тия качества образования, действующий на принципах самос-
тоятельности, независимости и прозрачности. Руководитель 
Департамента назначается на должность и освобождается от 
должности Председателем Кабинета Министров по представ-
лению руководителя уполномоченного государственного орга-
на в сфере образования.

3. В целях получения достоверной, полной и объективной 
информации о качестве образования в Кыргызской Республи-
ке уполномоченный государственный орган в сфере образова-
ния осуществляет мониторинг качества образования через ре-
гулярный сбор, хранение, обработку и анализ данных о наибо-
лее значимых характеристиках качества образования в Кыр-
гызской Республике. 

4. Уполномоченный орган в сфере образования организует 
оценку качества формального образования на соответствие го-
сударственным образовательным стандартам и (или) между-
народным образовательным программам, участницей которых 
является Кыргызская Республика. Оценка качества образова-
ния проводится независимыми экспертами или организациями 
на основе системы выборочного тестирования и (или) других 
оценочных процедур. Порядок проведения выборочного тес-
тирования и оценки качества образования на соответствие го-
сударственным образовательным стандартам и (или) между-
народным образовательным программам утверждается Каби-
нетом Министров. 

5. Результаты мониторинга и оценки качества формального 
образования используются для формирования государствен-
ной политики в сфере образования, принятия своевременных 
мер по повышению качества образования, в том числе предос-
тавления рекомендаций и оказания помощи образовательным 
организациям для достижения более высоких показателей ка-
чества образования. Результаты мониторинга и оценки качест-
ва образования не являются основанием для применения дис-
циплинарных мер. Результаты мониторинга и оценки качества 
формального образования (за исключением персональных дан-
ных) являются публичной информацией. 

6. Порядок определения рейтинга образовательных органи-
заций и программ, оценки достижений обучающегося устанав-
ливаются уполномоченным государственным органом в сфе-
ре образования.

7. Департамент развития качества образования устанавливает 
порядок удостоверения подлинности документов об образова-
нии, выданных в Кыргызской Республике, а также признает под-
линность документов об образовании, выданных за рубежом.

Глава 5. Образовательные организации

Статья 18. Образовательные организации

1. Образовательная организация является юридическим ли-
цом, предоставляющим образовательные услуги как основной 
вид деятельности. Образовательные организации могут соз-
даваться в государственной, муниципальной и частной фор-
мах собственности. 

2. Отдельным государственным образовательным организа-
циям, вносящим значительный вклад в развитие Кыргызской 
Республики, может быть присвоен статус «Национальный» в 
порядке, установленном законодательством Кыргызской Рес-
публики в сфере образования. 

3. Присвоение имен выдающихся личностей государствен-
ным образовательным организациям производится по согла-
сованию с уполномоченным государственным органом в сфе-
ре образования

4. Правовой статус межгосударственных образовательных 
организаций определяется в соответствии с международны-
ми договорами.

5. Создание, управление, реорганизация и ликвидация обра-
зовательных организаций любых форм собственности регули-
руется гражданским законодательством Кыргызской Республи-
ки и уставом образовательной организации. 

6. Устав государственной и муниципальной образователь-
ной организации разрабатывается на основе типового устава, 
утверждаемого Кабинетом Министров. 

7. Реорганизация или ликвидация образовательной органи-
зации осуществляется, как правило, в конце учебного года. В 
этом случае учредитель берет на себя ответственность за пе-
ревод обучающихся в другие образовательные организации по 
согласованию с их родителями (законными представителями).

Статья 19. Типы образовательных организаций

1. Образовательные организации подразделяются на типы в 
соответствии с реализуемыми образовательными программами. 

2. Типы образовательных организаций:
1) дошкольные образовательные организации;
2) общеобразовательные организации начального, основного 

и среднего общего образования (общеобразовательная школа); 
3) образовательные организации начального профессиональ-

ного образования;
4) образовательные организации среднего профессиональ-

ного образования;
5) образовательные организации высшего и послевузовско-

го профессионального образования;
6) образовательные организации сферы культуры и искусст-

ва (детские художественные школы, детские музыкальные шко-
лы и школы искусств);

7) образовательные организации дополнительного образо-
вания детей и взрослых;

8) образовательные организации дополнительного профес-
сионального образования.

3. Типы образовательных организаций подразделяются на ви-
ды. Виды образовательных организаций и их основные крите-
рии определяются и утверждаются в порядке, установленном 
Кабинетом Министров. 

4. Вид и статус межгосударственных образовательных орга-
низаций определяется в соответствии с межправительствен-
ными договорами.

Статья 20. Образовательные программы

1. Образовательные организации осуществляют образова-
тельную деятельность посредством реализации образователь-
ных программ различных уровней образования. 

Образовательные организации, реализующие программы 
профессионального образования, разрабатывают и утверж-
дают образовательные программы в соответствии с требова-
ниями государственного образовательного стандарта, а также 
с учетом потребностей экономики и образовательных потреб-
ностей граждан. 

2. В Кыргызской Республике реализуются общие, профес-
сиональные и дополнительные образовательные программы.

1) К общим образовательным относятся программы:
а) дошкольного образования;
б) начального общего образования;
в) основного общего образования;
г) среднего общего образования.
2) К профессиональным образовательным относятся прог-

раммы:
а) начального профессионального образования;
б) среднего профессионального образования;
в) высшего профессионального образования;
г) послевузовского профессионального образования.
3) К дополнительным образовательным относятся программы:
а) дополнительного образования детей;
б) дополнительного образования взрослых;
в) дополнительного профессионального образования.

Статья 21.  Права и обязанности 
образовательных организаций

1. Образовательные организации обладают правом самос-
тоятельно осуществлять образовательную, административную, 
финансово-экономическую деятельность, принимать управлен-
ческие решения, в том числе в вопросах управления челове-
ческими ресурсами и активами, распоряжаться бюджетными и 
специальными средствами для поддержания и развития обра-
зовательной и иной деятельности в соответствии с настоящим 
Законом и уставом образовательной организации. 

2. Образовательная организация самостоятельна в выборе 
системы оценок, методик образовательного процесса и обра-
зовательных технологий, в том числе дистанционных образо-
вательных технологий.

3. При организации образовательного процесса образова-
тельная организация может использовать два или более язы-
ка в качестве средства обучения. 

4. Образовательные организации имеют право создавать 
структурные подразделения со статусом юридического лица 
или филиала, наделяя их обособленным имуществом. Струк-
турные подразделения не вправе создавать филиалы и другие 
подразделения. 

5. В рамках одной государственной или муниципальной обра-
зовательной организации среднего профессионального и выс-
шего профессионального образования создание дублирующих 
структурных подразделений (институтов, центров, факультетов 
и т.д.) для обучения студентов, подготовки и переподготовки кад-
ров по одному направлению или специальности не допускается.

6. В образовательных организациях запрещается создание 
политических и религиозных партий и организаций. В образова-
тельных организациях не допускается ведение политической и 
религиозной пропаганды и агитации среди обучающихся и пе-
дагогических работников.

7. Образовательная организация вправе использовать гиб-
ридный метод обучения, при котором образовательная орга-
низация сочетает традиционный метод обучения путем непос-
редственного контакта педагога и обучающегося с методом он-
лайн-обучения.

8. Образовательная организация вправе осуществлять обра-
зовательную деятельность как комплексная образовательная 
организация, реализующая образовательные программы двух 
или более уровней образования. 

9. Образовательная организация вправе осуществлять обра-
зовательную деятельность как онлайн-образовательная орга-
низация, предоставляющая образовательные услуги методом 
онлайн-обучения. 

10. Образовательные организации могут создавать общест-
венные организации и объединения (союзы, академии, про-
фессиональные ассоциации, учебно-методические объедине-
ния, научно-методические, научно-технические и другие сове-
ты и организации), учебно-производственные и инновацион-
ные подразделения.

11. Образовательные организации формируют открытые и 
общедоступные информационные ресурсы, содержащие ин-
формацию об образовательной организации и ее деятельности.

Статья 22.  Управление образовательными 
организациями

1. Управление образовательными организациями строится 
на принципах демократизации, децентрализации, автономии 
и самоуправления.

2. Формами со-управления образовательными организация-
ми являются общее собрание, попечительский, ученый, педа-
гогический и другие советы или комитеты. Порядок выбора ор-
ганов соуправления и их компетенция определяются законода-
тельством Кыргызской Республики и уставом образовательной 
организации. Непосредственное руководство образовательны-
ми организациями осуществляет ректор, директор, заведующий 
или иной руководитель (администратор).

3. В целях учета мнения обучающихся, родителей (законных 
представителей) обучающихся и педагогических работников по 
вопросам управления образовательной организацией, затраги-
вающих их права и законные интересы, по инициативе обучаю-
щихся, родителей (законных представителей) обучающихся и 
педагогических работников в образовательной организации мо-
гут создаваться родительские комитеты, советы обучающихся 
или студентов, профессиональные союзы

4. Руководители государственных и муниципальных образо-
вательных организаций, реализующих программы дошкольно-
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го, общего (школьного) и дополнительного образования, а также 
программы начального и среднего профессионального образо-
вания, назначаются на конкурсной основе в порядке, определяе-
мом Кабинетом Министров. Кандидатами на должность руково-
дителей указанных образовательных организаций могут стать 
лица, имеющие высшее профессиональное образование по пе-
дагогической и (или) по другой специальности. Квалификацион-
ные требования к кандидатам, участвующим в конкурсе, и сос-
тав конкурсной комиссии определяются Кабинетом Министров. 

5. Руководители государственных образовательных органи-
заций высшего профессионального образования, за исключе-
нием руководителей специализированных государственных об-
разовательных организаций высшего профессионального обра-
зования уполномоченных государственных органов Кыргызской 
Республики в сфере внутренних дел, иностранных дел, оборо-
ны, обеспечения национальной безопасности, назначаются и 
освобождаются от должности уполномоченным государствен-
ным органом в сфере образования. 

6. Руководители государственных образовательных органи-
заций высшего профессионального образования, имеющих ста-
тус «Национальный», назначаются и освобождаются от долж-
ности Президентом Кыргызской Республики по представлению 
руководителя уполномоченного государственного органа в сфе-
ре образования. Порядок назначения и освобождения от долж-
ности, в том числе досрочного, руководителей государственных 
образовательных организаций высшего профессионального об-
разования, в том числе имеющих статус «Национальный», оп-
ределяется Кабинетом Министров.

7. Руководители специализированных государственных об-
разовательных организаций высшего профессионального об-
разования уполномоченных государственных органов Кыргызс-
кой Республики в сфере внутренних дел, иностранных дел, обо-
роны, обеспечения национальной безопасности назначаются и 
освобождаются от должности в порядке, установленном Каби-
нетом Министров.

8. Руководители государственных и муниципальных образо-
вательных организаций назначаются сроком на 5 лет. Одно и 
то же лицо не может осуществлять деятельность руководите-
ля государственной и муниципальной образовательной орга-
низации более 10 лет в совокупности в одной и той же образо-
вательной организации.

9. Квалификационные требования к должности руководителя 
государственной образовательной организации высшего про-
фессионального образования, в том числе имеющей статус «На-
циональный», определяются Кабинетом Министров.

10. Руководители образовательных организаций высшего 
профессионального образования, учрежденных путем подпи-
сания межгосударственного соглашения, назначаются в соот-
ветствии с данным соглашением. Очередность назначения на 
должность руководителя определяется соответствующим меж-
государственным соглашением. 

11. В случае освобождения от должности руководителя госу-
дарственной образовательной организации высшего профес-
сионального образования, в том числе имеющей статус «На-
циональный», уполномоченный государственный орган в сфере 
образования временно возлагает исполнение его обязанностей 
на одного из заместителей руководителя до назначения ново-
го руководителя. Исполняющий обязанности руководителя го-
сударственной образовательной организации высшего профес-
сионального образования не вправе освобождать или назна-
чать на должность сотрудников образовательной организации.

Глава 6. Регулирование образовательной деятельности

Статья 23.  Лицензирование образовательной 
деятельности и уведомительный 
порядок осуществления 
образовательной деятельности 

1. Образовательная деятельность подлежит лицензированию 
в порядке, установленном законодательством о лицензионно-
разрешительной системе Кыргызской Республики, за исключе-
нием случаев, описанных ниже. 

2. Не подлежит лицензированию образовательная деятель-
ность:

1) государственных и муниципальных образовательных ор-
ганизаций, реализующих образовательные программы общего 
(начального, основного и среднего) образования;

2) государственных образовательных организаций, реализую-
щих программы высшего и послевузовского профессионально-
го образования, обладающих особым статусом;

3) образовательных организаций независимо от форм собст-
венности, реализующих программы дошкольного и дополнитель-
ного образования, за исключением деятельности автошкол, а 
также дополнительного образования, связанного с риском на-
несения вреда жизни и здоровью людей, перечень которого 
утверждается Кабинетом Министров Кыргызской Республики. 

3. Образовательная деятельность по реализации программ 
дошкольного образования осуществляется на основе уведом-
ления, направляемого в уполномоченный государственный ор-
ган в сфере образования.

4. Образовательные организации и физические лица (индиви-
дуальные предприниматели), предоставляющие образователь-
ные услуги, обязаны обеспечивать безопасные условия пребы-
вания и обучения в соответствии с требованиями нормативных 
правовых актов Кыргызской Республики в области санитарно-
эпидемиологического благополучия и пожарной безопасности.

5. Лицензии на право ведения образовательной деятельности 
образовательным религиозным организациям (объединениям) 
выдаются уполномоченным государственным органом в сфере 
образования с согласия уполномоченного государственного ор-
гана по делам религий.

Статья 24. Аккредитация в сфере образования

1. Аккредитация образовательных организаций осуществляет-
ся на добровольной основе в признанных аккредитационных 
агентствах, за исключением аккредитации образовательных ор-
ганизаций среднего и высшего профессионального образования. 
Аккредитация образовательных организаций среднего и выс-
шего профессионального образования является обязательной.

2. Образовательная организация самостоятельна в выборе 
аккредитационного агентства. Аккредитация проводится за счет 
средств аккредитуемой образовательной организации. 

3. Аккредитация специальных общеобразовательных органи-
заций для детей с ограниченными возможностями здоровья и 
образовательных организаций начального профессионально-
го образования при учреждениях системы исполнения наказа-
ний не проводится.

4. Деятельность аккредитационных агентств является отк-
рытой и прозрачной.

5. Уполномоченный государственный орган в сфере образо-
вания ведет реестр аккредитационных агентств.

6. При уполномоченном государственном органе в сфере об-
разования создается Национальный аккредитационный совет 
для коллегиального и гласного рассмотрения вопросов о приз-
нании и мониторинге деятельности аккредитационных агентств.

Национальный аккредитационный совет состоит из 11 чело-
век, в число которых входят 3 представителя уполномоченно-
го государственного органа в области образования и науки, 3 
представителя ассоциаций образовательных организаций, 3 
представителя ассоциаций работодателей, 2 представителя 
общественных институтов.

Порядок формирования состава Национального аккредита-
ционного совета, признания или отказа в признании аккредита-
ционных агентств, приостановления и досрочной отмены приз-
нания, проведения мониторинга их деятельности определяют-
ся Кабинетом Министров.

Статья 25. Документы об образовании 

1. Образовательные организации формального образования 
(за исключением дошкольного образования) имеют право вы-
давать выпускникам, выдержавшим итоговую государственную 
аттестацию, документы об образовании государственного об-
разца и (или) собственного образца по решению самих образо-
вательных организаций.

2. Документ государственного образца и (или) документ собст-
венного образца о соответствующем уровне образования и ква-
лификации является необходимым условием для продолжения 
обучения по программам последующего уровня образования. 

3. Документы о начальном, среднем, высшем профессио-
нальном образовании и о послевузовском профессиональном 
образовании дают право их обладателям заниматься профес-
сиональной деятельностью в соответствии с полученной ква-
лификацией, в том числе, занимать должности, для которых в 
установленном порядке определены обязательные квалифи-
кационные требования.

4. Документы об образовании государственного образца и до-
кументы об образовании собственного образца являются доку-
ментами строгой отчетности. 

Образовательная организация осуществляет строгий учет 
выданных документов об образовании, а также учет индиви-
дуальных результатов освоения обучающимися образователь-
ных программ, их архивное хранение в бумажном и электронном 
виде в порядке, установленном уполномоченным государствен-
ным органом в сфере образования.

5. Перечень и образцы документов государственного образца, 
а также порядок изготовления, хранения и выдачи определяет-
ся уполномоченным государственным органом в сфере обра-
зования. Реестр документов об образовании государственного 
образца ведется государственным органом, ответственным за 
ведение и обслуживание Государственного реестра персонифи-
цированных документов Кыргызской Республики. 

6. Документ о среднем и высшем профессиональном обра-
зовании может включать в себя приложение международно-
го образца.

7. Организации среднего и высшего профессионального обра-
зования вправе выдавать два или более дипломов в соответст-
вии с международными соглашениями, (пусть останется без из-
менений) участницей которых является Кыргызская Республика.

Глава 7. Дошкольное образование

Статья 26. Дошкольное образование

1. Дошкольное образование направлено на формирование об-
щей культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравст-
венных, эстетических и личностных качеств, формирование 
научно-обоснованного представления о мире, сохранение и ук-
репление здоровья детей дошкольного возраста, воспитание, 
уход и подготовку их к школе. 

2. Дошкольное образование осуществляется дошкольными 
образовательными организациями независимо от форм собст-
венности, физическими лицами (индивидуальными предпри-
нимателями), предоставляющими услуги дошкольного образо-
вания, и организациями альтернативных (вариативных) форм 
дошкольного образования или по желанию родителей (закон-
ных представителей) – в семье.

3. Родители (законные представители), осуществляющие дош-
кольное образование в семье, имеют право на получение кон-
сультативной методической, психолого-педагогической помощи 
в дошкольных образовательных организациях.

4. Организация деятельности государственных и муниципаль-
ных дошкольных образовательных организаций осуществляет-
ся в порядке, определяемом Кабинетом Министров. 

5. Образовательные программы и услуги дошкольного образо-
вания должны соответствовать требованиям государственного 
образовательного стандарта в сфере дошкольного образования.

6. Дошкольные образовательные организации реализуют ос-
новные, дополнительные, специальные, вариативные программы 
дошкольного воспитания и обучения детей дошкольного возрас-
та, обеспечивают выполнение требований государственного об-
разовательного стандарта в сфере дошкольного образования.

7. Родители (законные представители) осуществляют опла-
ту за содержание ребенка в государственных и муниципальных 
дошкольных образовательных организациях в порядке, опреде-
ляемом Кабинетом Министров.

8. Для обеспечения равных стартовых возможностей детей, не 
охваченных дошкольным образованием, в образовательных органи-
зациях могут реализоваться программы предшкольной подготовки.

9. Прием детей дошкольного возраста в государственную и 
муниципальную дошкольную образовательную организацию осу-
ществляется в порядке, определяемом Кабинетом Министров.

10. Государство создает условия для развития альтернатив-
ных (вариативных) форм дошкольного образования.

11. Образовательная деятельность по реализации программ 
дошкольного образования должна осуществляться при соблю-
дении требований санитарно-эпидемиологического благополу-
чия и пожарной безопасности.

Глава 8. Общее образование

Статья 27.  Начальное, основное и среднее 
общее образование 

1. Общее образование реализуется в рамках преемственных 
образовательных программ начального общего, основного об-
щего и среднего общего образования.

2. Начальное общее, основное общее и среднее общее обра-
зование являются обязательными уровнями образования для 
всех граждан Кыргызской Республики.

3. Государство обеспечивает реализацию права граждан на 
получение бесплатного начального общего, основного общего 
и среднего общего образования на уровне государственного 
образовательного стандарта.

4. Прием детей в государственную и муниципальную общеоб-
разовательную организацию осуществляется в порядке, опре-
деляемом Кабинетом Министров.

5. Начальное общее образование направлено на формирова-
ние личности ребенка, функциональной грамотности, навыков 
общения на государственном и официальном языках.

6. Основное общее образование направлено на формирова-
ние у обучающегося функциональной грамотности, современ-
ных компетенций в учебно-познавательной деятельности, куль-
турно-ценностных ориентиров и стремления самообучаться. 

На обучение по образовательной программе основного об-
щего образования принимаются обучающиеся, освоившие об-
разовательную программу начального общего образования.

7. Среднее общее образование является завершающим эта-
пом общего образования и направлено на применение приоб-
ретенных навыков в повседневной жизни, развитие специали-
зированных способностей, интересов обучающегося, профиль-
ное обучение, формирование выбора дальнейшего профессио-
нального развития и карьеры. 

На обучение по образовательной программе среднего об-
щего образования принимаются выпускники основного обще-
го образования. 

8. Лица, получившие основное общее образование, в слу-
чае нежелания продолжить обучение по программе среднего 
общего образования, обязаны обучиться по программам на-
чального профессионального или среднего профессиональ-
ного образования.

Государство создает условия для продолжения обучения по 
программам начального или среднего профессионального об-
разования для лиц, получивших основное общее образование.

9. С учетом предельно допустимой учебной нагрузки в об-
щеобразовательных организациях независимо от форм собст-
венности устанавливается пятидневная учебная неделя.

10. Государство содействует созданию цифровых учебников 
и учебно-методических комплексов. 

11. В целях ранней профессиональной подготовки обучаю-
щихся государство содействует внедрению системы профиль-
ного обучения в общеобразовательных организациях.

12. Государство содействует участию Кыргызской Республи-
ки в международных исследованиях по оцениванию образова-
тельных достижений.

Статья 28.  Порядок организации питания в 
образовательных организациях

1. Организация питания обучающихся в образовательных ор-
ганизациях осуществляется с целью поддержания здоровья, 
профилактики заболеваемости и социальной защиты. 

2. Порядок организации, обеспечения безопасности и качест-
ва питания обучающихся в дошкольных и общеобразователь-
ных организациях, организациях начального профессиональ-
ного образования определяется образовательными организа-
циями с соблюдением принципов здорового питания и требова-
ний в области санитарно-эпидемиологического благополучия.

3. Порядок организации, финансирования, обеспечения бе-
зопасности и качества питания обучающихся, предоставления 
льгот по оплате за питание, а также натуральный набор продук-
тов питания для детей в дошкольных и общеобразовательных 
организациях, организациях начального профессионального 
образования утверждается Кабинетом Министров. 

4. Источниками финансирования питания являются:
1) средства республиканского бюджета;
2) средства местного бюджета; 
3) добровольно внесенные средства физических и юриди-

ческих лиц;
4) средства родителей (законных представителей);
5) другие источники, не противоречащие законодательству 

Кыргызской Республики.
5. Органы местного самоуправления осуществляют мероп-

риятия по созданию соответствующих условий для организации 
питания обучающихся в дошкольных и общеобразовательных 
организациях, а также расширению рациона питания.

6. Организация питания в дошкольных образовательных ор-
ганизациях осуществляется за счет средств родителей (закон-
ных представителей).

7. Родители (законные представители), а также органы мест-
ного самоуправления имеют право осуществлять со-финанси-
рование питания обучающихся начального общего образования 
в общеобразовательных организациях на основании решения 
местных кенешей.

8. Организация и ответственность за питание в дошкольных 
и общеобразовательных организациях возлагаются на руково-
дителя образовательной организации.

9. В целях расширения рациона питания и создания условий 
для получения практических навыков обучающихся при образо-
вательных организациях могут создаваться учебные хозяйства. 

Порядок организации и деятельности учебных хозяйств оп-
ределяется Кабинетом Министров.

Глава 9. Профессиональное образование

Статья 29. Профессиональное образование

1. Образовательные организации, реализующие программы 
профессионального образования, осуществляют свою деятель-
ность в порядке, определяемом Кабинетом Министров. Про-
фессиональная подготовка осуществляется в соответствии с 
национальной системой квалификации.

2. В Кыргызской Республике устанавливаются следующие 
уровни профессионального образования:

1) начальное профессиональное образование;
2) среднее профессиональное образование;
3) высшее профессиональное образование;
4) послевузовское высшее профессиональное образование.
3. В образовательных организациях начального, среднего, 

высшего профессионального образования допускается создание 
интегрированных образовательных организаций (учебно-произ-
водственных комплексов, бизнес-инкубаторов, стартапов, тех-
нопарков, в том числе учебно-научно-производственных комп-
лексов, учебно-производственных комбинатов, центров пере-
дового опыта, предприятий на базе мастерских и лабораторий), 
осуществляющих непрерывную профессиональную подготовку, 
включая обучение на рабочем месте.

4. Образовательным организациям профессионального обра-
зования может быть присвоен особый статус или статус науч-
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но-исследовательского института (университета). Присвоение 
статуса осуществляется указом Президента Кыргызской Рес-
публики. Порядок присвоения и лишения статуса утверждает-
ся Президентом Кыргызской Республики. 

5. Образовательные организации, реализующие программы 
профессионального образования, обязаны предоставлять дос-
туп к учебным пособиям для обучающихся с ограниченными воз-
можностями здоровья путем их бесплатного предоставления в 
электронном формате, на аудионосителях или учебников, из-
данных рельефно-точечным шрифтом Брайля.

6. Оценку качества профессионального образования образо-
вательные организации осуществляют через механизмы мони-
торинга трудоустройства, уровня доходов своих выпускников, 
участия в рейтингах и результатов аккредитации.

Статья 30. Начальное профессиональное образование

1. Начальное профессиональное образование направлено 
на подготовку, повышение квалификации и переподготовку ра-
ботников квалифицированного труда.

2. На обучение по программам начального профессионально-
го образования принимаются лица с основным общим или сред-
ним общим образованием. В необходимых случаях создаются 
условия для получения профессии лицам, не имеющим основ-
ного общего образования.

3. Подготовка работников квалифицированного труда прово-
дится по единой интегрированной программе общего образо-
вания и профессионального образования в соответствии с на-
циональной системой квалификаций.

4. Программы начального профессионального образования 
реализуются образовательными организациями начального 
профессионального образования.

5. Образовательные организации начального профессиональ-
ного образования вправе осуществлять подготовку, повышение 
квалификации и переподготовку работников квалифицирован-
ного труда по краткосрочным программам в соответствии с на-
циональной рамкой квалификаций. 

6. Содержание образовательных программ определяется об-
разовательной организацией начального профессионально-
го образования на основе государственного образовательного 
стандарта, разработанного в соответствии с профессиональ-
ным стандартом, и базируется на принципах социального парт-
нерства с объединениями работодателей и бизнес-ассоциаций.

7. Лицам, завершившим обучение по программе начального 
профессионального образования, присваивается квалифика-
ция по профессии в соответствии с национальной рамкой ква-
лификаций. 

8. К документам, подтверждающим получение начального 
профессионального образования, относятся:

1) диплом о начальном профессиональном образовании с 
присвоением квалификации;

2) аттестат о среднем общем образовании;
3) сертификат по краткосрочным формам подготовки, пере-

подготовки, повышении квалификации;
4) удостоверение по профессиям, связанным с работой на 

объектах, поднадзорных специальным организациям и ведомст-
вам, для допуска к вождению транспортных средств и иное.

9. В целях подтверждения своих профессиональных компетен-
ций выпускники образовательных организаций начального про-
фессионального образования и лица, обладающие соответст-
вующими знаниями и навыками, вправе пройти сертификацию. 
Сертификация осуществляется профессиональными организа-
циями, ассоциациями и союзами работодателей. 

10. Лица, обладающие профессиональными знаниями и на-
выками, полученными практическим путем, вправе пройти ва-
лидацию с выдачей документа, подтверждающего квалифика-
цию. Порядок валидации устанавливается уполномоченным 
государственным органом в сфере образования совместно с 
уполномоченным государственными органом в сфере труда, 
отраслевыми ассоциациями и работодателями. 

11. Для лиц, содержащихся в учреждениях системы испол-
нения наказаний, создаются условия для получения основного 
общего образования и начального профессионального образо-
вания, а также для самообразования.

12. Социальное партнерство в сфере начального профес-
сионального образования направлено на повышение качества 
подготовки выпускников, рациональное использование средств 
бюджета, выделяемых образовательным организациям систе-
мы начального профессионального образования, разработку и 
реализацию государственных образовательных стандартов на-
чального профессионального образования.

Статья 31. Среднее профессиональное образование 

1. Среднее профессиональное образование направлено на 
подготовку и переподготовку специалистов среднего звена на 
базе основного общего, среднего общего или начального про-
фессионального образования.

2. Лицам, завершившим обучение по программам среднего 
профессионального образования, присваивается квалифика-
ция по соответствующей специальности в соответствии с на-
циональной системой квалификаций.

3. Программы среднего профессионального образования 
реализуются образовательными организациями среднего про-
фессионального и высшего профессионального образования.

4. Социальное партнерство в сфере среднего профессио-
нального образования направлено на повышение качества под-
готовки выпускников, рациональное использование средств 
бюджета, выделяемых образовательным организациям сред-
него профессионального образования, разработку и реализа-
цию профессиональных стандартов среднего профессиональ-
ного образования.

5. Перечень направлений и специальностей среднего про-
фессионального образования, нормативные сроки освоения 
образовательных программ, форма и порядок их реализации 
определяются Кабинетом Министров.

6. Лица, имеющие начальное профессиональное образова-
ние соответствующего профиля, имеют право получить сред-
нее профессиональное образование по ускоренным программам 
с учетом признания результатов предшествующего образова-
ния и обучения.

7. Прием в образовательные организации среднего профес-
сионального образования на базе основного или среднего об-
щего образования может осуществляться по результатам обще-
республиканского тестирования. Общереспубликанское тести-
рование проводится негосударственными некоммерческими ор-
ганизациями, специализирующимися на независимой оценке в 
области образования с использованием методов тестирования. 

Пороговые баллы общереспубликанского тестирования для 

зачисления в образовательные организации среднего профес-
сионального образования ежегодно устанавливаются уполно-
моченным государственным органом в сфере образования. 

Статья 32. Высшее профессиональное образование

1. Высшее профессиональное образование направлено на 
подготовку, переподготовку бакалавров, магистров и специалис-
тов на базе среднего общего, начального, среднего и высшего 
профессионального образования и направлено на приобрете-
ние обучающимися профессиональных знаний, навыков и фор-
мирование социально-личностных компетенций в соответствии 
с национальной системой квалификаций.

Программы высшего профессионального образования реали-
зуются образовательными организациями высшего профессио-
нального образования. Программа подготовки магистров может 
быть реализована научно-исследовательскими институтами На-
циональной академии наук Кыргызской Республики совместно 
с образовательными организациями высшего профессиональ-
ного образования Кыргызской Республики.

2. Прием в образовательные организации высшего профес-
сионального осуществляется на конкурсной основе по резуль-
татам общереспубликанского тестирования, которое проводит-
ся негосударственными некоммерческими организациями, спе-
циализирующимися на независимой оценке в области образо-
вания. Пороговые баллы общереспубликанского тестирования 
для зачисления в образовательные организации высшего про-
фессионального образования ежегодно устанавливаются упол-
номоченным государственным органом в сфере образования.

3. Лица, окончившие программу начального и среднего про-
фессионального образования, имеют право продолжить обу-
чение по профилю в образовательных организациях высшего 
профессионального образования без прохождения общерес-
публиканского тестирования.

4. Лицам, завершившим обучение по образовательным прог-
раммам высшего профессионального образования, присваи-
вается степень/квалификация по соответствующему направ-
лению/специальности в соответствии с национальной рамкой 
квалификаций. 

5. Лица, имеющие среднее профессиональное образова-
ние соответствующего профиля, а также лица, имеющие выс-
шее профессиональное образование, могут получить высшее 
профессиональное образование по ускоренным образователь-
ным программам.

6. Перечень направлений и специальностей высшего профес-
сионального образования, нормативные сроки освоения обра-
зовательных программ, форма и порядок их реализации опре-
деляются Кабинетом Министров.

Статья 33.  Послевузовское профессиональное 
образование

1. Послевузовское профессиональное образование направ-
лено на подготовку научных и научно-педагогических кадров с 
присвоением ученых степеней доктора философии (PhD)/док-
тора по профилю, кандидата и доктора наук, а также реализа-
цию программ специализированного медицинского образова-
ния (ординатура). 

2. Подготовка научных и научно-педагогических кадров, как 
правило, осуществляется через соискательство, аспирантуру 
(адъюнктуру), докторантуру и базовую докторантуру (PhD/по 
профилю), создаваемые в образовательных организациях выс-
шего профессионального образования и научных учреждениях.

3. Ученые степени кандидата наук и доктора наук присуж-
даются государственным органом аттестации на основе хода-
тайства диссертационного совета, принятого по результатам 
публичной защиты диссертации соискателем. Ученая степень 
доктора философии (PhD)/ доктора по профилю присуждается 
в порядке, установленном Кабинетом Министров.

4. Порядок организации послевузовского профессионально-
го образования определяется законодательством Кыргызской 
Республики в сфере образования.

5. Ученые звания старшего научного сотрудника, доцента, 
профессора присваиваются государственным органом аттес-
тации на основе решения ученого (научно-технического) сове-
та образовательной организации высшего профессионального 
образования (научно-исследовательского института) о предс-
тавлении к присвоению ученого звания.

Статья 34. Обучение на рабочем месте

1. Обучение на рабочем месте реализуется через дуальное 
обучение, практику, стажировку и ученичество, а также через 
иные мероприятия практического и воспитательного характера 
с участием работодателей. 

2. Дуальное обучение осуществляется посредством получе-
ния обучающимся необходимых знаний и навыков, теоретичес-
кая часть которых осуществляется в образовательной органи-
зации, практическая часть – на рабочем месте обучающегося.

Глава 10. Дополнительное образование

Статья 35. Дополнительное образование 

1. Дополнительное образование направлено на развитие че-
ловека как личности, в соответствии с его склонностями и ин-
тересами и осуществляется за рамками формального образо-
вания. Дополнительное образование включает:

1) дополнительное образование детей; 
2) дополнительное образование взрослых;
3) дополнительное профессиональное образование.
2. Дополнительное образование предоставляется образо-

вательными организациями любых типов независимо от форм 
собственности или физическими лицами (индивидуальными 
предпринимателями), предоставляющими услуги дополнительно-
го образования. Дополнительные образовательные программы 
разрабатываются и утверждаются образовательными органи-
зациями и физическими лицами (индивидуальными предприни-
мателями) самостоятельно.

3. Перечень, порядок и условия предоставления дополни-
тельных образовательных программ, финансируемых за счет 
средств республиканского бюджета, определяются Кабине-
том Министров. 

4. Дополнительное образование может предоставляться на 
платной основе в соответствии с законодательством Кыргызс-
кой Республики

5. Условия, размеры и порядок оплаты дополнительных об-
разовательных услуг частных образовательных организаций и 
физических лиц (индивидуальных предпринимателей) опреде-
ляются ими самостоятельно.

6. Образовательные программы дополнительного профес-
сионального образования разрабатываются с учетом профес-
сиональных знаний, навыков и квалификационных требований 
в соответствии с национальной системой квалификаций.

Глава 11. Инклюзивное образование

Статья 36. Инклюзивное образование

1. Инклюзивное образование направлено на обеспечение рав-
ных возможностей без дискриминации для всех с учетом раз-
нообразия образовательных потребностей и индивидуальных 
возможностей, а также с учетом трудной жизненной ситуации. 
Принцип инклюзивного образования действует на всех уровнях 
образования и в течение всей жизни. В целях реализации инк-
люзивного образования запрещено признавать ребенка нес-
пособным к образованию, а также использовать иные способы 
сегрегации детей. 

2. Образование лиц с особыми образовательными потребнос-
тями и лиц, находящихся в трудной жизненной ситуации, осу-
ществляется в образовательных организациях независимо от 
форм собственности. Обучение может осуществляться в форме 
семейного образования и индивидуального обучения, включая 
обучение на дому, если такая форма выбрана родителями (за-
конными представителями) обучающегося или самим обучаю-
щимся с особыми образовательными потребностями. 

3. Реализация права на образование лиц с особыми образо-
вательными потребностями обеспечивается через ваучерный 
механизм финансирования с применением повышающих коэф-
фициентов, определяемых Кабинетом Министров. 

4. Уполномоченный государственный орган в сфере образо-
вания организует проведение независимыми экспертами и (или) 
организациями оценки образовательных достижений лиц с осо-
быми образовательными потребностями на основании индиви-
дуального учебного плана. 

5. Результаты оценки образовательных достижений и обра-
зовательных потребностей обучающихся являются составной 
частью межведомственной комплексной программы индиви-
дуальной реабилитации, плана работы с семьей и индивидуаль-
ного плана защиты ребенка.

6. Уполномоченный государственный орган в сфере образо-
вания содействует предоставлению консультационных услуг 
родителям (законным представителям) обучающихся с особы-
ми образовательными потребностями или находящихся в труд-
ной жизненной ситуации.

7. Государство гарантирует осуществление права на инклю-
зивное образование лиц с особыми образовательными потреб-
ностями и лиц, находящихся в трудной жизненной ситуации, пос-
редством принятия надлежащих мер для создания среды обу-
чения, в которой учтены специальные и индивидуальные пот-
ребности, включая разумные приспособления. 

8. Государство реализует комплекс мероприятий по раннему 
выявлению детей, нуждающихся в особых условиях обучения, 
подготовку педагогов и консультационную поддержку родите-
лей (законных представителей). 

9. Государство поощряет образовательные организации и 
педагогических работников, применяющих принципы и мето-
ды инклюзивного образования, раннего развития, внедрение 
и развитие альтернативных методов и форм обучения и обще-
ния, включая жестовый язык и азбуку Брайля.

10. Государство реализует право на образование обучающих-
ся с особыми образовательными потребностями через приме-
нение комплексных мер реабилитации и абилитации, организа-
цию сопровождения в образовательном процессе. 

Статья 37.  Образование лиц с особыми 
образовательными потребностями

1. Государство гарантирует осуществление права на образо-
вание лиц с особыми образовательными потребностями на всех 
уровнях образования в течение всей жизни. 

2. Государство обеспечивает включение лиц с особыми обра-
зовательными потребностями за счет индивидуализированно-
го подхода, определения формы инклюзии, комплексного обс-
ледования и (или) переобследования обучающегося с особыми 
образовательными потребностями на основе классификации 
функционирования жизнедеятельности и здоровья. 

3. Определение формы инклюзии, оценка и/или периодичес-
кая переоценка образовательных достижений лиц с особыми об-
разовательными потребностями осуществляются в присутствии 
родителей (законных представителей) при непосредственном 
участии организаций, деятельность которых связана с защи-
той интересов лиц, нуждающихся в особых условиях обучения.

4. Государство создает специальные образовательные усло-
вия, включающие учебные, а также специальные, индивидуаль-
но развивающие и коррекционно-развивающие программы и ме-
тоды обучения, технические, учебные и иные средства, психо-
лого-педагогическое сопровождение, без которых невозможно 
освоение образовательных программ обучающегося с особы-
ми образовательными потребностями, а также обучающегося 
с ограниченными возможностями здоровья.

5. Родители (законные представители) в наилучших интере-
сах обучающегося с особыми образовательными потребностя-
ми имеют право выбирать форму образования и вид образова-
тельной организации на любом этапе обучения.

6. Для реализации права лиц с особыми образовательны-
ми потребностями и оказания комплексных услуг государст-
во разрабатывает индикаторы инклюзивности образователь-
ной организации. 

7. Государство обеспечивает подготовку и переподготовку пе-
дагогических работников, владеющих специальными методами 
обучения и воспитания для обучающихся с особыми образова-
тельными потребностями, и принимает надлежащие меры для 
привлечения на работу педагогических работников, в том чис-
ле, имеющих инвалидность, и создают для них необходимые 
условия организации труда.

8. Лица, находящиеся в учреждениях длительного лечения 
и социального содержания, учреждениях системы исполнения 
наказаний имеют право на получение образования. 

9. Услуги образования могут предоставляться образователь-
ными организациями независимо от форм собственности.

Статья 38.  Образование лиц, находящихся в 
трудной жизненной ситуации

1. Государство гарантирует осуществление права на образо-
вание лиц, находящихся в трудной жизненной ситуации, пос-
ледствия которых они не могут преодолеть самостоятельно.

2. Государство гарантирует реализацию права на образова-
ние лиц, находящихся в трудной жизненной ситуации, через 
создание условий для социальной инклюзии. 

3. Государство за счет индивидуализированного подхода оп-
ределяет формы комплексных услуг для лиц, находящихся в 
трудной жизненной ситуации, в порядке, определяемом Каби-
нетом Министров.

(Начало на 21-ой стр.)
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Глава 12. Обучающиеся и их родители 
(законные представители)

Статья 39. Права и обязанности обучающихся 

1. Права и обязанности обучающихся определяются настоя-
щим Законом и иными нормативными правовыми актами Кыр-
гызской Республики в сфере образования.

2. Обучающиеся имеют гарантированные государством пра-
ва на:

1) качественное образование;
2) безопасную образовательную среду; 
3) защиту от информации, пропаганды и агитации, наносящих 

вред здоровью, моральному и духовному развитию;
4) медицинский осмотр и организацию первой медицинской 

помощи;
5) защиту от любых форм эксплуатации и действий, нанося-

щих вред здоровью, а также от физического и психологическо-
го насилия, унижения достоинства;

6) уважение человеческого достоинства, свободное выраже-
ние собственных взглядов и убеждений;

7) получение качественного образования в соответствии с го-
сударственными образовательными стандартами;

8) получение дополнительных образовательных услуг, в том 
числе и на платной основе;

9) бесплатное пользование информационными ресурсами в 
образовательных организациях;

10) отсрочку от призыва на воинскую службу в соответствии 
с законодательством Кыргызской Республики в области воинс-
кой обязанности, военной и альтернативной служб; 

11) предоставление условий для обучения с учетом особен-
ностей их психофизического развития и состояния здоровья. 

3. Обучающиеся имеют право на выбор образовательной ор-
ганизации и формы обучения на любом этапе обучения, полу-
чение образования в соответствии с государственным образо-
вательным стандартом, а также на получение индивидуальных 
образовательных услуг.

4. Обучающиеся в образовательных организациях, исполь-
зующих дистанционные образовательные технологии для реа-
лизации образовательной программы в полном объеме, обла-
дают всеми правами и обязанностями обучающихся, а при их 
окончании – правом на получение документов об образовании 
данных образовательных организаций.

5. Обучающиеся обязаны освоить образовательные прог-
раммы на уровне требований государственного образовательно-
го стандарта, соблюдать правила внутреннего распорядка, соблю-
дать этические нормы поведения, уважать общенациональные и 
общечеловеческие ценности, нести ответственность за нане-
сенный ущерб образовательной организации в соответствии с 
законодательством Кыргызской Республики о правонарушениях. 

6. Порядок распределения молодых специалистов, обучав-
шихся за счет государственных образовательных грантов, оп-
ределяется Кабинетом Министров.

7. План приема студентов организаций высшего профессио-
нального образования Кыргызской Республики за счет госу-
дарственного образовательного гранта сохраняется на уровне 
не ниже плана приема предыдущего учебного года.

Статья 40.  Права, обязанности и ответственность 
родителей (законных представителей)

1. Родители (законные представители) обучающихся имеют 
право:

1) выбирать образовательную организацию и форму образо-
вания на любом этапе обучения;

2) обращаться в территориальные органы управления об-
разованием по вопросам обучения, воспитания, ухода и раз-
вития детей;

3) требовать соблюдения прав ребенка на получение образо-
вания в рамках государственных образовательных стандартов;

4) принимать участие в управлении и развитии образова-
тельной организации, в том числе и в органах со-управления.

2. Родители (законные представители) имеют право дать ре-
бенку начальное, основное и среднее общее образование в 
форме семейного образования. Обучающийся, получающий 
образование в форме семейного образования, вправе на лю-
бом этапе обучения при его положительной аттестации про-
должить образование в образовательной организации. Роди-
тели (законные представители), обеспечивающие получение 
детьми образования в форме семейного образования, имеют 
право на получение методической, психолого-педагогической 
и консультативной помощи. 

3. Родители (законные представители) обязаны:
1) создавать на равной основе детям, независимо от пола, 

надлежащие условия для жизни, учебы, развития их способ-
ностей, для получения ими дошкольного, начального, основно-
го и среднего общего образования, придерживаться принципов 
инклюзивного образования, постоянно заботиться об их физи-
ческом и психическом здоровье; 

2) уважать достоинство ребенка, воспитывать трудолюбие, 
милосердие, почтительное отношение к семье, старшим по воз-
расту, другому полу, другим национальностям, государственно-
му, официальному и родному языкам, народным традициям и 
обычаям (непротиворечащим нормам законодательства), толе-
рантность, нетерпимость к насилию, коррупции и дискримина-
ции, уважение к правам других лиц;

3) воспитывать уважение к национальным, историческим, 
культурным ценностям народа Кыргызстана, бережное отно-
шение к историко-культурному наследию и окружающей сре-
де, любовь к Родине;

4) поддерживать постоянное сотрудничество с образователь-
ной организацией, посещать родительские собрания, выполнять 
рекомендации педагогических работников по обучению и вос-
питанию обучающегося;

4. Родители (законные представители) несут полную ответст-
венность за здоровье и жизнь обучающихся, находящихся вне 
территории образовательной организации и вне учебного вре-
мени. 

Родители (законные представители) за отсутствие надлежа-
щих условий для обучающегося, неисполнение обязанностей 
по получению обучающимся начального, основного и средне-
го общего образования несут ответственность в соответствии 
с уголовным законодательством и законодательством Кыргызс-
кой Республики о правонарушениях.

Статья 41.  Социальная поддержка и 
защита обучающихся

1. Государство проводит политику социальной поддержки и 
защиты обучающихся по вовлечению их в образовательный про-

цесс и создает условия для обучения, предоставляя обучаю-
щимся в установленном Кабинетом Министров порядке учеб-
ные помещения, оборудование, учебники, медицинское обслу-
живание и оздоровление. 

2. Студентам, обучающимся за счет государственных образо-
вательных грантов, выплачиваются стипендии в порядке и раз-
мерах, определяемых Кабинетом Министров.

3. Не допускается аттестация (тестирование) детей дошколь-
ного возраста при поступлении в общеобразовательные орга-
низации.

4. Чемпионы и призеры Олимпийских игр, чемпионатов ми-
ра и чемпионы Азиатских игр принимаются без вступительных 
испытаний (экзаменов, аттестации и собеседований) в госу-
дарственные и муниципальные образовательные организации 
среднего и высшего профессионального образования для обу-
чения по направлениям подготовки (бакалавриат, магистрату-
ра) и специальностям в области физической культуры и спорта.

5. Спортсмены, имеющие спортивные звания «Мастер спорта 
Кыргызской Республики», «Мастер спорта Кыргызской Респуб-
лики международного класса», пользуются преимущественным 
правом при поступлении в государственные и муниципальные 
образовательные организации среднего и высшего профес-
сионального образования, а спортсмены, имеющие спортив-
ный разряд «Кандидат в мастера спорта» – в государственные 
и муниципальные образовательные организации среднего про-
фессионального образования.

6. Отвлечение обучающихся от учебных занятий и учебного 
процесса допускается с разрешения территориальных подраз-
делений уполномоченного государственного органа в облас-
ти образования. 

7. Лица, виновные (прямо или косвенно) в нарушении учеб-
ного процесса, возмещают обучающимся моральный и мате-
риальный ущерб в соответствии с законодательством Кыргызс-
кой Республики о правонарушениях.

Статья 42. Охрана здоровья обучающихся

1. Юридические и физические лица (индивидуальные предп-
риниматели), предоставляющие услуги образования, а также 
родители (законные представители) и органы местного самоуп-
равления создают условия, гарантирующие охрану и укрепле-
ние здоровья обучающихся.

2. Мероприятия по охране здоровья и профилактике заболе-
ваний обучающихся включают:

1) организацию скрининговых исследований;
2) проведение обязательных профилактических медицинс-

ких осмотров, в том числе с привлечением выездных бригад 
специалистов;

3) направление обучающихся на углубленное медицинское 
обследование по результатам профилактических осмотров;

4) организацию оздоровительных мероприятий; 
5) внедрение в образовательных организациях здоровьесбе-

регающих технологий, направленных на укрепление здоровья, 
формирование здорового образа жизни, профилактику заболе-
ваний, внедрение и соблюдение принципов здорового питания, 
охрану репродуктивного здоровья;

6) охрану психического здоровья, профилактику суицидаль-
ного поведения и зависимостей, вызванных потреблением та-
бачных изделий, немедицинским употреблением психоактивных 
веществ, а также патологическим влечением к азартным играм;

7) вакцинацию согласно календарю профилактических при-
вивок;

8) организацию и проведение семинаров, тренингов и лекций 
по профилактике заболеваний, пропаганде и формированию 
здорового образа жизни среди обучающихся;

9) вовлечение родителей и педагогических работников в ох-
рану здоровья обучающихся с проведением образовательных 
и информационно-разъяснительных программ и мероприятий;

10) соблюдение требований санитарных правил и инфек-
ционного контроля;

11) оказание первой помощи при неотложных состояниях до 
прибытия медицинских работников, оказывающих скорую ме-
дицинскую помощь.

3. Организация профилактической медицинской помощи осу-
ществляется в рамках программ государственных гарантий тер-
риториальными организациями здравоохранения, оказывающи-
ми первичную медико-санитарную помощь. 

4. Организация деятельности профилактической медицинс-
кой помощи осуществляется местными государственными адми-
нистрациями и органами местного самоуправления совместно 
с уполномоченным государственным органом в сфере образо-
вания и государственными организациями общественного здра-
воохранения в порядке, определяемом уполномоченным госу-
дарственным органом в сфере здравоохранения.

Глава 13. Статус педагогического работника

Статья 43.  Право на занятие 
педагогической деятельностью.                                             
Принципы педагогической деятельности

1. Правом на занятие педагогической деятельностью обла-
дают лица: 

1) имеющие среднее или высшее профессиональное педа-
гогическое образование; 

2) имеющие среднее или высшее профессиональное обра-
зование, прошедшие переподготовку по педагогической спе-
циальности;

3) совмещающие основную работу специалиста-практика, 
государственного и муниципального служащего, депутата Жо-
горку Кенеша Кыргызской Республики, судьи с педагогической 
деятельностью. 

2. Переподготовка по педагогической специальности прово-
дится в средних, высших профессиональных и других лицензи-
рованных образовательных организациях, независимо от форм 
собственности, по ускоренной программе (педагогический ми-
нимум), с выдачей документа об образовании. 

3. К педагогической деятельности в образовательных органи-
зациях высшего профессионального образования допускаются 
лица с образованием, не ниже магистра/специалиста.

4. К педагогической деятельности не допускаются лица, имею-
щие судимость или медицинские противопоказания, перечень 
которых определяется Кабинетом Министров. Лишение пра-
ва на занятие педагогической деятельностью производится 
в соответствии с уголовным законодательством Кыргызской 
Республики.

5. Работники библиотек общеобразовательных организаций 
приравниваются к статусу педагогического работника. 

6. Педагоги дошкольных организаций по статусу и заработ-
ной плате приравниваются к педагогическим работникам на-
чального образования.

7. Основными принципами педагогической деятельности пе-
дагогического работника являются:

1) личностно-ориентированный подход к обучению, воспита-
нию и развитию обучающегося;

2) гуманистический характер обучения, воспитания и разви-
тия, обеспечивающий уважение прав и свобод обучающегося, 
национально-культурных традиций;

3) приверженность научно-обоснованному представлению о 
мире, общечеловеческим моральным принципам и нравствен-
ным ценностям; 

4) недопущение прямой, скрытой и (или) косвенной дискри-
минации, ограничения прав или оказания привилегий обучаю-
щемуся по признаку пола, расы, языка, инвалидности, этни-
ческой принадлежности, вероисповедания, возраста, проис-
хождения, имущественного или иного положения, а также дру-
гих обстоятельств;

5) воспитание обучающегося в духе любви к Родине, высокой 
гражданственности, толерантности, дружбы между народами;

6) преемственность образовательного процесса;
7) академическая свобода и академическая честность; 
8) единство принципов обучения, воспитания и развития;
9) совершенствование знаний на основе новейших достиже-

ний науки, техники и культуры;
10) оценивание итогов работы по результатам образователь-

ных достижений обучающихся; 
11) взаимодействие с обучающимися и их семьями;
12) сотрудничество с детскими и молодежными объедине-

ниями, трудовыми коллективами, а также заинтересованны-
ми государственными и негосударственными организациями, 
деятельность которых не запрещена законодательством Кыр-
гызской Республики.

Статья 44.  Права и обязанности 
педагогического работника 

1. Педагогический работник имеет право:
1) на свободу выбора образовательных программ, форм и ме-

тодов обучения, учебников и учебных пособий в соответствии с 
государственными образовательными стандартами;

2) на создание и использование инновационных методов и 
технологий, проведение научно-педагогического эксперимен-
та, внедрение передового педагогического опыта в учебный 
процесс;

3) на поощрение за высокие образовательные и другие дос-
тижения обучающихся;

4) на индивидуальную педагогическую деятельность, прове-
дение занятий в порядке репетиторства и тренингов в поряд-
ке, установленном налоговым законодательством Кыргызской 
Республики; 

5) на участие в управлении образовательной организацией;
6) на непрерывное профессиональное развитие, методичес-

кую поддержку и наставничество.
2. Педагогический работник пользуется правом работы по 

совместительству в соответствии с Трудовым кодексом Кыр-
гызской Республики и другими нормативными правовыми ак-
тами Кыргызской Республики.

3. За высокие образовательные и иные достижения обучаю-
щихся педагогический работник образовательной организации 
независимо от форм собственности представляется к ведомст-
венным наградам уполномоченного государственного органа в 
сфере образования, к государственным наградам, почетным 
званиям и специальным знакам.

4. Педагогический работник не имеет права:
1) на проведение религиозной и атеистической пропаганды в 

образовательных организациях;
2) на организацию политических групп, партий в образова-

тельных организациях;
3) на распространение шовинистической, националистичес-

кой, милитаристской, сепаратистской идеологии;
4) на вовлечение обучающихся в забастовочные движения и 

к участию в политических акциях;
5) на насилие над обучающимися и любого рода дискрими-

нации.
5. Педагогический работник обязан:
1) проводить обучение на высоком профессиональном уровне;
2) соблюдать принципы инклюзивного образования, диффе-

ренциации и индивидуализации обучения; 
3) проводить учебно-воспитательную работу в духе уважения 

к родителям, другим членам общества, к культурно-историчес-
ким ценностям Кыргызской Республики, государственному уст-
ройству, воспитывать бережное отношение к окружающей среде; 

4) утверждать уважение к общечеловеческим ценностям: доб-
роте, трудолюбию, гуманизму, патриотизму, справедливости и 
воспитывать нетерпимость к коррупции;

5) постоянно совершенствовать свои профессиональные зна-
ния и навыки, повышать свою квалификацию;

6) уважать честь и достоинство обучающихся, не допускать 
проявления гендерного насилия и дискриминации в своей дея-
тельности, а также предотвращать такие проявления между 
обучающимися;

7) готовить обучающихся к сознательной жизни в духе взаи-
мопонимания, мира, согласия между народами;

8) содействовать развитию индивидуальных творческих спо-
собностей и критического мышления обучающихся.

Статья 45.  Социальные права и гарантии 
педагогического работника 

1. Государство гарантирует педагогическому работнику над-
лежащие условия труда и быта.

2. Право педагогического работника на отдых обеспечивает-
ся рациональным планированием педагогической нагрузки, 
предоставлением еженедельного отдыха, а также ежегодных 
оплачиваемых отпусков, предусмотренных трудовым законо-
дательством Кыргызской Республики. 

3. Продолжительность рабочего дня и рабочей недели педа-
гогического работника определяется трудовым законодательст-
вом Кыргызской Республики. Педагогическая нагрузка в госу-
дарственных и муниципальных образовательных организациях 
определяется типовыми нормативами, утверждаемыми Каби-
нетом Министров.

4. Государство гарантирует предоставление педагогическим 
и научно-педагогическим работникам образовательных орга-
низаций творческого отпуска для научно-педагогической, учеб-
но-методической, изобретательской, экспериментальной и экс-
пертной деятельности.

5. Педагогический работник имеет право на охрану здоровья, 
реализуемое проведением санитарно-гигиенических, противоэ-
пидемических, лечебно-профилактических мероприятий в соот-
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ветствии с законодательством Кыргызской Республики в сфе-
ре здравоохранения.

6. Педагогическому работнику в обязательном порядке еже-
годно проводится амбулаторное медицинское обследование в 
государственных лечебно-профилактических учреждениях в 
рамках программы государственных гарантий.

7. Педагогический работник государственных и муниципаль-
ных образовательных организаций имеет право на санаторно-
курортное лечение, отдых в пансионатах и туристических базах 
в порядке, установленном Кабинетом Министров.

8. Выпускникам педагогических факультетов средних и выс-
ших профессиональных образовательных организаций, нап-
равленным на работу в образовательные организации, распо-
ложенных в сельской местности, может быть предоставлен де-
позит молодого учителя.

9. Не допускается привлечение педагогических работников 
на сельскохозяйственные и другие работы, не связанные с про-
фессиональной педагогической деятельностью.

10. Прием детей педагогических работников государствен-
ных и муниципальных образовательных организаций в госу-
дарственные и муниципальные дошкольные образовательные 
и общеобразовательные организации осуществляется в пер-
воочередном порядке.

Статья 46.  Профессиональная подготовка 
и профессиональное развитие 
в сфере образования

1. Профессиональную подготовку педагогических работни-
ков осуществляют образовательные организации среднего и 
высшего профессионального образования независимо от форм 
собственности. Государство поощряет применение обучения на 
рабочем месте (дуальное обучение) в процессе обучения бу-
дущих педагогов.

2. В целях повышения эффективности управления образова-
тельными организациями, государство и образовательные ор-
ганизации создают условия для профессионального развития 
и обучения руководителей и иных непедагогических работни-
ков системы образования. 

3. Профессиональное развитие педагогических работников, 
включая повышение квалификации, осуществляется в образо-
вательных организациях и (или) иных организациях профессио-
нального развития независимо от форм собственности.

4. Государство создает и совершенствует систему обучения 
и повышения квалификации авторов учебников.

5. Государство содействует разработке и введению в действие 
профессиональных стандартов педагогических работников. В 
целях профессионального развития педагогов государство соз-
дает условия для развития программ наставничества, профес-
сиональной культуры и этики. Разработка профессиональных 
стандартов педагогической деятельности осуществляется ассо-
циациями профессиональных работников в сфере образования.

Глава 14. Финансирование и экономическая 
основа развития образования

Статья 47. Источники финансирования

1. Источниками финансирования образования являются:
1) республиканский бюджет;
2) местный бюджет;
3) средства учредителей образовательных организаций, а 

также вклады физических и юридических лиц, иностранных го-
сударств и международных организаций;

4) средства образовательных организаций, полученные в 
результате деятельности, не запрещенной законодательством 
Кыргызской Республики;

5) кредиты и гранты;
6) добровольные средства родителей (законных представи-

телей), привлекаемые в качестве дополнительных источников 
финансирования для развития образовательной организации;

7) средства оплаты за образовательные услуги образователь-
ных организаций начального профессионального, среднего про-
фессионального и высшего профессионального образования;

8) средства родителей за питание и уход, предоставляемые 
дошкольными образовательными организациями;

9) собственные средства образовательных организаций, в том 
числе валютные, от консультативной, научно-исследовательс-
кой, издательской, учебно-производственной и другой прино-
сящей доход деятельности, не запрещенной бюджетным и на-
логовым законодательством Кыргызской Республики, а также 
от внебюджетной образовательной деятельности по всем ви-
дам основных и дополнительных образовательных программ, 
в том числе в пределах требований государственных образо-
вательных стандартов;

10) средства юридических и физических лиц на основании до-
говорных отношений в рамках гражданского законодательства 
Кыргызской Республики;

11) средства, полученные за счет учебных и подсобных хо-
зяйств самой образовательной организации, в том числе и на 
арендной основе.

12) другие источники, не запрещенные законодательством 
Кыргызской Республики.

2. Государственные образовательные организации высшего 
профессионального образования, обладающие особым стату-
сом, осуществляют финансовую деятельность вне бюджетной 
системы Кыргызской Республики.

Статья 48.  Привлечение финансовых и 
иных материальных средств 
попечительскими советами 
государственных и муниципальных 
образовательных организаций

1. Только попечительские советы государственных и муници-
пальных образовательных организаций могут на добровольной 
основе привлекать финансовые и иные материальные средст-
ва, формируемые из добровольных взносов и пожертвований от 
физических и юридических лиц, других поступлений, не проти-
воречащих законодательству Кыргызской Республики.

2. Для обеспечения деятельности, развития и укрепления 
материально-технической базы образовательной организации 
попечительский совет вправе осуществлять поиск и привлече-
ние доноров (инвесторов, меценатов), финансовых и иных ма-
териальных средств, и вправе объявить об этом через средст-
ва массовой информации, интернет-сайты и иными способа-
ми с последующим обязательным отчетом о поступивших фи-
нансовых и иных материальных средствах, их расходовании.

3. Информация для родителей (законных представителей) 
обучающихся образовательной организации с обращением об 

оказании финансовой и иной материальной помощи для обра-
зовательной организации, отчеты о доходах и расходах долж-
ны быть размещены на видном и общедоступном месте обра-
зовательной организации.

4. Запрещается собирать финансовые средства с лиц с ог-
раниченными возможностями здоровья, в том числе и с роди-
телей (законных представителей), являющихся лицами с огра-
ниченными возможностями здоровья или имеющих детей с ог-
раниченными возможностями здоровья, а также с детей-сирот 
и детей, оставшихся без попечения родителей. 

5. Финансовые средства, привлеченные попечительским со-
ветом для образовательной организации, зачисляются на спе-
циальный счет казначейства и используются по целевому наз-
начению в соответствии с решением попечительского совета.

6. Председатель попечительского совета несет ответствен-
ность за непредоставление отчета о поступивших финансовых 
и материальных средствах и их расходовании.

7. Работники образовательной организации (руководитель, 
педагогические работники и другие) не вправе требовать с уча-
щихся и их родителей (законных представителей) оказания фи-
нансовой и иной материальной помощи для их учреждения.

Статья 49. Расчеты за услуги образования

Оплата образовательных услуг, предоставляемых государст-
венными, муниципальными и частными образовательными орга-
низациями на территории Кыргызской Республики для граждан 
Кыргызской Республики, производится в национальной валюте 
путем зачисления денежных средств на банковский счет образо-
вательной организации или специальный счет в казначействе.

Статья 50.  Порядок финансирования 
образовательных организаций 

1. Финансирование государственных образовательных ор-
ганизаций осуществляется на основе типовых нормативов в 
расчете на каждого обучающегося, класс-комплект и группу по 
всем видам и типам образовательных организаций, исходя из 
принципа последовательного увеличения фактических расхо-
дов на одного обучающегося.

2. Объемы финансирования на нужды образовательных ор-
ганизаций с учетом типовых нормативов на каждого обучаю-
щегося, класс-комплект, группу предусматриваются ежегодно 
в республиканском бюджете. 

3. Государство гарантирует выделение средств на нужды об-
разования в размере, обеспечивающем его приоритетность, а 
также защищенность соответствующих расходных статей в ус-
ловиях инфляции.

4. Частные образовательные организации могут получить 
финансирование на реализацию инклюзивного образования в 
рамках государственного социального заказа либо в порядке, 
определяемом Кабинетом Министров.

5. Привлечение дополнительных источников не влечет за со-
бой снижения нормативов или абсолютных размеров финанси-
рования из государственного бюджета.

6. Типовые нормативы в расчете на одного обучающегося, 
класс-комплект и группу устанавливаются Кабинетом Минист-
ров, исходя из условий для устойчивого функционирования и 
развития государственных образовательных организаций.

7. Использование образовательными организациями при реа-
лизации образовательных программ различных методик обра-
зовательного процесса и образовательных технологий, в том 
числе дистанционных образовательных технологий, не влечет 
за собой увеличения нормативов их финансирования.

8. Для малокомплектных сельских школ норматив их финан-
сирования составляется с учетом затрат, не зависящих от ко-
личества обучающихся.

9. Нормативы финансирования негосударственных образо-
вательных организаций не могут быть ниже нормативов фи-
нансирования государственных образовательных организаций.

10. Государственные образовательные организации про-
фессионального образования вправе осуществлять сверх 
финансируемых за счет учредителя, в пределах лицензион-
ных нормативов, подготовку и переподготовку работников 
квалифицированного труда (рабочих и служащих) и специа-
листов соответствующего уровня образования по договорам 
с физическими и (или) юридическими лицами с оплатой ими 
стоимости обучения.

11. Средства, выделенные образовательной организации из 
государственного бюджета, контролируются казначейством. 
Все остальные средства, заработанные образовательной орга-
низацией, контролируются попечительским советом и общест-
венными институтами.

12. В пределах имеющихся собственных средств образова-
тельные организации самостоятельно разрабатывают и реали-
зуют меры по социальной поддержке обучающихся и педагоги-
ческих работников.

13. Государственные образовательные организации профес-
сионального образования самостоятельно определяют направ-
ления и порядок использования своих средств, в том числе их 
долю, направляемую на оплату труда и материальное стимули-
рование работников образовательных организаций, с согласия 
попечительских советов.

14. Частные образовательные организации определяют поря-
док финансирования и использования средств самостоятельно.

15. Пилотирование, механизм и порядок ваучерного финан-
сирования определяется Кабинетом Министров.

Статья 51.  Общественное слушание отчета 
о расходовании денежных 
средств государственными 
образовательными организациями

1. Государственные образовательные организации ежегод-
но до 1 августа года, следующего за отчетным, обязаны прово-
дить общественное слушание о расходовании внебюджетных 
средств, полученных из источников, не противоречащих зако-
нодательству Кыргызской Республики.

2. Участники образовательного процесса образовательной 
организации, представители гражданского сектора и все заин-
тересованные лица могут принять участие в общественных 
слушаниях.

Статья 52.  Принципы финансирования 
системы образования 

Финансирование системы образования осуществляется в 
соответствии со следующими принципами: 

1) инвестирование в человеческий капитал, качество жизни 
и образование; 

2) равный доступ каждого к гарантированному государством 
образованию в пределах государственного образовательно-
го стандарта;

3) автономия образовательных организаций; 

4) ваучерный механизм финансирования в порядке, опреде-
ляемом Кабинетом Министров Кыргызской Республики;

5) эффективность, результативность, прозрачность и подот-
четность доходов и расходов образовательной организации не-
зависимо от форм собственности.

Статья 53.  Использование средств 
системы образования 

Средства системы образования используются:
1) на предоставление образовательных услуг;
2) на развитие и содержание образовательной инфраструк-

туры;
3) на профессиональное развитие педагогических работников;
4) на мониторинг состояния системы образования и реализа-

ции государственной политики; 
5) на участие в международных исследованиях по оценива-

нию образовательных достижений;
6) на другие целевые расходы образовательной организации. 

Статья 54. Государственный образовательный грант 

1. Лица, набравшие пороговые баллы общереспубликанско-
го тестирования и прошедшие конкурс, вправе получить госу-
дарственный образовательный грант для обучения в образова-
тельных организациях среднего и высшего профессионально-
го образования Кыргызской Республики, независимо от форм 
собственности. 

2. Пороговые баллы общереспубликанского тестирования 
для получения государственных образовательных грантов по 
отдельным специальностям ежегодно устанавливаются упол-
номоченным государственным органом в сфере образования. 

3. Лица, указанные в части 28 статьи 3 настоящего Закона, а 
также лица, в отношении обучения которых несет ответствен-
ность Кыргызская Республика в рамках обязательств по меж-
дународным договорам, вправе получить государственный об-
разовательный грант в пределах квот, ежегодно утверждаемых 
Кабинетом Министров.

4. Государственные образовательные гранты финансируют-
ся с применением ваучерного механизма финансирования, при 
котором государственный образовательный грант следует за 
обучающимся (грантополучателем). Порядок финансирования, 
расчеты и объемы государственных образовательных грантов 
определяются Кабинетом Министров. В случае превышения 
стоимости обучения над стоимостью государственного образо-
вательного гранта ответственность по оплате стоимости пре-
вышения возлагается на грантополучателя.

5. Государственным образовательным организациям высшего 
профессионального образования, обладающим особым стату-
сом, сохраняются образовательные гранты, порядок финанси-
рования которых определяется решением Кабинета Министров.

Статья 55. Тарифы на образовательные услуги 

Тарифы за оказание платных образовательных услуг устанав-
ливаются образовательными организациями самостоятельно

Статья 56.  Платная деятельность 
государственных и муниципальных 
образовательных организаций

1. Государственные и муниципальные образовательные ор-
ганизации для выполнения уставных целей вправе получать 
доходы от:

1) научной, производственной, учебно-производственной 
деятельности;

2) деятельности, направленной на предоставление услуг;
3) деятельности учебных и подсобных хозяйств, в том числе 

и на арендной основе; 
4) иных видов деятельности, не запрещенных бюджетным за-

конодательством Кыргызской Республики.
2. Аренда учебников в государственных и муниципальных об-

щеобразовательных организациях осуществляется в порядке, 
установленном Кабинетом Министров.

Статья 57.  Инфраструктура и материально-техническая 
база образовательных организаций 

1. Инфраструктура и материально-техническая база вклю-
чает здания, сооружения, строения, коммуникации, оборудо-
вание, транспортные средства, а также иные материальные и 
технические активы, используемые в образовательной, науч-
но-исследовательской деятельности и решении других задач 
в сфере образования.

2. Развитие материально-технической базы государственной и 
муниципальной образовательной организации осуществляется 
самой образовательной организацией в пределах, закрепленных 
за ней бюджетных и специальных средств. Размеры расходов 
на приобретение оборудования, капитальный ремонт опреде-
ляются образовательной организацией самостоятельно, исхо-
дя из имеющейся потребности и наличия финансовых средств 
в пределах утвержденных в установленном порядке смет дохо-
дов и расходов образовательной организации.

3. Материально-техническая база частной образовательной 
организации развивается самой образовательной организацией 
за счет средств учредителя, собственных и иных средств и яв-
ляется собственностью образовательной организации.

4. Уполномоченный государственный орган в сфере образо-
вания и его территориальные органы управления образованием 
обязаны оказывать помощь подведомственным образователь-
ным организациям в решении вопросов содержания и развития 
их материально-технической базы.

5. Материально-техническая база государственных и муници-
пальных образовательных организаций, используемая в обра-
зовательной, научно-исследовательской, учебно-производст-
венной деятельности и для решения других задач в сфере об-
разования, в безвозмездное владение, пользование не пере-
дается и не отчуждается.

Доход, полученный от передачи материально-технической ба-
зы государственных и муниципальных образовательных органи-
заций в аренду, распределяется образовательной организацией 
в соответствии с законодательством Кыргызской Республики. 

Государственные образовательные организации высшего про-
фессионального образования, обладающие особым статусом, 
вправе самостоятельно, по согласованию с попечительским 
советом, распоряжаться (отчуждать, менять, сдавать в арен-
ду) материально-технической базой, приобретенной за счет 
собственных средств.

Статья 58. Учет, отчетность и аудит 

Образовательная организация обязана вести учет и отчет-
ность в соответствии с законодательством Кыргызской Респуб-
лики в области бухгалтерского учета.

(Начало на 23-ой стр.)
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Статья 59.  Отношения собственности в 
системе образования

1. За государственными и муниципальными образовательны-
ми организациями в целях обеспечения их деятельности, пре-
дусмотренной уставом, закрепляются на праве оперативного 
управления здания, сооружения, оборудование, а также иное 
необходимое имущество потребительского, социального, куль-
турного и иного назначения.

2. Образовательной организации принадлежит право собст-
венности на денежные средства, имущество и иные объекты 
собственности, переданные ей физическими и юридическими 
лицами в форме дара, пожертвования, на продукты интеллек-
туального и творческого труда, являющиеся результатом дея-
тельности образовательной организации, а также на доходы 
от собственной деятельности и приобретенное на эти доходы 
имущество. Вопросы их отчуждения решаются самостоятельно.

3. Имущество, приобретенное за счет специальных средств, 
поступает в самостоятельное распоряжение образовательной 
организации. 

4. Государственным и муниципальным образовательным ор-
ганизациям передаются на праве оперативного управления 
выделенные им в установленном порядке земельные участки. 
Право пользования этими участками регулируется земельным 
законодательством Кыргызской Республики.

5. Земельные участки, здания и сооружения государственных 
и муниципальных образовательных организаций могут переда-
ваться в собственность только государственным и муниципаль-
ным образовательным организациям, а также не подлежат при-
ватизации и отчуждению.

6. Имущество государственных и муниципальных образова-
тельных организаций не подлежит изъятию для использования 
в иных, кроме образования, целях.

7. Закрепленные за государственной системой начального 
профессионального образования объекты права собственнос-
ти (здания, сооружения, имущественные комплексы, оборудо-
вание, необходимое имущество потребительского, социально-
го, культурного назначения) не подлежат приватизации и изъя-
тию, и могут быть использованы только в интересах начального 
профессионального образования. Перечень образовательных 
организаций государственной системы начального профессио-
нального образования утверждается Кабинетом Министров.

8. Образовательная организация независимо от формы собст-
венности, несет ответственность за сохранность, эффективное 
и целевое использование имущества и финансовых средств. 
Руководитель образовательной организации несет ответствен-
ность за соблюдение финансово-хозяйственной дисциплины. 

9. Интеллектуальная собственность в форме материальных 
активов (научные труды, лекции, патенты, программное обеспе-
чение, образовательные, дистанционные и информационные тех-
нологии), служащая источником образовательной и экономичес-
кой деятельности образовательных организаций и их сотрудни-
ков, подлежит защите наравне с другими видами собственности. 

10. Право пользования, владения и распоряжения имущест-
вом частной образовательной организации определяется граж-
данским и земельным законодательством Кыргызской Респуб-
лики, а также уставом образовательной организации.

11. Частная образовательная организация пользуется преи-
мущественным правом на продление срока действия договора 
ранее арендуемых и/или фактически используемых государст-
венных или муниципальных помещений.

Глава 15. Международное сотрудничество 
в сфере образования

Статья 60. Международное сотрудничество

1. Международное сотрудничество Кыргызской Республики 
в сфере образования основывается на общепризнанных прин-
ципах и нормах международного права, а также международ-
ных договорах, вступивших в силу в соответствии с законода-
тельством Кыргызской Республики.

2. Уполномоченный государственный орган в сфере образо-
вания, образовательные организации имеют право устанавли-
вать прямые связи с зарубежными и международными органи-
зациями и учреждениями, содействовать участию Кыргызской 
Республики в международных исследованиях по оцениванию 
образовательных достижений, осуществлять межгосударствен-
ные и международные образовательные научные и научно-исс-
ледовательские программы, входить в межгосударственные и 
международные общественные образовательные объединения в 
порядке, установленном гражданским законодательством и зако-
нодательством Кыргызской Республики в области образования.

Статья 61.  Оказание образовательных услуг 
этническим кыргызам, проживающим 
за пределами Кыргызской 
Республики, гражданам других 
стран и лицам без гражданства 

1. Кыргызская Республика оказывает образовательные услу-
ги этническим кыргызам, проживающим в других государствах, 
иным иностранным гражданам и лицам без гражданства, в том 
числе в форме создания специальных образовательных органи-
заций. Порядок оказания услуг регламентируется межгосударст-
венными договорами, а также договорами с частными лицами.

2. Этническим кыргызам, являющимся гражданами других 
государств, предоставляются квоты для обучения в государст-
венных образовательных организациях за счет государствен-
ных образовательных грантов.

3. Для соотечественников с иностранным гражданством ус-
танавливаются равные с гражданами Кыргызской Республики 
условия оплаты за обучение в образовательных организациях, 
независимо от форм собственности и ведомственной принад-
лежности.

4. Оплата за обучение этнических кыргызов и соотечественни-
ков с иностранным гражданством по контрактной форме взимает-
ся в тех же размерах, что и с граждан Кыргызской Республики.

Глава 16. Заключительные положения

Статья 62.  Ответственность за нарушение 
настоящего Закона

Лица, нарушившие настоящий Закон или препятствующие его 
исполнению, несут ответственность в соответствии с законода-
тельством Кыргызской Республики.

Статья 63. Вступление в силу настоящего Закона 

1. Настоящий Закон вступает в силу со дня официального 
опубликования.

2. Признать утратившими силу:
1) Закон Кыргызской Республики «О начальном профессио-

нальном образовании» от 26 ноября 1999 года №129 (Ведомости 
Жогорку Кенеша Кыргызской Республики, 2000 г., №4, ст. 169);

2) Закон Кыргызской Республики «О статусе учителя» от 14 
января 2001 года №9 (Ведомости Жогорку Кенеша Кыргызской 
Республики, 2000 г., №11, ст. 683);

3) Закон Кыргызской Республики «Об образовании» от 30 ап-
реля 2003 года №92 (Ведомости Жогорку Кенеша Кыргызской 
Республики, 2003 г., №8, ст. 323);

4) Закон Кыргызской Республики «О внесении дополнений и 
изменения в Закон Кыргызской Республики «О статусе учите-
ля» от 18 июля 2005 года №105 (Ведомости Жогорку Кенеша 
Кыргызской Республики, 2005 г., №10, ст. 751);

5) Закон Кыргызской Республики «О внесении дополнения в 
Закон Кыргызской Республики «О статусе учителя» от 30 июля 
2005 года №117 (Ведомости Жогорку Кенеша Кыргызской Рес-
публики, 2005 г., №11, ст. 868);

6) Закон Кыргызской Республики «О внесении изменений и 
дополнения в Закон Кыргызской Республики «О статусе учите-
ля» от 28 декабря 2006 года №210 (Ведомости Жогорку Кене-
ша Кыргызской Республики, 2006 г., №11, ст. 978);

7) Закон Кыргызской Республики «О внесении изменения в 
Закон Кыргызской Республики «Об образовании» от 28 декабря 
2006 года №225 (Ведомости Жогорку Кенеша Кыргызской Рес-
публики, 2006 г., №12, ст. 1110);

8) Закон Кыргызской Республики «О внесении изменения в 
Закон Кыргызской Республики «Об образовании» от 31 июля 
2007 года №111 (Ведомости Жогорку Кенеша Кыргызской Рес-
публики, 2007 г., №7–9, ст. 680);

9) Закон Кыргызской Республики «О внесении изменения в 
Закон Кыргызской Республики «Об образовании» от 31 июля 
2007 года №115 (Ведомости Жогорку Кенеша Кыргызской Рес-
публики, 2007 г., №7–9, ст. 684);

10) Закон Кыргызской Республики «О внесении изменений 
и дополнений в Закон Кыргызской Республики «О начальном 
профессиональном образовании» от 5 апреля 2008 года №53 
(Ведомости Жогорку Кенеша Кыргызской Республики, 2008 г., 
№4, ст. 335);

11) статью 2 Закона Кыргызской Республики «О внесении из-
менений в отдельные законодательные акты Кыргызской Рес-
публики» от 20 января 2009 года №10 (Ведомости Жогорку Ке-
неша Кыргызской Республики, 2009 г., №1, ст. 10);

12) Закон Кыргызской Республики «О внесении дополнения и 
изменения в Закон Кыргызской Республики «Об образовании» 
от 17 июня 2009 года №185 (Ведомости Жогорку Кенеша Кыр-
гызской Республики, 2009 г., №6, ст. 559);

13) Закон Кыргызской Республики «О внесении дополнения 
и изменений в Закон Кыргызской Республики «О статусе учи-
теля» от 25 июня 2009 года №189 (Ведомости Жогорку Кенеша 
Кыргызской Республики, 2009 г., №6, ст. 563);

14) Закон Кыргызской Республики «О дошкольном образова-
нии» от 29 июня 2009 года №198 (Ведомости Жогорку Кенеша 
Кыргызской Республики, 2009 г., №6, ст. 572);

15) Закон Кыргызской Республики «О внесении изменений в 
Закон Кыргызской Республики «Об образовании» от 15 января 
2010 года №2 (Ведомости Жогорку Кенеша Кыргызской Респуб-
лики, 2010 г., №1, ст. 2);

16) Закон Кыргызской Республики «О внесении изменения в 
Закон Кыргызской Республики «О статусе учителя» от 26 марта 
2010 года №56 (газета «Эркин-Тоо» от 2 апреля 2010 года №24);

17) Закон Кыргызской Республики «О внесении дополнения 
в Закон Кыргызской Республики «Об образовании» от 13 июня 
2011 года №42 (Ведомости Жогорку Кенеша Кыргызской Рес-
публики, 2011 г., №6, ст. 537);

18) Закон Кыргызской Республики «О внесении изменений в 
некоторые законодательные акты Кыргызской Республики» от 8 
августа 2011 года №150 (Ведомости Жогорку Кенеша Кыргызс-
кой Республики, 2011 г., №7, ст. 1053);

19) Закон Кыргызской Республики «О внесении изменения 
и дополнений в некоторые законодательные акты Кыргызской 
Республики» от 29 декабря 2011 года №255 (Ведомости Жо-
горку Кенеша Кыргызской Республики, 2012 г., №11, ст. 1695);

20) Закон Кыргызской Республики «О внесении дополнений и 
изменений в Закон Кыргызской Республики «Об образовании» 
от 29 декабря 2012 года №206 (газета «Эркин-Тоо» от 11 янва-
ря 2012 года №1);

21) Закон Кыргызской Республики «О внесении изменения в 
Закон Кыргызской Республики «О начальном профессиональ-
ном образовании» от 10 апреля 2012 года №28 (Ведомости Жо-
горку Кенеша Кыргызской Республики, 2012 г., №4, ст. 2109);

22) Закон Кыргызской Республики «О внесении изменений в 
Закон Кыргызской Республики «О статусе учителя» от 15 янва-
ря 2013 года №3 (Ведомости Жогорку Кенеша Кыргызской Рес-
публики, 2013 г., №1, ст. 3);

23) Закон Кыргызской Республики «О внесении изменений 
в Закон Кыргызской Республики «Об образовании» от 4 июля 
2013 года №110 (Ведомости Жогорку Кенеша Кыргызской Рес-
публики, 2013 г., №7, ст. 868);

24) Закон Кыргызской Республики «О внесении изменений и 
дополнений в Закон Кыргызской Республики «Об образовании» 
от 30 июля 2013 года №176 (Ведомости Жогорку Кенеша Кыр-
гызской Республики, 2013 г., №7, ст. 933);

25) Закон Кыргызской Республики «О внесении изменений в 
Закон Кыргызской Республики «Об образовании» от 5 ноября 
2013 года №199 (Ведомости Жогорку Кенеша Кыргызской Рес-
публики, 2013 г., №10, ст. 1080);

26) Закон Кыргызской Республики «О внесении изменения в 
Закон Кыргызской Республики «Об образовании» от 16 декабря 
2013 года №221 (Ведомости Жогорку Кенеша Кыргызской Рес-
публики, 2013 г., №11, ст. 1198);

27) статьи 2 и 3 Закона Кыргызской Республики «О внесении 
дополнения и изменений в некоторые законодательные акты 
Кыргызской Республики» от 30 мая 2014 года №82 (Ведомости 
Жогорку Кенеша Кыргызской Республики, 2014 г., №5, ст. 364);

28) статьи 9 и 12 Закона Кыргызской Республики «О внесении 
изменений и дополнения в некоторые законодательные акты 
Кыргызской Республики» от 18 июля 2014 года №144 (Ведомос-
ти Жогорку Кенеша Кыргызской Республики, 2014 г., №7, ст. 681);

29) Закон Кыргызской Республики «О внесении изменения в 
Закон Кыргызской Республики «Об образовании» от 16 января 
2015 года №15 (Ведомости Жогорку Кенеша Кыргызской Рес-
публики, 2015 г., №1, ст. 15);

30) статью 2 Закона Кыргызской Республики «О внесении из-
менений в некоторые законодательные акты Кыргызской Рес-
публики» от 15 апреля 2015 года №82 (Ведомости Жогорку Ке-
неша Кыргызской Республики, 2015 г., №4, ст. 337); 

31) Закон Кыргызской Республики «О внесении дополнения в 
Закон Кыргызской Республики «Об образовании» от 17 апреля 

2015 года №84 (Ведомости Жогорку Кенеша Кыргызской Рес-
публики, 2015 г., №4, ст. 339); 

32) Закон Кыргызской Республики «О внесении изменений в 
Закон Кыргызской Республики «Об образовании» от 3 августа 
2015 года №213 (Ведомости Жогорку Кенеша Кыргызской Рес-
публики, 2015 г., №7, ст. 1016); 

33) статью 2 Закона Кыргызской Республики «О внесении из-
менений в некоторые законодательные акты Кыргызской Рес-
публики (в законы Кыргызской Республики «О неналоговых пла-
тежах», «Об образовании», «О культуре»)» от 29 июня 2016 го-
да №92 (Ведомости Жогорку Кенеша Кыргызской Республики, 
2016 г., №6, ст. 541);

34) Закон Кыргызской Республики «О внесении изменений 
в Закон Кыргызской Республики «Об образовании» от 22 фев-
раля 2017 года №32 (Ведомости Жогорку Кенеша Кыргызской 
Республики, 2017 г., №2, ст. 92);

35) статью 1 Закона Кыргызской Республики «О внесении из-
менений в некоторые законодательные акты Кыргызской Рес-
публики (в законы Кыргызской Республики «Об образовании», 
«О лицензионно-разрешительной системе в Кыргызской Респуб-
лике»)» от 23 мая 2017 года №84 (Ведомости Жогорку Кенеша 
Кыргызской Республики, 2017 г., №5, ст. 402);

36) статью 8 Закона Кыргызской Республики «О внесении из-
менений в некоторые законодательные акты Кыргызской Рес-
публики по вопросам инвалидности» от 8 июня 2017 года №100 
(Ведомости Жогорку Кенеша Кыргызской Республики, 2017 г., 
№6, ст. 503);

37) Закон Кыргызской Республики «О внесении изменения 
в Закон Кыргызской Республики «Об образовании» от 16 фев-
раля 2018 года №22 (Ведомости Жогорку Кенеша Кыргызской 
Республики, 2018 г., №2, ст. 80);

38) Закон Кыргызской Республики «О внесении изменений в 
Закон Кыргызской Республики «Об образовании» от 30 июля 
2018 года №76 (Ведомости Жогорку Кенеша Кыргызской Рес-
публики, 2018 г., №7-8, ст. 476);

39) Закон Кыргызской Республики «О внесении изменений в 
Закон Кыргызской Республики «Об образовании» от 2 августа 
2018 года №78 (Ведомости Жогорку Кенеша Кыргызской Рес-
публики, 2018 г., №7-8, ст. 478);

40) статью 3 Закона Кыргызской Республики «О внесении из-
менений в некоторые законодательные акты Кыргызской Рес-
публики в сфере бюджетного законодательства» от 17 мая 2019 
года №64 (Ведомости Жогорку Кенеша Кыргызской Республи-
ки, 2019 г., №5, ст. 260);

41) Закон Кыргызской Республики «О внесении изменений в 
Закон Кыргызской Республики «Об образовании» от 14 июня 
2019 года №71 (Ведомости Жогорку Кенеша Кыргызской Рес-
публики, 2019 г., №6, ст. 342);

42) Закон Кыргызской Республики «О внесении изменений 
в Закон Кыргызской Республики «Об образовании» от 1 июля 
2019 года №78 (Ведомости Жогорку Кенеша Кыргызской Рес-
публики, 2019 г., №7-8, ст. 466);

43) Закон Кыргызской Республики «Об организации питания 
учащихся в общеобразовательных организациях» от 4 декабря 
2019 года №135 (Ведомости Жогорку Кенеша Кыргызской Рес-
публики, 2019 г., №12, ст. 698);

44) статью 6 Закона Кыргызской Республики «О внесении из-
менений в некоторые законодательные акты Кыргызской Рес-
публики по вопросам правового положения соотечественников 
с иностранным гражданством» от 24 июля 2020 года №89 (газе-
та «Эркин-Тоо» от 4 августа 2020 года №61);

45) Закон Кыргызской Республики «О внесении изменения в 
Закон Кыргызской Республики «Об образовании» от 14 авгус-
та 2020 года №128 (газета «Эркин-Тоо» от 18 августа 2020 го-
да №65);

46) Закон Кыргызской Республики «О внесении изменений в 
некоторые законодательные акты Кыргызской Республики (в за-
коны Кыргызской Республики 

«Об образовании», «О дошкольном образовании»)» от 23 
марта 2021 года №38 (газета «Эркин-Тоо» от 2 апреля 2021 го-
да №29-30);

47) Закон Кыргызской Республики «О внесении изменений в 
Закон Кыргызской Республики «О начальном профессиональ-
ном образовании» от 22 мая 2021 года №64 (газета «Эркин-Тоо» 
от 25 мая 2021 года №63-64);

48) статью 4 Закона Кыргызской Республики «О внесении из-
менений в некоторые законодательные акты Кыргызской Респуб-
лики в рамках защиты прав участников уголовного судопроиз-
водства» от 29 ноября 2021 года №142 (газета «Эркин-Тоо» от 
30 ноября 2021 года №145);

49) Закон Кыргызской Республики «О внесении изменений в 
Закон Кыргызской Республики «Об образовании» от 25 июля 
2022 года №69 (газета «Эркин-Тоо» от 29 июля 2022 года №66);

50) статью 4 Закона Кыргызской Республики «О внесении из-
менений в некоторые законодательные акты в сфере безопас-
ности дорожного движения» от 15 февраля 2023 года №27 (га-
зета «Эркин-Тоо» от 21 февраля 2023 года №13);

51) статью 2 Закона Кыргызской Республики «О внесении из-
менений в некоторые законодательные акты Кыргызской Рес-
публики в сфере регистрации (перерегистрации) юридических 
лиц и признании утратившим силу Закона Кыргызской Респуб-
лики «О государственной регистрации юридических лиц, фи-
лиалов (представительств)» от 28 февраля 2023 года №44 (га-
зета «Эркин-Тоо» от 3 марта 2023 года №16).

Статья 64.  О приведении нормативных правовых актов 
в соответствие с настоящим Законом 

Кабинету Министров в течение одного календарного года со 
дня официального опубликования настоящего Закона: 

1) привести свои нормативные правовые акты в соответствие 
с настоящим Законом; 

2) принять меры по внедрению ваучерного механизма финан-
сирования образовательных услуг с 1 сентября 2024 года до 1 
сентября 2026 года в режиме пилотирования, по результатам 
которого осуществить внедрение ваучерного механизма финан-
сирования на всей территории Кыргызской Республики соглас-
но действующему законодательству Кыргызской Республики; 

3) по результатам пилотирования ваучерного механизма фи-
нансирования внести соответствующие изменения в статью 
50 настоящего Закона и другие нормативные правовые акты; 

4) начать прием и зачисление в образовательные организа-
ции среднего профессионального образования на базе сред-
него общего образования на основании общереспубликанско-
го тестирования с 1 сентября 2025 года.

Президент
Кыргызской Республики С.ЖАПАРОВ

г.Бишкек, 11 августа 2023 года, №179

(Начало на 24-ой стр.)

Закон кыргыЗской республики

Об ОбразОвании



№26 ленин бир мандаттуу шайлОО Округунан 
кыргыз республикасынын ЖОгОрку кеўешинин 

депутаттыгына талапкер катары айбек 
манасбекОвич субанОвду каттОО Жєнїндє

кыргыЗ республикасынын Шайлоо жана референдум 
єткєрїї боюнча борбордук комиссиясынын

чечими

№26 ленин бир мандаттуу шайлОО Округунан 
кыргыз республикасынын ЖОгОрку кеўешинин 

депутаттыгына талапкер катары лейла 
маратОвна саралаеваны каттОО Жєнїндє

кыргыЗ республикасынын Шайлоо жана референдум 
єткєрїї боюнча борбордук комиссиясынын

чечими

ИЗВещеНИе

Специальный администратор ОАО «Строитель» - банкрот 
проводит аукцион по продаже недвижимого имущественного 

актива по оценочной стоимости.

На аукцион выставляется:

№
лота Наименование Стартовая цена

(сом) Состояние

1 Нежилое помещение площадью 
246,2 кв. метров, расположенного 
на земельном участке мерою 355,0 
кв. метров, по адресу г. Бишкек, ул. 
Бельская, 37/1 с идентификацион-
ным кодом 1-03-01-0003-0638

1568740,0
 (один миллион 

пятьсот шестьдесят 
восемь тысяч семьсот 

сорок) сом

Удовлетворительное, 
требуется капитальный 
ремонт. Находится на 

территории жил массиве 
Красный Строитель. 

Аукцион состоится в 14.00 часов 1 сентября 2023 года по адресу: г. Бишкек, ул. Бельс-
кая, 37/1. Заявки на участие в аукционе принимаются ежедневно с 10.00 до 16.00 часов 
по адресу: г. Бишкек, ул. Л.Толстого, 100 до 17.00 часов 23 января 2023 года. Предло-
жения ниже стартовой цены в аукционе не принимаются, и аукцион проводится в сторону 
увеличения. К участию в аукционе допускаются лица, внесшие в кассу гарантийный взнос 
в размере 5% от стартовой цены лота и стоимость входного билета: для юридических лиц 
500 сом, для физ. лиц 300 сом и для зрителей 200 сом.

Справки по тел.: (0556; 0706) 22-73-53.

Аркыт тОкОй чАрбАСынын 
Кызыл-Туу, Кара-Суу, Тїрдїк токойчулугунун айланасындагы жаўгактуу 
токойдон жана туризмди єнїктїрїї максатында КР Єкмєтїнїн 10-апрель 

2018-жылдагы чыккан №192 токтомунун негизинде тємєнкї участкаларды 
ижарага берїї їчїн жарыяга беребиз.

Аркыт токой чарбасынын Кара-Суу токой бєлїмїнїн Кара-Камыш  участогунун 
10-кварталынын №9 бєлїгїнєн 10 га, №31 бєлїгїнєн 3,5 га, №27 бєлїгїнєн 2,0 га, №29 
бєлїгїнєн 2,5 га, 11-кварталынын 1-бєлїгїнєн 1,5 га жалпысы 19,5 гектар жерге токой-
дун єз алдынча кєбєйїїсїнє шарт тїзїї їчїн жана туризмди єнїктїрїї, маданий 
ден соолукту чыўдоо рекрациялык максаттарда пайдалануу їчїн ижарага берилет.

Сынакка каалоочу жарандардын баарысы катышууга укуктуу. Сынак жарыя ге-
зит бетине чыккандан кийин єткєрїлєт. Бул жерлерге сынактык программалар жа-
зылып, конвертке салынып Аркыт токой чарбасынын сынакты уюштуруу катчысына 
тапшырылышы керек. Конвертке сынактык программадан сырткары катышуучунун 
паспортунун кєчїрмєсї салынат. 

Байланыш  тел.: (0773) 18-09-30, (0705) 14-09-65.

В связи с утерей свидетельства о государственной регистрации 
ИП Чоюнбаева Лира Таабалдиевна серия ЧГР: №27007013, рег. 

№86916 ИНН 10605197300552 считать недействительным. Н-620Н-621

П/П-619

кыргыз республикасынын єкмєтїнїн 2020-Жылдын 
3-февралындагы №52 “кыргыз республикасынын укук 

кОргОО Органдарынын тартиптик уставын бекитїї 
Жєнїндє” тОктОмуна єзгєртїїлєрдї киргизїї тууралуу

кыргыЗ республикасынын министрлер кабинетинин
тОктОму

“Кыргыз Республикасынын Кылмыш-жаза кодексин, Кыргыз Республикасынын Кылмыш-жаза 
процессуалдык кодексин, Кыргыз Республикасынын Укук бузуулар жєнїндє кодексин колдонууга 
киргизїї жана Кыргыз Республикасынын айрым мыйзам актыларына єзгєртїїлєрдї киргизїї жє-
нїндє” Кыргыз Республикасынын Мыйзамына, “Кыргыз Республикасынын укук коргоо органдарын-
да кызмат єтєє жєнїндє” Кыргыз Республикасынын Мыйзамынын 7-беренесине, “Кыргыз Республи-
касынын Министрлер Кабинети жєнїндє” Кыргыз Республикасынын конституциялык Мыйзамынын 
13, 17-беренелерине ылайык Кыргыз Республикасынын Министрлер Кабинети токтом кылат:

1. Кыргыз Республикасынын Єкмєтїнїн 2020-жылдын 3-февралындагы №52 “Кыргыз Респуб-
ликасынын укук коргоо органдарынын тартиптик уставын бекитїї жєнїндє” токтомуна тємєнкї-
дєй єзгєртїїлєр киргизилсин:

жогоруда аталган токтом менен бекитилген Кыргыз Республикасынын Укук коргоо органдары-
нын тартиптик уставында:

- 2-пунктта “укук коргоо органдарынын ведомстволук актылары менен бекитилген кесиптик 
этика” деген сєздєр “мамлекеттик жана муниципалдык кызматчылардын этикасы” деген сєз-
дєргє алмаштырылсын;

- 4-пункттун 2-пунктчасы тємєнкїдєй редакцияда баяндалсын: 
“2) тартиптик жорук - эгерде жасалган иш укук бузуунун же кылмыштын курамын тїзбєсє, кыз-

маткер тарабынан кызматтык тартиптин бузулушу, ага тете “Кыргыз Республикасынын укук коргоо 
органдарында кызмат єтєє жєнїндє” Кыргыз Республикасынын Мыйзамында жана Кыргыз Рес-
публикасынын башка ченемдик укуктук актыларында белгиленген, кызматкердин укук коргоо ор-
ганында кызматта болуусу менен байланышкан чектєєлєрдї жана тыюу салууларды сактабоосу;”;

- 5-пункттун “л” пунктчасында “кесиптик” деген сєз “кызматтык” деген сєзгє алмаштырылсын;
- 52-пунктта “бузуу, жорук” деген сєздєр “укук бузууларды” деген сєздєргє алмаштырылсын;
- 54-пункттун “д”, “е” пунктчалары тємєнкїдєй редакцияда баяндалсын:
“д) атайын наамын бир тепкичке тємєндєтїї;
е) ээлеген кызматынан тємєндєтїї менен бошотуу;”;
- 66-пункт тємєнкїдєй редакцияда баяндалсын:
“66. Жазык-процесстик мыйзамдардын талаптарын сактоо маселелери боюнча укук коргоо ор-

ганынын тергєє бєлїктєрїнїн тергєєчїлєрїнє, жетекчилерине карата кызматтык териштирїїнї 
(текшерїїнї) укук коргоо органынын тергєє бєлїгїнїн ыйгарым укуктуу кызматкери гана жїргїзєт.”;

- 67-пункттагы “, жоруктун” деген сєздєр алып салынсын;
- 92-пункттагы “же жорук жєнїндє иш” деген сєздєр алып салынсын;
- 105-пункт тємєнкїдєй редакцияда баяндалсын:
“105. Ачыктык чараларын колдонуу жана коомдук талкууга коюу, кызматтык тартипти, жалпы адам-

заттык жана кесиптик жактан маанилїї адептик, этикалык жана жїрїм-турумдун башка жалпы ка-
был алынган принциптерин жана ченемдерин бузуучуларга карата укук коргоо органында (бєлїктє) 
келишпес мамилени тїзїї максатында кызматкердин тартиптик жоруктары тартип бузуучулардын 
иштеген жериндеги кызматтык этика боюнча комиссиянын жыйналыштарында каралышы мїмкїн.”;

-106-пунктта:
“абийир сотунун жалпы жыйынында же кесиптик этика боюнча комиссиянын жыйынында” деген 

сєздєр “кызматтык этика боюнча комиссиянын жыйындарында” деген сєздєргє алмаштырылсын;
“Абийир сотунун же кесиптик этика боюнча комиссиянын” деген сєздєр “Кызматтык этика боюн-

ча комиссиянын” деген сєздєргє алмаштырылсын;
- 112-пункттагы “же жорук жєнїндє иш” деген сєздєр алып салынсын;
- 114-пункт тємєнкїдєй редакцияда баяндалсын:
“114. Кол алдындагы кызматкер єргїїдє, иш сапарда, дарыланууда жана окууда, кызматтан 

тышкаркы убакта жана кызматтык ишине жана кызматтык кызыкчылыктарына байланышпаган 
тартиптик жоруктарды, кызматтык тартипти бузууга жана кылмыштарды жасагандыгы їчїн баш-
чы (командир), укук коргоо органынын жетекчиси жоопкерчилик тартпайт.”;

- 115-пунктта “жоруктун,” деген сєздєр алып салынсын;
- жогоруда аталган уставдын 3-тиркемеси ушул токтомдун тиркемесине ылайык редакцияда 

баяндалсын;
- жогоруда аталган уставдын 4-тиркемеси кїчїн жоготту деп таанылсын.
2. Бул токтом расмий жарыяланган кїндєн тартып он кїн єткєндєн кийин кїчїнє кирет.

Кыргыз Республикасынын Министрлер 
Кабинетинин Тєрагасы А.ЖАПАРОВ

Бишкек ш., 2023-жылдын 9-августу, №400

2023-жылдын 10-августунда Кыргыз 
Республикасынын Шайлоо жана референ-
дум єткєрїї боюнча борбордук комиссия-
сына №26 Ленин бир мандаттуу шайлоо 
округунан Кыргыз Республикасынын Жо-
горку Кеўешинин депутаттыгына талапкер-
лигин кєрсєтїї жєнїндє А.М. Субановдон 
арыз келип тїшкєн.

2023-жылдын 10-сентябрына дайын-
далган Кыргыз Республикасынын Жогор-
ку Кеўешинин депутатын кайра шайлоодо, 
А.М. Субановду талапкер катары каттоо 
їчїн 2023-жылдын 10-августунда керек-
тїї документтери берилген. 

Талапкерлер, саясий партиялар тарабы-
нан берилген шайлоо документтерин ка-
был алуу жана текшерїї боюнча Жумуш-
чу топтун 2023-жылдын 16-августунда-
гы №24 корутундусу менен Субанов А.М. 
талапкерлерге коюлуучу мыйзамдардын 
талаптарына жооп бергендиги аныкта-
лып, аны каттоо боюнча маселе кароого 
сунушталган. 

«Кыргыз Республикасынын Президен-
тин жана Кыргыз Республикасынын Жо-
горку Кеўешинин депутаттарын шайлоо 
жєнїндє» Кыргыз Республикасынын конс-
титуциялык Мыйзамынын 59, 60-1, 61-бе-
ренелерин, «Кыргыз Республикасынын 
Шайлоо жана референдум єткєрїї боюнча 
борбордук комиссиясы жєнїндє» Кыргыз 
Республикасынын конституциялык Мыйза-
мынын 3, 4, 8-беренелерин жетекчиликке 
алып, Кыргыз Республикасынын Шайлоо 

жана референдум єткєрїї боюнча бор-
бордук комиссиясы

ЧеЧИМ КЫЛАТ:

1. Субанов Айбек Манасбекович №26 Ле-
нин бир мандаттуу шайлоо округунан Кыр-
гыз Республикасынын Жогорку Кеўешинин 
депутаттыгына талапкер болуп катталсын.

2. №26 Ленин бир мандаттуу шайлоо 
округунан Кыргыз Республикасынын Жо-
горку Кеўешинин депутаттыгына талап-
кер А.М. Субановго белгиленген їлгїдє-
гї ырастама берилсин.

3. Бул чечим «Эркин-Тоо» газетасына 
жана Кыргыз Республикасынын Шайлоо 
жана референдум єткєрїї боюнча бор-
бордук комиссиясынын расмий сайтына 
жарыялансын.

4. Бул чечимдин аткарылышын контрол-
доо Кыргыз Республикасынын Шайлоо жа-
на референдум єткєрїї боюнча борбор-
дук комиссиясынын тєрагасынын орун ба-
сары, Кыргыз Республикасынын Жогорку 
Кеўешинин депутатын кайра шайлоону єт-
кєрїїдє талапкерлер, саясий партиялар 
тарабынан берилген шайлоо документ-
терин кабыл алуу жана текшерїї боюн-
ча жумушчу топтун жетекчиси Н.Ч.Койчу-
кеевге жїктєлсїн.

ТЄРАГА Н.ШАЙЛДАБеКОВА

Бишкек ш., 
2023-жылдын 16-августу, №184

2023-жылдын 9-августунда Кыргыз Рес-
публикасынын Шайлоо жана референдум 
єткєрїї боюнча борбордук комиссиясына 
№26 Ленин бир мандаттуу шайлоо окру-
гунан Кыргыз Республикасынын Жогорку 
Кеўешинин депутаттыгына талапкерли-
гин кєрсєтїї жєнїндє Л.М. Саралаева-
дан арыз келип тїшкєн.

2023-жылдын 10-сентябрына дайын-
далган Кыргыз Республикасынын Жогор-
ку Кеўешинин депутатын кайра шайлоодо, 
Л.М. Саралаеваны талапкер катары кат-
тоо їчїн 2023-жылдын 11-августунда ке-
ректїї документтери берилген. 

Талапкерлер, саясий партиялар тарабы-
нан берилген шайлоо документтерин кабыл 
алуу жана текшерїї боюнча Жумушчу топ-
тун 2023-жылдын 16-августундагы №26 ко-
рутундусу менен Л.М. Саралаева талапкер-
лерге коюлуучу мыйзамдардын талаптары-
на жооп бергендиги аныкталып, аны кат-
тоо боюнча маселе кароого сунушталган. 

«Кыргыз Республикасынын Президен-
тин жана Кыргыз Республикасынын Жо-
горку Кеўешинин депутаттарын шайлоо 
жєнїндє» Кыргыз Республикасынын конс-
титуциялык Мыйзамынын 59, 60-1, 61-бе-
ренелерин, «Кыргыз Республикасынын 
Шайлоо жана референдум єткєрїї боюнча 
борбордук комиссиясы жєнїндє» Кыргыз 
Республикасынын конституциялык Мыйза-
мынын 3, 4, 8-беренелерин жетекчиликке 
алып, Кыргыз Республикасынын Шайлоо 

жана референдум єткєрїї боюнча бор-
бордук комиссиясы

ЧеЧИМ КЫЛАТ:

1. Саралаева Лейла Маратовна №26 Ле-
нин бир мандаттуу шайлоо округунан Кыр-
гыз Республикасынын Жогорку Кеўешинин 
депутаттыгына талапкер болуп катталсын.

2. №26 Ленин бир мандаттуу шайлоо 
округунан Кыргыз Республикасынын Жо-
горку Кеўешинин депутаттыгына талап-
кер Л.М. Саралаевага белгиленген їлгї-
дєгї ырастама берилсин.

3. Бул чечим «Эркин-Тоо» газетасына 
жана Кыргыз Республикасынын Шайлоо 
жана референдум єткєрїї боюнча бор-
бордук комиссиясынын расмий сайтына 
жарыялансын.

4. Бул чечимдин аткарылышын контрол-
доо Кыргыз Республикасынын Шайлоо жа-
на референдум єткєрїї боюнча борбордук 
комиссиясынын тєрагасынын орун басары, 
Кыргыз Республикасынын Жогорку Кеўеши-
нин депутатын кайра шайлоону єткєрїїдє 
талапкерлер, саясий партиялар тарабы-
нан берилген шайлоо документтерин кабыл 
алуу жана текшерїї боюнча жумушчу топ-
тун жетекчиси Н.Ч.Койчукеевге жїктєлсїн.

ТЄРАГА Н.ШАЙЛДАБеКОВА

Бишкек ш., 
2023-жылдын 16-августу, №186

тОбОкелдиктерди башкаруу системасына ылайык тОбОкелдик 
белгилери бар тОварлардын импОртунун салык салынуучу 

наркын аныктОО Жана кОлдОнуу тартибин бекитїї Жєнїндє

кыргыЗ республикасынын министрлер кабинетинин
тОктОму

Кыргыз Республикасынын Салык кодексинин 311-беренесинин 6-бєлїгїн ишке ашыруу мак-
сатында, “Кыргыз Республикасынын Министрлер Кабинети жєнїндє” Кыргыз Республикасынын 
конституциялык Мыйзамынын 13, 17-беренелерине ылайык Кыргыз Республикасынын Министр-
лер Кабинети токтом кылат:

1. Тобокелдиктерди башкаруу системасына ылайык тобокелдик белгилери бар товарлардын им-
портунун салык салынуучу наркын аныктоо жана колдонуу тартиби тиркемеге ылайык бекитилсин.

2. Кыргыз Республикасынын Финансы министрлигине караштуу Мамлекеттик салык кызматы 
тобокелдик белгилери бар товарлардын импортунун салык салынуучу наркын бекитїї боюнча 
ыйгарым укуктуу орган болуп аныкталсын.

3. Бул токтом расмий жарыяланган кїндєн тартып он беш кїн єткєндєн кийин кїчїнє кирет.

Кыргыз Республикасынын Министрлер 
Кабинетинин Тєрагасы А.ЖАПАРОВ

Бишкек ш., 2023-жылдын 10-августу, №402

№66 (3515)
2023-жылдын 18-августу26

Кыргыз Республикасынын мамлекеттик расмий гезити



Жети-єгїз аймактык шайлОО 
кОмиссиясынын курамына 

єзгєртїїлєрдї киргизїї Жєнїндє

кыргыЗ республикасынын Шайлоо 
жана референдум єткєрїї боюнча 

борбордук комиссиясынын
тОктОму

Жети-Єгїз аймактык шайлоо комиссиясынын мїчєлєрї Ж. Ку-
бат уулу, А. Жумабек кызы жана А.Б. Бекболотовдун Жети-Єгїз 
аймактык шайлоо комиссиясынын курамынан чыгаруу жєнїндє 
арыздарынын негизинде, «Кыргыз Республикасынын Шайлоо жа-
на референдум єткєрїї боюнча борбордук комиссиясы жєнїн-
дє» Кыргыз Республикасынын конституциялык Мыйзамынын 4, 
8-беренелерине, «Кыргыз Республикасынын шайлоо жана рефе-
рендум єткєрїї боюнча шайлоо комиссиялары жєнїндє» Кыр-
гыз Республикасынын Мыйзамынын 1-беренесине, 22-берене-
синин 10-бєлїгїнїн 1-пунктуна, Кыргыз Республикасынын Шай-
лоо жана референдум єткєрїї боюнча борбордук комиссиясынын 
2019-жылдын 6-декабрындагы №176 токтому менен бекитилген 
«Шайлоо комиссияларын тїзїї, таркатуу жана шайлоо комис-
сияларынын резервин тїзїї, жїргїзїї тартиби жєнїндє» Жобо-
го ылайык, Кыргыз Республикасынын Шайлоо жана референдум 
єткєрїї боюнча борбордук комиссиясы

ТОКТОМ КЫЛАТ:

1. Ысык-Кєл облусунун Жети-Єгїз аймактык шайлоо комиссия-
сынын курамына тємєнкїдєй єзгєртїїлєр киргизилсин:

- жергиликтїї єз алдынча башкаруунун єкїлчїлїктїї органда-
рынан кєрсєтїлгєн Кубат уулу Жолдошбек, Жумабек кызы Айза-
да жана Бекболотов Айберген Бекболотович комиссиянын кура-
мынан чыгарылсын; 

- жергиликтїї єз алдынча башкаруунун єкїлчїлїктїї органда-
рынан кєрсєтїлгєн Жумабаева Медина Шаршенбековна, Осмо-
нова Элиза Асановна жана Туржанов Тобокел Имашович резерв-
ден комиссиянын курамына киргизилсин. 

2. Бул токтом «Эркин-Тоо» газетасына жана Кыргыз Республи-
касынын Шайлоо жана референдум єткєрїї боюнча борбордук 
комиссиясынын расмий сайтына жарыялансын.

3. Бул токтомдун аткарылышын контролдоо Кыргыз Респуб-
ликасынын Шайлоо жана референдум єткєрїї боюнча борбор-
дук комиссиясынын тєрагасынын орун басары Н.Ч.Койчукеевге 
жїктєлсїн.

ТЄРАГА Н.ШАЙЛДАБеКОВА

Бишкек ш., 2023-жылдын 16-августу, №77

№26 ленин бир мандаттуу шайлОО 
Округунан кыргыз республикасынын 
ЖОгОрку кеўешинин депутаттыгына 
талапкер катары эркин касымОвич 

булекбаевди каттОО Жєнїндє

кыргыЗ республикасынын Шайлоо 
жана референдум єткєрїї боюнча 

борбордук комиссиясынын
чечими

2023-жылдын 14-июлунда Кыргыз Республикасынын Шайлоо 
жана референдум єткєрїї боюнча борбордук комиссиясына №26 
Ленин бир мандаттуу шайлоо округунан Кыргыз Республикасы-
нын Жогорку Кеўешинин депутаттыгына талапкерлигин кєрсє-
тїї жєнїндє Булекбаев Эркин Касымовичтен арыз келип тїшкєн.

2023-жылдын 10-сентябрына дайындалган Кыргыз Республи-
касынын Жогорку Кеўешинин депутатын кайра шайлоодо, Булек-
баев Эркин Касымовичти талапкер катары каттоо їчїн керектїї 
документтери 2023-жылдын 13-августунда берилген. 

Талапкерлер, саясий партиялар тарабынан берилген шайлоо 
документтерин кабыл алуу жана текшерїї боюнча Жумушчу топ-
тун 2023-жылдын 16-августундагы №27 корутундусу менен Бу-
лекбаев Э.К. талапкерлерге коюлуучу мыйзамдардын талапта-
рына жооп бергендиги аныкталып, аны каттоо боюнча маселе 
кароого сунушталган. 

«Кыргыз Республикасынын Президентин жана Кыргыз Респуб-
ликасынын Жогорку Кеўешинин депутаттарын шайлоо жєнїндє» 
Кыргыз Республикасынын конституциялык Мыйзамынын 59, 60-1, 
61-беренелерин, «Кыргыз Республикасынын Шайлоо жана рефе-
рендум єткєрїї боюнча борбордук комиссиясы жєнїндє» Кыр-
гыз Республикасынын конституциялык Мыйзамынын 3, 4, 8-бе-
ренелерин жетекчиликке алып, Кыргыз Республикасынын Шай-
лоо жана референдум єткєрїї боюнча борбордук комиссиясы

ЧеЧИМ КЫЛАТ:

1. Булекбаев Эркин Касымович №26 Ленин бир мандаттуу шай-
лоо округунан Кыргыз Республикасынын Жогорку Кеўешинин де-
путаттыгына талапкер болуп катталсын.

2. №26 Ленин бир мандаттуу шайлоо округунан Кыргыз Рес-
публикасынын Жогорку Кеўешинин депутаттыгына талапкер Ат-
токур уулу Илимбекке белгиленген їлгїдєгї ырастама берилсин.

3. Бул чечим «Эркин-Тоо» газетасына жана Кыргыз Республи-
касынын Шайлоо жана референдум єткєрїї боюнча борбордук 
комиссиясынын расмий сайтына жарыялансын.

4. Бул чечимдин аткарылышын контролдоо Кыргыз Республи-
касынын Шайлоо жана референдум єткєрїї боюнча борбордук 
комиссиясынын тєрагасынын орун басары, Кыргыз Республика-
сынын Жогорку Кеўешинин депутатын кайра шайлоону єткєрїїдє 
талапкерлер, саясий партиялар тарабынан берилген шайлоо до-
кументтерин кабыл алуу жана текшерїї боюнча жумушчу топтун 
жетекчиси Н.Ч.Койчукеевге жїктєлсїн.

ТЄРАГА Н.ШАЙЛДАБеКОВА

Бишкек ш., 2023-жылдын 16-августу, №187

№26 ленин бир мандаттуу шайлОО Округунан кыргыз 
республикасынын ЖОгОрку кеўешинин депутаттыгына 

талапкер катары аттОкур уулу илимбекти каттОО Жєнїндє

кыргыЗ республикасынын Шайлоо жана референдум 
єткєрїї боюнча борбордук комиссиясынын

чечими

№26 ленин бир мандаттуу шайлОО Округунан кыргыз 
республикасынын ЖОгОрку кеўешинин депутаттыгына талапкер 

катары таалайбек ЖенишОвич кермалиевди каттОО Жєнїндє

кыргыЗ республикасынын Шайлоо жана референдум 
єткєрїї боюнча борбордук комиссиясынын

чечими

№26 ленин бир мандаттуу шайлОО Округунан кыргыз 
республикасынын ЖОгОрку кеўешинин депутаттыгына талапкер 

катары карачач дЖумаевна исмаилОваны каттОО Жєнїндє

кыргыЗ республикасынын Шайлоо жана референдум 
єткєрїї боюнча борбордук комиссиясынын

чечими

2023-жылдын 7-августунда Кыргыз Республикасы-
нын Шайлоо жана референдум єткєрїї боюнча бор-
бордук комиссиясына №26 Ленин бир мандаттуу шай-
лоо округунан Кыргыз Республикасынын Жогорку Ке-
ўешинин депутаттыгына талапкерлигин кєрсєтїї жє-
нїндє Аттокур уулу Илимбектен арыз келип тїшкєн.

2023-жылдын 10-сентябрына дайындалган Кыргыз 
Республикасынын Жогорку Кеўешинин депутатын кай-
ра шайлоодо, Аттокур уулу Илимбекти талапкер ката-
ры каттоо їчїн керектїї документтери 2023-жылдын 
7-августунда берилген. 

Талапкерлер, саясий партиялар тарабынан берил-
ген шайлоо документтерин кабыл алуу жана текше-
рїї боюнча Жумушчу топтун 2023-жылдын 15-авгус-
тундагы №14 корутундусу менен Аттокур уулу И. та-
лапкерлерге коюлуучу мыйзамдардын талаптарына 
жооп бергендиги аныкталып, аны каттоо боюнча ма-
селе кароого сунушталган. 

«Кыргыз Республикасынын Президентин жана Кыр-
гыз Республикасынын Жогорку Кеўешинин депутатта-
рын шайлоо жєнїндє» Кыргыз Республикасынын конс-
титуциялык Мыйзамынын 59, 60-1, 61-беренелерин, 
«Кыргыз Республикасынын Шайлоо жана референ-
дум єткєрїї боюнча борбордук комиссиясы жєнїндє» 
Кыргыз Республикасынын конституциялык Мыйзамы-
нын 3, 4, 8-беренелерин жетекчиликке алып, Кыргыз 

Республикасынын Шайлоо жана референдум єткєрїї 
боюнча борбордук комиссиясы

ЧеЧИМ КЫЛАТ:
1. Аттокур уулу Илимбек №26 Ленин бир мандаттуу 

шайлоо округунан Кыргыз Республикасынын Жогорку 
Кеўешинин депутаттыгына талапкер болуп катталсын.

2. №26 Ленин бир мандаттуу шайлоо округунан Кыр-
гыз Республикасынын Жогорку Кеўешинин депутатты-
гына талапкер Аттокур уулу Илимбекке белгиленген 
їлгїдєгї ырастама берилсин.

3. Бул чечим «Эркин-Тоо» газетасына жана Кыргыз 
Республикасынын Шайлоо жана референдум єткє-
рїї боюнча борбордук комиссиясынын расмий сай-
тына жарыялансын.

4. Бул чечимдин аткарылышын контролдоо Кыргыз 
Республикасынын Шайлоо жана референдум єткєрїї 
боюнча борбордук комиссиясынын тєрагасынын орун 
басары, Кыргыз Республикасынын Жогорку Кеўеши-
нин депутатын кайра шайлоону єткєрїїдє талапкер-
лер, саясий партиялар тарабынан берилген шайлоо 
документтерин кабыл алуу жана текшерїї боюнча жу-
мушчу топтун жетекчиси Н.Ч.Койчукеевге жїктєлсїн.

ТЄРАГА Н.ШАЙЛДАБеКОВА

Бишкек ш., 2023-жылдын 15-августу, №173

2023-жылдын 7-августунда Кыргыз Республикасы-
нын Шайлоо жана референдум єткєрїї боюнча бор-
бордук комиссиясына №26 Ленин бир мандаттуу шай-
лоо округунан Кыргыз Республикасынын Жогорку Ке-
ўешинин депутаттыгына талапкерлигин кєрсєтїї жє-
нїндє Т.Ж. Кермалиевден арыз келип тїшкєн.

2023-жылдын 10-сентябрына дайындалган Кыргыз 
Республикасынын Жогорку Кеўешинин депутатын кай-
ра шайлоодо, Т.Ж. Кермалиевди талапкер катары кат-
тоо їчїн керектїї документтери 2023-жылдын 9-ав-
густунда берилген. 

Талапкерлер, саясий партиялар тарабынан берил-
ген шайлоо документтерин кабыл алуу жана текше-
рїї боюнча Жумушчу топтун 

2023-жылдын 15-августундагы №15 корутундусу 
менен Кермалиев Т.Ж. талапкерлерге коюлуучу мый-
замдардын талаптарына жооп бергендиги аныкта-
лып, аны каттоо боюнча маселе кароого сунушталган. 

«Кыргыз Республикасынын Президентин жана Кыр-
гыз Республикасынын Жогорку Кеўешинин депутатта-
рын шайлоо жєнїндє» Кыргыз Республикасынын конс-
титуциялык Мыйзамынын 59, 60-1, 61-беренелерин, 
«Кыргыз Республикасынын Шайлоо жана референ-
дум єткєрїї боюнча борбордук комиссиясы жєнїндє» 
Кыргыз Республикасынын конституциялык Мыйзамы-
нын 3, 4, 8-беренелерин жетекчиликке алып, Кыргыз 

Республикасынын Шайлоо жана референдум єткєрїї 
боюнча борбордук комиссиясы

ЧеЧИМ КЫЛАТ:

1. Кермалиев Таалайбек Женишович №26 Ленин 
бир мандаттуу шайлоо округунан Кыргыз Республи-
касынын Жогорку Кеўешинин депутаттыгына талап-
кер болуп катталсын.

2. №26 Ленин бир мандаттуу шайлоо округунан Кыр-
гыз Республикасынын Жогорку Кеўешинин депутатты-
гына талапкер Т.Ж. Кермалиевге белгиленген їлгїдє-
гї ырастама берилсин.

3. Бул чечим «Эркин-Тоо» газетасына жана Кыргыз 
Республикасынын Шайлоо жана референдум єткє-
рїї боюнча борбордук комиссиясынын расмий сай-
тына жарыялансын.

4. Бул чечимдин аткарылышын контролдоо Кыргыз 
Республикасынын Шайлоо жана референдум єткєрїї 
боюнча борбордук комиссиясынын тєрагасынын орун 
басары, Кыргыз Республикасынын Жогорку Кеўеши-
нин депутатын кайра шайлоону єткєрїїдє талапкер-
лер, саясий партиялар тарабынан берилген шайлоо 
документтерин кабыл алуу жана текшерїї боюнча жу-
мушчу топтун жетекчиси Н.Ч.Койчукеевге жїктєлсїн.

ТЄРАГА Н.ШАЙЛДАБеКОВА

Бишкек ш., 2023-жылдын 15-августу, №174

2023-жылдын 8-августунда Кыргыз Республикасы-
нын Шайлоо жана референдум єткєрїї боюнча бор-
бордук комиссиясына №26 Ленин бир мандаттуу шай-
лоо округунан Кыргыз Республикасынын Жогорку Ке-
ўешинин депутаттыгына талапкерлигин кєрсєтїї жє-
нїндє К.Дж. Исмаиловадан арыз келип тїшкєн.

2023-жылдын 10-сентябрына дайындалган Кыр-
гыз Республикасынын Жогорку Кеўешинин депутатын 
кайра шайлоодо, К.Дж. Исмаилованы талапкер ката-
ры каттоо їчїн керектїї документтери 2023-жылдын 
9-августунда берилген. 

Талапкерлер, саясий партиялар тарабынан берил-
ген шайлоо документтерин кабыл алуу жана текше-
рїї боюнча Жумушчу топтун 

2023-жылдын 16-августундагы №19 корутундусу ме-
нен Исмаилова К.Дж. талапкерлерге коюлуучу мый-
замдардын талаптарына жооп бергендиги аныкта-
лып, аны каттоо боюнча маселе кароого сунушталган. 

«Кыргыз Республикасынын Президентин жана Кыр-
гыз Республикасынын Жогорку Кеўешинин депутатта-
рын шайлоо жєнїндє» Кыргыз Республикасынын конс-
титуциялык Мыйзамынын 59, 60-1, 61-беренелерин, 
«Кыргыз Республикасынын Шайлоо жана референ-
дум єткєрїї боюнча борбордук комиссиясы жєнїндє» 
Кыргыз Республикасынын конституциялык Мыйзамы-
нын 3, 4, 8-беренелерин жетекчиликке алып, Кыргыз 

Республикасынын Шайлоо жана референдум єткєрїї 
боюнча борбордук комиссиясы

ЧеЧИМ КЫЛАТ:
1. Исмаилова Карачач Джумаевна №26 Ленин бир 

мандаттуу шайлоо округунан Кыргыз Республикасы-
нын Жогорку Кеўешинин депутаттыгына талапкер бо-
луп катталсын.

2. №26 Ленин бир мандаттуу шайлоо округунан Кыр-
гыз Республикасынын Жогорку Кеўешинин депутатты-
гына талапкер К.Дж. Исмаиловага белгиленген їлгї-
дєгї ырастама берилсин.

3. Бул чечим «Эркин-Тоо» газетасына жана Кыргыз 
Республикасынын Шайлоо жана референдум єткє-
рїї боюнча борбордук комиссиясынын расмий сай-
тына жарыялансын.

4. Бул чечимдин аткарылышын контролдоо Кыргыз 
Республикасынын Шайлоо жана референдум єткєрїї 
боюнча борбордук комиссиясынын тєрагасынын орун 
басары, Кыргыз Республикасынын Жогорку Кеўеши-
нин депутатын кайра шайлоону єткєрїїдє талапкер-
лер, саясий партиялар тарабынан берилген шайлоо 
документтерин кабыл алуу жана текшерїї боюнча жу-
мушчу топтун жетекчиси Н.Ч.Койчукеевге жїктєлсїн.

ТЄРАГА Н.ШАЙЛДАБеКОВА

Бишкек ш., 2023-жылдын 16-августу, №179
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№26 ЛЕНИН БИР МАНДАТТУУ ШАЙЛОО ОКРУГУНАН 
КЫРГЫЗ РЕСПУБЛИКАСЫНЫН ЖОГОРКУ КЕЎЕШИНИН 

ДЕПУТАТТЫГЫНА ТАЛАПКЕР КАТАРЫ РУСЛАН 
АЖЫБЕКОВИЧ АЖЫБЕКОВДУ КАТТОО ЖЄНЇНДЄ

КЫРГЫЗ РЕСПУБЛИКАСЫНЫН ШАЙЛОО ЖАНА РЕФЕРЕНДУМ 
ЄТКЄРЇЇ БОЮНЧА БОРБОРДУК КОМИССИЯСЫНЫН

ЧЕЧИМИ
2023-жылдын 8-августунда Кыргыз Республикасынын Øайлоо жана референдум єткєрїї 

боюнча борбордук комиссиясына №26 Ëенин бир мандаттуу шайлоо округунан Кыргыз 
Республикасынын Жогорку Кеўешинин депутаттыгына талапкерлигин кєрсєтїї жєнїндє 
Р.А. Ажыбековдон арыз келип тїшкєн.

2023-жылдын 10-сентябрына дайындалган Кыргыз Республикасынын Жогорку Кеўеши-
нин депутатын кайра шайлоодо, Р.А. Ажыбековду талапкер катары каттоо їчїн керектїї 
документтери 2023-жылдын 9-августунда берилген. 

Талапкерлер, саясий партиялар тарабынан берилген шайлоо документтерин кабыл алуу 
жана текшерїї боюнча Жумушчу топтун 

2023-жылдын 16-августундагы №21 корутундусу менен, Ажыбеков Р.А. талапкерлерге 
коюлуучу мыйзамдардын талаптарына жооп бергендиги аныкталып, аны каттоо боюнча 
маселе кароого сунушталган. 

«Кыргыз Республикасынын Президентин жана Кыргыз Республикасынын Жогорку Кеўеши-
нин депутаттарын шайлоо жєнїндє» Кыргыз Республикасынын конституциялык Мыйзамынын 
59, 60-1, 61-беренелерин, «Кыргыз Республикасынын Øайлоо жана референдум єткєрїї 
боюнча борбордук комиссиясы жєнїндє» 

Кыргыз Республикасынын конституциялык Мыйзамынын 3, 4, 8-беренелерин жетекчиликке 
алып, Кыргыз Республикасынын Øайлоо жана референдум єткєрїї боюнча борбордук 
комиссиясы

ЧÅЧИМ КÛËАТ:

1. Ажыбеков Руслан Ажыбекович №26 Ëенин бир мандаттуу шайлоо округунан Кыргыз 
Республикасынын Жогорку Кеўешинин депутаттыгына талапкер болуп катталсын.

2. №26 Ëенин бир мандаттуу шайлоо округунан  Кыргыз Республикасынын Жогорку Кеўе-
шинин депутаттыгына талапкер Р.А. Ажыбековго белгиленген їлгїдєгї ырастама берилсин.

3. Бул чечим «Эркин-Тоо» газетасына жана Кыргыз Республикасынын Øайлоо жана 
референдум єткєрїї боюнча борбордук комиссиясынын расмий сайтына жарыялансын.

4. Бул чечимдин аткарылышын контролдоо Кыргыз Республикасынын Øайлоо жана 
референдум єткєрїї боюнча борбордук комиссиясынын тєрагасынын орун басары, Кыргыз 
Республикасынын Жогорку Кеўешинин депутатын кайра шайлоону єткєрїїдє талапкерлер, 
саясий партиялар тарабынан берилген шайлоо документтерин кабыл алуу жана текшерїї 
боюнча жумушчу топтун жетекчиси Н.Ч. Койчукеевге жїктєлсїн.

ТЄРАÃА   Í.ØАÉËÄАБÅКОВА

Бишкек ш., 2023-жылдын 16-августу, №181

№26 ЛЕНИН БИР МАНДАТТУУ 
ШАЙЛОО ОКРУГУНАН КЫРГЫЗ 
РЕСПУБЛИКАСЫНЫН ЖОГОРКУ 
КЕЎЕШИНИН ДЕПУТАТТЫГЫНА 

ТАЛАПКЕР КАТАРЫ ЖЕЕНБЕК 
УРУДИНОВИЧ ИСКЕНДЕРОВДУ 

КАТТОО ЖЄНЇНДЄ

КЫРГЫЗ РЕСПУБЛИКАСЫНЫН ШАЙЛОО 
ЖАНА РЕФЕРЕНДУМ ЄТКЄРЇЇ БОЮНЧА 

БОРБОРДУК КОМИССИЯСЫНЫН
ЧЕЧИМИ

2023-жылдын 8-августунда Кыргыз Республикасынын 
Øайлоо жана референдум єткєрїї боюнча борбордук ко-
миссиясына №26 Ëенин бир мандаттуу шайлоо округунан 
Кыргыз Республикасынын Жогорку Кеўешинин депутатты-
гына талапкерлигин кєрсєтїї жєнїндє Ж.У. Искендеровдон 
арыз келип тїшкєн.

2023-жылдын 10-сентябрына дайындалган Кыргыз 
Республикасынын Жогорку Кеўешинин депутатын кайра 
шайлоодо, Ж.У. Искендеровду талапкер катары каттоо 
їчїн керектїї документтери 2023-жылдын 10-августунда 
берилген. 

Талапкерлер, саясий партиялар тарабынан берилген 
шайлоо документтерин кабыл алуу жана текшерїї боюнча 
Жумушчу топтун 

2023-жылдын 16-августундагы №22 корутундусу менен, 
Искендеров Ж.У. талапкерлерге коюлуучу мыйзамдардын 
талаптарына жооп бергендиги аныкталып, аны каттоо 
боюнча маселе кароого сунушталган. 

«Кыргыз Республикасынын Президентин жана Кыргыз 
Республикасынын Жогорку Кеўешинин депутаттарын шай-
лоо жєнїндє» Кыргыз Республикасынын конституциялык 
Мыйзамынын 59, 60-1, 61-беренелерин, «Кыргыз Респуб-
ликасынын Øайлоо жана референдум єткєрїї боюнча 
борбордук комиссиясы жєнїндє» 

Кыргыз Республикасынын конституциялык Мыйзамынын 
3, 4, 8-беренелерин жетекчиликке алып, Кыргыз Респуб-
ликасынын Øайлоо жана референдум єткєрїї боюнча 
борбордук комиссиясы

ЧÅЧИМ КÛËАТ:

1. Искендеров Жеенбек Урудинович №26 Ëенин бир 
мандаттуу шайлоо округунан Кыргыз Республикасынын 
Жогорку Кеўешинин депутаттыгына талапкер болуп кат-
талсын.

2. №26 Ëенин бир мандаттуу шайлоо округунан Кыргыз 
Республикасынын Жогорку Кеўешинин депутаттыгына 
талапкер Ж.У. Искендеровго белгиленген їлгїдєгї ырас-
тама берилсин.

3. Бул чечим «Эркин-Тоо» газетасына жана Кыргыз Рес-
публикасынын Øайлоо жана референдум єткєрїї боюнча 
борбордук комиссиясынын расмий сайтына жарыялансын.

4. Бул чечимдин аткарылышын контролдоо Кыргыз Рес-
публикасынын Øайлоо жана референдум єткєрїї боюнча 
борбордук комиссиясынын тєрагасынын орун басары, 
Кыргыз Республикасынын Жогорку Кеўешинин депутатын 
кайра шайлоону єткєрїїдє талапкерлер, саясий партия-
лар тарабынан берилген шайлоо документтерин кабыл 
алуу жана текшерїї боюнча жумушчу топтун жетекчиси 
Н.Ч. Койчукеевге жїктєлсїн.

ТЄРАÃА   Í.ØАÉËÄАБÅКОВА

Бишкек ш., 2023-жылдын 16-августу, №182

№26 ЛЕНИН БИР МАНДАТТУУ 
ШАЙЛОО ОКРУГУНАН КЫРГЫЗ 
РЕСПУБЛИКАСЫНЫН ЖОГОРКУ 
КЕЎЕШИНИН ДЕПУТАТТЫГЫНА 
ТАЛАПКЕР КАТАРЫ АБДИВАЛИ 

ЖАКЫПОВИЧ БАЛТАБАЕВДИ  
КАТТОО ЖЄНЇНДЄ

КЫРГЫЗ РЕСПУБЛИКАСЫНЫН ШАЙЛОО 
ЖАНА РЕФЕРЕНДУМ ЄТКЄРЇЇ БОЮНЧА 

БОРБОРДУК КОМИССИЯСЫНЫН
ЧЕЧИМИ

2023-жылдын 9-августунда Кыргыз Республикасынын 
Øайлоо жана референдум єткєрїї боюнча борбордук ко-
миссиясына №26 Ëенин бир мандаттуу шайлоо округунан 
Кыргыз Республикасынын Жогорку Кеўешинин депутатты-
гына талапкерлигин кєрсєтїї жєнїндє А.Ж. Балтабаевден 
арыз келип тїшкєн.

2023-жылдын 10-сентябрына дайындалган Кыргыз 
Республикасынын Жогорку Кеўешинин депутатын кайра 
шайлоодо, А.Ж. Балтабаевди талапкер катары каттоо 
їчїн керектїї документтери 2023-жылдын 10-августунда 
берилген. 

Талапкерлер, саясий партиялар тарабынан берилген 
шайлоо документтерин кабыл алуу жана текшерїї боюнча 
Жумушчу топтун 

2023-жылдын 16-августундагы №23 корутундусу менен, 
Балтабаев А.Ж. талапкерлерге коюлуучу мыйзамдардын 
талаптарына жооп бергендиги аныкталып, аны каттоо 
боюнча маселе кароого сунушталган. 

«Кыргыз Республикасынын Президентин жана Кыргыз 
Республикасынын Жогорку Кеўешинин депутаттарын шай-
лоо жєнїндє» Кыргыз Республикасынын конституциялык 
Мыйзамынын 59, 60-1, 61-беренелерин, «Кыргыз Респуб-
ликасынын Øайлоо жана референдум єткєрїї боюнча 
борбордук комиссиясы жєнїндє» 

Кыргыз Республикасынын конституциялык Мыйзамынын 
3, 4, 8-беренелерин жетекчиликке алып, Кыргыз Респуб-
ликасынын Øайлоо жана референдум єткєрїї боюнча 
борбордук комиссиясы

ЧÅЧИМ КÛËАТ:

1. Балтабаев Абдивали Жакыпович №26 Ëенин бир 
мандаттуу шайлоо округунан Кыргыз Республикасынын 
Жогорку Кеўешинин депутаттыгына талапкер болуп кат-
талсын.

 2. №26 Ëенин бир мандаттуу шайлоо округунан Кыргыз 
Республикасынын Жогорку Кеўешинин депутаттыгына 
талапкер А.Ж. Балтабаевге белгиленген їлгїдєгї ырастама 
берилсин.

3. Бул чечим «Эркин-Тоо» газетасына жана Кыргыз Рес-
публикасынын Øайлоо жана референдум єткєрїї боюнча 
борбордук комиссиясынын расмий сайтына жарыялансын.

4. Бул чечимдин аткарылышын контролдоо Кыргыз Рес-
публикасынын Øайлоо жана референдум єткєрїї боюнча 
борбордук комиссиясынын тєрагасынын орун басары, 
Кыргыз Республикасынын Жогорку Кеўешинин депутатын 
кайра шайлоону єткєрїїдє талапкерлер, саясий партия-
лар тарабынан берилген шайлоо документтерин кабыл 
алуу жана текшерїї боюнча жумушчу топтун жетекчиси 
Н.Ч. Койчукеевге жїктєлсїн.

ТЄРАÃА  Í.ØАÉËÄАБÅКОВА

Бишкек ш., 2023-жылдын 16-августу, №183

№26 ЛЕНИН БИР МАНДАТТУУ 
ШАЙЛОО ОКРУГУНАН  КЫРГЫЗ 
РЕСПУБЛИКАСЫНЫН ЖОГОРКУ 
КЕЎЕШИНИН ДЕПУТАТТЫГЫНА 
ТАЛАПКЕР КАТАРЫ БАКТЫБЕК 
КОРЖУБАЕВИЧ РЫСАЛИЕВДИ 

КАТТОО ЖЄНЇНДЄ

КЫРГЫЗ РЕСПУБЛИКАСЫНЫН ШАЙЛОО 
ЖАНА РЕФЕРЕНДУМ ЄТКЄРЇЇ БОЮНЧА 

БОРБОРДУК КОМИССИЯСЫНЫН
ЧЕЧИМИ

2023-жылдын 8-августунда Кыргыз Республикасынын 
Øайлоо жана референдум єткєрїї боюнча борбордук ко-
миссиясына №26 Ëенин бир мандаттуу шайлоо округунан 
Кыргыз Республикасынын Жогорку Кеўешинин депутатты-
гына талапкерлигин кєрсєтїї жєнїндє Б.К. Рысалиевден 
арыз келип тїшкєн.

2023-жылдын 10-сентябрына дайындалган Кыргыз 
Республикасынын Жогорку Кеўешинин депутатын кай-
ра шайлоодо, Б.К. Рысалиевди талапкер катары каттоо 
їчїн керектїї документтери 2023-жылдын 11-августунда 
берилген. 

Талапкерлер, саясий партиялар тарабынан берилген 
шайлоо документтерин кабыл алуу жана текшерїї боюнча 
Жумушчу топтун 

2023-жылдын 16-августундагы №25 корутундусу менен, 
Рысалиев Б.К. талапкерлерге коюлуучу мыйзамдардын 
талаптарына жооп бергендиги аныкталып, аны каттоо 
боюнча маселе кароого сунушталган. 

«Кыргыз Республикасынын Президентин жана Кыргыз 
Республикасынын Жогорку Кеўешинин депутаттарын шай-
лоо жєнїндє» Кыргыз Республикасынын конституциялык 
Мыйзамынын 59, 60-1, 61-беренелерин, «Кыргыз Респуб-
ликасынын Øайлоо жана референдум єткєрїї боюнча 
борбордук комиссиясы жєнїндє» 

Кыргыз Республикасынын конституциялык Мыйзамынын 
3, 4, 8-беренелерин жетекчиликке алып, Кыргыз Респуб-
ликасынын Øайлоо жана референдум єткєрїї боюнча 
борбордук комиссиясы

ЧÅЧИМ КÛËАТ:

1. Рысалиев Бактыбек Коржубаевич №26 Ëенин бир 
мандаттуу шайлоо округунан Кыргыз Республикасынын 
Жогорку Кеўешинин депутаттыгына талапкер болуп кат-
талсын.

2. №26 Ëенин бир мандаттуу шайлоо округунан Кыргыз 
Республикасынын Жогорку Кеўешинин депутаттыгына 
талапкер Б.К. Рысалиевге белгиленген їлгїдєгї ырастама 
берилсин.

3. Бул чечим «Эркин-Тоо» газетасына жана Кыргыз Рес-
публикасынын Øайлоо жана референдум єткєрїї боюнча 
борбордук комиссиясынын расмий сайтына жарыялансын.

4. Бул чечимдин аткарылышын контролдоо Кыргыз Рес-
публикасынын Øайлоо жана референдум єткєрїї боюнча 
борбордук комиссиясынын тєрагасынын орун басары, 
Кыргыз Республикасынын Жогорку Кеўешинин депутатын 
кайра шайлоону єткєрїїдє талапкерлер, саясий партия-
лар тарабынан берилген шайлоо документтерин кабыл 
алуу жана текшерїї боюнча жумушчу топтун жетекчиси 
Н.Ч. Койчукеевге жїктєлсїн.

ТЄРАÃА  Í.ØАÉËÄАБÅКОВА

Бишкек ш., 2023-жылдын 16-августу, №185

№26 ЛЕНИН БИР МАНДАТТУУ ШАЙЛОО ОКРУГУНАН 
КЫРГЫЗ РЕСПУБЛИКАСЫНЫН ЖОГОРКУ КЕЎЕШИНИН 

ДЕПУТАТТЫГЫНА ТАЛАПКЕР КАТАРЫ ТОКТОКУЧУК 
БОЛОТБЕКОВИЧ МАМЫТОВДУ КАТТОО ЖЄНЇНДЄ

КЫРГЫЗ РЕСПУБЛИКАСЫНЫН ШАЙЛОО ЖАНА РЕФЕРЕНДУМ 
ЄТКЄРЇЇ БОЮНЧА БОРБОРДУК КОМИССИЯСЫНЫН

ЧЕЧИМИ
2023-жылдын 9-августунда Кыргыз Республикасынын Øайлоо жана референдум єткєрїї 

боюнча борбордук комиссиясына №26 Ëенин бир мандаттуу шайлоо округунан Кыргыз 
Республикасынын Жогорку Кеўешинин депутаттыгына талапкерлигин кєрсєтїї жєнїндє 
Т.Б. Мамытовдон арыз келип тїшкєн.

2023-жылдын 10-сентябрына дайындалган Кыргыз Республикасынын Жогорку Кеўешинин 
депутатын кайра шайлоодо, Т.Б. Мамытовду талапкер катары каттоо їчїн 2023-жылдын 
9-августунда керектїї документтери берилген. 

Талапкерлер, саясий партиялар тарабынан берилген шайлоо документтерин кабыл алуу 
жана текшерїї боюнча Жумушчу топтун 

2023-жылдын 16-августундагы №20 корутундусу менен, Мамытов Т.Б. талапкерлерге 
коюлуучу мыйзамдардын талаптарына жооп бергендиги аныкталып, аны каттоо боюнча 
маселе кароого сунушталган. 

«Кыргыз Республикасынын Президентин жана Кыргыз Республикасынын Жогорку Кеўеши-
нин депутаттарын шайлоо жєнїндє» Кыргыз Республикасынын конституциялык Мыйзамынын 
59, 60-1, 61-беренелерин, «Кыргыз Республикасынын Øайлоо жана референдум єткєрїї 
боюнча борбордук комиссиясы жєнїндє» 

Кыргыз Республикасынын конституциялык Мыйзамынын 3, 4, 8-беренелерин жетекчиликке 
алып, Кыргыз Республикасынын Øайлоо жана референдум єткєрїї боюнча борбордук 
комиссиясы

ЧÅЧИМ КÛËАТ:

1. Мамытов Токтокучук Болотбекович №26 Ëенин бир мандаттуу шайлоо округунан 
Кыргыз Республикасынын Жогорку Кеўешинин депутаттыгына талапкер болуп катталсын.

2. №26 Ëенин бир мандаттуу шайлоо округунан  Кыргыз Республикасынын Жогорку Кеўе-
шинин депутаттыгына талапкер Т.Б. Мамытовго белгиленген їлгїдєгї ырастама берилсин.

3. Бул чечим «Эркин-Тоо» газетасына жана Кыргыз Республикасынын Øайлоо жана 
референдум єткєрїї боюнча борбордук комиссиясынын расмий сайтына жарыялансын.

4. Бул чечимдин аткарылышын контролдоо Кыргыз Республикасынын Øайлоо жана 
референдум єткєрїї боюнча борбордук комиссиясынын тєрагасынын орун басары, Кыргыз 
Республикасынын Жогорку Кеўешинин депутатын кайра шайлоону єткєрїїдє талапкерлер, 
саясий партиялар тарабынан берилген шайлоо документтерин кабыл алуу жана текшерїї 
боюнча жумушчу топтун жетекчиси Н.Ч. Койчукеевге жїктєлсїн.

ТЄРАÃА   Í. ØАÉËÄАБÅКОВА

Бишкек ш., 2023-жылдын 16-августу, №180
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Кыргыз Республикасынын мамлекеттик расмий гезити

Жеке ишкер табалдыев 
кумарбек Сагындыкович 

(окпо 27180533, 
инн 20610198501028)

жеке ишкердигин 
токтоткондугун 

билдирет.
Бардык дооматтар эки ай 

ичинде кабыл алынат. Дареги: 
Єзгєн району, Заргер айыл 
єкмєт¿. П/П-029

Жи маматисмаил 
уулу Сардорбек

(код окпосу 29140590, 
инн 22612199001508)
ºз ишкерд¿¿л¿г¿н 
токтоткондугун 

билдирет.
Бардык дооматтар эки ай 

ичинде кабыл алынат.
П/П-675

Жеке ишкер 
Акыбаева Датка

(код окпосу 24530688, 
сериясы гр №0046974)
ºз ишкерд¿¿л¿г¿н 
токтоткондугун 

билдирет.
Бардык дооматтар эки ай 

ичинде кабыл алынат.
П/П-250

ЖОгОлду
утеря

В связи с утерей  
свидетельства о 
государственной 

регистрации ИП Талантбек 
Àтай  код ÎÊПÎ 30750603, 

ИНН 20707199301322 считать 
недействительным.

Н-600

В связи с утерей 
свидетельства на ïраво 

ïолзования земельной 
долей ТÊÀ №6-1478 на 

имя Êаратаевой Гульзара 
Êыркбаевны считать 
недействительным.

П/П-109

Êадамжай районунун П¿лгºн 
айылынын тургуну Ñоïоков 
Ñоветбек Ìамасалиевичке 
тиешел¿¿ мам. актысы Ч 
№240540 жоголгондугуна 
байланыштуу жараксыз 

деï табылсын. 
П/П-11

Ибраимов Ñулайман Êасымбековичке  
таандык жер ¿л¿ш¿нºн ïайдаланууга укук 

бер¿¿ч¿ к¿бºл¿г¿ №0068299 (16.06.2015-жылы 
берлиген) жоголгондугуна 

байланыштуу жараксыз деï табылсын. П/П-125

В связи с утерей  
государственного 

акта о ïраве частной 
собственности на земелный 

участок серия Ч №141189, 
иден. код 2-03-04-1002-

0183, ïринадлежаùий ÎсÎÎ 
“Ìеркур-тур” считать 

недействительным.
Н-599

СУЩЕСТВЕННЫЙ ФАКТ:

ОАО «ЭЛектричеСкие СтАнЦии» 
УВЕДОМЛЯЕТ, ЧТО РЕШЕНИЕМ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ ОАО 

«ЭЛЕКТРИЧЕСКИЕ СТАНЦИИ»:
1. Прекращены полномочия заместителя генерального директора 

по капитальному строительству - члена Генеральной дирекции 
ОАО «Электрические станции» Садыракунова Салават Сады-
ровича.

2. В состав Генеральной дирекции ОАО «Электрические станции» 
- заместителем генерального директора по капитальному строи-
тельству - членом Генеральной дирекции ОАО «Электрические 
станции» избран Мурзакматов Чынгыз Женишбекович.

АЛАмуДунСкий АйыЛ ОкмОту 
ОБЪЯВЛЯЕТ ОТКРЫТЫЙ КОНКУРС 

по предоставлению земельного участка во временное 
пользование и в частную собственность.

1. Площадью S=438 м2 расположенного по адресу: с. Аламу-
дун, ул. Алма-Атинская б/н с западной стороны ДÝП-958.

2. Площадью S=200 м2 расположенного с. Аламудун, ул. Го-
голя №137/1 

Торги состоятся по адресу: с.Аламудун ул. Набережная №300а 
в здании Аламудунского айыл окмоту 19.09.2023 г. в 11.00 часов.

Национальное Общество Красного Полумесяца 
Кыргызской Республики (НОКП КР) 

ОБЪЯВЛЯЕТ ТЕНДЕР 
на отбор поставщика финансовых услуг, в рамках 

предоставления гуманитарной денежно-ваучерной помощи 
населению Кыргызстана на 2023-2024 год

Более подробную информацию можно найти на сайте: www.
redcrescent.kg

ИЗВеШеНИе

Специальный администратор ОсОО «Совместное 
Кыргызско-Индийское Предприятие 
Аджанта Фарма Лимитед» - Банкрот 

на основании соглашения с Финансово кредитным фондом при 
МФ КР №11-000-000-00/2019-125 от: 10.07.2019 г. 

ПРОВОДИТ ОТКРЫТЫЙ АУКЦИОН 
с понижением цены на 70% от стартовой цены по продаже 

залогового имущества должника.

На открытый аукцион выставляется единым лотом: Комплект обо-
рудования для производства 50 млн ампул в год: - Со стартовой це-
ной 34 785 300,00 (тридцать четыре миллиона семьсот восемьдесят 
пять тысяч триста) сом 00 тыйын.

Аукцион состоится 20 сентября 2023 г. в 11.00 часов по адресу: 
ул. Киевская, 96а, каб. 611.

Заявки на участие в аукционе принимаются до 19 сентября 2023 г. с 
10.00 до 15.00 ч. К участию в аукционе допускаются лица, внесшие 
письменное заявление и гарантийный взнос в кассу должника в раз-
мере 10% от стартовой цены.

Справки по тел.: (0555) 93-07-72

С/О-929

мамлекеттик сектОрдО ички аудитОрду 
сертификациялОО Жєнїндє ЖОбОну 

бекитїї тууралуу

кыргыЗ республикасынын финансы министрлигинин
буйруГу

Кыргыз Республикасынын мамлекеттик секторунда ички аудит боюнча ченемдик укук-
тук базаны жана ички аудиторлорду квалификациялык сертификациялоо системасын 
єркїндєтїї максатында, Кыргыз Республикасынын Бюджеттик кодексинин 122-берене-
синин 2-бєлїгїн, “Ички аудит жєнїндє” Кыргыз Республикасынын Мыйзамынын 10-бе-
ренесинин 1-бєлїгїнїн 8-пунктун аткаруу їчїн, Кыргыз Республикасынын Министрлер 
Кабинетинин 2023-жылдын 3-мартындагы №115 “Кыргыз Республикасынын Министрлер 
Кабинетинин айрым ченем жаратуу ыйгарым укуктарын мамлекеттик органдарга жана 
жергиликтїї єз алдынча башкаруунун аткаруу органдарына єткєрїп берїї жєнїндє” ток-
томуна ылайык буйрук кылам:

1. Мамлекеттик сектордо ички аудиторду сертификациялоо жєнїндє жобо тиркемеге 
ылайык бекитилсин.

2. Бухгалтердик эсепти, ички аудитти жана ички контролду єнїктїрїї башкармалыгы:
1) буйрук катталган кїндєн тартып їч жумуш кїндїн ичинде бул буйрукту мамлекеттик 

жана расмий тилдерде “Эркин-Тоо” гезитине жана Кыргыз Республикасынын Министр-
лер Кабинетинин расмий сайтына жарыяласын;

2) буйрук расмий жарыяланган кїндєн тартып їч жумуш кїндїн ичинде бул буйрук-
тун кєчїрмєлєрїн мамлекеттик жана расмий тилдерде эки нускада, кагаз жїзїндє жа-
на электрондук тїрдє, жарыялоо булагын кєрсєтїї менен Кыргыз Республикасынын че-
немдик укуктук актыларынын мамлекеттик реестрине киргизїї їчїн Кыргыз Республи-
касынын Юстиция министрлигине жєнєтсїн;

3) ушул буйрук кїчїнє кирген кїндєн тартып їч жумуш кїндїн ичинде буйруктун кєчїр-
мєсїн мамлекеттик жана расмий тилдерде эки нускада Кыргыз Республикасынын Пре-
зидентинин Администрациясына жєнєтсїн.

3. Басма сєз кызматы бул буйрук катталган кїндєн тартып їч жумуш кїндїн ичинде 
аны Кыргыз Республикасынын Финансы министрлигинин веб-сайтына расмий жарыя-
лоону камсыздасын.

4. Кїчїн жоготту деп таанылсын:
1) Кыргыз Республикасынын Финансы министрлигинин 2018-жылдын 6-августундагы 

№3-ЫУ “Мамлекеттик сектордо ички аудиторду сертификациялоо жєнїндє жобону бе-
китїї тууралуу” буйругу.

5. Бул буйрук расмий жарыяланган кїндєн тартып жети кїн єткєндєн кийин кїчїнє кирет.
6. Ушул буйруктун аткарылышын контролдоо Кыргыз Республикасынын финан-

сы министринин орун басары – Борбордук казыналыктын директору У.О.Даникеев-
ге жїктєлсїн.

Министр А.К.БАКеТАеВ 

Бишкек шаары, 2023-жылдын 15-августу, №3-Б

2023-жылдын 15-августу, №3-Б Мамлекеттик сектордо ички аудиторду 
сертификациялоо жєнїндє жобону бекитїї боюнча жобо менен www.minfin.kg 

сайтынан таанышууга болот.

ПрикАЗ
министерстВа финансоВ кыргыЗской республики

Об утверЖдении пОлОЖения О сертификации 
внутреннегО аудитОра в гОсударственнОм сектОре

В целях совершенствования нормативной правовой базы по внутреннему аудиту и 
системы квалификационной сертификации внутренних аудиторов в государственном 
секторе Кыргызской Республики, во исполнение части 2 статьи 122 Бюджетного кодекса 
Кыргызской Республики, пункта 8 части 1 статьи 10 Закона Кыргызской Республики «О 
внутреннем аудите», в соответствии с постановлением Кабинета Министров Кыргызской 
Республики «О делегировании отдельных нормотворческих полномочий Кабинета Ми-
нистров Кыргызской Республики государственным органам и исполнительным органам 
местного самоуправления» от 3 марта 2023 года №115, приказываю:

1. Утвердить Положение о сертификации внутреннего аудитора в государственном 
секторе, согласно приложению.

2. Управлению развития бухгалтерского учета, внутреннего аудита и внутреннего 
контроля:

1) в течение трех рабочих дней со дня регистрации опубликовать настоящий приказ на 
государственном и официальном языках в газете «Эркин-Тоо», и на официальном сайте 
Кабинета Министров Кыргызской Республики; 

2) в течение трех рабочих дней со дня официального опубликования направить ко-
пии настоящего приказа в двух экземплярах на государственном и официальном язы-
ках, на бумажном и электронном носителе, с указанием источника опубликования в Ми-
нистерство юстиции Кыргызской Республики для включения в Государственный реестр 
нормативных правовых актов Кыргызской Республики;

3) в течение трех рабочих дней со дня вступления в силу настоящего приказа, напра-
вить копию приказа в двух экземплярах на государственном и официальном языках в 
Администрацию Президента Кыргызской Республики.

3. Пресс-службе в течение трех рабочих дней со дня регистрации настоящего прика-
за обеспечить его официальное опубликование на веб-сайте Министерства финансов 
Кыргызской Республики.

4. Признать утратившим силу:
1) приказ Министерства финансов Кыргызской Республики от 6 августа 2018 года №3-

ДП «Об утверждении Положения о сертификации внутреннего аудитора в государствен-
ном секторе».

5. Настоящий приказ вступает в силу по истечении семи дней со дня официального 
опубликования.

6. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на Заместителя минист-
ра финансов Кыргызской Республики – директора Центрального казначейства Минис-
терства финансов Кыргызской Республики Даникеева У.О.

Министр А.К.БАКеТАеВ 

г.Бишкек, 15 августа 2023 года, №3-П

15 августа 2023 года, №3-П Положением о сертификации внутреннего аудитора в 
государственном секторе можно ознакомиться на сайте www.minfin.kg.

С/О-930

Отчет ОАО «мФк «Абн» 
о выплате дохода по облигациям пятого транша четвертого 

выпуска (peг. №KG 0204211518 от 11.01.2023 г.) за первый 
процентный период, дата выплаты с 10 августа 2023 г.

Общее количество владельцев облигаций (физ. 
и юр. лица)

54

Общая сумма начисленных доходов (сом) 880 145,99

Общее количество владельцев облигаций, по-
лучивших доходы (физ. и юр. лица)

47

Сумма выплаченных доходов, в сомах 869 260,58

Сумма не выплаченных доходов, в сомах 10 885,41

Количество владельцев облигаций, по которым 
не выплачены доходы (физ. лица)

7

Количество облигаций, по которым не выпла-
чены доходы (экз.)

49

Причина невыплаты не востребованы 
инвестором*

* Причина невыплаты и предполагаемая дата выплаты: На дату 
предоставления отчета проценты не востребованы инвесторами. 
Выплата процентов будет производиться по мере их явки в ОАО 
“МФК “АБН”, предполагаемая дата выплаты: с даты востребования.

Н-614
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ªзгºн районунун Æазы 
айыл ºкмºт¿н¿н Æýýренчи 

айылынын тургуну Бабаева 
Êылымбу Æалчымановнага 
таандык жер участогуна 

жеке менчик укугу жºн¿ндºг¿ 
к¿бºл¿г¿ №0087124 

жоголгондугуна 
байланыштуу жараксыз 

деï табылсын.
П/П-269

Îш облусунун Ноокат 
районундагы Бел айыл 

ºкмºт¿н¿н тургуну Àсанов 
Àбдикерим Имаралиевичке  

таандык ИНН 21501195800295 
жеке ишкердик к¿бºл¿г¿ 

жоголгондугуна 
байланыштуу жараксыз 

деï табылсын.
П/П-739

Êасымов Тилегенге  тиешел¿¿ 
жер ¿л¿ш¿нºн ïайдаланууга 
укук бер¿¿ч¿ к¿бºл¿г¿ серия 

ÆТ №0095 иден. коду 4-01-
100003-001 жоголгондугуна 

байланыштуу жараксыз 
деï табылсын.

Н-617

Æумаева Îрозб¿гº 
тиешел¿¿ жеке ишкердик 

к¿бºл¿г¿н¿н ÎÊПÎсу 
28504239, ИНН 10304195900617 

жоголгондугуна 
байланыштуу жараксыз 

деï табылсын.
П/П-041

Óтерян гос.акта Ч №395872 
(выдан от 15.06. 2012 г.) на имя 
Óмотова Нурбека Токоновича  

иден. код 7-08-05-0009-0273  
контур №271 считать 
недействительным.

Н-618

Ноокат районундагы 
Çулïиев айыл амагындагы 

Àбубаккир Ñыддык атындагы 
мечиттин мам.актысы 

Ч №026230 жана теõникалык 
ïасïорту жоголгондугуна 
байланыштуу жараксыз 

деï табылсын.
П/П-186

ªзгºн шаарынын Ñ.Àтажанов 
кºчºс¿н¿н тургуну 

Исманалиев Ñадыкжан 
Õайдаралиевичке таандык 

жер ¿л¿ш¿н¿н к¿бºл¿г¿ ÎÓÄБ 
№20501 жана сатуу жана 

сатыï алуу келишими №506-
2022-10835 (18.04.2022-ж.б.) 

жоголгондугуна 
байланыштуу жараксыз деï 

табылсын. П/П-468

В связи с утерей 
свидетельства о 
государствнной 

регистрации ИП Боконбаев 
Талантбек Àсанбаевич  

код ÎÊПÎ 28555414, 
ИНН 22504197000733 считать 

недействительным. Н-616

ПССИ г.Ош
ОБЪЯВЛЯЕТ ПОВТОРНЫЕ ТОРГИ

в форме открытого аукциона

на земельный участок площадью 150 кв.м, находящаяся  по 
адресу: г.Ош, ул. Ошская №22/1 (ИК 5-11-07-0164-01412) 
принадлежащая Тажибаеву Мухаммеджану Минбаевичу.  

Начальная стартовая цена 1 100 000 (один 
миллион сто тысяча) сомов.

Желающие принять участия в торгах вносят 5% от начальной про-
дажной цены перед началом торгах, на депозитный счет ПССИ г.Ош 
р/счет 4407012100000188, ИНН 00101199510034, БИК 440001, банк 
получателя Ошский филиал ОАО “РСК Банк”.

Публичные торги будут проводиться по месту нахождения имущест-
ва: г.Ош, ул.Ошская №22/1, 19 сентября 2023 г. в 11.00 ч.

Участник выигравший публичные торги должен в течение семи дней 
внести сумму, за приобретенный предмет залога (покупную цену), за 
вычетом суммы ранее внесенного гарантийного взноса. 

Телефон для справок: (0550) 00-05-12, с/и  Азимбаев А.М.
П/П-41

Ноокат райондук соттук аткаруучулар 
бєлїмї тарабынан

кїрєєгє коюлган Ош областынын Ноокат районундагы, Кыргыз-
Ата айыл єкмєтїнїн, Ак-Булак айылында жайгашкан Топчубаев 
Сайпидин Араповичтин наамындагы 5-05-08-1007-0609 сандуу 
иденфикациялык коддогу жер участкасынын  баштапкы баасы 

100 439 сом, 505-08-1007-0610 сандуу иденфикациялык коддогу 
жер участкасынын баштапкы баасы 100 674 сом жана Ноокат 
районунун Кыргыз-Ата айыл єкмєтїнїн Ак-Булак айылында 

жайгашкан Топчубаев Сайпидин Араповичтин наамындагы  5-05-
08-1007-1086 сандуу иденфикациялык коддогу турак жайдын  

баштапкы баасы 1 513 748 сом турак жайы биринчи ирет 
аукционго (эл алдындагы сатыкка) коюлат.

Эл алдындагы сатык 2023-жылдын 4-октябрында саат 10.00дє 
турак жай жайгашкан  жерде аукцион єтєт.

Сатыкка катышуу їчїн  башталгыч баадан 5% алдын ала тєлєєгє 
жана сот аткаруучунун аукционго катышууга арыздарды кабыл алуу-
су  аукционго катышканга чейин бир кїн мурун бїтєт. Аукциондун же-
ўїїчїсї калган айырма сумманы 7 кїндїн ичинде  тєлєєгє милдет-
тїї. Пайыз тєлєнїїчї депозиттик эсепти Ноокат райондук САКБдан 
алсаўыздар болот.

Сурап-бил¿¿ ¿ч¿н (Ноокат шаары, Ленин кєчєс¿ №10.) 
Ноокат райондук соту 1-кабат, 9-бєлмєгє кайрылса¢ыздар 
болот. Тел.: (03230) 5-00-04, (0551) 77-56-57, (0776) 03-05-11.

5% тєлєн¿¿ч¿ эсеп: 
1. Ноокат райондук САКБнын эсеби. "РСК Банк" ААКнын Ноокат 

єкїлчїлїгї.
2. Э/счету 4407092100000157
3. БИК  440001
4. Тєлєє коду 14511900
5. ИНН 001011995510034 

Íоокат райондук ÑÀКÁынын улук Ñоттук 
аткаруу÷усу: Øайбекоâ Á.À.

С/О-934

АГентСтВО рАЗВитиЯ и 
инВеСтирОВАниЯ СООбЩеСтВ

кырГыЗСкОй реСПубЛики (АриС)
международная ассоциация развития (мар)

проект устойчивого развития сельского 
водоснабжения и санитарии – дополнительное 

финансирование (пурсвс-дф)

ОБЪЯВЛЯЕТ ТЕНДЕР НА СТРОИТЕЛЬНЫЕ НИЖЕСЛЕДУЮЩИЕ 
СТРОИТЕЛЬНЫЕ РАБОТЫ: 

• реабилитация санитарных сооружений в школах иссык-
кульской области;

• дополнительные работы по реабилитации системы во-
доснабжения в селе корул алайского района Ошской 
области;

Заинтересованные правомочные участники могут получить до-
полнительную информацию в Агентстве развития и инвестирова-
ния сообществ Кыргызской Республики, Исполнительный директор, 
Наспеков Марс Дамирович, e-mail: zakupki@aris.kg (с копией на: 
yorozalieva@aris.kg и edjakypbekov@aris.kg) и изучить тендер-
ную документацию в рабочее время с 9.00 до 18.00 часов по ука-
занному ниже адресу.

Заинтересованные правомочные участники торгов могут полу-
чить полный пакет Тендерных документов на русском языке после 
регистрации/авторизации на сайте АРИС www.aris.kg

Конкурсные предложения должны быть доставлены по указанно-
му ниже адресу до 15.00 часов 4 сентября 2023 года. Предложе-
ния, полученные после указанного срока, будут отклонены.

Агентство развития и инвестирования сообществ Кыргызс-
кой Республики

г. Бишкек, ул. Боконбаева, 102
тел.: + 996 (312) 62-07-52, 30-18-05 (153),
факс: + 996 (312) 62-47-48,
e-mail: zakupki@aris.kg

АГентСтВО рАЗВитиЯ и 
инВеСтирОВАниЯ СООбЩеСтВ

кырГыЗСкОй реСПубЛики (АриС)
международная ассоциация развития (мар) 

проект «устойчивого развития сельского водоснабжения 
и санитарии – дополнительное финансирование» 

(пурсвс-дф)

ОБЪЯВЛЯЕТ КОНКУРС НА ВАКАНТНЫЕ ПОЗИЦИИ:
1. Инженер по техническому надзору для работы в под-проекте 

Кюрментю в селе Кюрментю Тюпского района Иссык-Кульской 
области;

2. Инженер по техническому надзору для работы в под-проекте 
Бексе-Джол в селе Бексе- Джол Жайылского района Чуйской 
области;

3. Инженер по техническому надзору для работы в под-проекте 
Кичи-Булолу в селе Кичи-Булолуу Алайского района Ошской 
области;

4. Младший инженер по техническому надзору для работы в под-
проекте Бексе-Джол в селе Бексе-Джол Жайылского района 
Чуйской области;

5. Младший инженер по техническому надзору для работы в под-
проекте Кюрментю в селе Кюрментю Тюпского района Иссык-
Кульской области.

Минимальные требования, предъявляемые к кандидатам, може-
те узнать на нижеуказанном сайте АРИС.

Заинтересованные кандидаты должны зарегистрироваться/ав-
торизоваться в качестве Кандидата на вакансию на сайте АРИС и 
подать заявку на участие в данном отборе прикрепив резюме на 
русском и английском языках, с указанием контактного телефона и 
электронной почты, до 18.00 часов 1 сентября 2023 г. 

По возникшим вопросам обращаться по нижеуказанным контакт-
ным данным:

Агентство развития и инвестирования сообществ Кыргызс-
кой Республики

720040, г. Бишкек, ул. Боконбаева, 102, кабинет №11
тел.: + 996 (312) 62-07-52, 30-18-05 (153),
факс: + 996 (312) 62-47-48,
e-mail: zakupki@aris.kg

Ликвидатор  ОАО иб «иссык-куль» - Агентство по ликвидации банков 
объявляет о проведении открытого аукциона по продаже следующих автомашин, 

принадлежащих на праве собственности ОаО иб "иссык-куль": 

№
лот

Марка 
автомашины

Год 
выпуска

Стартовая 
цена (сом) Õарактеристика

1 НИССАН-ПАТРОЛ
Гос № 6900ВВ

1999 г. 393 013 Цвет- золотистый; объем - 4,5 куб (бензин);  МКПП;  техничес-
кое состояние – неудовлетворительное, дефект двигателя.

2 Инфинити QX56 
гос. № KGBH9758 

2006 г. 436 828 цвет - черный; объем двигателя - 5,6 куб (бензин); АКПП;  
техническое состояние - неудовлетворительное, требует-
ся ремонт.

3 Мерседес-Бенц 
Е430, гос. 

№ KGBH6094

2000 г. 269 900 цвет - черный; объем двигателя - 4,3 куб (бензин);  АКПП;  
техническое состояние - неудовлетворительное, дефект 
двигателя, требуется ремонт.

4 Фольксваген 
Пассат, гос. 
№ 0760BB

2000 г. 78 462   цвет - мокрый асфальт; объем двигателя - 1,8 куб (бен-
зин); МКПП;  техническое состояние - неудовлетворитель-
ное, требуется ремонт.

5 ВАЗ 21213,
гос. № 0646IA 

2004 г. 128 139   цвет - белый; объем двигателя - 1,7 куб (бензин);  МКПП;  
техническое состояние - неудовлетворительное, требует-
ся ремонт. 

6 ВАЗ 21074,
 гос. № 0866IB 

2007 г. 48 150   цвет -белый; объем двигателя - 1,5 куб (бензин);  МКПП;  
техническое состояние - неудовлетворительное, требует-
ся ремонт.

7 ВАЗ 21074, гос. 
№  KGBH3925

2007 г. 46 775   Цвет-белый; объем двигателя - 1,5 куб (бензин);  МКПП;  
техническое состояние - неудовлетворительное, требует-
ся ремонт.

Аукцион состоит 18 сентября 2023 г. в 10.00 ч. по адресу: г. Бишкек, ул. Абдрахманова, 133
Для участия в аукционе необходимо  подать заявку не позднее 17.00 ч. 17 сентября  2023 года по ад-

ресу: г. Бишкек, пр. Чуй, 114, 2 этаж, каб. 209 и оплатить гарант. взнос в размере 10% от стартовой це-
ны по следующим реквизитам: ликвидатор ОАО ИБ «Иссык-Куль» - Агентство по ликвидации банков,  р/с 
1299003150022374 в ОАО «РСК Банк»; ОКПО 20336191, ИНН 02306199710147.

Справки по тел.: (0312) 66-01-05, (0312) 66-13-01, (0550) 52-00-49. С/О-935

С/О-937

С/О-936

Германский красный крест совместно 
с национальным Обществом красного 

Полумесяца кыргызстана

ПРИГЛАШАЮТ К УЧАСТИЮ В ТЕНДЕРЕ.

Офис Германского Красного Креста (ГКК) в КР, при финансовой 
поддержке Федерального Министерства Иностранных дел 

Германии, совместно с Национальным Обществом Красного 
Полумесяца Кыргызстана, приглашает все заинтересованные 

компании и организации к участию в тендере по:
Закупка и поставка оборудования (униформа) для 10 школьных 

команд по снижению рисков стихийных бедствий (СРБ) и 10 
новых Местных Комитетов по Чрезвычайным Ситуациям в 

Джалал-Абадской и Ошской областях.

Для участия в тендере необходимо представить; копии докумен-
та/сертификата об официальной регистрации компании или ИП, 
справку с налогового органа о не задолженности в Кыргызстане. 
Данное требование является обязательным условием  тендера.

Ваше ценовое предложение вы можете отправить на  e-mail: 
grc.procurement@gmail.com, либо принести в запечатанном кон-
верте по адресу: г. Бишкек, бул. Ýркиндик, 10, 2 этаж, офис Гер-
манского красного креста, моб.: + 996 (555) 00-55-58

Последний срок подачи заявок 5 сентября 2023 года до 15.00 
часов.

С/О-939



иП Анарбекова Элнура 
Анарбековна 

(код окпо 29665817, 
инн 12207199301560)

обúявляет о своем 
закрытии.

Притензии принимаются в 
течение 2-х месяцев по адре-
су: г.Бишкек, мкр 12, дом 42, 
кв 38. 

Тел.: (0779) 60-80-22.
Н-613

ЖОгОлду
утеря

В связи с утерей гос.
акта о ïраве частной 

собственности №290422 
(от 14.02.2011 г.) на имя 

Ñыдыкбековой Øумкарбека 
Äобулбековича считать 

недействительным.
Н-602

В связи с утерей гос. 
акта о ïраве частной 

собственности на земельный 
участок В №103031 и В 

№038695 (от 15.08.2022 г.) 
на имя Óрустамовой Ýлизы 

Æенишбаевны считать 
недействительным.

П/П-059

В связи с утерей 
свидетельства 

о государственнной 
регистрации ИП Ìадеюнова 

Ôатме Ùилазовна 
код ÎÊПÎ 23331610,

 ИНН 12510194800302 считать 
недействительным.

Н-605

Ñасыкулов Êазыбекке 
тиешел¿¿ жер ¿л¿ш¿нºн 

ïайдаланууга укук бер¿¿ч¿ 
08.11.1999-жылы №415 

менен катталган к¿бºл¿г¿ 
жоголгондугуна байланыштуу 

жараксыз деï табылсын.
Н-606

Ìаматова Б¿сара 
Исмаиловнага тиешел¿¿ 
мам.актысы Ч №0096484 

(берилген к¿н¿ 25.09.2007-ж.) 
жоголгондугуна 

байланыштуу жараксыз 
деï табылсын.

Н-607

В связи с утерей 
о государственной 

регистрации ИП Äавлетбаева 
Äжамбула Äжексенбаевича 

код ÎÊПÎ 23677840, 
ИНН 22006197100469 считать 

недействительным.
Н-611

Раимбеков Тулебайга 
тиешел¿¿ жер ¿л¿ш¿нºн 

ïайдаланууга укук бер¿¿ч¿ 
к¿бºл¿г¿ №0124627 

жоголгондугуна 
байланыштуу жараксыз 

деï табылсын.
Н-608

В связи с утерей гос. 
акта №0015027 на имя 

Ñоколова Åвгения 
Àнатольевича считать 

недействительным.
Н-610

В связи с утерей гос.
акта  серия Ч №459656 
на имя Àбдуназарова 
Ýгемназара считать 
недействительным.

Н-612

Àлам¿д¿н районунун 
Бер-Булак айылындагы 
“Ñагынбай” атындагы 
мечиттин ИÌ №1373 

диний уюмду мамлекеттик 
каттоо жºн¿ндºг¿ 

к¿бºл¿г¿ жоголгондугуна 
байланыштуу жараксыз 

деï табылсын.
Н-609

Îрунтаева Æе¢ишк¿л 
Ñултановнага тиешел¿¿ 

жер ¿л¿ш¿нºн ïайдаланууга 
укук бер¿¿ч¿ к¿бºл¿г¿ серия 

ЧÌ №628 жоголгондугуна 
байланыштуу жараксыз 

деï табылсын.
Н-615

ПССИ г.Балыкчы Иссык-Кульской области
ОБЪЯЛЯЕТ (АУКЦИОН) ПОВТОРНЫЕ ТОРГИ

залеженного недвижимого имущества

- в виде жилого дома, общей площадью 52,81 кв.м., жилой 
площадью 42,62 кв.м., расположенный на земельном 
участке мерою 532 кв.м., находящегося по адресу: Иссык-
Кульская область, город Балыкчы, ул.Океева дом №90, 
принадлежащего Табылдиеву Кубанычу Омурбековичу 
идентификационный код №2-07-05-0022-0011.

Торги состоятся 22.09. 2023 года в 10.00 часов по адресу: город 
Балыкчы, ул. Океева, дом №90.

Ñтартовая цена 1 751 172 сомов (один миллион семьсот 
ïятьдесять одна тысяча сто семьдесять два) сомов.

Для участия в торгах необходимо внести 5% гарантийного взноса на 
депозитный сч¸т ПССИ г.Балыкчы 4404062100000256, БИК 440406, 
код платежа 14238900 назначение: для участие в торгах.

Прием заявок на участие в аукционе заканчивается за один день 
до начала аукциона.

Участник,выигравший публичные торги должен в течение  семи дней 
внести на расчетный счет ПССИ г.Балыкчы покупную цену за выче-
том сумму гарантийного взноса.

Обращаться по тел.:  (0709) 13-64-61, г.Балыкчы, 
ул.Каралаева №31 ПССИ города Балыкчы.

Ñтарший судебный исполнителü ПÑÑÈ 
Áалык÷ы: Òокторбай уулу À. С/О-931

Подразделение службы судебных 
исполнителей по г. Майлуу-Суу

ОБЪЯВЛЯЕТ ПУБЛИЧНЫЕ ТОРГИ

по реализации жилой квартиры, общей полезной 
площадью - 67,5 кв.м., жилой площадью - 37,2 кв.м., 
по адресу: г.Майлуу-Суу, улица Саматова, дом 3, кв. 
15, принадлежащий должнице Дармановой Гульбайре 
Мамытовне, по стартовой цене 575800 (пятьсот семьдесят 
пять тысяч восемьсот) сом. 

Торги состоятся 22 сентября 2023 года в 15.00 часов ПССИ г. 
Майлуу-Суу по улице Ленина, 89. Покупная цена должна быть вне-
сена не позднее 7-го срока после торгов на депозитный счет ПССИ г. 
Майлуу-Суу, счет номер 4408132100000142, код платежа 14511900, 
ИНН 00501199510013, БИК 440001.

За справками обращаться в ПССИ г.Майлуу-Суу 
по тел.: (03744) 5-16-54, (0550) 19-12-70. Д-05

Подразделение ПССИ г.Майлуу-Суу
ОБЪЯВЛЯЕТ ПУБЛИЧНЫЕ ТОРГИ

по реализации жилого дома по адресу: г.Майлуу-Суу, 
ул. Спутник-2, дом 20а, общей площадью - 118,9 кв.м., 
полезной площадью - 67,6 кв.м., принадлежащий 
залогодателю Кучербаевой Мукарам Молдодосовне, 
по стартовой цене 1612000 (один миллион шестьсот 
двенадцать тысяч) сом. 

Торги состоятся 22 сентября 2023 года в 15.00 часов ПССИ г.Май-
луу-Суу  по улице Ленина, 89. Покупная цена должна быть внесена 
не позднее 7-го срока после торгов на депозитный счет ПССИ г.Май-
луу-Суу счет 4408132100000142, ИНН 00501199510013, БИК 440001. 

За справками обращаться в ПССИ г.Майлуу-Суу 
по тел.: (03744) 5-16-54, (0550) 19-12-70. Д-05

Ала-Бука райондук сот аткаруучулар 
кызмат бєлїмї

Жалал-Абад областынын Ала-Бука райондук соту тарабынан 
берилген 25.05.2023-жылдагы № ГД-117/23-Д2 сандуу аткаруу 

документинин негизинде карызкор Конокбаев Урматбек 
Абдувалиевичтен єндїрїп алуучу “Айыл Банк” ААКтын пайдасына 

жалпысынан 665 899 (алты жїз алтымыш беш миў сегиз жїз 
токсон тогуз) сом кредиттик карызы, кїрєєгє коюлган Жалал-Абад 
областынын Ала-Бука районунун Єрїктї а/є, Єрїктї айылындагы 

А. Ражапов кєчєсїнїн № 67 дареги боюнча идентификациалык 
коду 3-01-05-1001-0546, жалпы жер тилкеси - 3642,75 чарчы 

метр,  пайдалуу аянты - 101,12 чарчы метр, жашоо аянты - 52,43 
чарчы метрди тїзгєн турак жайга тоорук (аукцион) жарыялайт. 

Турак жайдын баштаïкы старттык баасы – 
1 050 000 сом (бир миллион ýл¿¿ ми¢) сом. 

Тоорук (аукцион) 2023-жылдын 22-сентябрь к¿н¿ саат 14.00дє 
мїлк жайгашкан даректе жїргїзїлєт. Аукционго катышууну каалоочу-
лар арыз берїїгє жана аукционго алардын катышуусуна тоскоолдук-
тар жогу жєнїндє тил кат берїїгє, ошондой эле турак жайдын баш-
тапкы баасынын 5% єлчємїндє Ала-Бука райондук САКБнын депозит-
тик эсебине (БИК 440001, жеке эсеп №4408022100000124, тєлєм коду 
440802) шертпул тєлєєгє тийиш. Аукционду утуп алган адам тєлєгєн 
шертпул сатып алуу баасынын эсебине чегерилет. Аукциондон жеўил-
ген катышуучулар тєлєгєн шертпул аукцион аяктагандан кийин 3 (їч) 
жумушчу кїндїн ичинде єздєрїнє кайтарылып берилет. Аукциондон 
уткан адам 7 (жети) кїндєн кечиктирбестен аукциондун башталышы-
нын алдында тєгїлгєн шерт пулдун суммасын кошуу менен мїлктїн 
сатып алган наркын толук тєлєп берїїгє милдеттїї. 

Байланыш телефону: (03741)-5-03-07, 
(0228)-04-78-39, (0999)-83-07-70. Д-05

Базар-Коргон районунун сот 
аткаруучулар кызматтык бєлїмї

кїрєєгє коюлган  Абдырахманова Эркаим Камчыбековнага 
таандык болгон Жалал-Абад областынын Базар-Коргон районунун 

Сейдикум айыл аймагынын Кызыл-Ай айылындагы Т.Мурзаев 
кєчєсїнїн №1 дарегинде жайгашкан турак жайын сатуу боюнча 

экинчи жолу ачык аукцион жарыялайт. 

Турак жайдын баштапкы (старттык) баасы - 1 216 124 (бир 
миллион эки жїз он алты миў бир жїз жыйырма тєрт) сом. 

Ачык соода-сатык 2023-жылдын 25-сентябрь к¿н¿ саат 10.00дє 
мїлк жайгашкан даректе жїргїзїлєт. Соода-сатыкка катышууну каа-
лагандар сатык боло турган кїндєн бир кїн мурда мїлктїн баштап-
кы баасынын 5%ын соода-сатык єткєрїлгєнгє чейин Базар-Коргон 
райондук САКБнын депозиттик эсебине кепилдик тєлєм катары тє-
лєп берїї менен соода-сатыкка катыша алат. Соода-сатыкта утуп 
алган катышуучунун кепилдик катары тєлєнгєн суммасы сатып алуу 
баасына кошулат. Соода-сатыкта жеўилген катышуучуларына тєлє-
гєн шертпул тооруктар аяктагандан кийин їч жумушчу кїндїн ичин-
де кайтарылып берилет. Соода-сатыкта уткан катышуучу жети кїн-
дїн ичинде соода-сатыктын алдында тєккєн шерт пулду кошуу менен 
мїлктїн сатып алынган суммасын толугу менен тєлєп берїїгє мил-
деттїї. Базар-Коргон районунун сот аткаруучулар кызмат бєлїмїнїн 
депозиттик эсеби: э/с 4408032100000108, тєлєм коду: 14511900, ИНН: 
00501199510013, БИК: 440001. 

Байланыш тел.: (03736) 5-00-79, (0225) 00-05-85. Д-05

Ала-Бука райондук сот аткаруучулар 
кызмат бєлїмї

Жалал-Абад областынын Ала-Бука райондук соту тарабынан 
берилген 01.02.2023-жылдагы № ГД-733/22-Д2 сандуу аткаруу 

документинин негизинде карызкор Шанаев Акунбек Чотоновичтен 
“Бай Тїшїм” Банк ААКтын пайдасына жалпысынан 824 283,47 (сегиз 

жїз жыйырма тєрт миў эки жїз сексен їч) сом кредиттик карызы, 
кїрєєгє коюлган Жалал-Абад областынын Ала-Бука районунун 

Кош-Серек а/є, Бирлешкен айылындагы Мал-Їўкїр кєчєсїнїн №2 
дареги боюнча идентификациялык коду 3-01-04-1004-0190, жалпы 

жер тилкеси - 4761 чарчы метр,  пайдалуу аянты- 96,48 чарчы 
метр, жашоо аянты 63,44 чарчы метрди тїзгєн турак жайга тоорук 

(аукцион) жарыялайт. 

Турак жайдын баштапкы старттык баасы – 1 000 000 (бир 
миллион) сом.

Тоорук (аукцион) 2023-жылдын 22-сентябрь к¿н¿ саат 11.00дє 
мїлк жайгашкан даректе жїргїзїлєт. Аукционго катышууну каалоочу-
лар арыз берїїгє жана аукционго алардын катышуусуна тоскоолдук-
тар жогу жєнїндє тил кат берїїгє, ошондой эле турак жайдын баш-
тапкы баасынын 5% єлчємїндє Ала-Бука райондук САКБнын депозит-
тик эсебине (БИК 440001, жеке эсеп №4408022100000124, тєлєм коду 
440802) шертпул тєлєєгє тийиш. Аукционду утуп алган адам тєлєгєн 
шертпул сатып алуу баасынын эсебине чегерилет. Аукциондон жеўил-
ген катышуучулар тєлєгєн шертпул аукцион аяктагандан кийин 3 (їч) 
жумушчу кїндїн ичинде єздєрїнє кайтарылып берилет. Аукциондон 
уткан адам 7 (жети) кїндєн кечиктирбестен аукциондун башталышы-
нын алдында тєгїлгєн шертпулдун суммасын кошуу менен мїлктїн 
сатып алган наркын толук тєлєп берїїгє милдеттїї.  

Байланыш телефону: (03741)-5-03-07, 
(0228) 04-78-39, (0999) 83-07-70. Д-05

информация о существенном факте, 
затрагивающем финансово-хозяйственную деятельность 

ОаО «айыл банк».
О созыве Внеочередного Общего собрания акционеров 

ОАО «АйыЛ бАнк»
Постановлением №41/1 от 16 августа 2023 года Советом дирек-

торов ОАО «Айыл Банк» принято решение о созыве и утверждении 
повестки дня Внеочередного Общего собрания акционеров ОАО 
«Айыл Банк». Внеочередное Общее собрание акционеров состоит-
ся 18 августа 2023 года в 10.00 часов, начало и окончания регист-
рации акционеров с 9.00 часов до 10.00 часов по адресу: г. Биш-
кек, ул. Логвиненко, 14. 

Решением Совета директоров, утверждена форма 
проведения Внеочередного Общего собрания акционеров 
как очное голосование, а также следующая повестка дня:

1. О составе Сч¸тной комиссии
2. О подтверждении решения Совета директоров ОАО «Айыл 

Банк» от 31 июля 2023 года №37/1 относительно инвестиро-
вания в Государственные ценные бумаги в виде Казначейских 
обязательств Министерства финансов КР по финансированию 
объектов строительства государственных органов КР на сум-
му 662 937 044,00 сом (шестьсот шестьдесят два миллиона де-
вятьсот тридцать семь тысяч сорок четыре)

3. О внесении изменений и дополнений в принятые решения Внео-
чередного Общего собрания акционеров ОАО «Айыл Банк» от 
15 мая 2023 года по вопросам 5, 6

4. О прекращении полномочий членов Совета директоров ОАО 
«Айыл Банк»

5. Об избрании членов Совета директоров ОАО «Айыл Банк»

Распоряжением Кабинета Министров Кыргызской Республики 
№462-р от 4 августа 2023 года доли Министерства финансов 

Кыргызской Республики в уставном капитале 

ОАО “АйыЛ бАнк” 
в размере 22,2962% были переданы в Государственное 

агентство по управлению государственным имуществом при 
Кабинете Министров Кыргызской Республики.

Таким образом, по состоянию на 11.08.2023г, 100% акции ОАО 
"Айыл Банк" зарегистрированы за Государственным агентством по 
управлению государственным имуществом при Кабинете Минист-
ров Кыргызской Республики.

№66 (3515)
2023-жылдын 18-августу 31

Кыргыз Республикасынын мамлекеттик расмий гезити
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ИНН. 00107199210141 ЗАО Кыргызский-Инвестиционно-Кредитный Банк (КИКБ)гезит ээси: кр министрлер кабинети

Башкы редактор
АСАНБАЕВ

Наралы
Камбаралиевич

Кабылдама
62-38-75

Башкы редактордун 1-орун басары
КАЛЫКОВ Шекербек – 62-38-77

Башкы редактордун орун басары
ДЫЙКАНОВА Жылдыз – 62-38-78

Жооптуу катчы
КУЛАТАЕВА Бактыгїл - 62-38-71

Бєлїмдєр:
Саясат, укук жана экономика 
бєлїмї – 66-22-27

Маданият, адабият жана 
спорт бєлїмї – 62-38-71

Жарнама жана аймактар менен
иштєє бєлїмї – 62-19-06 факс
Уюлдук тел.: (0705) 11-75-87

        (0773) 11-75-87

Веб-сайт – 62-18-64

Коммерциялык бєлїм – 62-18-66

"Нормативдик актылар"
журналы – 62-38-71

Башкы эсепчи – 62-38-73

Компьютердик
борбор – 62-38-74

Жарнамалар кыргыз, орус, англис 
тилдеринде берилет.

жарнамалардын мазмунуна
редакция жооп бербейт.

Мыйзамдар бир эле мезгилде кыргыз жа-
на орус тилдеринде "Эркин-Тоо" гезитин-
де жарыяланып, ал расмий жарыялоо бо-
луп эсептелет.
Автордун кєз карашы редакция нын позиция-
сын билдирбейт.

"Учкун" ААКнын 
басмаканасында басылды.

Буйрутма №752. Нускасы 4528

Басууга 17.08.2023-ж. саат 20.00дє берилди
Сатык келишим баада

 ´ Юстиция министрлигинен 
берилген катталуу кїбєлїгї №592

Жумасына эки ирет:
шейшемби, жума 

кїндєрї чыгат.

Кадамжай райондук Сот аткаруучулар 
кызмат бєлїмї

САКБнын аткаруусундагы №2900/05-7 сандуу аткаруу єндїрїшї 
боюнча, кїрєєгє коюлган идентификациялык коду №8-02-08-1005-

0146 сандуу Кадамжай району Бирлик а/а Кичи-Айдаркен айылы 
Айдаркен кєчєсї №32 їйгє жалпы аянты 126,94 кв.м., жашоо аянты 

67 кв.м., жер участогу 1500 кв.м. кыймылсыз мїлккє баштапкы 
баасы 937 050 (тогуз жїз отуз жети миў элїї) сомго бааланган тейде 

биринчи ирет соода-сатык (аукцион) жарыялансын. 

Ачык соода-сатык (аукцион), 2023-жылдын 22-сентябрь саат 
14.00гє Кадамжай райондук САКБнын жайланышында болуп єтїшї 
дайындалсын.

Аукционго катышууну каалаган жарандар тємєнкїлєргє милдеттїї:
- Катышууга арыз берїї жана аукционго катышуусуна тоскоолдук-

тар жогу жєнїндє тил кат берїїгє;
- Мїлктїн баштапкы наркынын 5 пайызы єлчємїндє сот аткаручу-

лардын аймактык бєлїмїнїн депозиттик эсебине шертпул тєлєє-
гє.

Сатып алуучу соода-сатык бїткєндєн кийин жети кїндїн ичинде 
соода-сатык алдында тєккєн сумманы кошо эсептєє менен мїлктїн 
сатып алынган суммасын толугу менен берїїгє милдеттїї;

Єтє турган соода-сатыктын (аукцион) уюштуруучусу Кадамжай ра-
йондук САКБнын (Кадамжай шаары А.Жалилов кєчєсї №30) соттук 
аткаруучусу Канаев Эмилбек Акжолович.

Байланыштар телефондору: (03655) 5-04-63, (0777) 37-31-58.
С/О-924

Кызыл-Кыя шаардык соттук 
аткаруучулар кызмат бєлїмїнїн

аткаруу єндїрїшїнє алынган Баткен облусунун Кызыл-Кыя 
шаарынын Т.Кулатов кєчєсї номери жок дарегинде жайгашкан 

идентификациялык коду “8-04-06-1002-2225” болгон турак 
їйїнїн баштапкы (старттык) баасы 2 396 000 (эки миллион їч 
жїз токсон алты миў) сомго бааланып, соода-сатык (аукцион) 

18.09.2023-жылы саат 10.00дє єтїшї жєнїндє эл алдында ачык 
соода-сатык аркылуу сатылуусу жєнїндє жарыялайт.

Кызыл-Кыя шаарынын Т.Кулатов кєчєсї номери жок дарегинде жай-
гашкан идентификациялык коду “8-04-06-1002-2225” болгон турак їй, 
кыймылсыз турак їй жайгашкан жери боюнча соода-сатык (аукцион) 
18.09.2023-жылы саат 10.00дє єткєрїлєт.

Ачык соода-сатыкка (аукционго) каалоочулар, Кызыл-Кыя 
шаардык САКБнын БИК 129056, эсеп/сч. 904802411, депозиттик 
1290562380020130 эсебине, соода-сатыкка эки кїн калганга чейин 
алгачкы старттык баанын 5%ын тєгїїсї зарыл.

Ачык соода-сатыктын жеўїїчїсї, соода-сатык єткєндєн кийин 7 
кїндїн ичинде соода-сатыкта бааланган, сумманы толугу менен тє-
гїїсї зарыл.

Ýскерт¿¿: Ýгерде æе¢¿¿÷¿ 7 к¿нд¿н и÷инде соода-сатыкта баа-
ланган сумманы толугу менен тºкпºгºн у÷урда, анын соода-сатык 
алдында тºг¿лгºн сумма ага кайтарылбайт, толугу менен мамле-
кет пайдасына ºтºт.

Ачык соода-сатыкка каалоочулар болсо. Кызыл-Кыя шаардык САКБ-
на соттук аткаруучу Хашимов Давлатбек Абдувалиевичке кайрыл-
са болот. 

Бай. тел.: (03657) 5-00-65, (0778) 18-90-52 
саат 08.30дан 17.30га чейин. С/О-925

ЖОгОлду
утеря

Æýýнбекова Îгулõан 
Àбдуллаевнага таандык 

26.10.2021-жылы берилген  
сериясы Ч №1026344 жеке 

менчик укугу жºн¿ндºг¿ мам. 
актысы жоголгондугуна 
байланыштуу жаркасыз 

деï табылсын.
К.Ош.

В связи с утерей 
гос. акта №162044 

(от 09.12.2008 г.) на имя 
Черикчиевой Àсель 

Баõидиновны считать 
недействительным.

Н-591

В связи с утерей 
свидетельства на ïраво 

ïользования земельной долей 
№0053149 (от 07.02.2000 г.) 

на имя Рябова Николая 
Николаевича считать 
недействительным.

Н-592

В связи с утерей 
свидетельства о 
государственной 
регистрации ИП 

Ñадыралиевой Г¿лжан код 
ÎÊПÎ 29795196 считать 

недействительным.
Н-595

Æаïаракунова  Àсел 
Базаркуловнага тиешел¿¿  

мам.актысы №458704 
(27.05.2013-ж.б.)  иден. 
код: 7-01-151001-2652 

жоголгондугуна 
байланыштуу жараксыз 

деï табылсын.
Н-596

В связи с утерей гос. 
акта №494849 на имя 
Êидиковой Билимкан 

Øейшенкадыровны считать 
недействительным.

Н-597

Äжумаева Гулькан 
Øаршекеевнага  тишел¿¿ 
мам. актысы  Ч №459615 

жоголгондугуна 
байланыштуу жараксыз 

деï табылсын.
П/П-026

Ñуксуров Тºрºбек 
Êастаровичке тиешел¿¿ 

жеке ишкердик к¿бºл¿г¿н¿н 
ÎÊПÎсу 24880922, 

ИНН 20903196400706 
жоголгондугуна байланыштуу 

жараксыз деï табылсын.
П/П-059

В связи с утерей 
свидетельства о 
государственной 
регистрации ИП 

Лукьянчиковой Åвгении 
Николаевны серии ЧГР 

№86904, ÎÊПÎ 27654221, 
ИНН 12204196500150 считать 

недействительным.
Н-598

В связи с утерей 
свидетельства о 
государственной 

регистрации ИП Ôисенко 
Наталья Владимировна 

код ÎÊПÎ 23872079, 
ИНН 12812197800515 считать 

недействительным.
П/П-100

Ìаданов Ìирлан 
Êадыркуловичке таандык жеке 

ишкердик к¿бºл¿г¿ ÎÊПÎсу 
32996249, ИНН 22309198200139 

жоголгондугуна 
байланыштуу жараксыз 

деï табылсын.
П/П-120

В связи с утерей  
свидетельства о 
государственной 
регистрации  ЧП 

Äуйшенкулова Ýркебека 
Êанусïековича 

код ÎÊПÎ 29729408, 
ИНН 21003198001147 считать 

недействительным.
Н-594

СООБЩЕНИЕ О СДЕЛКЕ С ЦЕННЫМИ БУМАГАМИ:

ЗАО «ЭЛектрОмОнтАЖ» 
г.Бишкек, ул. Карадарьинская, №5а, №7.

ЗАО «ЭЛЕКТРОМОНТАЖ» СООБЩАЕТ О СУЩЕСТВЕННОМ ФАКТЕ: 
в списке владельцев ценных бумаг эмитента произошло 

изменение; 15 августа 2023 года совершена операция с 1,15% 
акций ЗАО «Электромонтаж»; лицо, принимающее ценные 

бумаги (далее по тексту - ЦБ) - Шерешкова Р.О.; тип операции 
- договор купли-продажи; количество ЦБ -100 (сто) штук; вид 

ЦБ - простые акции. Доля участия Шерийковой Р.О. в уставном 
капитале эмитента до сделки - 7,82%, после сделки - 8,97%.

ОАО «чАкАн ГЭС» 
28 августа 2023 г. ОАО «Чакан ГЭС» проводит конкурс по 

реализации следующего металлического лома и отходов черного 
и цветных металлов:

- Черный металл ориентировочный вес 50 тонн, стоимость 1 кг 
составляет 20,34 сом с учетом НДС и НсП;

- Алюминий ориентировочный вес 600 кг, стоимость 1 кг состав-
ляет 91,53 сом с учетом НДС и НсП.

- Медь ориентировочный вес 1600 кг, стоимость 1 кг составляет 
559,35 сом с учетом НДС и НсП.

Дополнительная информация о данном конкурсе опубликована на 
сайте ОАО «Чакан ГЭС» - chakanges.kg в разделе «реализация».

ПССИ по экономическим делам г. Бишкек
ОБЪЯВЛЯЕТ ПУБЛИЧНЫЕ ТОРГИ В ФОРМЕ ОТКРЫТОГО АУКЦИОНА

на заложенное имущество:

Нежилое помещение, №2 расположенного по адресу: г.Бишкек, 
ул.А.Токтоналиева, д.6/3, код ЕНИ: 1-02-02-0036-0119-01-020, 

путем продажи с публичных торгов.

Торги состоятся 26.09.2023 года в 10.00 часов, по адресу: г. Биш-
кек, ул. Киевская, 96а, каб. 616

Ñтартовая стоимость недвижимого имуùества 7 982 000 
(семь миллионов девятьсот восемьдесят два тысячи) сом.

Для участия на торгах, необходимо внести 5% от начальной (стар-
товой) продажной цены каждого имущества на депозитный счет ПС-
СИ по экономическим делам г. Бишкек, прием заявок на участие в аук-
ционе, заканчивается за один день до начала аукциона.

Организатор торгов судебный исполнитель ПССИ по экономичес-
ким делам г. Бишкек Сагынбаев Н.А.

Н-593

Н-601

В связи с утерей следуюùиõ разрешетельныõ 
бланков ÎсÎÎ “Þг Транс”

№ Номер Страна Вид АТС
1. 566508 ТУРЦИЯ 3-х стран 06KG325AID

2. 566509 ТУРЦИЯ 3-х стран 06KG574AEJ

3. 567008 ТУРЦИЯ ПОРОЖНИÉ 06KG325AID

4. 567009 ТУРЦИЯ ПОРОЖНИÉ 06KG574AEJ

5. 112275 ЛАТВИЯ 2-х и транзит 03KG937AAQ

6. 112278 ЛАТВИЯ 2-х и транзит 06KG486AHO

7. 112279 ЛАТВИЯ 2-х и транзит 04KG108AFV

8. 820868 УЗБЕКИСТАН 3-х стран 02KG881AAV

9. 820869 УЗБЕКИСТАН 3-х стран 06KG869AGB

10. 2463 УЗБЕКИСТАН 3-х стран 06KG684ABF

11. 2030 УЗБЕКИСТАН 3-х стран 06KG927AAG

12. 2820 УЗБЕКИСТАН 3-х стран 06KG198AJL

13. 2029 УЗБЕКИСТАН 3-х стран 01KG534ANG

14. 2924 УЗБЕКИСТАН 3-х стран 01KG867AOC

15. 2534 УЗБЕКИСТАН 3-х стран 06KG465AAR

16. 2757 УЗБЕКИСТАН 3-х стран 06KG537AJW

17. 2926 УЗБЕКИСТАН 3-х стран 06KG684ABF

18. 2193 УЗБЕКИСТАН 3-х стран 06KG234AFC

19. 2925 УЗБЕКИСТАН 3-х стран 06KG927AAG

20. 2922 УЗБЕКИСТАН 3-х стран 06KG925AIV

21. 2496 УЗБЕКИСТАН 3-х стран 06KG360AFS

22. 2923 УЗБЕКИСТАН 3-х стран 06KG465AAR

23. 2768 УЗБЕКИСТАН 3-х стран 04KG630AGF

24. 2217 УЗБЕКИСТАН 3-х стран 06KG628AHB

25. 2999 УЗБЕКИСТАН 3-х стран 01KG867AOC

26. 2625 УЗБЕКИСТАН 3-х стран 06KG935AHE

27. 2213 УЗБЕКИСТАН 3-х стран 06KG988AHT

28. 2339 УЗБЕКИСТАН 3-х стран 06KG912ABI

29. 2896 КИТАÉ 2-х и транзит 01KG326AJB

30. 2899 КИТАÉ 2-х и транзит 06KG198AJL

31. 112304 ЛАТВИЯ 2-х и транзит 06KG869AGB

32. 112305 ЛАТВИЯ 2-х и транзит 02KG881AAV

33. 112306 ЛАТВИЯ 2-х и транзит 06KG988AHT

34. 126035 ЛАТВИЯ 2-х и транзит 06KG869AGB

35. 126036 ЛАТВИЯ 2-х и транзит 06KG988AHT

36. 126037 ЛАТВИЯ 2-х и транзит 02KG881AAV

37. 822210 УЗБЕКИСТАН 3-х стран 01KG534ANG

38. 822211 УЗБЕКИСТАН 3-х стран 06KG998AJZ

39. 822212 УЗБЕКИСТАН 3-х стран 06KG628AHB

40. 2588 КИТАÉ 2-х и транзит 06KG684ABF

41. 2655 КИТАÉ 2-х и транзит 02KG881AAV

42. 2672 КИТАÉ 2-х и транзит 06KG665AAI

43. 159785 КАЗАХСТАН 3-х стран 02KG881AAV
 

считать недействительными.
Н-603
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