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Кечээ Кыргыз Республикасынын 
Президенти Садыр Жапаров 
Тїрк мамлекеттер уюмуна 
мїчє-мамлекеттердин 
муфтийлеринин делегациясын 
кабыл алды.

Жолугушууда Садыр Жапаров Тїрк мам-
лекеттер уюмунун кызматташтыгындагы 
маанилїї багыттардын бири – дин жаатын-
да єз ара аракеттенїї экенин баса белги-
леп, “Биз ыйман менен адептин, биримдик 
менен ынтымактын дини болгон Исламдын 
баалуулуктарын тїрк дїйнєсїнїн улуттук 
наркы, салты менен айкалыштырып, жал-
пы элибиздин жаркын келечеги їчїн кыз-
мат кылууга тийишпиз. Бул єз кезегинде, 
коомдун адеп-ахлагын чыўдайт. Ошондук-

тан, сиздердин жыйыныўыздар жалпы тїрк 
мамлекеттеринин руханий биримдигин бе-
кемдеп, бир туугандык жана боордоштук 
мамилелерибизди арттырууда чоў маани-
ге ээ”, - деди.

 Мамлекет Башчысы Кыргызстандын кал-
кынын 90%ын мусулмандар тїзє турганды-
гын белгилеп, акыркы жылдары дин жаа-
тында бир катар реформалар жїргїзїлїп, 
Кыргызстан мусулмандар дин башкармалы-
гына – Муфтиятка ар тараптуу колдоолор 
кєрсєтїлїп жатканына токтолду. Андан 
тышкары азыркы заманда ар кандай ди-
ний агымдар кєбєйїп жаткандыгына бай-
ланыштуу, жаштар интернет жана социал-
дык тармактар аркылуу алардын таасирине 
кантип кирип кеткенин билбей жатышканын 
єзгєчє белгиледи. Руханий лидерлердин 

негизги милдеттеринин бири – жаш муун-
ду ата-бабаларыбыздан калган салттуу ди-
ний баалуулуктардын негизинде тарбиялоо 
экенин баса кєрсєттї. 

ТМУнун мїчє-мамлекеттеринин муфтий-
лери Мамлекет Башчысына кабыл алганды-
гы їчїн ыраазычылык билдиришип, Кыргыз-
стандын уюмга тєрагалык кылуусунун мез-
гилинде жетишилген олуттуу натыйжалар-
ды белгилешти. 

Жолугушуунун соўунда Президент 
Садыр Жапаров тїрк мамлекеттеринин ор-
тосундагы маданий байланыштарды чыў-
доого кошкон зор салымы жана руханий 
баалуулуктарды єнїктїрїїгє кєрсєткєн кол-
доосу їчїн Кыргызстан мусулмандарынын 
дин башкармалыгынын "Айкєл" ордени ме-
нен сыйланды.

ИШ ЖУМА

ЖАШ МУУНДУ САЛТТУУ ДИНИЙ 
БААЛУУЛУКТАРДЫН НЕГИЗИНДЕ 
ТАРБИЯЛОО МААНИЛҮҮ

Rothschild & Co 
компаниясынын 
өкүлдөрү Бишкекте
Кыргыз Республикасынын 
Президенти Садыр Жапаров кечээ 
Бишкек шаарында Rothschild & Co 
компаниясынын башкармалыгынын 
мїчєсї Ариэль Малярд де Ротшильд 
баштаган єкїлдєрдї кабыл алды. 

 Тараптар жолугушууда Экономикалык жа-
на финансылык тармактарда кызматташууну 
єнїктїрїї, биргелешкен долбоорлорду ишке 
ашыруу жана инвестиция тартуу мїмкїнчї-
лїктєрїн талкуулашты. 

«Сиздердин єлкєбїзгє жана анын экономи-
калык келечегине болгон кызыгууўуздар биз 
їчїн ишенимдин маанилїї белгиси болуп са-
налат», - деп белгиледи Мамлекет Башчысы.

Єз кезегинде Rothschild & Co єкїлдєрї 
Кыргызстан менен кызматташтыкты кеўей-
тїїгє кызыкдар экенин билдирип, компания 
дїйнєнїн кєптєгєн єлкєлєрї, анын ичинде 
Борбор Азия менен иштешерин жана инвес-
тициялык консалтинг жана каржылык дол-
боорлорду коштоо жаатында бай тажрый-
бага ээ экенин баса белгилешти. 

Кыргызстан– 
Малайзия мамилеси 
өнүгүү жолунда
Малайзия Парламентинин Сенатынын 
Тєрагасынын орун басары Нур 
Жазлан Мохамад Кыргызстанга 
расмий сапарынын алкагында 
келип, 10-сентябрда Кыргыз 
Республикасынын Президенти Садыр 
Жапаровдун кабыл алуусунда болду. 

 Жолугушууда тараптар 2024-жылы кыр-
гыз-малайзиялык кызматташтык активдеш-
кенден кийин эки жактуу сооданын кєрсєт-
кїчтєрї бара-бара єсїш алганына жана Ма-
лайзия менен ар кандай эл аралык жана ай-
мактык платформаларда єз ара аракеттенип 
жатышкандыктарына токтолушту. Эки та-
раптуу кызматташуунун негизги багытта-
рын талкуулап, парламенттер аралык єз ара 
аракеттенїїнї кеўейтїїгє жана мурда жети-
шилген макулдашууларды ишке ашырууга, 
саясий, соода-экономикалык, инвестиция-
лык, финансылык, билим берїї, туристтик 
жана маданий-гуманитардык тармактарда 
кызматташтыкты кеўейтїїгє, ошондой эле 
эки тараптуу мамилелердин келишимдик-
укуктук базасын бекемдєєгє кєўїл бурушту.

 Президент Садыр Жапаров Кыргызстан 
Малайзияны Тїштїк-Чыгыш Азия аймагын-
дагы маанилїї єнєктєш катары караарын, 
анын АСЕАН жана башка аймактык уюмдар-
дагы маанилїї ролун жогору баалай турга-
нын белгиледи.

 Єтїп бара жаткан аптанын дагы бир жакшы жаўылыгы – Кыргызстандын фут-
бол боюнча жаштар курама командасы (U-23) тарыхта биринчи жолу Азия Ку-
богуна жолдомо алгандыгы болду. Кыргызстандын 23 жашка чейинкилер ара-
сындагы курама командасы кєрсєткєн акыркы оюндардын дээрлик баары ийги-
ликтїї єттї. Бул жолу да Азия Кубогуна жолдомо алууда E тайпасында 7 упай 
менен биринчи орунга чыкты. Тайпадан чыгуудагы акыркы беттеш 9-сентябр-
да Бишкек шаарындагы Дєлєн Ємїрзаков атындагы стадиондо Кыргызстан 
менен Шри-Ланка курама командаларынын ортосунда болуп, ага Президент 
Садыр Жапаров, Кыргыз футбол биримдигинин президенти, Улуттук коопсуз-
дук комитетинин (УКМК) тєрагасы Камчыбек Ташиев кїбє болушту. Катуу сї-
рєєн менен коштолгон беттеш Кыргызстан курамасынын Шри-Ланка курама-
сын 6:0 эсебинде жеўиши менен аяктады. 

Буга чейин биздин футболчулар «E» тайпасында Палестинаны 2:1 эсебинде 
жеўип, Єзбекстан менен 2:2 эсебинде теў чыгышкан. 

Ошентип, Кыргызстандын жаштар курама командасы (U-23) тарыхта биринчи 
жолу Азия Кубогу їчїн жарышка катышат. Эске салсак, Азия кубогунун финал-
дык этабы 2026-жылдын 7-25-январь кїндєрї Сауд Арабиясында єтєт.

ТАРЫХТА БИРИНЧИ ЖОЛУ

РОТАЦИЯЛОО САЯСАТЫ 
ӨЗҮН АКТАГАН ЖОК 

Жогорку Кеўештин жыйынында Тєрага 
Нурланбек Тургунбек уулу айыл єкмєт башчыларын 
ротациялоо саясаты єзїн актабагандыгын билдирди. 

Тєрага Министрлер Кабинети 
сунуштаган мыйзам долбоору-
на ылайык, азыр айыл єкмєт 
болууну каалагандар єз айы-
лына эмес, башка аймактарды 
жетектєєгє тартыларын бел-
гилеп, бирок бул иш жїзїндє 
туура эмес натыйжаларга алып 
келгендигин айтты. “Шаар жа-
на облус башчылары, акимдер 
арасында ротациялоо саяса-
ты єзїн актаганы менен айыл 
єкмєттєр арасында андай жы-
йынтыкты кєрє алган жокпуз. 
Бїгїнкї кїндє ар бир районду 
карасак, экиден-їчтєн айыл єк-
мєттєрдїн ордулары бош турат. 
Башка айылдардан барып иш-

тебей жатышат. Барса дагы эки 
ай, їч ай, эў кєп дегенде тєрт-
беш айдан кийин кетип калы-
шууда”, - деди.

Аталган маселе боюнча Пре-
зидент менен сїйлєшїп, Ми-
нистрлер Кабинетине тиешелїї 
тапшырмалар берилгенин айт-
кан Нурланбек Тургунбек уулу, 
Президенттин жана Министр-
лер Кабинетинин єкїлїнє тез 
арада мыйзамга єзгєртїїлєрдї 
киргизген сунушту алып келїї 
талабын койду. Тєрага айыл 
єкмєттєр єз айылынан дайын-
далышы жакшы жыйынтык бе-
рерин тїшїндїрїп берди. 

СТРАТЕГИЯЛЫК ӨНӨКТӨШТҮК
Кыргыз Республикасынын 
Министрлер Кабинетинин 
Тєрагасы Адылбек Касымалиев 
Дїйнєлїк банктын Борбордук 
Азия єлкєлєрї боюнча 
Регионалдык директору Наджи 
Бенхасин менен жолугушту.

Жолугушууда Кыргыз Республи-
касы менен Дїйнєлїк банктын ор-
тосундагы эки тараптуу кызмат-
таштыктын негизги маселелери, 
анын ичинде аны мындан ары ке-
ўейтїїнїн перспективдїїлїгї тал-
кууланды. Адылбек Касымалиев 
Дїйнєлїк банкка кєп жылдык стра-
тегиялык єнєктєштїгї їчїн ыраа-
зычылык билдирип, уюмдун єлкє 
їчїн маанилїї долбоорлорду кар-
жылоодогу маанилїї ролун баса 
белгиледи.

Жыйынтыгында тараптар Кыр-
гыз Республикасы менен Дїйнє-
лїк банктын ортосундагы жемиш-

тїї кызматташтыкты мындан ары 
да чыўдоого жана кеўейтїїгє жал-
пы ишеним билдиришти.

Ошол эле кїнї Кыргыз 
Республикасынын 
Министрлер Кабинетинин 
Тєрагасы – Президенттин 
Администрациясынын 
Жетекчиси Адылбек 
Касымалиев Азия єнїктїрїї 
банкынын (АªБ) Борбордук 
жана Батыш Азия 
департаментинин башкы 
директору Ëея Ãутиеррес 
менен жолугушту. 

Адылбек Касымалиев Лея Ãутиер-
рести жооптуу кызматка дайындалы-
шы менен куттуктап, АЄБгє Кыргыз-
стандын социалдык-экономикалык 
єнїгїїсїнє кошкон олуттуу салы-
мы їчїн ыраазычылык билдирди. Ал 
АЄБ республикадагы долбоорлорду 

колдогон алдыўкы эл аралык финан-
сы институттарынын бири экенин ба-
са белгилеп, єз ара пайдалуу кыз-
матташтыкты мындан ары да чыў-
доого ишеним билдирди. 

Жолугушуунун жїрїшїндє Ми-
нистрлер Кабинетинин Башчы-
сы Кыргызстандагы экономика-
лык єсїштїн жогорку темпине кє-
ўїл бурду: акыркы їч жылда орто-
чо єсїї 9%ды, ал эми їстїбїздєгї 
жылдын январь-июль айларынын 
жыйынтыгы боюнча 11,5%ды тїз-
дї. Кытай – Кыргызстан – Єзбекстан 
темир жолун, Камбар-Ата ÃЭС-1ди, 
Барскоон – Бедел автожолун куруу, 
ошондой эле калкты жеткиликтїї 
ипотекалык турак жай менен кам-
сыз кылуу жаатындагы программа-
ларды ишке ашыруу сыяктуу артык-
чылыктуу долбоорлорду ишке ашы-
рууга єзгєчє кєўїл бурулду.
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Эл аралык резервдин ролу жана маа-
ниси єтє чоў. Айта кетсек, резерв-

дердин учурдагы кєлємї алдыдагы товар-
лар жана кызмат кєрсєтїїлєр импортунун 
болжол менен 5-7 айын жабат, бул эл ара-
лык резервдердин жетиштїїлїгїнє коюл-
ган сунушталган эл аралык критерийлерге 
шайкеш келет. 2025-жылы эл аралык ре-
зервдердин єсїшї ички жана тышкы ры-
ноктордогу операциялардан тїшкєн ка-
ражаттардын эсебинен, ошондой эле баа-
луу металлдардын дїйнєлїк рыногунда-
гы жагымдуу шарттардын натыйжасында 
камсыздалды. Негизинен эл аралык ре-
зервдер улуттук валютанын сатып алуу 
жєндємдїїлїгїн, баалардын туруктуулу-
гун жана Кыргыз Республикасынын кар-
жылык туруктуулугун колдоого, ошондой 
эле єлкєнїн эл аралык милдеттенмелерин 
єз убагында аткарууга пайдаланылат. Та-
гыраагы, эл аралык валюталар резерви – 
бул єлкєнїн акча-насыя саясатын жїргї-
зїїгє, валюталык рыноктогу курсту кар-
моого жана башка максаттарга колдонул-
чу мамлекеттик актив.

Улуттук банк ички жана тышкы эконо-
микалык жагдайды эске алуу менен тие-
шелїї акча-кредиттик саясатты жїргї-
зїї аркылуу баалардын туруктуулугуна 
жетишїї жана аны сактап туруу макса-
тында эл аралык резервдердин жетиштїї 
деўгээлин колдоого багытталган саясатын 
улантып келе жатат. Улуттук банк Кыр-
гызстанда чет элдик валюталардын курсу 
кескин єзгєрїп кетсе резервдеги каража-
тын рынокко сатып турат. Резерв негизи-
нен алтын тїрїндє сакталат. Калганы ку-
баттуу єлкєлєрдїн валютасына айланты-
лып кармалат.

КООМДУК ТРАНСПОРТТОР 
КЄБЄЙЇЇДЄ

Жакында эле Президент Садыр Жапаров 
Бишкек шаарынын мэриясынын электро-
бустарды жана газ менен жїрїїчї автобус-
тарды тейлєє борборунун ачылышына ка-
тышып, коомдук транспортту єнїктїрїї 
маселесин калаа тургундарынын кїнїмдїк 
каттамын жакшыртуу жана алар їчїн ыў-
гайлуу инфраструктура тїзїї аракетинде 
мамлекеттин артыкчылыктуу багыттары-
нын бири экенин баса белгилеген.

Мамлекет башчысы єз сєзїндє транс-
порттук паркты жаўылоо менен катар эко-
логия маселесине кєўїл бєлїп, калаа тур-
гундарынын коомдук транспортун жак-
шыртуу менен катар шаардыктарга таза 
аба да єтє маанилїї экенин да билдир-
ген. Эч кимибизге жалган эмес, кїн сал-
кындары менен борборубуз Бишкекте кара 

тїтїн кєйгєйї башталат. Албетте, бул кан-
ча жылдан берки жыйылып калган кри-
зистин бири. 30 жылдык убакытта борбор 
калаада мамлекеттик масштабдагы кабат 
їйлєр курулбай, тегерек-четиндеги айдоо 
жерлерге козу карындай болгон жер там-
дардын жайнап кеткендигинен улам ыш 
кєйгєйї жаралды. Муну эми кыска ара-
лыкта чечїї оўойго турбайт. Бирок, ара-
кеттер жасалып баштады. Кара тїтїндї 
кєбєйтїїгє салым кошуп жаткан дизел-
дик отун менен жїргєн маршруттук так-
силердин баары жок кылынды.

Акыркы тєрт жылда Президент Садыр 
Жапаровдун аракети астында Бишкек 
шаардык транспорту болуп кєрбєгєндєй 
єзгєрдї. 2022-жылы жергиликтїї бюджет-
тин эсебинен метан менен жїрїїчї Кы-
тайдан 120 “Zhong Tong 6105” їлгїсїндє-
гї автобус алынса, 2023-жылы Европалык 
єнїктїрїї банкынын алкагында жалпы 

124 даана “Golden Dragon” їлгїсїндєгї, 
2023-2024-жылдары республикалык бюд-
жеттин эсебинен “Zhong Tong 6105” їлгї-
сїндєгї 1000 автобус алынган. Андан ки-
йин да токтогон жок. 2024-2025-жылдары 
республикалык бюджеттин эсебинен ди-
зелдик кїйїїчї май менен жїрє турган 85 
ISUZU автобусу, 2025-жылы Азия єнїк-
тїрїї банкынын алкагында электр энер-
гиясы менен жїрє турган 120 электробус 
алынган. Ошондо тєрт жыл ичинде жал-
пы 1449 ири габариттїї автобус сатылып 
алынып, линияларга киргизилди. Бул оў-
богондой чоў каражат, ченемсиз мээнет. 
30 жылдык тарыхта эч бир жетекчи мын-
дай ишти жасай алган жок. Тескерисин-
че, бар нерсени талкалап жок кылышып, 
мїлктєрдї, имараттарды жеке колго сатып 
жиберишкен. Алардын бардыгы азыр бир 
чекеден кайтарылууда, ага жумурай-журт 
кїбє болуп жатат.

Калааны коомдук транспорт менен кам-
сыздоо иши мындан ары дагы токтобой 
тургандыгы аяк салууда. 2025-жылдагы 
инвестициялык макулдашуулар алкагында 
жыл аягына чейин дагы Европа реконст-
рукциялоо жана єнїктїрїї банкы алка-
гында 12 метрлик 100 автобус, KfW гер-
маниялык банкы алкагында 60 автобус 
келери айтылууда. Ошого катар борбору-
буздагы №1 жана №2 деполор масштаб-
дуу реконструкциядан єтїп, №2 депо за-
манбап электробус тейлєєчї жана иште-
тїїчї борборго айланды. Мамлекет баш-
чысы жаўы транспорттук комплекс Биш-
кектин коомдук транспорт каттамын кам-
сыздоочу автобустар менен электробустар-
дын ишенимдїїлїгїн жогорулатып, шаар-
лыктарды їзгїлтїксїз жана сапаттуу тей-
лєєгє єбєлгє тїзєрїн баса белгилегенине 
кїбє болдук.

ЭЎ АЗ ПЕНСИЯ 
7100 СОМ БОЛОТ

1-октябрдан тартып Кыргызстанда пен-
сиянын камсыздандыруу бєлїгї кєбєй-
гєнї турат. Атап айтсак, Министрлер Ка-
бинетинин №534 токтомуна ылайык, 
1-октябрдан тартып пенсия 7100 сом-
дон кем болбойт деп белгиленди. Был-
тыр 1-октябрдан тартып пенсиянын кам-
сыздандыруу бєлїгї 18% жогорулап, эў 
аз пенсия 6900 сомго жеткирилген эле. 
Ошого катар 1-октябрдан тарта пенсия-
нын камсыздандыруу бєлїгїнє кеминде 
600 сомдон кошулат. Ал эми 50 миў сом-
дон кєп суммада пенсия алгандарга эў кє-
бї 5 миў сом кошулат. Социалдык фонддун 
маалыматына караганда, Кыргызстанда 50 
миў сомдон жогору пенсия алган 800дєн 
ашуун адам бар.

ЖЄЛЄК ПУЛ БЕРИЛЕ БАШТАЙТ
Келе жаткан жылдын 1-январынан баш-

тап бийик тоолуу, жетїїгє кыйын аймак-
тардагы жашоочулардын балдарына ай са-
йын жєлєк пул бериле тургандыгын Эм-
гек, социалдык камсыздоо жана миграция 
министрлиги билдирди. Жєлєк пул єзгєчє 
статусу бар айрым чек ара аймагындагы-
ларга да берилмекчи. Тагыраагы, шарты 
катаал аймактарда жашаган їй-бїлєнїн 
їчїнчї жана андан кийин тєрєлгєн бала-
сына 3 жашка чыкканга чейин ай сайын 
жєлєк пул тєлєнєт. Жєлєк пулдун єлчє-
мїн 3000 сом деп белгилєє сунушталууда. 
Министрлик бул мыйзамды ишке ашы-
руу їчїн ченемдик-укуктук актынын дол-
боорун даярдап, Президенттик Админист-
рациянын кароосуна жєнєттї.

Кылычбек КУДАЙБЕРГЕНОВ

ЭЛ АРАЛЫК 
РЕЗЕРВ 7 МЛРД 
ДОЛЛАРДАН АШТЫ

ИШТИН ИЙГИЛИГИ

Їстїбїздєгї жылдын 3-сентябрына карата Кыргызстандын эл аралык 
резервдери жаўы рекорддук чекке жетип, 7 млрд 21 млн долларды 
тїздї. Бул 2025-жылдын башынан бери 1 933,1 млн долларга же 
38 пайызга єскєнїн билдирет. 2020-жылдын августунда 3 млрд 71 млн 
долларга жетип, кайра 2 млрд 523 млрд долларга чейин тїшкєн. 
Баарыбыз билгенден 2020-жылдын аягында бийлик алмашып, 
кескин бурулуш жасалган. 2021-жылдан тарта єсїїнїн їстїндє жїрїп 
отурду. 2021-жылдын кїзїндє 3 млрд 241 млн долларга кєтєрїлсє, 
2022-жылы эл аралык каржылык резерв 2 миллиард 798 миллион 
долларды тїзгєн. 2023-жылы 3 миллиард 236 миллион долларга 
жеткен. 2024-жылы дїў эл аралык резервдери 5 миллиард доллардан 
ашып тїшкєн. Быйыл 7 миллиарддан ашты. Атамбаев алты жыл 
башкарып, бийликтен кеткен 2018-жылы 2,1 миллиард доллар болчу.

10-сентябрда Кыргыз Республикасынын 
Аялдар Конгресси, Кыргыз 
Республикасынын Маданият, маалымат 
жана жаштар саясаты министрлиги 
жана Тїрк маданиятынын эл аралык 
уюму тарабынан уюштурулган V эл 
аралык аялдар бизнес-форуму болуп 
єттї. 

Форумга КРнын Мамлекеттик катчысы Марат 
Иманкулов, Кытай Эл Республикасынын Кыр-
гызстандагы Атайын жана Ыйгарым укуктуу Эл-
чиси Лю Цзянпин, КРнын Соода-єнєр жай пала-
тасынын президенти, экс-премьер-министр Те-
мир Сар иев, «ТЇРКСОЙ» уюмунун башкы катчы-
сы Султан Раев баш болгон бир катар мамлекет-
тик органдардын, эл аралык коомчулуктун, биз-
нес чєйрєлєрїнїн, ошондой эле эксперттер жана 
массалык маалымат каражаттарынын єкїлдєрї 
катышты. Форум аялдардын ишкердиктеги ор-
дун чыўдоо, эл аралык кызматташтыкты кеўей-
тїї, инвестиция тартуу жана улуттук маданий 
мурастарды дїйнєгє таанытууну максат кылат.

Иш-чаранын жїрїшїндє “Кыргыз-кытай аял-
дар їчїн санариптик єнїктїрїї” борборунун рас-
мий ачылышы болду. Бул борбор аялдардын са-
нариптик сабаттуулугун жогорулатуу жана за-
манбап технологияларга жеткиликтїїлїгїн 

кеўейтїї максатында Кыргызстан Аялдар Конг-
ресси, Бїткїл Кытай аялдар федерациясы жана 
Кытай Эл Республикасынын Кыргызстандагы 
Атайын жана Ыйгарым укуктуу Элчилиги менен 
биргеликте ачылууда. Борбор санариптик жа-
на IT багытындагы окууларды уюштурууга, ки-
беркоопсуздук боюнча билимин жогорулатууга 
жана маалыматтык технологиялар менен иш-
тєєгє їйрєтїїгє жана аялдарды заманбап ком-
пьютердик техника менен камсыздоого, ошон-
дой эле техникалык колдоо кєрсєтїїгє жардам 
кєрсєтєт. Мындан сырткары Бїткїл Кытай аял-
дар федерациясы тарабынан аялдарды колдоо 
максатында айымдарга 83 даана ноутбук бе-
рилди. Аны Аялдар Конгрессинин тєрайымы 
З.Акбагышева єлкєнїн булуў-бурчундагы єкїл-
дєргє расмий тїрдє тапшырды. Бул демилге ай-
мактардагы аялдарга да жаўы мїмкїнчїлїктєрдї 
тїзїп, аларды санариптик экономикага тартууга 
єбєлгє болот. Иш-чаранын жыйынтыгында ка-
тышуучулар диалогду кеўейтїїгє жана аялдар-
дын бизнесин єнїктїрїїгє жана Кыргызстан-
дын социалдык-экономикалык прогрессиндеги 
анын ролун жогорулатууга багытталган демил-
гелерди биргелешип ишке ашырууга даяр экен-
диктерин билдиришти.

Жазнура ТОКТОБОЛОТОВА

Санарип жана IT багытында Ишкер 
айымдардын 

форуму
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Кыргыз Республикасынын мамлекеттик расмий гезити

6-сентябрь кїнї Нарын облусунун Кочкор 
районунда аскер комиссариатынын 
жаўы имараты ачылды. Салтанатка 
Министрлер Кабинетинин Тєрагасынын 
орун басары – УКМК тєрагасы 
Камчыбек Ташиев, Коргоо министри 
Руслан Мукамбетов, Кочкордон 
чыккан генерал-лейтенант, кезегинде 
эки ирет коргоо министри болгон 
Таалайбек Ємїралиев, коомдук жана 
саясий ишмерлер, Жогорку Кеўештин 
депутаттары, аскер кызматкерлери 
жана алардын їй-бїлєлєрї, ардагерлер, 
мамлекеттик органдардын єкїлдєрї жана 
райондун тургундары, жаштар катышты.

Район їчїн мааниси зор иш-чарага ата-
йын ат арытып келген генерал-полковник 
Камчыбек Ташиев єз сєзїндє єлкє жетек-
чилиги тарабынан соўку жылдары улуттук 
жана аскердик коопсуздукту чыўдоого, ас-
кер кызматкерлеринин кызмат єтєєсїнє та-
тыктуу шарттарды тїзїїгє єзгєчє кєўїл бу-
рулуп жатканын баса белгиледи. Кєз жоосун 
алган заманбап имараттын ар бир бєлмєсї-
нєн єйдє кыдырган Камчыбек Ташиев сал-
танаттын соўунда Кочкор районунун аскер 
комиссарына ВАЗ-2121 “НИВА” автоунаасы-
нын ачкычын, компьютердик жабдуулардын 
комплектисин тапшырды. Иш-чаранын ка-
тышуучулары комиссариаттын инфраструк-
турасы менен таанышып, сїрєткє тїшїштї. 
Ошондой эле аларга майрамдык концерт 
тартууланды.

Буга дейре район тургундарына аскер ко-
миссариат эскилиги жеткен, аргасыз абал-
дагы имараты менен белгилїї болгон. Эки 
жылга жетип-жетпеген убакытта эки ка-
баттуу имарат республикалык бюджеттин 
эсебинен эў кыска мєєнєттє курулду. Та-
гыраагы, 2023-жылдын декабрь айында 
курулушу башталган имарат бїгїн район 
борборундагы заманбап жаркыраган ме-
кемеге айланган чагы. Имараттын курулу-
шу менен андагы кызматкерлерге бардык 
ыўгайлуулуктар эске алынып, акыркы їл-
гїдєгї материалдык-техникалык база кам-
тылса, комиссариаттын толук кандуу иште-
ши їчїн зарыл болгон кеўселер жана жай-
лар каралган.

ООРУКАНАНЫН КУРУЛУШУН 
БАШТООГО “СТАРТ” БЕРИЛДИ

Атайын кызматтын башчысы Камчыбек 
Ташиевдин Кочкор районуна болгон жумуш-
чу сапарынын алкагында аскердик комисса-
риаттын ачылышынан соў райондук оорука-
нанын абалы менен жеринде таанышты. Ан-
да эскилиги жеткен бир катар имараттарды 
бузуп, 4 кабаттан турган эки имарат курууну 
жана оорукананын айланасын жашылдан-
дырууну жергиликтїї бийлик єкїлдєрїнє 
тапшырды. Єзгєчє райондун акими Баялы 
Досалиевге айрым тоскоолдуктар жаралса 

алакан жайып, кєрїнгєн шылтоонун башын 
айтпай, берилген тапшырмаларга тез ара-
да билек тїрїнє шымалана ишке кириши ке-
ректигин генерал Камчыбек Ташиев тарабы-
нан милдеттендирди. Ал эми курулуш иш-
терине тийиштїї акча каражаты Президент 
Садыр Жапаровдун стабилдештирїї фон-
дунан каржыланары белгилїї болду. Ал-
дыда курулуш иштерин тез арада баштоо 
жана анын сапатына, иштин аткарылышы-
на тыкыр кєз салуу милдети жергиликтїї 
УКМК бєлїмїнїн башчысына милдеттен-
дирилди.

РАЙОНДУН ТАРЫХЫНДА 
БОЛБОГОН 900 МИЛЛИОН СОМ

Кар жатпас касиеттїї Кочкор районуна 
болгон сапарынын алкагында Камчыбек 
Ташиев райондогу бир катар ири социал-
дык маанидеги объектилерди жеринен кє-
рїп чыкты. Анын ичинде райондук жалпы 
дарыгерлердин практикалык борборунун 
абалы менен таанышып, аны тїп-тамыры-
нан жаўылоо зарылдыгын белгиледи. Жаўы 
долбоор боюнча тєрт кабаттан турган эки 
имарат жана дарыгерлер їчїн атайын жата-
кана курулат. Бул ири иштерге 500 миллион 
сом багытталат. Атайын кызматтын башчы-
сы тарабынан райондогу маданий-спорттук 
чєйрєгє да єзгєчє кєўїл бурулду. Кочкор ра-
йонунун борборундагы Ормон Хан атында-
гы стадионду кеўейтїї жана кошумча шарт-
тарды тїзїї їчїн 100 миллион сом бєлїнсє, 
ошол эле айылдагы 5 гектар аянттагы се-
йил бакты толук реконструкциялоого дагы 
100 миллион сом жумшалат. Мындай єзгє-
рїїлєр жергиликтїї калк їчїн эс алуу жана 
маданий жайларды жаўы деўгээлге чыга-
рат. Ал эми спортко кызыккан жаштар їчїн 
Кочкор райондук спорт мектеби заманбап 
талаптарга ылайык жаўы спорт комплекси 
болуп курулат. Аталган долбоорго 200 мил-
лион сом каралган. Камчыбек Ташиев єз сє-
зїндє бул иш-чаралардын максаты – Кочкор 
элине ыўгайлуу шарттарды тїзїї, аймактын 
єнїгїшїнє тїрткї берїї экенин белгилеп, 
райондун жетекчилигине долбоорлорду тез 
арада ишке ашырууну тапшырды.

Райондун тарыхында мындай саамалык-
тар буга чейин болбогондугун жергиликтїї 
тургундар жашырышкан жок. Биз алардын 
айрымдарын сєзгє тарттык.

Кочкор районундагы Кара-Суу 
айылдык кеўешинин депутаты 

Бактыяр Раманкулов:

“БИР КЇНДЄ ЭМЕС, 1 ЖЫЛДА ДА 
900 МИЛЛИОН КОТОРУЛГАН ЭМЕС”

- Соўку убакта єлкє жетекчилиги тарабы-
нан аймактарга єзгєчє кєўїл бурулуп, жак-
шы саамалыктар бюрократиядан тыш, тез 
чечимдер менен ишке ашууда. Башкала-
рын айтпаганда да Кочкор районуна элдик 
генерал Камчыбек Ташиевдин жеке аракети 
менен бир кїндїн ичинде 900 миллион сом 
бєлїнїп берилмей болду. Бул эмне деген 
аракет? Эгемендїїлїк ичинде хандар-бек-
тер чыккан касиеттїї Кочкорубуздан кыр-
гыз єкмєтїн башкарган 3 жетекчибиз чык-
кан. Менимче, алар бийликте турганда да 
Кочкорго 1 кїндє эмес, бир жылда да 900 
миллион сом которулбаса керек. Ушул ыў-
гайдан пайдаланып, бир сунушту силер-
дин гезит аркылуу айта кетейин. Камчыбек 
Кыдыршаевич эми бир чыгынып, Кочкор ра-
йонунун кїн батыш аймагындагы айылдары-
бызга келип, оўдоп-тїзєє талап кылынган 
маданият їйлєрїн бир кыдырып чыкса иш 
дароо чечилмек. Ушул сєзїмдї кеспей бер-
сеўер балким їнїбїздї элдик генерал угуп 
калаар деген илгери їмїттємїн.

67 МИЛЛИОН 
СОМГО 
ТУРГУЗУЛГАН 
АСКЕР 
КОМИССАРИАТЫ

ТАРЫХЫЙ КАДАМ Берекелїї кїз

КОШ МАЙРАМГА 
ДАЯРДЫК

Ушул тапта Суу 
ресурстары, айыл чарба 
жана кайра иштетїї 
єнєр жайы министрлиги 
єлкє эгемендїїлїгїнїн 
34 жылдыгына карата 
“АгроТехЭкспо – 2025” 
аталышындагы 
республикалык агроєнєр 
жай кєргєзмєсїн жана 
“Алтын Кїз” айыл чарба 
жарманкесин єткєрїї 
боюнча даярдыкты кызуу 
ыргакта жїргїзїп жатат. 

Бул иш-чаралардын планы КР 
Министрлер Кабинетинин Тєра-
гасынын орун басары – Суу ре-
сурстары, айыл чарба жана кай-
ра иштетїї єнєр жайы минист-
ри Бакыт Тєрєбаев тарабынан 
бекитилген. Бекитилген планга 
ылайык, министрликтин масш-
табдуу иш-чаралары їстїбїздє-
гї жылдын 17–19-октябрь кїн-
дєрї баш калаабыздагы Т.Усу-
балиев атындагы аянтта єткє-
рїлмєкчї. Кїтїлїп жаткан саа-
малыкта айыл чарба, сугат тех-
никаларын жана кайра иште-
тїїчї жабдуулардын жаўы мо-
делдерин, инновациялык тех-
нологияларды презентациялоо 
менен їрєндєрдїн, жер семирт-
кичтердин, органикалык айыл 
чарба єндїрїшїнїн продукция-
ларын, єсїмдїктєрдїн жана жа-
ныбарлардын коргоо каражатта-
рынын, ветеринардык препарат-
тардын, аквакультуранын, то-
кой чарбачылыгы боюнча экс-
позицияны уюштуруу, асыл ту-
кум, єзгєчє породадагы малдар-
дын, канаттуулардын кєргєзмє-
сї болмокчу. 

Ошондой эле айыл чарба тех-
никаларынын лизинги кєр-
гєзмєнїн кєркїнє кєрк кошту. 
Республиканын агрардык сек-
торунда ишке ашырылып жат-
кан долбоорлорго мамлекеттик 
банктардын каржылоо боюн-
ча кызмат кєрсєтїїсї жєнїн-
дє толук маалыматтар бериле-
ри белгилїї болду. Пландалган 
бул иш-чарадагы эў негизги єз-
гєчєлїк асыл-тукум малдардын, 
таза кандуу, эт, сїт багытында-
гы ача туяктуулардын, кєркємї 
кєз суктанткан жылкылардын 
кєргєзмєсїн жогорку уюшкан-
дыкта, мамлекеттик мааниде єт-
кєрїї. Мындай иш-чаралардын 
бир артыкчылыгы Бишкек шаа-
рынын тургундары жана конок-
тору їчїн экологиялык жактан 
таза айыл чарба азыктарын са-
туу боюнча “Алтын Кїз” жарман-
кесин уюштурулушу болмокчу. 
Саамалыктын соўу Т.Абдумому-
нов атындагы кыргыз академия-
лык драма театрында КР айыл 
чарба кызматкерлеринин кїнї 
жана агрардык форумду єткєрїї 
менен аякташы маалым болду. 

Мамлекеттик мааниде бел-
гиленчї бул иш-чараларды жо-
горку уюшкандыкта єткєрїїнїн 
башында Суу ресурстары, айыл 
чарба жана кайра иштетїї єнєр 
жайы министринин биринчи 
орун басары Жаныбек Керима-
лиев туруп, министрликтер жа-
на ведомстволор аралык топ ме-
нен кызуу даярдыкты баштады. 

Бетти даярдаган Калыгул БЕÉШЕКЕЕВ
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Бул боюнча Бишкек шаарында, аймактарда, райондук админист-
рацияларда їй-бїлєлїк салтанаттарды жана маркумду эскерїї їрп-
адаттарын тартипке келтирїї боюнча жумушчу топтор тїзїлїп, ушу 
тапта да калкка тїшїндїрїї иштери жїргїзїлїїдє.

Бириккен Улуттар Уюмунун маалыматында дїйнєдє азык-тїлїктїн 
3,1%ы ысырап болуп, ашыкча тїйшїк жаратаарын белгилейт. Бул 
кєйгєй кыргыз коомунда да актуалдуу десек болот. Анткени їй-
бїлєлїк салтанаттарда, маркумду эскерїї, акыркы сапарга узатуу 
жєрєлгєлєрїндє дасторконду тамак-ашка толтуруп, бодо мал союу-
ну зарыл деп карманган їй-бїлєлєр кєп.

Куру намыс кайда алып барат?

Куру намыстын, ашыкча ысырыпкерчиликтин арты коомду со-
циалдык жана экономикалык жактан экиге бєлїп, психологиялык 
кемсинїїгє тїртїп жатат деген пикирлер коомчулукта кєп айты-
лып келет. Аны менен катар элдин катмарында той-ашты эбактан 
келаткан каада- салтыбызды сактап єткєрїш керек, 90, 100 жашка 
чыккан жакыныбызды акыркы сапарга узатуу зыйнатында кантип 
мал союп, кан чыгарбай узатабыз деген тараптар да бар экени чын. 

Ал эми Президентке караштуу Дин иштери жана этностор ара-
лык мамилелер боюнча улуттук агенттик Кыргызстан мусулманда-
рынын дин башкармалыгы менен бирге калкка беш миўден ашуун 
тїшїндїрїї иш-чаралары жїргїзїлгєнїн билдирди. Аны менен ка-
тар улуттук агенттик “Кыргыз Республикасында їй-бїлєлїк салта-
наттарды жана маркумду эскерїї їрп -адаттарын тартипке келтирїї 
боюнча чаралар” жєнїндє Жарлыгынын негизинде элдин пикирин 
билип, коомдун жалпы маанайына байкоо салышкан. Бишкек жана 
Ош шаарында 2023-жылы сурамжылоо жїргїзїлїп, респондентке 
їй-бїлєлїк салтанаттарды жана маркумду эскерїї їрп-адаттарын 
тартипке келтирїї боюнча чараларына тиешелїї суроолор узатыл-
ган. Сурамжылоого жалпысынан 2 шаардан 775 жаран катышкан. 
25 жаштан 45 жашка чейинкилер “Атаандаштык, кур намыс, эл эмне 
дейт? Уят” деген тїшїнїктєр бар экенин белгилешкен. Жаштар жана 
орто муун “ысырапкорчулуктан” эзилип, тїйшєлгєнїн жана бул кєй-
гєй менен кїрєшїїгє кызыкдар экенин айтышкан. Сурамжылоодо 
“Бул кыргыз элинин каада-салты, жашоо образы жана бул нерсе-
ни жок кылуу мїмкїн эмес” деп жооп бергендер да болгон. 35 жаш-
ка чейинки айрым жарандар, “ Ресторан, кафе, тойканаларды кєзє-
мєлдєп, їй-бїлєлїк маарекелерге катуу чараларды кєрїп, тыюу са-
лыш керек” десе, кээ бирлери “Коомчулукка тїшїндїрїї иштерин 
їзгїлтїксїз жїргїзїї зарыл” экендигин айтып, сунуштарын берген. 

ЖАРЛЫКТЫН АЛКАГЫНДА

токтотууга эмне тоскоол?...
Мындан 3 жыл мурда Мамлекет Башчысы Садыр 
Жапаровдун «Кыргыз Республикасында їй-бїлєлїк 
салтанаттарды жана маркумду эскерїї їрп-адаттарын 
тартипке келтирїї боюнча чаралар жєнїндє» Жарлыгы 
чыккан. Буга байланыштуу тиешелїї мамлекеттик 
органдар, адистер аталган Жарлык жана 2024-жылдын 
6-декабрында кабыл алынган №194 “Тынчтык жєнїндє” 
Мыйзамдын талаптарын аткаруу боюнча иштер 
башталган. 

Лейлек районунун 
мамлекеттик 

администрациясынын 
башчысы – акиминин 

орун басары Максатай 
Каримбердиева: 

- Лейлек районунда жер-
жерлерде коомчулуктун жы-
йындары єткєрїлїп, ашыкча каада-салттарды, 
чыгымдарды кыскартуу боюнча чечимдер ка-
был алынган. Ошону менен бирге кээ бир айыл-
дык кеўештер тарабынан той-мааракелердин 
убагын кечки саат 22:00гє чейин чектєє боюн-
ча да чечимдер чыккан. Бїгїнкї кїндє тойка-
на, кафелердин саны кєп болгон Раззаков шаа-
рында шаардык кеўештин чечими чыгарылып, 
азыркы учурда кєзємєлдєнїп жатат. Ошондой 
эле калган 7 айыл аймак да кєзємєлгє алын-
ган. Жер-жерлерде жумушчу топтор тїзїлїїдє.

Бишкектин Свердлов 
райондук администрация- 
сынын аппаратынын 
жетекчиси Назгїл 
Жамгырчиева:

- «Тынчтык» жєнїндє Мыйзамдын алкагында 
райондук салык жана ички иштер башкармалыгы-
нын кызматкерлери менен биргеликте їн басымы-
нын жана ызы-чуунун белгиленген деўгээлдеринен 
ашууга жол бербєє боюнча тїшїндїрїї иштери 
жїргїзїлїїдє. Бул багытта Бишкектеги тємєндє-
гї «Ситора», «Омар Хайям», «Ават», «Дияр» кафе-
леринде, «Арзу» ресторанында, «Алтын казына», 
«Манап» банкет залдарында тїшїндїрїї иштери 
жїргїзїлдї. Бул багыттагы иштерибиз улантылат.

Равшан ажы Эратов, Кыргызстан мусулмандар диний 
башкармалыгынын їгїт-насаат бєлїмїнїн адиси:

- Диний башкармалык Кыргызстанда їй-бїлєлїк салтанаттарды жана маркумду эскерїї їрп-
адаттарын тартипке келтирїї боюнча тапшырмаларды аткарууну улантып келет. Кыргызстан му-
сулмандар диний башкармалыгы тарабынан ысырапкерчиликтин алдын алуу багытында Фатва  
чыгарылган. Фатвада маркумду жайга коюу каадалары, кєзї єткєн адамга эстелик коюу, єлїм 
чыккан їйдє мал союу, жыртыш айруу, ак, кєк кийди деген жєрєлгєлєрдї болтурбоо камтыл-
ган. Фатваны аткаруу шарыяттык милдет болуп саналат. Кыргыз коомчулугунда мурдагыга ка-

раганда, ашкере ысырапкерчиликти чектєєдє жылыш бар экени байкалат. Биз тараптан калкка тїшїндїрїї, маа-
лымдоо иштери улантыла берет.

Тойлордун убактысына жаўы тартип кирет

Аны менен катар Кыргыз Республикасынын 2024-жылдын 
6-декабрындагы “Тынчтык жєнїндє ” №194 Мыйзамы кабыл 
алынган. Бул мыйзам калктын тынчтыгын жана эс алуу убак-
тысын камсыз кылуу менен байланышкан мамилелерди жєнгє 
салууга багытталган. Жакында бардык тойкана, кєўїл ачуучу 
жайлар, коомдук тамактануучу жана башка жерлерде тємєн-
кї убакыт аралыгында їн басымдын белгиленген деўгээлден 
ашуусуна жол берилбейт. Бул жаатта иштер кїчєтїлєт. Ошон-
дой эле, той-мааракелерди аяктоо убактысы тїнкї саат 00:00 
эмес, 22:00дє  деп белгиленип, тартип  кїчєтїлєт. Їн сигнал-
дарына ченемдик талаптар Министрлер Кабинети тарабынан 
белгиленет. Ушул Мыйзамдын ченемдерин бузган тараптарга 
укуктук баа берилип, айып пул салынат.  “Тынчтык” жєнїн-
дє мыйзамдын алкагында єлкє ичинде иштер жїргїзїлїїдє.

Тойдон кийин да тон керек

Ар бир нерсенин адеби болгон сыяктуу, той єткєрїїдє ысы-
рапкорчулук кылбай, чоў суммада карыз алып кыйналбастан, 
мїмкїнчїлїгїнє жараша єткєрїї абзел. Бул багытта кєп жыл-
дардан бери той алып барып жїргєн, атын атагысы келбеген 
алып баруучу акыркы жылдары той єткєрїї єзгєрїїгє багыт 
алганын айтат. 

“Жакшылыкты ар бир адам бєлїшкїсї келет. Кээ бири тар 
чєйрєдє гана белгилєєнї каалайт. Бул нерсе ар бир їй-бїлєнїн 
тїшїнїк, баалуулуктарына жараша болот го дейм. Кээ бири на-
сыя алып, той берип карыз болуп калат, андан ары їй-бїлє мї-
чєлєрї миграцияга кетїїгє мажбур болушат. Єзїм кїбє болгон 
жагдайлар бар, тойдон кийин, тойго кеткен чыгымды жаба албай 
калгандар да кездешет. Айрымдардын болсо той берїїгє кеткен 
чыгымдарды єздєрї каржылоого толук мїмкїнчїлїгї бар. Кээ 
бирлер той деле бербейт, ага кетчї каражатты саякатка арна-
гысы келет. Бул нерседе ар бир їй-бїлєнїн тандоосу маанилїї, 
ашыкча ысырап кылуу туура эмес кєрїнїш”,- дейт ал. 

Даярдаган Мээрим БАКТЫБЕК кызы

ЫСЫРАПТЫ

Атап айтканда, 2025-жылдын 
1-жарым жылдыгында Бишкек 
шаарынын Октябрь райондук соту 
тарабынан аялдарга карата жасал-
ган зордук-зомбулук фактыларына 
байланыштуу жалпы 16 кылмыш 
иши 17 адамга карата каралып, 
анын жыйынтыгында 5 адам эр-
кинен ажыратылган, 5 адам айып-
ка кириптер болгон, ал эми 2 адам 
жазага тартуунун эскирїї мєєнє-
тї єтїп кеткендигине жана 5 адам 

сотто жабырлануучулар менен эл-
дешїїгє жетишкендигине байла-
ныштуу кылмыш-жаза жоопкер-
чилигинен бошотулушкан.

Жогорудагы кылмыштарды мї-
нєзїнє жана квалификациясына 
бєлїп кєрсєтє турган болсок, 6 
иш аялдарга карата жасалган сек-
суалдык мїнєздєгї оор жана єзгє-
чє оор кылмыштар, ал эми калган 
кылмыш иштер ден соолукка залал 
келтирїїгє байланышкан анча оор 

эмес жана коркунучтуулугу аз кыл-
мыштар болуп эсептелинет.

Ошондой эле жогоруда аталган 
аялдарга карата жасалган кыл-
мыштардын ичинен 11 кылмыш 
эркектер жана 5 кылмыш аялдар 
тарабынан жасалган.

Кєрсєтїлгєн кылмыш иштер 
боюнча кабыл алынган соттук ак-
тыларды окуп чыгуунун жыйын-
тыгы менен 3 иш боюнча кабыл 
алынган єкїмдєр мыйзамсыз жана 

негизсиз кабыл алынган деген не-
гизде, аларга карата райондук про-
куратура тарабынан апелляциялык 
тартипте Бишкек шаардык сотуна 
сунуштар келтирилип, анын жы-
йынтыгы менен 1 иш боюнча сот-
тун єкїмї бузулган, ал эми кал-
ган 2 сунуш учурда кароо алдын-
да турат.

Мындан сырткары кєрсєтїл-
гєн мезгилде райондук прокура-
тура тарабынан Октябрь райондук 

сотунда аялдарга карата жа-
салган зордук-зомбулук, анын 
ичинде їй-бїлєєлїк зомбулук-
ка байланыштуу укук бузуулар 
жєнїндє 137 ишке катышып, 
аларды кароонун жыйынтык-
тары менен 28 адам коомдук 
иштерге тартылган, 103 адам 
камакка алынган жана 5 иш 
єндїрїштєн кыскартылган.

Эгер, иш боюнча тараптар, 
тактап айтканда айыпкер, 
соттолгон, жабырлануучу же 
алардын єкїлдєрї жана жак-
тоочулары кандайдыр бир 
кылмыш иштер боюнча ка-

был алынган соттук актылар ме-
нен макул болбосо, Кыргыз Рес-
публикасынын Кылмыш-жаза про-
цессуалдык кодексинин талабына 
ылайык жогорку соттук инстан-
цияларга апелляциялык же касса-
циялык даттануу келтирїїгє укук-
туу экендигин тїшїндїрєбїз.

Талант АКМАТБЕКОВ, 
Бишкек шаарынын Октябрь 

райондук прокурорунун 
улук жардамчысы

ПРОКУРАТУРА БИЛДИРЕТ

Бишкек шаарынын Октябрь районунун прокуратурасы тарабынан аялдарга карата 
жасалган зордук-зомбулук фактылары боюнча соттун кароосуна жиберилген 
кылмыш иштери боюнча мамлекеттик айыптоолор жїргїзїлїп, ал иштер 
боюнча кабыл алынган чечимдердин мыйзамдуулугу жана негиздїїлїгї єз учурунда 
текшерилип, жыйынтыгы менен тийиштїї чаралар кєрїлїп келет.

АЯЛДАРГА КАРАТА
ЖАСАЛГАН
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Демек, бїгїн Z мууну жєнїндє сєз кыл-
ганда, алардын санариптик чєйрєдєгї жа-
шоосун жана ошол чєйрєнїн психологияга 
алып келген єзгєрїїлєрїн тереў талдоо  
коом їчїн абдан маанилїї. Ушул доордо 
тєрєлгєн Z мууну, башкача айтканда “зет-
тер” бїгїн мектеп партасында отурган, 
университетте билим алган жана жаўы-
дан жумуш дїйнєсїнє аралашып жаткан 
муун болуп калды. Азыр жашоону смарт-
фон, интернет жана социалдык медиасыз 
элестетїїгє болбойт. Бирок ушул эле ме-
дианын алардын психологиясына тийгиз-
ген таасири коомчулук їчїн чоў суроолор-
ду жаратууда.

Изилдєєлєргє таянсак, Z мууну 
1997–2012-жылдар аралыгында тєрєл-
гєндєр. Кыргызстанда алар бїгїнкї кїн-
дє мектеп окуучулары, студенттер жана 
жаш адистер.

Z муун тууралуу тереў иликтеп жїргєн 
заманбап психолог айымдардын бири 
Барчынай Кадырбекова бул муундун єз-
гєчєлїктєрї тууралуу тємєнкїлєргє ток-
толгон: “Бул муунду ата-эне, мугалимдер-
ден мурун дїйнє тарбиялап жатат. Биздин 
“кыргызча” кол кєтєрїп, зордоп тарбияла-
ганыбыз аларга єтпєйт. Булар ата-энеге 
же мугалимге эмес, эркиндигине, укугуна, 
єзїнїн каалоосуна таянышат. Фальшты, 
рамкага тїшкєндї жаман кєрїшєт. Z муун-
дун балдары интернеттен кооз сїрєттєр 
менен же кїчтїї образдар менен жашоону 
кабылдап жатышат. Ата-эне сєз менен 
тарбиялайт, сєз адамга 7% гана таасир 
берет. Эмоция адамга 38% гана таасир 
берет. Ал эми сїрєт же образ мээге 55% 
таасир берет. Демек, тарбияда кайра эле 
интернет утуп кетип жатат. Алардын каар-
мандары социалдык тармактагылар же 
оюндардагы каармандар. Ата-эне бала-
сын тїшїнїї їчїн алар менен теў тайла-
ша технологияны, психологияны окушу 
зарыл. Мезгил менен кошо жарышуу ке-
рек. “Биздин заманда мындай эле” деген 
рамканы жоготуу керек. Негизи эле улуу 
муундун милдети – азыркы муунду руха-
ний жактан толтуруу... Кыргыздын єзєгї-
нє кайтуу менен, аларга ата-бабалар туу-
ралуу айтып берїї менен, боз їйгє жа-
шатуу, ат минип, кымыз ичирїї менен да 
толтурса болот. Табиятка чыгуу, тоо кой-
нунда эс алуу сонун жыйынтык берет. Ич-
ки дїйнєсїн ачып баарлашуу, спорт менен 
машыктыруу аркылуу руханий дїйнєсїн 
толтура алабыз. Бул муундун артыкчылы-
гы илим-билимди тез кабылдайт, єзїнїн 
мїмкїнчїлїктєрїн жакшы билет, єзїн-єзї 
баалоосу кїчтїї. Кєргєн нерсесин ойло-
нуп отурбай тез жасайт, коркпойт. Бай-
лыкка, статуска эмес, адамдарга, дїйнє-

гє кызмат кылгысы келген муун. Кемчили-
ги дайыма єздєрїн жалгыз сезет. Антке-
ни, алар жашоосунда жок эле адамдарды 
каарман кылып алып жатышпайбы, чыны-
гы колдой турган адамы жоктой сезишет. 
Кийинки 10 же 20 жылдыкта Z муундун ар 
бирине бирден психолог керек болуп кал-
ган убак келет деп жатышат изилдєєчї-
лєр. Руханий жактан алсыз. Жан дїйнє-
сї бир нерсе менен толбой эле жїрє бе-
рїї коркунучу бар”.

Психологдордун байкоосуна караган-
да, дїйнєдє акыркы он жылдыкта єспї-
рїмдєрдїн жана жаштардын арасында 
депрессия жана тынчсыздануу деўгээли 
кескин жогорулаган. Кыргыз коомунда да 
бул кєрїнїш байкалууда. Айрыкча кыздар 
арасында сырткы келбетке байланышкан 
комплекстїїлїк арбын байкалат дешет.

Америкалык социолог-психолог Жона-
тан Хайдттын белгилєєсїндє, смартфон-
дор жана социалдык медиа кеўири колдо-
нулгандан кийин (2012-жылдардан тартып) 
єспїрїмдєр арасында тынчсыздануу жа-
на депрессиянын деўгээли кескин єскєн. 
Z жаштарынын дээрлик жарымы социал-
дык медианы кєп колдонуудан улам єзїн 
башкалардан “артта калгандай” сезери 
белгилїї болгон. Ал эми Кыргызстанда 
TikTok жана Instagram Reels сыяктуу плат-
формалар кыргыз жаштарынын кїнїмдїк 
жашоосуна бекем кирип кетти. Мугалим-
дер сабак учурунда балдардын кєўїлї 
бат чачырап, бир нерсеге узак убакытка 
кєўїл бура албай калганын айтышат. Пси-
хологдор муну “кєўїл буруу экономикасы” 
("attention economy") деп атап, креатив-
дїїлїккє жана тереў ой жїгїртїїгє тос-
коол болот дешет.

Бирок медиа толугу менен терс кєрї-
нїш эмес. Кыргыз жаштары интернет ар-
кылуу билим алып, чет тилдерди, IT адис-
тигин єз алдынча їйрєнїп жатышат. Кєп-
чїлїгї онлайн-курстардан єтїп, дїйнє-
лїк деўгээлдеги мїмкїнчїлїктєргє жол 
ачууда. Ошондой эле социалдык тема-
ларда активдїї болуп, климаттык єзгє-
рїї же адам укугу боюнча талкууларга 
катышып келишет.

Дагы бир єзгєчєлїгї, Z муун виртуалдуу 
дїйнєдє активдїї болгону менен жандуу 
байланыштарда кыйынчылык тартышат. 
Кєпчїлїк жаштар интернет аркылуу жїз-
дєгєн достору бар болсо да, чыныгы жа-
шоодо жалгыздык сезимине туш болуп 
жатышат. Бул дагы алардын психология-
лык абалына тїздєн-тїз таасир этїїдє. 
Психологдор муну "парадокс" деп аташат: 
онлайнда активдїї, офлайнда жалгыздык 
кїчєйт. Ошол эле учурда кєптєгєн жаш-
тарда уйку жана биоритм кєйгєйї бар. Тїн 
ичинде телефон колдонуудан улам же-
тиштїї уктабай калышат. Эксперттер эс-
керткендей, жетишсиз уйку тынчсызда-
нууну кїчєтїп, агрессияга да алып келет.

Психологдордун кеўешине таянсак, 
адамдар єзїнїн жана балдардын медиа 
колдонуу убактысын кєзємєлдєп, турмуш-
тагы жандуу баарлашууну жана спортту, 
чыгармачылык сыяктуу активдїїлїктї кє-
бєйтїї менен кєп кєйгєйдєн арылууга бо-
лорун айтышат.

 Маõабат САИДРАÕМАНОВА

Эмгек, социалдык камсыздоо жана миграция министрлиги жаш 
ата-энелер їчїн курстарды тїзїїнї сунуштады. Тиешелїї токтомдун 
долбоорун Министрлер Кабинети коомдук талкууга да чыгарды. 
Аталган министрликтин мамлекеттик деўгээлде жаш їй-бїлєлєрдї 
окутуу идеясы акыркы кїндєрдє коомдо катталып жаткан тїрдїї 
терс кєрїнїштєргє байланыштуу болгону менен тїшїндїрїлїїдє. 

Эмгек, социалдык камсыздоо жана миг-
рация министрлигинин маалыматы боюн-
ча учурда балдарды тарбиялоодо жаш їй-
бїлєлєрдїн 15,7%ы гана мамлекет тара-
бынан колдоого ээ. 2017-жылы бул кєр-
сєткїч 34,7%ды тїзгєн. Демек, мамле-
кеттик колдоо кєрсєткїчї азайып кеткен. 
Бул аралыкта Кыргызстанда 2021-жы-
лы ажырашкандардын саны 2020-жыл-
га салыштырмалуу 31,8%га єскєн. Миса-
лы, 2020-жылы 9128 ажырашуу каттал-
ган болсо, 2021-жылы 12 037 їй-бїлє эки 
жолго тїшкєн. Бул акыркы 11 жылдагы 
рекорддук кєрсєткїч катары катталган. 
Андан бери ажырашуулардын саны жыл-
дан-жылга кєбєйїїдє. Аны менен катар 
туугандарынын кароосунда калган миг-
ранттардын балдарынын саны да єскєн. 
Ага кошумча 2025-жылдын башынан бе-
ри їй-бїлєлїк зомбулук фактыларынын 
саны 35%га єстї. Зомбулук кєргєн жаран-
дардын 47 пайызы єз їйїндє коркунучтун 
їстїндє жашап келгендигин айтышкан. 

Андыктан маселени ортого салып, ми-
нистрлик чечкиндїї кадамдарга барууну 
сунуштоодо. Окутуулар жаш жубайларга 
каржылык камсыздоону їйрєнїї, турак 
жай жана иш менен камсыз болуу, жубай-
лардын бири-бирине мамиле кылуусу, жа-
ўы жагдайга жана жаўы туугандарга кє-
нїї, заманбап їй-бїлєнїн туруктуулу-
гун сактоо, тарбия сыяктуу кєндїмдєр-
дї їйрєтмєкчї. 

Психологдор болсо бул кадамдар кол-
доого аларлык деп, азыр жаш їй-бїлєлєр 
кєйгєйлєрдї жана кыйынчылыктарды єз 
алдынча чече алышпай тургандыгын ай-
тышууда. Ал тургай азыр маселелер туу-
гандар, достордун жардамы менен да че-
чилбей калган учурлары бар. Аймактар-
да жаш їй-бїлєлєр кєйгєйлєрї менен кє-
бїнчє Аксакалдар сотуна кайрылышат. 
Аксакалдар соту жарандардын ортосун-
дагы мїлктїк талаш-тартыштар, жубай-
лардын ортосундагы мїлктї бєлїштїрїї, 
жер участкаларын пайдалануучулардын 
ортосундагы, анын ичинде сугат боюн-
ча талаш-тартыштар жана майда-чїйдє 
ээн баштык, мазактоо, ушактоо, уруп-са-
боо сыяктуу иштерди карап келишет. Бул 
институт тарабынан жыл ичинде ушундай 
тариздеги жалпы 1525 иш каралыптыр. 
Анын ичинен 130 иш чечилбей, сот ор-
гандарына єткєрїлїп берилген. Бїгїнкї 
кїндє єлкє боюнча жалпы 425 аксакалдар 

соту иштейт. Анын 2496 мїчєсї болсо, 
73%ын эркектер, 27%ын аялдар тїзєт. Би-
рок, акыркы убактарда Аксакалдар соту-
на да кайрылуулар азайып барат. Ал эми 
шаар жергесинде Аксакалдар сотуна кай-
рылып маселе чечкендер жокко эсе экен-
диги сурамжылоолордо аныкталган.

Жакында эле УКМК тєрагасы 
Камчыбек Ташиевге 9 балалуу їй-бїлє 
кайрылып, їйсїз калганын айтып дат-
танганын социалдык желелерге тараган 
видеодон кєрдїк. Анда Камчыбек Та-
шиевдин їй-бїлє курууда, балалуу бо-
лууда жалпы жазылбаган жана жазылган 
мыйзамдардын бар экендигин тїшїндї-
рїп жатканын кєрїїгє болот. УКМК тє-
рагасы жыйынтыгында 9 бала менен їй-
сїз калдык деген їй-бїлє тууралуу маа-
лымат чогултуп, жардам берїїнї тапшыр-
ган. Кєп єтпєй кєп балалуу ата-эне буга 
чейин да элден жардам сурап, ашар жолу 
менен салынган турак жайын сатып жи-
бергени, кийин айыл чарба багытындагы 
жерди їй салуу їчїн сатып алганы бел-
гилїї болду. Мамлекет тарабынан ачыла 
турган окуу курстары їй-бїлєлєрдєгї дал 
ушундай кєрїнїштєрдї алдын алуу мил-
детин ала тургандай болууда. 

Азыр окутууларды тїрдїї коучтар жа-
на психологдор онлайн марафондор ар-
кылуу жїргїзїп келишет. Бирок, коуч-
тардын окутууларынын, лекцияларынын 
мазмуну тереў иликтенип, алардын коом-
го жардамы тийип жатабы же тескери-
синчеби кєзємєл кылына элек. Дин чєй-
рєсїндє жїргєн аалымдар да жаштарга 
тарбия берїї, їй-бїлєлєрдї сактоо тема-
сында тартылган видео сабактарды жаз-
дырып, таратуу менен алектенишет. Би-
рок, бул окутуулар да комплекстїї тїрдє 
эмес. Андыктан эми квалификациялуу 
адистер, социалдык кызматкерлер, пси-
хологдор, медициналык кызматкерлерге 
кайрыла албай жана жардам ала албай 
жїргєн жаштар їчїн мамлекет окууларды 
єткєрїї планын койду. Окутуу курстары-
на 35 жашка чейинки ата-энелер катыша 
алышат. Артыкчылык аз камсыз болгон 
жана кєп балалуу жаш їй-бїлєлєргє бе-
рилет. Республиканын ар бир районунан 
экиден жубайлар, Ош жана Жалал-Абад-
дан їчтєн жуп, Бишкектен 4 жуп тандоо 
пландаштырылууда. Жалпысынан прог-
раммага 50 їй-бїлє катышат.

Жазгїл КЕНЖЕТАЕВА 

БАЛДАРДЫН БАЁО ДЇЙНЄСЇ

ЖАҢЫ МУУНДУ 
АТА-ЭНЕ ЭМЕС, ДҮЙНӨ 
ТАРБИЯЛАП ЖАТАТ

Бїгїнкї кїндє дїйнєнїн бардык 
бурчунда “Z мууну” деген 
тїшїнїк кеўири айтылып 
келет. Бул – санариптик 
доордо тєрєлгєн, смартфон 
жана интернет менен чогуу 
чоўойгон жаштар. Алар 
їчїн маалымат булактары, 
социалдык тармактар жана 
медиа жашоонун табигый 
бєлїгї болуп калды. Бирок, 
дал ошол эле кєрїнїш алардын 
психологиясына жана дїйнє 
таанымына тереў таасир 
этїїдє. Учурда Кыргызстанда 
да бул муун єспїрїм кезин 
баштан кечирип, коомдун 
ар тармагына аралашып 
жатат. Алар жаўы идеялардын, 
жаўы мїмкїнчїлїктєрдїн 
єкїлї. Бирок ошол эле учурда 
«депрессия, тынчсыздануу, 
кєўїлдї топтой албай калуу 
сыяктуу кєйгєйлєрдї башынан 
кечирїїдє» деп белгилешет 
айрым психологдор. 
Бул – заманбап медианын 
тїздєн-тїз таасири.

АЙТЫЛА ТУРГАН СЄЗ ЭЛЕ...

ЖАШ 
ҮЙ-БҮЛӨЛӨРДҮН 
КӨЙГӨЙЛӨРҮ 
КӨППҮ?
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Кыргыз Республикасынын мамлекеттик расмий гезити

КЫРГЫЗ РЕСПУБЛИКАСЫНЫН ПРЕЗИДЕНТИНИН 2022-ЖЫЛДЫН 
2-ФЕВРАЛЫНДАГЫ №24 “КЫРГЫЗ РЕСПУБЛИКАСЫНЫН МАМЛЕКЕТТИК 

ОРГАНЫНЫН ЖАНА ЖЕРГИЛИКТЇЇ ЄЗ АЛДЫНЧА БАШКАРУУ ОРГАНЫНЫН 
МАМЛЕКЕТТИК ЖАРАНДЫК КЫЗМАТЫНЫН ЖАНА МУНИЦИПАЛДЫК 

КЫЗМАТЫНЫН КАДРЛАР РЕЗЕРВИН ТЇЗЇЇ ЖАНА ИШТЄЄСЇ 
ЖЄНЇНДЄ” ЖАРЛЫГЫНА ЄЗГЄРТЇЇЛЄРДЇ КИРГИЗЇЇ ТУУРАЛУУ

КЫРГЫЗ РЕСПУБЛИКАСЫНЫН ПРЕЗИДЕНТИНИН
ЖАРЛЫГЫ

Мамлекеттик жарандык кызмат жана муниципал-
дык кызмат чєйрєсїндє коррупциялык кєрїнїштєрдїн 
алдын алуу жана антикоррупциялык механизмдерди 
киргизїї максатында, Кыргыз Республикасынын Конс-
титуциясынын 71-беренесине ылайык токтом кылам:

1. Кыргыз Республикасынын Президентинин 
2022-жылдын 2-февралындагы №24 “Кыргыз Республи-
касынын мамлекеттик органынын жана жергиликтїї єз 
алдынча башкаруу органынын мамлекеттик жарандык 
кызматынын жана муниципалдык кызматынын кадрлар 
резервин тїзїї жана иштєєсї жєнїндє” Жарлыгына 
тємєнкїдєй єзгєртїїлєр киргизилсин:

жогоруда аталган Жарлык менен бекитилген Мам-
лекеттик органдын жана жергиликтїї єз алдынча баш-
каруу органынын мамлекеттик жарандык кызматынын 
жана муниципалдык кызматынын кадрлар резервине 
киргизїї їчїн ачык конкурс єткєрїїнїн, аны тїзїїнїн 
жана иштєєсїнїн тартиби жєнїндє жободо:

– 11-пункт тємєнкїдєй редакцияда баяндалсын:
“11. Конкурска катышууну каалаган адамдар  

“е-Kyzmat” мамлекеттик порталындагы жеке кабинети 
аркылуу:

– электрондук форматта єтїнмє берет;
– Кыргыз Республикасынын жеке мїнєздєгї маалы-

маттар чєйрєсїндєгї мыйзамдарында белгиленген тар-
типте анын жеке маалыматтарын берїїгє, чогултууга 
жана иштеп чыгууга макулдугун ырастайт;

– мамлекеттик жарандык кызматка жана муници-
палдык кызматка кирїїдє Кыргыз Республикасынын 
мыйзамдарында белгиленген антикоррупциялык чек-
тєєлєрдї кабыл алууну ырастайт.

Єтїнмєгє электрондук форматтагы документтер 
(сканерленген документтер) тиркелет.

Єтїнмєгє тиркелген сканерленген документтердин 
тизмеги жана аларга карата талаптар мамлекеттик 
кызмат жана жергиликтїї єз алдынча башкаруу иштери 
боюнча ыйгарым укуктуу мамлекеттик орган тарабынан 
аныкталат.

Документтерди кабыл алуу мєєнєтї мамлекеттик 
органдын, жергиликтїї єз алдынча башкаруу органы-
нын жетекчиси тарабынан аныкталат, бирок конкурс 
єткєрїї жєнїндє маалымат жайгаштырылган кїндєн 
тартып 10 календардык кїндєн кем болбоого тийиш. 
Документтерди кабыл алуу аяктаган мєєнєт конкурс 
єткєрїї жєнїндє жарыянын текстинде кєрсєтїлєт.

Персоналды башкаруу кызматы же персоналды 
башкаруу маселелери боюнча ыйгарым укуктуу адам 
автоматташтырылган маалыматтык системалардын 
жардамы менен талапкердин ким экендигин аныктайт.”;

– 16-пункт тємєнкїдєй мазмундагы абзацтар менен 
толукталсын:

“Конкурстук комиссия тарабынан аўгемелешїї єт-
кєрїлгєн учурда аўгемелешїїнї видео жана аудио 
жазуу жїргїзїлєт.

Мамлекеттик кызмат жана жергиликтїї єз алдынча 
башкаруу иштери боюнча ыйгарым укуктуу мамлекеттик 
орган тарабынан аныкталуучу Кыргыз Республикасы-
нын алыскы райондорунда аўгемелешїї єткєрїлгєн 
учурда аўгемелешїїнї аудио жазууну гана жїргїзїїгє 
жол берилет.

Аўгемелешїїлєрдї видео жана аудио жазуулар 
мамлекеттик органдын, жергиликтїї єз алдынча баш-
каруу органынын персоналды башкаруу кызматында 

белгиленген тартипте їч жыл бою сакталууга тийиш.”;
– тємєнкїдєй мазмундагы 161-пункт менен толук-

талсын:
“161. Конкурстун катышуучусунун жазуу жїзїндєгї 

арызы боюнча ал катталган кїндєн тартып їч жумуш 
кїндїн ичинде ага аўгемелешїїнїн видео же аудио 
жазуусунун ага тиешелїї бєлїгїнїн гана кєчїрмєсї 
берилет же болбосо аўгемелешїїнїн видео же аудио 
жазуусунун ал катышкан бєлїгїн кєрїї/угуу уюшту-
рулат.”;

– 20-пункт тємєнкїдєй редакцияда баяндалсын:
“20. Административдик бош кызмат ордуна дайындоо 

мамлекеттик органдын же жергиликтїї єз алдынча 
башкаруу органынын кадрлар резервинде турган 
адамдардын ичинен, же болбосо мыйзамдарга ылайык 
ротациялоо тартибинде мамлекеттик органдын, жер-
гиликтїї єз алдынча башкаруу органынын жетекчиси 
тарабынан жїзєгє ашырылат. Бош административдик 
кызмат ордуна дайындоо бир мамлекеттик органдын 
жана жергиликтїї єз алдынча башкаруу органынын 
чегинде мамлекеттик органдын жана жергиликтїї єз 
алдынча башкаруу органынын кадрлар резервин жана 
муктаждыктарын эске алуу менен жїзєгє ашырылышы 
мїмкїн.

Кыйла жакшы даярдалган кесипкєй кадрлар менен 
камсыз кылуу жана кызмат боюнча кєтєрїї, ошондой 
эле субъективдїїлїктї, кызыкчылыктардын кагылы-
шуусун жана коррупциялык тобокелдиктерди болтурбоо 
максатында мамлекеттик органдын, жергиликтїї єз 
алдынча башкаруу органынын жетекчиси бош ад-
министративдик кызмат орундарына дайындоо їчїн 
кадрлар резервинен талапкерлерди тандоо тартибин 
аныктоого укуктуу.

Мындай тартип кесипкєйлїк, компетенттїїлїк жана 
кесиптик сиўирген эмгектеринин негизинде кызмат 
боюнча кєтєрїлїї принциптерине негизделген та-
лапкерди тандоо критерийлерин, анын бош кызмат 
ордуна карата бекитилген квалификациялык талаптарга 
шайкеш келишин, ошондой эле кадрлар резервинен 
дайындоонун ырааттуулугун кароого тийиш.

Бул Тартип мамлекеттик кызмат жана жергиликтїї 
єз алдынча башкаруу иштери боюнча ыйгарым укуктуу 
мамлекеттик орган менен макулдашуу боюнча тиеше-
лїї мамлекеттик органдын, жергиликтїї єз алдынча 
башкаруу органынын чечими менен бекитилет, ал 
бекитилген кїндєн тартып їч жумуш кїндїн ичинде 
анын расмий веб-сайтына жайгаштырылат.”;

– 27-пункттун тєртїнчї абзацы тємєнкїдєй редак-
цияда баяндалсын:

“– соттуулугу жоюлгандыгына же алып салынган-
дыгына карабастан, коррупциялык жана мамлекеттик 
жана муниципалдык кызматтын кызыкчылыктарына 
каршы башка кылмыш жасагандыгы їчїн соттуулугу 
болгондо, ошондой эле кєрсєтїлгєн кылмыштар боюнча 
кылмыш иши реабилитацияланбаган негиздер боюнча 
токтотулган учурда;”.

2. Бул Жарлык расмий жарыяланган кїндєн тартып 
он кїн єткєндєн кийин кїчїнє кирет.

Кыргыз Республикасынын
Президенти � С.ЖАПАРОВ

Бишкек ш., 2025-жылдын 11-сентябры, №255

КЫРГЫЗ РЕСПУБЛИКАСЫНЫН БИЛИМ БЕРЇЇ 
ЧЄЙРЄСЇНДЄГЇ АЙРЫМ МАСЕЛЕЛЕР ЖЄНЇНДЄ

КЫРГЫЗ РЕСПУБЛИКАСЫНЫН ПРЕЗИДЕНТИНИН
ЖАРЛЫГЫ

Кыргыз Республикасынын жогорку кесиптик билим берїїнїн мам-
лекеттик билим берїї уюмдарынын финансылык, материалдык жана 
интеллектуалдык ресурстарын консолидациялоо, билим берїї кызмат 
кєрсєтїїлєрїнїн дїйнєлїк рыногунда потенциалын жана атаандаштыкка 
жєндємдїїлїгїн жогорулатуу максатында, Кыргыз Республикасынын 
Конституциясынын 66, 70, 71-беренелерин жетекчиликке алып, токтом 
кылам:

1. «Жусуп Баласагын атындагы Кыргыз улуттук университети» меке-
меси ага «Сатыбалды Нааматов атындагы Нарын мамлекеттик универ-
ситети», «Талас мамлекеттик университети» жана «Баткен мамлекеттик 
университети» мекемелерин кошуу жолу менен кайра уюштурулсун.

2. Жусуп Баласагын атындагы Кыргыз улуттук университети ушул 
Жарлыктын 1-пунктунда кєрсєтїлгєн жогорку кесиптик билим берїїнїн 
билим берїї уюмдарынын укуктары жана милдеттенмелери боюнча укук 
улантуучусу болуп эсептелет деп аныкталсын.

3. Кыргыз Республикасынын Министрлер Кабинети алты айлык мєє-
нєттє:

1) єзїнїн чечимдерин ушул Жарлыкка ылайык келтирсин;
2) ушул Жарлыктан келип чыгуучу зарыл уюштуруу, финансылык жана 

башка чараларды кєрсїн.
4. Кыргыз Республикасынын Президентинин 2022-жылдын 18-ию-

лундагы №243 «Кыргыз Республикасынын жогорку кесиптик билим бе-
рїїсїнїн билим берїї уюмдарынын потенциалын жана атаандаштыкка 
жєндємдїїлїгїн жогорулатуу боюнча чаралар жєнїндє» Жарлыгына 
тємєнкїдєй єзгєртїї киргизилсин:

– 1-пункттун сегизинчи, он биринчи жана он экинчи абзацтары кїчїн 
жоготту деп таанылсын.

5. Тємєнкїлєр кїчїн жоготту деп таанылсын:
1) Кыргыз Республикасынын Президентинин 1996-жылдын 22-майын-

дагы №172 «Нарын мамлекеттик университетин тїзїї жєнїндє» Указы;
2) Кыргыз Республикасынын Президентинин 2000-жылдын 25-июлун-

дагы №189 «Талас мамлекеттик университетин тїзїї жєнїндє» Указы;
3) Кыргыз Республикасынын Президентинин 2000-жылдын 25-июлун-

дагы №190 «Баткен мамлекеттик университетин тїзїї жєнїндє» Указы;
4) Кыргыз Республикасынын Президентинин 2006-жылдын 29-де-

кабрындагы №646 «Талас мамлекеттик университетин тїзїї жєнїндє» 
2000-жылдын 25-июлундагы Кыргыз Республикасынын Президентинин 
Указына єзгєртїїлєрдї киргизїї жєнїндє» Жарлыгы.

6. Бул Жарлыктын аткарылышын контролдоо Кыргыз Республикасынын 
Президентинин Администрациясынын Президенттин жана Министрлер 
Кабинетинин чечимдерин аткарууну контролдоо башкармалыгына жїк-
тєлсїн.

7. Бул Жарлык расмий жарыяланган кїндєн тартып он кїн єткєндєн 
кийин кїчїнє кирет.

Кыргыз Республикасынын
Президенти � С.ЖАПАРОВ

Бишкек ш., 2025-жылдын 11-сентябры, №256

МУРДА ПАЙДАЛАНЫЛГАН КАТАЛИЗАТОРЛОРДУ, КАТАЛИЗАТОРЛОРДО 
КАМТЫЛГАН БААЛУУ МЕТАЛЛДАРДЫН ШЛАКТАРЫН, КЇЛДЄРЇН 

ЖАНА КАЛДЫКТАРЫН КЫРГЫЗ РЕСПУБЛИКАСЫНЫН АЙМАГЫНАН 
ТАШЫП ЧЫГУУГА ТЫЮУ САЛУУНУ КИРГИЗЇЇ ЖЄНЇНДЄ

КЫРГЫЗ РЕСПУБЛИКАСЫНЫН МИНИСТРЛЕР КАБИНЕТИНИН
ТОКТОМУ

Евразия экономикалык бирлиги жєнїндє келишимдин 
29, 47-беренелерине, «Кыргыз Республикасынын Ми-
нистрлер Кабинети жєнїндє» Кыргыз Республикасынын 
конституциялык Мыйзамынын 13, 17-беренелерине 
ылайык Кыргыз Республикасынын Министрлер Каби-
нети токтом кылат:

1. Мурда пайдаланылган, алып жїрїїчїлєргє са-
лынган, ЕАЭБ ТЭИ ТН 3815 товардык позициясындагы 
катализаторлорду; иштетилген катализаторлордогу 
металлдарды камтыган, металлды бєлїп алуу їчїн 
же химиялык реагенттерди єндїрїї їчїн гана жарак-
туу болгон, ЕАЭБ ТЭИ ТН 2620 товардык позиция-
сындагы шлактарды, кїлдєрдї жана калдыктарды; 
иштетилген катализаторлордо камтылган, негизинен 
баалуу металлдарды бєлїп алуу їчїн пайдаланылуучу, 
ЕАЭБ ТЭИ ТН 7112 товардык позициясындагы пал-
ладийдин, родийдин жана платинанын калдыктарын 
жана сыныктарын; ЕАЭБ ТЭИ ТН 8708 92 товардык 
позициясындагы катализаторлор болгон учурда їн 
басаўдаткычтарды жана газ чыгаруучу тїтїктєрдї 
жана алардын бєлїктєрїн Кыргыз Республикасынын 
аймагынан ташып чыгууга алты айлык мєєнєткє ушул 
токтом кїчїнє киргенден кийин їч кїн єткєндєн кийин 
киргизилїїчї убактылуу тыюу салуу белгиленсин.

2. Кыргыз Республикасынын Экономика жана коммер-
ция министрлиги ушул токтом кїчїнє кирген датадан 
тартып їч кїндєн кечиктирбестен Дїйнєлїк соода ую-
муна жана Евразия экономикалык комиссиясына ушул 
токтомдун 1-пунктунда кєрсєтїлгєн убактылуу тыюу 
салуу киргизилгендиги жєнїндє белгиленген тартипте 
кабарласын.

3. Кыргыз Республикасынын Тышкы иштер министр-

лиги ушул токтом кїчїнє кирген датадан тартып їч 
кїндєн кечиктирбестен Кєз карандысыз Мамлекет-
тер Шериктештигинин Аткаруу комитетине жогоруда 
кєрсєтїлгєн тыюу салуу киргизилгендиги жєнїндє 
белгиленген тартипте кабарласын.

4. Кыргыз Республикасынын Министрлер Кабинетине 
караштуу Мамлекеттик бажы кызматы жана Кыргыз 
Республикасынын Улуттук коопсуздук мамлекеттик 
комитетинин Чек ара кызматы ушул токтомдун 1-пунк-
тунда кєрсєтїлгєн товарларды мыйзамсыз ташып 
чыгууга бєгєт коюуга багытталган зарыл болгон ча-
раларды кєрсїн.

5. Бул токтомдун аткарылышын контролдоо Кыргыз 
Республикасынын Президентинин Администрация-
сынын Президенттин жана Министрлер Кабинетинин 
чечимдерин аткарууну контролдоо башкармалыгына 
жїктєлсїн.

6. Кыргыз Республикасынын Министрлер Кабине-
тинин 2025-жылдын 18-февралындагы №80 «Мурда 
пайдаланылган катализаторлорду, катализаторлордо 
камтылган баалуу металлдардын шлактарын, кїлдєрїн 
жана калдыктарын Кыргыз Республикасынын аймагы-
нан ташып чыгууга (экспорттоого) тыюу салууну кирги-
зїї жєнїндє» токтому кїчїн жоготту деп таанылсын.

7. Бул токтом расмий жарыяланган кїндєн тартып он 
беш кїн єткєндєн кийин кїчїнє кирет.

Кыргыз Республикасынын 
Министрлер Кабинетинин
Тєрагасы � А.КАСЫМАЛИЕВ

Бишкек ш., 2025-жылдын 8-сентябры, №571

КЫРГЫЗ РЕСПУБЛИКАСЫНДА ДАРЫ 
КАРАЖАТТАРЫНА РЕЦЕПТ ЖАЗУУ ТАРТИБИН 

БЕКИТЇЇ ЖЄНЇНДЄ ЖАНА АЛАРДЫ БЕРЇЇ ТУУРАЛУУ

КЫРГЫЗ РЕСПУБЛИКАСЫНЫН 
МИНИСТРЛЕР КАБИНЕТИНИН

ТОКТОМУ
Калкты дары менен камсыз кылуунун сапатын жогорулатуу максатын-

да, “Дары каражаттарын жїгїртїї жєнїндє” Кыргыз Республикасынын 
Мыйзамынын 28-беренесинин 3, 5-бєлїктєрїнє, “Баўгизат каражаттары, 
психотроптук заттар, алардын аналогдору жана прекурсорлору жєнїндє” 
Кыргыз Республикасынын Мыйзамынын 24-беренесине, “Кыргыз Респуб-
ликасынын Министрлер Кабинети жєнїндє” Кыргыз Республикасынын 
конституциялык Мыйзамынын 13, 17-беренелерине ылайык Кыргыз 
Республикасынын Министрлер Кабинети токтом кылат:

1. Тємєнкїлєр бекитилсин:
1) Дары каражаттарына рецепт жазуу эрежелери 1-тиркемеге ылайык;
2) Дары каражаттарын рецепт боюнча берїї эрежелери 2-тиркемеге 

ылайык;
3) Саламаттык сактоо уюмдарында дары каражаттарына талаптарды 

(єтїнмєлєрдї) жазуунун жана тариздєєнїн тартиби 3-тиркемеге ылайык;
4) Рецепт бланктарын сактоо эрежелери 4-тиркемеге ылайык.
2. Тємєнкїлєр белгиленсин:
1) рецепт боюнча берилїїчї дары каражаттары эл аралык патенттел-

беген аталыштары менен латын тилинде электрондук форматта жана/
же кагаз жїзїндє – бекитилген їлгїдєгї рецепт бланктарына жазылат;

2) ушул токтомду ишке ашыруу Кыргыз Республикасынын Саламаттык 
сактоо министрлигинин тиешелїї жылдарга бекитилген бюджетинин 
алкагында жїзєгє ашырылат.

3. Кыргыз Республикасынын Саламаттык сактоо министрлиги ушул 
токтом менен бекитилген рецепт бланктарынын формаларын саламаттык 
сактоо уюмдары тарабынан тираждоону контролдоону камсыз кылсын.

4. Тємєнкїлєр кїчїн жоготту деп таанылсын:
1) Кыргыз Республикасынын Єкмєтїнїн 2011-жылдын 5-январындагы 

№2 “Кыргыз Республикасында дары-дармек каражаттарына рецепт жазуу 
жана аларды берїї тартибин бекитїї жєнїндє” токтому;

2) Кыргыз Республикасынын Єкмєтїнїн 2015-жылдын 22-апрелиндеги 
№232 “Кыргыз Республикасынын Єкмєтїнїн 2011-жылдын 5-январындагы 
№2 “Кыргыз Республикасында дары-дармек каражаттарына рецепт жазуу 
жана аларды берїї тартибин бекитїї жєнїндє” токтомуна толуктоолорду 
жана єзгєртїїлєрдї киргизїї тууралуу” токтому;

3) Кыргыз Республикасынын Єкмєтїнїн 2018-жылдын 22-майындагы 
№242 “Кыргыз Республикасынын Єкмєтїнїн 2011-жылдын 5-январындагы 
№2 “Кыргыз Республикасында дары-дармек каражаттарына рецепт жазуу 
жана аларды берїї тартибин бекитїї жєнїндє” токтомуна єзгєртїїлєрдї 
киргизїї тууралуу” токтому;

4) Кыргыз Республикасынын Министрлер Кабинетинин 2023-жылдын 
25-октябрындагы №571 “Кыргыз Республикасынын Єкмєтїнїн саламат-
тык сактоо чєйрєсїндєгї айрым токтомдоруна єзгєртїїлєрдї киргизїї 
тууралуу” токтому.

5. Бул токтомдун аткарылышын контролдоо Кыргыз Республикасынын 
Президентинин Администрациясынын Президенттин жана Министрлер 
Кабинетинин чечимдерин аткарууну контролдоо башкармалыгына жїк-
тєлсїн.

6. Бул токтом расмий жарыяланган кїндєн тартып он кїн єткєндєн 
кийин кїчїнє кирет.

Кыргыз Республикасынын 
Министрлер Кабинетинин Тєрагасы � А.КАСЫМАЛИЕВ

Бишкек ш., 2025-жылдын 8-сентябры, №572
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Кыргыз Республикасынын мамлекеттик расмий гезити

Facebook, Instagram, Tik Tok, 
Youtube єўдїї, бардыгы 26 попу-
лярдуу соцмедиа барактары Не-
палдын єкмєтї жарыялаган мєє-
нєттє єлкєнїн Коммуникация ми-
нистрлигинде каттоодон єтпєгєн-
дїгїнє байланыштуу Непал єкмєтї 
тарабынан блоктолгону айтылган. 
4-сентябрдан тартып блоктолгон 
интернет булактарына WhatsApp, 
X баракчалары да кошулган. Ин-
тернеттеги соцмедиа платформа-
лардын Непал єкмєтї тарабынан 
блоктолгонунан єлкєдє байланыш 
їзїлїп, жашоосу, бизнеси токтоп 
калганын айтып, нааразылык де-
монстрацияларына чыккан непал-
дыктардын кєбї єзїлєрїн Z мууну 
деп атаган жаштар болгон. Алар 
Непалдын борбор шаары Катман-
дуда нааразылык акциясына чы-
гып, парламенттин дарбазасына 
келип, имаратты кєздєй жулунган-
да мамлекеттик укук коргоо орган-
дары жыгач союл, суу атуучу ку-
ралдарды, резина окторду колдо-
нууга аргасыз болгонун коммуни-
кация министри билдирген.

Ошентип Непалда социалдык 
тармактар їчїн болгон кїрєш тра-
гедия менен аяктаган. Ал єлкєдє 
єткєн тынчтык демонстрациялары 
“Gen Z” (жаўы муун) бейрасмий ую-
мунун катышуусунда коррупцияга, 
интернет айдыўындагы социалдык 
платформалардын бєгєттєлїшїнє, 
жаштардын келечекке їмїтсїздї-
гїнє каршы чыгып, єкмєттї єзгє-
рїїгє чакырык таштаган. Непал-
да нааразылык акциясына чыккан 
жаштар менен мамлекеттик укук 
коргоо органдарынын ортосунда 
8-сентябрда кандуу каршылык ак-
циялары башталган. Непал єкмє-
тї интернеттеги соцмедиа плат-
формаларын блоктогон чечимге 
каршы тынчтык митингине чыккан 
жаштарга полиция тарабынан ок 
(кумдуу ок, желим ок) атылып, со-
ўунда мамлекеттик укук коргоо ор-
гандары тарабынан колдонулган 
куралдуу кїч менен “Gen Z” жаўы 
муунунун кагылышуусунан кан тє-
гїлїп, анын кесепетинен кеминде 
25 адам каза болуп, жїздєгєн адам 
жаракат алганы дїйнє коомчулугу-
на маалым болду. 

Непал Федеративдик Демокра-
тиялык Республикасынын Премь-
ер-министр Кхадга Прасад Шарма 
Оли 9-сентябрда кызматтан арга-
сыз кеткени, єкмєт социалдык тар-
мактарга кирїїнї толук калыбына 
келтиргени жєнїндє расмий маа-
лымдалды. Єкмєт башчы менен 
кошо бир катар башка министрлер 
да кызматтан кетїїгє аргасыз бол-
гон, анын ичинде ички иштер, айыл 
чарба жана суу ресурстар боюн-
ча министрлери да кеткени айты-
лууда. Бул кєрїнїш митингге чык-
кан “Gen Z” кыймылынын талабын 
аткарып, єлкєдєгї окуяны жєнгє 
салуу максатында болгону дайын 
болду. Єкмєт улуттук чукул кыр-
даал кеўешин тїзїп, каза болгон-
дордун їй-бїлєлєрїнє компен-
сация тєлєп берїї, жарадарлар-
га акысыз медициналык жардам 
кєрсєтїї жана 15 кїн ичинде те-
риштирїїнїн жыйынтыгын так-
тап, тапшыруу чечимин кабыл ал-
ганын билдирген. Окуяга назар са-
лып турган Бириккен Улуттар Уюм 
(БУУ) кырдаалга катуу тынчсыз-
дануусун айтып, Непалдын жаўы 
дайындалган расмий бийлигин тез 
жана ачык иликтєє єткєрїїгє ча-
кырган.

Нааразылык акциясына чыккан 
жаштар бул окуяларды мурдагы 
муундарга сыйынуу эмес, келечек-
ке їмїттїї жашоону талап кылуу 
катары кєрїшїїдє. Алар пандемия-

нын, коррупциянын кесепетинен, 
єлкєдєгї экономикалык мїмкїнчї-
лїктєрдїн начардыгынан келечек-
тен їмїт їзїлїп калганын билдир-
ген. Жаштардын социалдык плат-
формаларга кирїїсї – бул алар-
дын їнїн єкмєткє угузууга мїмкїн 
болгон негизги курал экенин тас-
тыкташкан. Алар социалдык тар-
мак аркылуу єкмєттєн карапайым 
элге, жаштарга урмат-сый жана 
ишенимдїї келечек талап кылыш-
кан. Бирок алардын їнїн укпаган 
єкмєт башчы Шарма Олинин бий-
лигинин єз элине кїч колдонуусу-
нун кесепети 25 адамдын ємїрїн 
кыйып, жїздєгєн адамдарды жара-
дар кылуу менен аяктаган. 

“Gen Z” – бул англисче “Gene-
ration Z” дегенден кыскартыл-
ган сєз. Кыргызча «Z мууну», же 
«Z муунундагы жарандар» деп 
тїшїнїїгє болот. Бул муунга бол-
жол менен 1995–2010-жылдардын 
аралыгында туулган жаштар кирет. 
Башкача айтканда, азыркы кїндє 
15 жаштан 30 жаштын тегерегинде-
ги адамдар. “Gen Z” муунунун єз-
гєчєлїктєрї, алар интернет жана 
смартфон менен чоўойгон биринчи 
муун – “digital native”. Социалдык 
тармактар аркылуу саясий жана 
жарандык активдїїлїгїн кєрсєт-
кєн муун. Алар билим, эркиндик, 
теўчилик жана социалдык адилет-
тїїлїк темаларына єзгєчє кєўїл 
бурушат. Салттуу саясий партия-
лардан кєрє тїз аракеттерди, он-
лайн кыймылдарды жактырышат. 
Непалдагы кандуу кагылышууда 
“Gen Z” жарандар – єлкєнїн жаш-
тары, студенттер жана жаўыдан 
коомго аралашып жаткан муун –  
коррупцияга жана єкмєттїн со-
циалдык тармактарды жабышына 
каршы кєчєгє толкуп чыккан негиз-
ги кїч болгон.

КЫРГЫЗСТАНДАГЫ 
“GEN Z” МУУНУ

Кыргызстан эгемендїїлїктїн 
отуз жылдан ашуун мезгилин арт-
та калтырып, ал учурда коомдун 
ар бир катмары єзгєрїїгє дуушар 

болду. Бирок акыркы он жылда 
коомдук турмушка жаўыча ой жї-
гїрткєн, санарип менен чоўойгон 
муун – "Z мууну" активдїї арала-
шып келїїдє. Алардын дїйнє таа-
нымы ата-энесинен кескин айыр-
маланып, саясий процесстерден 
тартып маданий баалуулуктар-
га чейин жаўычылдык алып ке-
лїїдє. «Биздин їн – TikTok менен 
Telegramдан башталат» деген Са-
нариптик доордун жаўы їнї угула 
баштаганы боюнча маалыматтар 
бар. Кыргызстан эгемендїїлїктї 
алгандан бери їч муун алмашты. 
Азыркы Z мууну дїйнє элдерин-
дей эле 1995–2010-жылдар ара-
лыгында тєрєлїп, санарип доору-
нун балдары катары тарбияланып 
келаткан жаштар. «Z мууну – бул 
эс тарткандан баштап интернет 
менен чоўойгон Кыргызстандагы 
алгачкы муун. Алар їчїн дїйнє чек 
арасыз, маалымат булактары эр-
кин, мїмкїнчїлїктєр чексиз болу-
шу керек», - деп белгилешет экс-
перт-социологдор. 2020-жылда-
гы Кыргызстандын октябрь окуя-
сында митингдердин алдыўкы 
сабында турган жаштардын 
кєбї Z муунунун єкїлдє-
рї болгону маалым. Ади-
летсиз єткєн шайлоонун 
жыйынтыгына нааразы-
лыгын билдирип кєчєгє 
чыгуу менен катар алар-
дын Telegram – чаттары, 
TikTok – видеолору жа-
на Facebook – постто-
ру саясий курал ката-
ры колдонулганы та-
лашсыз. 

Маданият тарма-
гына келсек, комуз 
менен “K-pop” ай-
калышы да єзгєчє 
мааниге ээ. K-pop 
(«Korean pop» же 
«кореялык популяр-
дуу музыка») – Тїштїк 
Кореядан чыккан заман-
бап музыкалык агым. Ал 
поп, рэп, рок, R&B, элек-
трондук музыка сыяктуу 
ар тїрдїї жанрларды ара-
лаштырып, уникалдуу 

стиль жаратат. K-pop дїйнєгє єз-
гєчє тємєнкї багыттар менен таа-
нылган: Айдол (идол) системасы – 
атайын тандалып алынган жаштар 
кєп жылдык даярдыктан єтїп, ан-
дан кийин атайын топторго бири-
гип же жеке ырчы катары дебют 
жасашат. Кєркєм шоу-программа – 
ырдаган, бийлеген жана сахналык 
образды бириктирген чыгыш мада-
ниятына мїнєздїї кєрїнїш. Фанат 
маданияты – шоу жылдыздары-
нын дїйнє жїзїндєгї миллиондо-
гон кїйєрмандары биригип атайын 
клубдарды тїзїп, сїйїктїї топто-
руна ар тараптан колдоо кєрсєтєт.

Ãлобалдуу таасири жєнїндє сєз 
кылсак, BTS, BLACKPINK, EXO, 
TWICE сыяктуу топтор дїйнєлїк 
музыка алкагында лидер болуп, 
Корея маданиятын (Hallyu — «ко-
рея толкуну») бїтїндєй жер ша-
рына жайылтууга жетишкени маа-
лым. Тагыраак айтканда, K-pop 
жєн гана музыка эмес, ал – гло-
балдуу маданий феномен, музы-
ка, бий, мода жана кїйєрмандар 
ааламын камтыган чоў индустрия. 
Айдол системасы – бул K-pop ин-

дустриясынын негизги модели, 
анда жаш таланттарды ата-
йын агенттиктер (SM, YG, 
JYP, HYBE ж.б.у.с.) чакы-
рып алып, кєп жылдык ма-
шыгуулардан єткєрїп, ан-
дан кийин гана сахнага чы-
гарышат. Аларды тандоо 
(audition) шартына кел-
сек, агенттиктер дїйнє 
жїзї боюнча сынактар-
ды єткєрїп, ырдай ал-
ган, бийлей алган, ха-
ризмасы кїчтїї жаш-
тарды тандап алышат. 
Даярдык же машы-
гуу – тrainee (машык-

тыруучу мезгил) убак-
тысы дебютка чейин ай-
долдор 3 жылдан 10 жылга 
чейин машыгышы мїмкїн. 
Алар ырдоо, бийлєє, сах-
налык жїрїш-туруш, тил 
їйрєнїї (англисче, жа-
пончо, кытайча) боюнча 
їзгїлтїксїз сабак алы-
шат. Ошол эле учурда 

алар темирдей тартипти сакташат. 
Сырткы келбет, жїрїм-турум, со-
циалдык медиадагы аракеттер 
кєзємєлгє алынып турат. Андан 
соў агенттиктер даяр болгон топ-
ту же жеке ырчыны (solo idol) рас-
мий тааныштырып, чоў жарнама 
менен дебютка – сахнага, дїйнє 
коомчулугуна алып чыгат.

Айдолдун негизги милдети жєн 
гана ырдап-бийлєє эмес, кїйєр-
мандар менен активдїї байланыш 
тїзїї, реалити-шоуларга катышуу, 
социалдык медиада иштєє. Алар 
коомго їлгї катары кєрсєтїлєт, 
ошондуктан кєп учурда «идеал-
дуу адам» образын карманып ту-
рушат. Кїйєрмандык маданият жє-
нїндє сєз кылсак, айдолдор менен 
фанаттардын байланышы єзгєчє. 
Ар бир айдолдун жеке жана топтук 
«фандому» болот (мисалы, BTS –
ARMY, BLACKPINK – BLINK). Фан-
дом (же фандомдор) – бул фильм, 
китеп, телесериал, музыкалык топ 
же видео ролик болобу, ошол эле 
маданий феноменге кїйгєн адам-
дардын субкультуралык жамаатта-
ры. Фандомдор альбом сатып, кон-
церт уюштурууда, онлайн добуш 
берїїдє чоў роль ойнойт. Башкача 
айтканда, айдол системасы – фаб-
рика сыяктуу, таланттарды тандап 
алып, узак убакыт бою даярдап, 
анан идеалдуу образдагы артист-
терди дїйнє коомчулугунун наза-
рына алып чыгуу. Эл аралык ала-
ка – ааламдашуу процессинде 
ээлеген орду чоў.

Кыргыз Z мууну маданий жак-
тан эки дїйнєнїн ортосунда жа-
шайт. Бир жагында – улуттук баа-
луулуктар, эпостор, улуттук оюн-
дар. Экинчи жагында – K-pop, рэп, 
TikTok тренддери. Жаштар комуз 
чертип жатып, ошол эле учурда 
кореялык топторду да угат. Улут-
тук кийим кийип, бирок аны заман-
дын стили менен айкалыштырат. 
«Бул муун маданиятты жоготпойт, 
тескерисинче, аны жаўылап, дїй-
нєлїк деўгээлде кєрсєтє алат», - 
дейт эл аралык маданий эксперт-
тер. Экономикада фриланс менен 
стартаптын дооруна токтолсок, Z 
муунунун єкїлдєрї їчїн мамлекет-
тик кызмат эў акыркы орунда бо-
луп калат. Алар фриланс, IT жана 
стартап тармагына кєбїрєєк умту-
лушат. Кыргызстандагы жаштар-
дын арасында графикалык дизайн, 
программалоо, мобилдик тирке-
ме иштеп чыгуу сыяктуу кесиптер 
популярдуу. Алардын кєпчїлїгї 
чет єлкєлєрдєн билим алууга жа-
на иштєєгє умтулат. Статистикага 
ылайык, 2023-жылы Кыргызстан-
дагы эмгек мигранттарынын ичин-
де 25 жашка чейинки жаштар 35 
пайызды тїзгєнї аныкталган.

Z мууну їчїн эў негизги тїшїнїк-
тєр – эркиндик, теўдик жана айла-
на-чєйрєгє кам кєрїї. Ãендердик 
теўчиликке єзгєчє кєўїл бурат. 
Алар кыз-жигит теў укуктуу болу-
шу керек деп эсептешет. Айлана-
чєйрєгє кєўїл буруп, экологиялык 
акцияларга активдїї катышышат, 
«жашыл экономика» демилгесин 
колдошот. Сєз эркиндигинин ро-
лу алар їчїн абдан жогору. Ар бир 
пикирди ачык айтуу – алардын жа-
шоо философиясы. Жумушсуздук-
ка, максатсыз миграцияга, мамле-
кеттик институттардагы коррупция-
га каршы. IT тармагын єнїктїрїїгє, 
санарип экономикасын єркїндє-
тїїгє, жарандык коомдун кїчєшї-
нє мїмкїнчїлїк тїзїїнї каалашат. 
Жыйынтыктап айтканда, Z мууну – 
Кыргызстандагы эў жигердїї жана 
эў эркин ой жїгїрткєн катмар. Алар 
саясатта жаўы лидерлерди талап 
кылып, улуттук жана глобалдык ма-
даниятты айкалыштырып, эконо-
микада санариптик мїмкїнчїлїк-
тєрдї колдонууга умтулган муун. 
Алар «Биздин ата-энелер кєчєдє 
революция жасаса, биз интернет-
те революция жасайбыз» - деген 
максат менен алдыга кадам таш-
тап келатат. Z муунунун їнї кїн-
дєн-кїнгє кїчєп баратканын бай-
коого болот. Алардын багыты улуу 
муун тарабынан туура колдонул-
са, Кыргызстанды зор ийгиликтер-
ге, жаўы мїмкїнчїлїктєргє алып 
барары талашсыз. Анткени, алар 
дїйнєлїк алакадагы ааламдашуу 
процессинин активдїї єкїлдєрї.

Баõпурбек АЛЕНОВ

“GEN Z” ЖАРАНДАР 
ЖАНА НЕПАЛ

ДЇЙНЄ ЖАНА БИЗ

Непал — Тїштїк Азиядагы тоолуу мамлекет. Ал тїндїк жагында — Кытай Эл Республикасы (Тибет автономдук 
району менен), тїштїк, батыш жана чыгыш жагында — Индия эки єлкє менен гана чектешет. Непал — деўизге 
чыгуу мїмкїнчїлїгї жок мамлекет. 2021-жылы єткєн Улуттук санак боюнча Непалдын калкынын саны 29 192 480 
деп катталган. Анын географиясынын єзгєчєлїгї — Гималай тоолору, анын ичинде дїйнєдєгї эў бийик чокусу 
Эверест (Сагарматха) да ушул жерде жайгашкан. Непал єкмєтї интернеттеги соцмедиа платформаларын блоктогон. 
Єкмєттїн ал чечимине каршы митингге чыккан миўдеген жарандар менен 2025-жылы 8-сентябрда полиция 
кызматкерлери жана армиянын жоокерлеринин ортосунда кандуу кагылышуулар болгон. Анын кесепетинен 
19 адам каза болуп, андан кийин жалпы каза болгондордун саны 25ке чейин жеткен деп расмий маалымдалууда. 
Айрым маалымат жайылтуучулар Непал мамлекеттик укук коргоо органдары менен Z муунунун ортосундагы 
кандуу кагылышууда жаракат алгандардын саны 600дєн ашканын билдирген. 9-сентябрда Непалдын премьер-
министри менен ички иштер министри отставкага кеткенин дїйнє коомчулугуна жарыя кылды.
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“НАК-Строй” ишканасы 
єлкєдєгї ири салык тєлєєчї 
компаниялардын катарына 
кирип, мамлекеттин 
казынасына олуттуу 
салым кошууда. Ошол эле 
учурда кєптєгєн курулуш 
долбоорлорун ийгиликтїї 
ишке ашырып, элге керектїї 
шарттарды тїзїп берїїдє. 
Бїгїнкї маегибизде 
Эдилбек Усупбаевдин 
ишкердикке болгон кєз 
карашы, башынан єткєргєн 
сыноолору жана ийгиликтїї 
жолунун сырлары 
жєнїндє сєз кылабыз. 

- Эдилбек мырза, ишкана-
ўызды кантип тїптєп калды-
ўыз эле? Менимче, бул суроо 
баарыбызга эле кызык болсо 
керек.

- Чынында, баары жєнєкєй баш-
талган. Курулуш тармагында ка-
тардагы жєнєкєй жумушчу болуп 
иштеп, кандай жумуш болсо да 
тандабай, ар бир жумушумду ак 
ниеттїїлїк менен аткарып берїїгє 
аракетим кїч эле. Ошол себептїї, 
кєпчїлїк жумуш берїїчїлєр “Ча-
кан ишканаўыз болсо, бизге юри-
дикалык жак менен иштешїї ыў-
гайлуу” деген сунуштарын айта 
башташты. Албетте, дароо эле 
ишкана ача калууга дааган жок-
мун. Анын тїмєн-тїйшїгїн ойлоп, 
убакыттын талабы менен 2011-жы-
лы “НАК-Строй” аттуу чакан ишка-
набызды каттоодон єткєрїп, иши-
бизди баштап калдык. Негизи биз-
дин мамлекетте компания ачууда 
єзгєчє татаал процедуралар де-
ле жок. Каалаган адам нотариус-
ка барып арыз жазып, ишканасын 
каттоодон єткєрє алат. Ошондо 
болгону єздїгїмдї тастыктаган 
паспортум менен эле барып, иш-
канамды каттоодон єткєргєм. Кы-
зыгы, ошол убакта каттоо їчїн 300 
сомдой тєлєсєм керек. 

- Ошол убакта ишканаўызды 
иштетип кетїї їчїн кандайдыр 
бир капиталыўыз болгонбу? 

- Ишкана иштетїїгє капиталым 
деле болгон эмес. Колумда болгон 
байлыгым - курулуш тармагында 
иштеп тапкан тажрыйбам. 15 жа-
шымда борбор шаарыбызга келип, 
политехникалык техникумда би-
лим алдым. 1990-жылдары єлкє-
бїздє кайра куруу заманы жїрїп, 
кыйынчылык каптап турган учур 
эмес беле. Шаарга келгенде жа-
таканада жашап, єз жаныбызды 
єзїбїз багып, жашоонун кїнгєй-
тескейин кєрдїк.

Ал убакта мамлекетибизде жу-
мушсуздук кїч эле. Окууну бїтїп, 

иштейли десек ылайыктуу деле 
жумуш жок. Атамдын карындашы 
Жыпар эжем курулушта иштечї. 
Ага кошулуп алып курулуштун баа-
рын їйрєндїм. 

- Жеке жактарда иштеп жї-
рїп, кийин бала бакча, мектеп, 
оорукана сыяктуу соöиалдык 
обúектилерди кура баштаптыр-
сыз. Биринчи жолу ишке ашыр-
ган чоў долбооруўуз тууралуу 
айтып єтсєўїз? 

- Албетте, башында эле бизге 
чоў долбоорлор даяр турган жок. 
¯ч жылдай майда-барат жумуш-
тар менен иштеп, 2014-жылы би-
ринчи жолу мамлекеттик социал-
дык объект боюнча 44 миў сом-
го буйрутма алдык. Бул жумушу-
буз мектептин ичин оўдоп-тїзєє 
жумуштары болду. Ошол учурда 
биздин ишкана менен буйрутма 
берген мекеменин ортосунда тї-
зїлгєн келишимди колума алган-
да кандай толкунданганымды, кан-
чалык кубанганымды сєз менен 
айтып жеткириш кыйын. Єзїмдїн 
компаниям аркылуу биринчи жолу 
ишкананын эсеби менен акча алуу 
бул єзїнчє сыймык эле. Эў баш-
кысы, биз ошол мектептин оўдоп-
тїзєє жумуштарын жоопкерчилик 
менен аткарып бердик. Натыйжа-
да, андан соў башка социалдык 
объектилерди да куруп, бїгїнкї 

кїндє бир топ долбоорлорду ий-
гиликтїї ишке ашырдык. 

- Ишканада канча адам иште-
чї эле? 

- Саналуу эле адам иштечїбїз.
Тапкан каражатым їнємдїї бол-
сун деп жумуштун кєбїн єзїм жа-
сап жїрдїм. Курулуш тармагына 
тиешелїї жумуштардын дээрлик 
баарын єз башыман єткєргєндїк-
тєн, бїгїнкї кїндє кол алдымдагы 
ар бир жумушчунун эмгегин тереў 
тїшїнєм. Ошол себептїї мен жу-
муштун кєлємїнє эмес, анын са-
паттуу болушун ар дайым бирин-
чи орунга коём. 

Башында бухгалтер жалдаган-
га деле каражатым жетпей, тєрт 
жылдай ишканамдын эсеп-чотун 
єзїм жїргїзїп турдум. Анан убак-
тылуу келип-кеткен кызматкерлер 
менен иштешип, кийин бара-бара 
туруктуу адистерди тартып, акы-
рындык менен командабызды тїз-
дїк.

Бїгїнкї кїндє компаниябызда 
19 адам туруктуу жумуш менен 
камсыз болгон. Курулуш объек-
тиси башталганда жумушчу кїчї-
нє болгон муктаждык кескин кєбє-
йєт. Мисалы, ири долбоор менен 
иштеп баштаганда бир жыл ичин-
де 200дєн 500гє чейинки жумуш-
чулар менен иштешебиз. Албет-
те, ар бир долбоордо сєзсїз тїрдє 

кесипкєй адистерди тартууга ара-
кет кылабыз. Анткени, курулушта 
коопсуздук, сапат жана жоопкер-
чилик биринчи орунда турат.

- Иш жїргїзгєнїўїздєргє 15 
жылдай болуп калыптыр. Бул 
убакта кандай долбоорлорду 
ишке ашыра алдыўыздар? 

- Биздин ишкананын эў чоў 
сыймыгы – мамлекеттин єсїп-
єнїгїїсїнє єз салымыбызды ко-
шуп, социалдык багыттагы куру-
луштарды жїргїзїп, кичинекей 
бєбєктєргє, мектеп окуучулары-
на, дарыгерлерге кубаныч тар-
туулоодобуз. Алсак, Бишкек шаа-
рында 225 орундуу №16 мектепти 
курдук. Ошондой эле борбор шаа-
рыбызда 1500 чарчы метр аянтты 
камтыган тєрт кабаттуу №12 ¯й-бї-
лєлїк медициналык борбордун ку-
рулуш процессин баштан аяк жїр-
гїздїк. Нарын облусунун Ат-Башы 
районундагы Кара-Булуў айылына 
100 орундуу заманбап бала бак-
ча салдык. Эгемендїїлїктїн 34 
жылдыгына карата Президентибиз 
Садыр Жапаровдун тапшырмасы 
менен 100 объектти ачуу долбоору 
боюнча Ысык-Кєл облусунун Же-
ти-Єгїз районуна караштуу Ак-Те-
рек айылында ¯й-бїлєлїк дары-
герлер борборун куруп, элдин пай-
далануусуна бердик. Андан сырт-
кары, Талас шаарында Ãермания 

мамлекетинин грантынын негизин-
де каржыланып, салынып жаткан 
Перинаталдык оорукананын куру-
лушун жїргїзїп жатабыз. Учурда 
курулуштун 25%ы бїтїп калды. 

- Мектеп, бала бакча, оорука-
на салууда курулуш компания-
лары тарабынан мїчїлїштїк-
тєр жаралып, кайра башынан 
курууну талап кылган жагдай-
лар жок эмес...

- Бул жерде эў биринчи кезек-
те жоопкерчилик маселеси ту-
рат. Жоопкерчилиги бар адам ал-
ган ишин кандай кыйынчылыктар 
болбосун аягына чейин бїтїрєт. 
Ошондуктан мен командама “Кан-
дай долбоор албайлы ар бир иш-
ти жоопкерчилик менен жасагыла” 
деп айтып келем. Ар бир жумуш-
ту чыдап иштеп, убагында єткєрїп 
берїї - бул биздин негизги милде-
тибиз. Биздин компаниянын баа-
луулугу - кардарларыбызга чын-
чыл жана адилеттїї мамиле кы-
лууну карманабыз.

Азыркы учурда курулуш тарма-
гындагы чоў кєйгєйлєрдїн бири  
квалификациялуу адистердин же-
тишсиздиги болууда. Мыкты деген 
адистердин кєпчїлїгї чет єлкє-
лєрдє иштеп жїрєт. Бїгїнкї кїн-
дє курулуш тармагында чет жак-
тан келип иштеген жарандар ба-
сымдуу болуп, алар каражат та-
буу максатында гана келгендер 
болууда. Эч нерсе билбей эле 
келишип, бул жактан иш жїзїндє 
тажрыйба алышууда. Ошондук-
тан мен чет жерде жїргєн куру-
лушчуларга мекенибизге кайтып 
келип иштегиле, бизге тажрыйба-
луу адистер абдан керек. Ошо чет 
жактан таап жаткан каражатты єз 
жерибизден деле иштеп тапса бо-
лот дегим келет. Курулушта ар ким 
єз жєндємїнє жараша да каражат 
таба алат. Мисалы, бизге кафель 
койгон жигит келип 3 ай ичинде 
600 миў сом каражатты жеке єзї 
иштеп таап кетти. Эми мындай ми-
салдарды айта берсек арбын.

- Мамлекет тарабынан кар-
жыланган соöиалдык долбоор-
лор тендер аркылуу жїргїзї-
лїп, тендердин ишине канаат-
танбаган тараптар да жок эмес. 
Бул боюнча сиздерди канаат-
тандырбаган жагдайлар барбы? 

- Чынын айтсам, биздин куру-
луш компаниябыз иш жїргїзїп 
келе жаткан жылдар ичи олуттуу 
тоскоолдуктар деле жаралган жок. 
Биз їчїн тендер Кыргызстандын 
кайсы аймагында болбосун каты-
ша беребиз. Эгер жасаган ишиў 
жер карай тургандай абалда эмес, 
ишти таза, сапаттуу жасай турган 
болсоў, эч ким тоскоолдук кыла 
албайт.

ИЙГИЛИК КОШТОГОН ИШКАНАДА 
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курулуш тармагы абдан ыкчам єнїгїп, шаарларды жана аймактарды 
кєрктєндїрїп жаткан алдыўкы компаниялардын саны арбыды.
Ушул чєйрєдє єз ордун татыктуу тапкан ишканалардын бири – 
“НАК-Строй” курулуш компаниясы. Анын башкы директору Эдилбек 
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медициналык борбор

Ишкананын эмгек жамааты
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Албетте, социалдык имарат-
тарды куруу боюнча тендерге ка-
тышууда тажрыйба чоў роль ой-
нойт. Мисалы, эгер сен буга че-
йин 50 млн сомдук долбоорду иш-
ке ашырсаў, кийин комиссия сага 
70-80 млн сомдук жумушту ише-
нип бериши мїмкїн. Бул туура эле 
система. Анткени, чоў суммадагы 
долбоорду ишенимдїї колго тап-
шыруу їчїн тажрыйба шарт.

- Демек, бул жылдар ичинде 
сиздер ишенимдїї єнєктєштєр-
дї жарата алыпсыздар да...

- Ооба, ишенимдїї єнєктєш - 
бул тармакта ийгиликке жетїїнїн 
башкы шарты. Ушунча жылдан бе-
ри курулуш тармагында иштеп жа-
тып кимдин кандай иштээрин жак-
шы билебиз. Ар бир долбоорду 
баштаар алдында єнєктєштєрїбїз 

менен 5-6 ай мурун сїйлєшїїлєр-
дї жїргїзєбїз. Азыркы учурда ку-
рулуш тармагында кесипкєй жу-
мушчулардын саны абдан тартыш 
болуп жаткандыктан жоопкерчи-
ликти сезе билїї абдан кажет.

- Эдил мырза, сиз жєнєкєй жу-
мушчудан баштап жетекчилик-
ке чейинки жолду басып єтїп-
тїрсїз. Компанияны туруктуу 
кармап, бир нукка салуу оўой 
эмес. Бул жолдо сиз кандай кы-
йынчылыктарга туш болдуўуз?

- Ооба, оўой болгон жок. Ишка-
наны ачып коюу менен эле иш єзї-
нєн-єзї жїрїшїп кетпейт экен. Ба-
шында кызматкерлер менен тил 
табышуу, алардын ишке болгон 
мамилесин туура жолго салуу аб-
дан кыйын болду. Кээде жумуш-
ка келип, айрым кызматкерлерим-

дин кєўїл кош мамилесин кєрїп, 
кейиген учурларым да болду. Би-
рок ошол эле маалда жакшы иш-
теген компанияларды кєрїп, “Мен 
да ушундай деўгээлге жетишим 
керек” деп єзїмдї шыктандырып 
жїрдїм.

Ошентип жїрїп мен Швейцария-
лык BPN программасы жєнїндє 
уктум. Бул ишкерлерди колдогон 
атайын программа экен. Єзїмдї 
жетекчи катары єнїктїрїї макса-
тында алардын окууларына, семи-
нарларына катыша баштадым. Ал 
жактан алган билимим мени чы-
ныгы жетекчи болууга шыктанды-
рып, чоў тажрыйба берди. Кийин 
кызматкерлеримди да ошол жакка 
жєнєттїм. Алар да жаўы билим-
ге ээ болуп, жоопкерчилик менен 
иштєєгє мотивация алышты. Чы-
нын айтсам, BPN программасы-
нын жардамы менен ишканабыз-
дын єндїрїмдїїлїгї кыйла єстї.

Бул программада алар ар бир 
адамдын оюн угуп, идеясына мїм-
кїнчїлїк берет экен. Мисалы, иш-
керлер їчїн бизнес жїргїзїї ма-

даниятын, башкаруу ыкмаларын, 
кардар менен кантип иштеш ке-
рек, команданы кантип башкаруу 
зарыл, финансылык пландоону 
кантип туура жїргїзїї керекти-
гин їйрєтєт.

- Сиздердин компанияны ин-
тернет желесинен германиялык 
єнєктєштєр издеп таап, сиз-
дерге окутуу борборун сал-
дырган экен. Бул кандай бол-
ду эле?

- Ооба, бул окуя кызык эле бол-
гон. Смета тїзїп иштеген кызмат-
керимдин немис тилин билээри-
нен кабарыбыз бар эле. Бизге 
Ãерманиядан экологиялык уюм-
дан кїтїїсїздєн телефон чалуу 
келип, алар менен сїйлєшїп, ин-

тернет желесинен эле ишканабыз-
дын жасап жїргєн иштерин жакты-
рып, биз менен иштешїїнї каа-
лап жаткандыктарын билдиришти. 

Алар спутниктен изилдєє жїр-
гїзїшїп, Нарын облусунун Ак-
Талаа районунун Ак-Тал айылы 
жактагы токойдун кыйылышына 
байкоо жїргїзїшїптїр. Бул эко-
логиялык уюм ал жактагы їйлєр-
дїн жылытуу системасына каба-
тыр болушуп, жылуулуктун баары 
эле їйдїн чатыры, терезе-эшикте-
ри аркылуу чыгып кетип жатканын 
байкашып, ошол айылга кєрсєт-
мє курал катары кїндїн нуру ме-
нен жылытыла турган, жылуулукту 
їнємдєй турган їйдї салдырыш-
ты. Алардын изилдєєлєрї боюнча 
бак-дарактын кыйылышы дарыя-
нын нугунун агышына жана жан-
жаныбарлардын байырлоосуна да 
терс таасирин тийгизет дешти. Се-
беби, Ак-Тал айылы Нарын дарыя-
сынын жээгинде жайгашкан. 

- Сиздер курулуш тармагында 
долбоордун негизинде гана иш 
жїргїзєсїздєрбї же єзгєртїї 
киргизе аласыздарбы? 

- Албетте, мїмкїнчїлїк бар. 
Бардык єзгєртїїлєр мыйзам че-
гинде жїргїзїлєт. Эгер биз сунуш 
кылган долбоор оптималдуу деп 
эсептелсе, долбоорду карап чы-
гып, макулдугун беришет. Бардык 
иш-аракеттер долбоорчу менен 
буйрутма берїїчї тарап жана ат-
каруучулардын ортосундагы тыгыз 
макулдашуу менен жїргїзїлєт.

 Бїгїнкї кїндє “НАК-Строй” ку-
рулуш компаниясы тарабынан ку-
рулган ар бир курулуш объекти-
си компаниябыздын тарыхында-
гы єзгєчє барак. Себеби, ар бир 
курулган мектеп, бала бакча же 
ар бир салынган оорукананын ар-
тында миўдеген адамдардын таг-
дыры, балдардын келечеги, элдин 
ден соолугу турат. Бул долбоор-
лор биздин компания їчїн негиз-
ги демилге болуп саналат. Биз ар 
дайым ишке даярбыз. 

Кенже ОСМОНАЛИЕВА 
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КЫРГЫЗ РЕСПУБЛИКАСЫНЫН МИНИСТРЛЕР 
КАБИНЕТИНЕ КАРАШТУУ КЫРГЫЗ РЕСПУБЛИКАСЫНЫН 

СОЦИАЛДЫК ФОНДУ ТАРАБЫНАН МАМЛЕКЕТТИК 
ТОПТОЛУУЧУ ПЕНСИЯЛЫК ФОНДДУН ПЕНСИЯЛЫК 

ТОПТОО КАРАЖАТТАРЫН ТЄЛЄЄ ЭРЕЖЕЛЕРИ ЖЄНЇНДЄ

КЫРГЫЗ РЕСПУБЛИКАСЫНЫН МИНИСТРЛЕР КАБИНЕТИНИН
ТОКТОМУ

Кыргыз Республикасынын Министрлер Кабинетине караштуу Кыргыз Респуб-
ликасынын Социалдык фонду тарабынан Мамлекеттик топтолуучу пенсиялык 
фонддун пенсиялык топтоо каражаттарын тєлєє тартибин регламенттєє мак-
сатында, “Кыргыз Республикасында мамлекеттик социалдык камсыздандыруу 
боюнча пенсиянын топтоо бєлїгїн каржылоо їчїн каражаттарды инвестициялоо 
жєнїндє” Кыргыз Республикасынын Мыйзамынын 4-беренесине, “Кыргыз 
Республикасынын Министрлер Кабинети жєнїндє” Кыргыз Республикасынын 
конституциялык Мыйзамынын 13, 17-беренелерине ылайык Кыргыз Респуб-
ликасынын Министрлер Кабинети токтом кылат:

1. Кыргыз Республикасынын Министрлер Кабинетине караштуу Кыргыз 
Республикасынын Социалдык фонду тарабынан Мамлекеттик топтолуучу 
пенсиялык фонддун пенсиялык топтоо каражаттарын тєлєє эрежелери тир-
кемеге ылайык бекитилсин.

2. Кыргыз Республикасынын Министрлер Кабинетине караштуу Кыргыз 
Республикасынын Социалдык фонду ушул токтом менен бекитилген жогоруда 
аталган Тєлєє эрежелерине ылайык Мамлекеттик топтолуучу пенсиялык 
фонддун пенсиялык топтоо каражаттарын тєлєєнї тємєнкїдєй тартипте камсыз 
кылсын:

1) Кыргыз Республикасынын мыйзамдарында аныкталган учурдан тартып, 
– каза болгон камсыздандырылган адамдын мураскорлоруна;

2) 2013-жылдын 1-январынан тартып:
– Кыргыз Республикасынын чегинен тышкары туруктуу жашоого кеткен жана 

кетип жаткан Кыргыз Республикасынын жарандарына, чет єлкєлїк жарандарга 
жана жарандыгы жок адамдарга;

– жеке камсыздандыруу эсебинин топтоо бєлїгїндє эсепке алынган пен-
сиялык топтоолору бар жана 2012-жылдын 1-январынан тартып Мамлекеттик 
топтолуучу пенсиялык фондго камсыздандыруу тєгїмдєрїн тєлєєдєн бошо-
тулган иштеп жаткан пенсионерлерге;

3) 2013-жылдын 1-январынан тартып, бирок мамлекеттик пенсиялык со-
циалдык камсыздандыруу боюнча пенсияга укук пайда болгон кїндєн эрте 
эмес, – камсыздандырылган адамдардын тємєнкї категорияларына:

– 2012-жылдын 1-январынан тартып пенсиянын топтоо бєлїгїн тїзїїдєн 
чыгарылган: 1964-жылдын 1-январынан мурда тєрєлгєн эркектерге жана 
1969-жылдын 1-январынан мурда тєрєлгєн аялдарга;

– “Мамлекеттик пенсиялык социалдык камсыздандыруу жєнїндє” Кыргыз 
Республикасынын Мыйзамына ылайык пенсияга чыгып жаткандарга;

– “Аскер кызматкерлерин пенсия менен камсыз кылуу жєнїндє” Кыргыз 
Республикасынын Мыйзамына ылайык пенсияга чыккандарга.

3. Тємєнкїлєр кїчїн жоготту деп таанылсын:
1) Кыргыз Республикасынын Єкмєтїнїн 2012-жылдын 24-октябрындагы 

№745 “Кыргыз Республикасынын Социалдык фонду тарабынан Мамлекеттик 
пенсиялык топтоо фондунун пенсиялык топтолгон каражаттарын тєлєп берїї 
эрежеси жєнїндє” токтому;

2) Кыргыз Республикасынын Єкмєтїнїн 2018-жылдын 23-июлундагы №338 
“Кыргыз Республикасынын Єкмєтїнїн 2012-жылдын 24-октябрындагы №745 
“Кыргыз Республикасынын Социалдык фонду тарабынан Мамлекеттик пенсия-
лык топтоо фондунун пенсиялык топтолгон каражаттарын тєлєп берїї эрежеси 
жєнїндє” токтомуна єзгєртїїлєрдї киргизїї тууралуу” токтому;

3) Кыргыз Республикасынын Єкмєтїнїн 2019-жылдын 24-июнундагы №310 
“Кыргыз Республикасынын Єкмєтїнїн 2012-жылдын 24-октябрындагы №745 
“Кыргыз Республикасынын Социалдык фонду тарабынан Мамлекеттик пенсия-
лык топтоо фондунун пенсиялык топтолгон каражаттарын тєлєп берїї эрежеси 
жєнїндє” токтомуна єзгєртїїлєрдї киргизїї тууралуу” токтому;

4) Кыргыз Республикасынын Єкмєтїнїн 2019-жылдын 26-декабрындагы 
№710 “Кыргыз Республикасынын Єкмєтїнїн 2012-жылдын 24-октябрындагы 
№745 “Кыргыз Республикасынын Социалдык фонду тарабынан Мамлекеттик 
пенсиялык топтоо фондунун пенсиялык топтолгон каражаттарын тєлєп берїї 
эрежеси жєнїндє” токтомуна єзгєртїїлєрдї киргизїї тууралуу” токтому;

5) Кыргыз Республикасынын Єкмєтїнїн 2020-жылдын 30-октябрындагы 
№523 “Мамлекеттик социалдык камсыздандыруу чєйрєсїндєгї Кыргыз Респуб-
ликасынын Єкмєтїнїн айрым чечимдерине єзгєртїїлєрдї киргизїї жєнїндє” 
токтомунун 2-пункту;

6) Кыргыз Республикасынын Єкмєтїнїн 2021-жылдын 1-апрелиндеги №124 
“Кыргыз Республикасынын Єкмєтїнїн 2012-жылдын 24-октябрындагы №745 
“Кыргыз Республикасынын социалдык фонду тарабынан Мамлекеттик пенсия-
лык топтоо фондунун пенсиялык топтолгон каражаттарын тєлєп берїї эрежеси 
жєнїндє” токтомуна єзгєртїїлєрдї киргизїї тууралуу” токтому;

7) Кыргыз Республикасынын Министрлер Кабинетинин 2022-жылдын 20-ма-
йындагы №261 “Кыргыз Республикасынын Єкмєтїнїн 2012-жылдын 24-ок-
тябрындагы №745 “Кыргыз Республикасынын социалдык фонду тарабынан 
Мамлекеттик пенсиялык топтоо фондунун пенсиялык топтолгон каражаттарын 
тєлєп берїї эрежеси жєнїндє” токтомуна єзгєртїїлєрдї киргизїї тууралуу” 
токтому;

8) Кыргыз Республикасынын Министрлер Кабинетинин 2022-жылдын 22-де-
кабрындагы №711 “Кыргыз Республикасынын Єкмєтїнїн 2012-жылдын 24-ок-
тябрындагы №745 “Кыргыз Республикасынын социалдык фонду тарабынан 
Мамлекеттик пенсиялык топтоо фондунун пенсиялык топтолгон каражаттарын 
тєлєп берїї эрежеси жєнїндє” токтомуна єзгєртїїлєрдї киргизїї тууралуу” 
токтому;

9) Кыргыз Республикасынын Министрлер Кабинетинин 2023-жылдын 19-ок-
тябрындагы №559 “Мамлекеттик социалдык камсыздандыруу чєйрєсїндєгї 
Кыргыз Республикасынын Єкмєтїнїн айрым токтомдоруна єзгєртїїлєрдї 
киргизїї жєнїндє” токтому;

10) Кыргыз Республикасынын Министрлер Кабинетинин 2024-жылдын 
24-июнундагы №329 “Кыргыз Республикасынын Єкмєтїнїн 2012-жылдын 
24-октябрындагы №745 “Кыргыз Республикасынын социалдык фонду тарабынан 
Мамлекеттик пенсиялык топтоо фондунун пенсиялык топтолгон каражаттарын 
тєлєп берїї эрежеси жєнїндє” токтомуна єзгєртїїлєрдї киргизїї тууралуу” 
токтому.

4. “Мамлекеттик ипотекалык компания” ачык акционердик коомуна ушул 
токтомду ишке ашыруу боюнча Кыргыз Республикасынын Министрлер Каби-
нетине караштуу Кыргыз Республикасынын Социалдык фонду менен єз ара 
аракеттенїїнї улантуу сунушталсын.

5. Бул токтом расмий жарыяланган кїндєн тартып он кїн єткєндєн кийин 
кїчїнє кирет.

Кыргыз Республикасынын 
Министрлер Кабинетинин Тєрагасы � А.КАСЫМАЛИЕВ

Бишкек ш., 2025-жылдын 11-сентябры, №578

КЫРГЫЗ РЕСПУБЛИКАСЫНЫН МИНИСТРЛЕР КАБИНЕТИНИН 
2021-ЖЫЛДЫН 15-НОЯБРЫНДАГЫ №264 “КЫРГЫЗ РЕСПУБЛИКАСЫНЫН 

АТКАРУУ БИЙЛИГИНИН МАМЛЕКЕТТИК ОРГАНДАРЫНЫН ЖАНА КЫРГЫЗ 
РЕСПУБЛИКАСЫНЫН БАШКА МАМЛЕКЕТТИК ОРГАНДАРЫНЫН, АНЫН 
ИЧИНДЕ ТЕХНИКАЛЫК ЖАНА ТЕЙЛЄЄЧЇ ПЕРСОНАЛЫНЫН ШТАТТЫК 

САНЫНЫН ЧЕГИ ЖЄНЇНДЄ” ТОКТОМУНА ЄЗГЄРТЇЇ КИРГИЗЇЇ ЖЄНЇНДЄ

КЫРГЫЗ РЕСПУБЛИКАСЫНЫН МИНИСТРЛЕР КАБИНЕТИНИН
ТОКТОМУ

Кыргыз Республикасынын Агартуу министрлигинин ишинин натыйжалуулугун жогорулатуу 
жана оптималдаштыруу максатында, “Кыргыз Республикасынын Министрлер Кабинети жєнїндє” 
Кыргыз Республикасынын конституциялык Мыйзамынын 13, 17-беренелерине ылайык Кыргыз 
Республикасынын Министрлер Кабинети токтом кылат:

1. Кыргыз Республикасынын Министрлер Кабинетинин 2021-жылдын 15-ноябрындагы №264 
“Кыргыз Республикасынын аткаруу бийлигинин мамлекеттик органдарынын жана Кыргыз 
Республикасынын башка мамлекеттик органдарынын, анын ичинде техникалык жана тейлєєчї 
персоналынын штаттык санынын чеги жєнїндє” токтомуна тємєнкїдєй єзгєртїї киргизилсин:

- жогоруда кєрсєтїлгєн токтомдун 1-тиркемесинде:
10-пунктта “93”, “244” деген цифралар тиешелїї тїрдє “94”, “243” деген цифраларга ал-

маштырылсын.
2. Бул токтомду ишке ашыруу Кыргыз Республикасынын Агартуу министрлиги їчїн бекитилген 

штаттык сандын жана республикалык бюджетте тиешелїї жылга жана кийинки жылдарга 
каралган каражаттардын чегинде жїзєгє ашырылат деп белгиленсин.

3. Бул токтом расмий жарыяланган кїндєн тартып он кїн єткєндєн кийин кїчїнє кирет.

Кыргыз Республикасынын 
Министрлер Кабинетинин Тєрагасы � А.КАСЫМАЛИЕВ

Бишкек ш., 2025-жылдын 10-сентябры, №576

МАМЛЕКЕТТИК-ЖЕКЕ ЄНЄКТЄШТЇКТЇН АЛКАГЫНДА  
“ЖАЛАЛ-АБАД ШААРЫНЫН “ЖЕЎИШ” ПАРКЫН МОДЕРНИЗАЦИЯЛОО 

ЖАНА БАШКАРУУ” ДОЛБООРУН “ДОЛБООРДУК КУМ 
КОРГОН” РЕЖИМИНДЕ ИШКЕ АШЫРУУ ЖЄНЇНДЄ

КЫРГЫЗ РЕСПУБЛИКАСЫНЫН МИНИСТРЛЕР КАБИНЕТИНИН
ТОКТОМУ

Жалал-Абад шаарындагы “Жеўиш” паркын модернизациялоо жана башкаруу боюнча мам-
лекеттик-жеке єнєктєштїк долбоорун “долбоордук кум коргон” режиминде ишке ашыруу мак-
сатында, “Мамлекеттик-жеке єнєктєштїк жєнїндє” Кыргыз Республикасынын Мыйзамынын  
5, 18-беренелерине, “Кыргыз Республикасынын Министрлер Кабинети жєнїндє” Кыргыз Респуб-
ликасынын конституциялык Мыйзамынын 13, 17-беренелерине ылайык Кыргыз Республикасынын 
Министрлер Кабинети токтом кылат:

1. Мамлекеттик-жеке єнєктєштїктїн алкагында “Жалал-Абад шаарынын “Жеўиш” паркын 
модернизациялоо жана башкаруу” долбоорун “долбоордук кум коргон” режиминде ишке ашыруу 
жактырылсын.

2. Кыргыз Республикасынын Президентине караштуу Инвестициялар боюнча улуттук агенттик 
мамлекеттик єнєктєштї аныктасын жана кызыкдар тараптын атынан “Турсумамат” жоопкерчилиги 
чектелген коому менен “долбоордук кум коргон” режиминде мамлекеттик-жеке єнєктєштїк 
жєнїндє расмий тилдеги макулдашууга кол койсун.

3. Жогоруда аталган долбоорду, анын ичинде финансылык бєлїгїн деталдуу иштеп чыгуу 
ушул токтомдун 2-пунктунда кєрсєтїлгєн макулдашууга кол коюлгандан кийин мамлекеттик 
жана жеке єнєктєш тарабынан жїргїзїлєт деп белгиленсин.

4. Бул токтомдун аткарылышын контролдоо Кыргыз Республикасынын Президентинин Ад-
министрациясынын Президенттин жана Министрлер Кабинетинин чечимдерин аткарууну 
контролдоо башкармалыгына жїктєлсїн.

5. Бул токтом расмий жарыяланган кїндєн тартып жети кїн єткєндєн кийин кїчїнє кирет.

Кыргыз Республикасынын 
Министрлер Кабинетинин Тєрагасы � А.КАСЫМАЛИЕВ

Бишкек ш., 2025-жылдын 9-сентябры, №574

КЫРГЫЗ РЕСПУБЛИКАСЫНЫН ПРЕЗИДЕНТИНЕ КАРАШТУУ  
ДИН ИШТЕРИ ЖАНА ЭТНОСТОР АРАЛЫК МАМИЛЕЛЕР БОЮНЧА 
УЛУТТУК АГЕНТТИКТИН АЛДЫНДАГЫ ДИНИЙ ЖАНА ЭТНОСТОР 

АРАЛЫК КЫРДААЛДЫ ИЗИЛДЄЄ БОРБОРУ ЖЄНЇНДЄ

КЫРГЫЗ РЕСПУБЛИКАСЫНЫН ПРЕЗИДЕНТИНИН
ЖАРЛЫГЫ

Дин жана этностор аралык мамилелер чєйрєсїндєгї мамлекеттик саясаттын натый-
жалуулугун андан ары жогорулатуу максатында, аталган багыттар боюнча маселелерди 
комплекстїї чечїїнїн топтолгон оў тажрыйбасын эске алуу менен, Кыргыз Республика-
сынын Конституциясынын 66, 71-беренелерин жетекчиликке алып, токтом кылам:

1. Кыргыз Республикасынын Дин иштери боюнча мамлекеттик комиссиясынын алдындагы 
Диний кырдаалды изилдєє борбору Кыргыз Республикасынын Президентине караштуу 
Дин иштери жана этностор аралык мамилелер боюнча улуттук агенттиктин алдындагы 
Диний жана этностор аралык кырдаалды изилдєє борбору деп кайра аталсын.

2. Кыргыз Республикасынын Президентине караштуу Дин иштери жана этностор аралык 
мамилелер боюнча улуттук агенттиктин алдындагы Диний жана этностор аралык кырдаалды 
изилдєє борбору жєнїндє жобо тиркемеге ылайык бекитилсин.

3. Бул Жарлык бекитилген штаттык сандын, тиешелїї жылга жана кийинки жылдарга 
республикалык бюджетте аткаруу бийлигинин мамлекеттик органдары їчїн каралган 
каражаттардын чегинде ишке ашырылат деп белгиленсин.

4. Кыргыз Республикасынын Президентине караштуу Дин иштери жана этностор аралык 
мамилелер боюнча улуттук агенттик ушул Жарлыктан келип чыгуучу чараларды кєрсїн.

5. Кыргыз Республикасынын Президентинин 2015-жылдын 3-ноябрындагы №220 “Кыргыз 
Республикасынын Дин иштери боюнча мамлекеттик комиссиясынын айрым маселелери 
жєнїндє” Жарлыгынын 2-пункту кїчїн жоготту деп таанылсын.

6. Бул Жарлыктын аткарылышын контролдоо Кыргыз Республикасынын Президентинин 
Администрациясынын Президенттин жана Министрлер Кабинетинин чечимдерин аткарууну 
контролдоо башкармалыгына жїктєлсїн.

7. Бул Жарлык расмий жарыяланган кїндєн тартып он кїн єткєндєн кийин кїчїнє кирет.

Кыргыз Республикасынын
Президенти � С.ЖАПАРОВ

Бишкек ш., 2025-жылдын 11-сентябры, №257
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КЫРГЫЗ РЕСПУБЛИКАСЫНЫН МИНИСТРЛЕР 
КАБИНЕТИНИН БИЛИМ БЕРЇЇ ЧЄЙРЄСЇНДЄГЇ АЙРЫМ 
ЧЕЧИМДЕРИНЕ ЄЗГЄРТЇЇЛЄРДЇ КИРГИЗЇЇ ЖЄНЇНДЄ

КЫРГЫЗ РЕСПУБЛИКАСЫНЫН МИНИСТРЛЕР КАБИНЕТИНИН
ТОКТОМУ

Электрондук ведомстволор аралык маалымат алмашууга єтїї жолу менен жарандардан 
мамлекеттик органдар тарабынан документтердин кєчїрмєлєрїн милдеттїї нотариалдык 
кїбєлєндїрїї талаптарын жокко чыгаруу (жєнєкєйлєтїї), жол-жоболордон єтїї мєєнєт-
тєрїн кыскартуу жана административдик тоскоолдуктарды азайтуу боюнча милдеттерди 
ишке ашыруу максатында, «Кыргыз Республикасынын Министрлер Кабинети жєнїндє» 
Кыргыз Республикасынын конституциялык Мыйзамынын 13, 17-беренелерине ылайык 
Кыргыз Республикасынын Министрлер Кабинети токтом кылат:

1. Кыргыз Республикасынын Министрлер Кабинетинин 2023-жылдын 23-июнундагы №312 
«Кыргыз Республикасынын башталгыч жана орто кесиптик билим берїїнїн мамлекеттик 
билим берїї уюмдарынын жетекчилерин кызмат ордуна дайындоо, кызмат ордунан 
бошотуу жана аттестациялоо тартиби жєнїндє жобону бекитїї тууралуу» токтомуна 
тємєнкїдєй єзгєртїїлєр киргизилсин:

жогоруда кєрсєтїлгєн токтом менен бекитилген Кыргыз Республикасынын башталгыч 
жана орто кесиптик билим берїїнїн мамлекеттик билим берїї уюмдарынын жетекчилерин 
кызмат ордуна дайындоо, кызмат ордунан бошотуу жана аттестациялоо тартиби жєнїндє 
жободо:

– 10-пункт тємєнкїдєй редакцияда баяндалсын:
«10. Конкурска катышуу їчїн талапкерлер конкурс жарыялаган ыйгарым укуктуу ор-

гандын кадр кызматына тємєнкїдєй документтерди берет:
– паспорт («Тїндїк» электрондук ведомстволор аралык єз ара аракеттенїї системасы 

аркылуу санариптик форматта, же болбосо техникалык мїмкїнчїлїк жок болсо, тїп нуска);
– арыз;
– кадрларды эсепке алуу боюнча толтурулган єздїк баракча (иш жїзїндє жашаган 

жердин дарегин жана телефонду кєрсєтїї менен);
– резюме;
– билими жєнїндє документ жана анын тиркемелери («Тїндїк» электрондук ведомст-

волор аралык єз ара аракеттенїї системасы аркылуу санариптик форматта, же болбосо 
техникалык мїмкїнчїлїк жок болсо, тїп нуска);

– электрондук эмгек китепчеси, же болбосо техникалык мїмкїнчїлїк жок болсо – эмгек 
китепчесинин тїп нускасы;

– соттолбогондугу жєнїндє маалымкат («Тїндїк» электрондук ведомстволор аралык 
єз ара аракеттенїї системасы аркылуу санариптик форматта, же болбосо техникалык 
мїмкїнчїлїк жок болсо, Кыргыз Республикасынын Ички иштер министрлиги тарабынан 
берилген кагаз тїрїндє);

– 3x4 єлчємїндєгї 2 сїрєт.»;
– тємєнкїдєй мазмундагы 101-пункт менен толукталсын:
«101. Документтерди кабыл алуу конкурс жарыялаган ыйгарым укуктуу органдын кадр 

кызматынын жооптуу кызматкери тарабынан жїзєгє ашырылат.
Талапкер билими жєнїндє документтин жана эмгек китепчесинин тїп нускаларын 

аларды электрондук тїрдє алуу мїмкїнчїлїгї болбогон учурда гана берет. Билими 
жєнїндє документтин жана эмгек китепчесинин берилген тїп нускалары кадрдык кыз-
маттын ыйгарым укуктуу (жооптуу) кызматкери тарабынан алар текшерилгенден жана 
кїбєлєндїрїлгєндєн кийин талапкерге кайтарылып берилїїгє тийиш.»;

– 11-пунктта «конкурс жарыялаган» деген сєздєр алып салынсын.
2. Кыргыз Республикасынын Министрлер Кабинетинин 2024-жылдын 22-февралындагы 

№79 «Кыргыз Республикасынын мамлекеттик жана муниципалдык жалпы билим берїї 
уюмдарынын жетекчилерин конкурстук тандоо тартиби жєнїндє жобону бекитїї тууралуу» 
токтомуна тємєнкїдєй єзгєртїїлєр киргизилсин:

жогоруда кєрсєтїлгєн токтом менен бекитилген Кыргыз Республикасынын мамлекеттик 
жана муниципалдык жалпы билим берїї уюмдарынын жетекчилерин конкурстук тандоо 
тартиби жєнїндє жободо:

– тємєнкїдєй мазмундагы 131-пункт менен толукталсын:
«131. Талапкер берилген документтердин ырастыгы жана аныктыгы їчїн жеке жооп-

керчилик тартат.»;
– тємєнкїдєй мазмундагы 431-пункт менен толукталсын:
«431. Эмгек келишимдери Конкурстун жеўїїчїсї тарабынан билими жєнїндє документ-

тер (алардын тиркемелери менен) «Тїндїк» электрондук ведомстволор аралык єз ара 
аракеттенїї системасы аркылуу санариптик форматта, ал эми техникалык мїмкїнчїлїк 
жок болсо – алардын тїп нускалары, ошондой эле электрондук эмгек китепчеси, же 
болбосо техникалык мїмкїнчїлїк жок болсо, эмгек китепчесинин тїп нускасы берилгенде 
гана тїзїлєт.».

3. Кыргыз Республикасынын Министрлер Кабинетинин 2024-жылдын 28-майындагы 
№273 «Мамлекеттик жана муниципалдык мектепке чейинки билим берїї уюмдарынын 
жетекчилерин конкурстук тандап алууну єткєрїїнїн тартиби жєнїндє жобону бекитїї 
тууралуу» токтомуна тємєнкїдєй єзгєртїїлєр киргизилсин:

жогоруда кєрсєтїлгєн токтом менен бекитилген Мамлекеттик жана муниципалдык 
мектепке чейинки билим берїї уюмдарынын жетекчилерин конкурстук тандап алууну 
єткєрїїнїн тартиби жєнїндє жободо:

– 13-пункт тємєнкїдєй редакцияда баяндалсын:
«13. Конкурска катышууну каалаган талапкер билим берїї чєйрєсїндєгї ыйгарым 

укуктуу орган тарабынан аныкталуучу тартипте документтерди тизмеге ылайык (сканер-
ленген, электрондук тїрдє) берет.

Талапкер берилген документтердин ырастыгы жана аныктыгы їчїн жеке жоопкерчилик 
тартат.»;

– тємєнкїдєй мазмундагы 461-пункт менен толукталсын:
«461. Эгерде талапкер конкурска катышуу їчїн документтерди тапшырууда же тестирлєє-

дєн єтїїдє ушул Жобонун талаптарын бузса жана бул бузуулар тестирлєє єткєрїлгєндєн 
кийин табылса, конкурстук комиссия єзїнїн чечими менен талапкердин жыйынтыгын 
жокко чыгарат.

Жыйынтыгы жокко чыгарылган талапкер (соттуулугу бар талапкерден башка) жокко 
чыгаруу жєнїндє чечим кабыл алууга єбєлгє болгон себептер жоюлгандан кийин конкурска 
катыша алат.»;

– 47, 48-пункттар тємєнкїдєй редакцияда баяндалсын:
«47. Ыйгарым укуктуу орган:
1) конкурс аяктагандан кийин 3 жумуш кїндїн ичинде республикалык бюджеттен каржы-

лануучу мектепке чейинки билим берїї уюмунун жетекчисинин кызмат ордуна жеўїїчїнї 
6 айдан кем эмес сыноо мєєнєтї менен дайындайт, аны менен эмгек келишимин тїзєт;

2) конкурс аяктагандан кийин 3 жумуш кїндїн ичинде жергиликтїї бюджеттен каржы-
лануучу мектепке чейинки билим берїї уюмунун жетекчисинин кызмат ордуна конкурстун 
жеўїїчїсїн андан ары дайындоо їчїн конкурстун жыйынтыктары жєнїндє билим берїїнї 
башкаруунун региондук (аймактык) органына маалымдайт.

48. Билим берїїнї башкаруунун региондук (аймактык) органы кабарлоону алган учурдан 
тартып 3 жумуш кїндїн ичинде конкурстун жеўїїчїсїн 6 айдан кем эмес сыноо мєєнєтї 
менен жергиликтїї бюджеттен каржылануучу мектепке чейинки билим берїї уюмунун 
жетекчисинин кызмат ордуна дайындайт, аны менен эмгек келишимин тїзєт.

Эмгек келишимдери конкурстун жеўїїчїсї тарабынан «Тїндїк» электрондук ведомство-
лор аралык єз ара аракеттенїї системасы аркылуу санариптик форматта билим жєнїндє 
документтер (алардын тиркемелери менен), ал эми техникалык мїмкїнчїлїк жок бол-
гондо – алардын тїп нускалары, ошондой эле электрондук эмгек китепчеси, же болбосо 
техникалык мїмкїнчїлїк жок болсо – эмгек китепчесинин тїп нускасы берилгенде гана 
тїзїлєт.».

4. Кыргыз Республикасынын Агартуу министрлиги ушул токтомдон келип чыгуучу 
чараларды кєрсїн.

5. Бул токтом расмий жарыяланган кїндєн тартып он кїн єткєндєн кийин кїчїнє кирет.

Кыргыз Республикасынын 
Министрлер Кабинетинин Тєрагасы � А.КАСЫМАЛИЕВ

Бишкек ш., 2025-жылдын 8-сентябры, №570

БААЛУУ КАГАЗДАРДЫ ЖАНА ГЛОБАЛДЫК ДЕПОЗИТАРДЫК 
ТИЛ КАТТАРДЫ ЖАЙГАШТЫРУУ ЖАНА ЖЇГЇРТЇЇ ЇЧЇН 

САЛЫКТЫК ЖЕЎИЛДИКТЕР ЖАЙЫЛТЫЛУУЧУ ЧЕТ ЄЛКЄЛЇК 
БИРЖАЛАРДЫН ТИЗМЕГИН БЕКИТЇЇ ЖЄНЇНДЄ

КЫРГЫЗ РЕСПУБЛИКАСЫНЫН МИНИСТРЛЕР КАБИНЕТИНИН
ТОКТОМУ

Баалуу кагаздарды жана глобалдык депозитардык тил каттарды чыгаруу жана жїгїр-
тїї їчїн ыўгайлуу шарттарды, ошондой эле инвестициялык каражаттарды тартуунун 
натыйжалуу механизмин тїзїї максатында, калк їчїн финансылык инструменттердин 
жеткиликтїїлїгїн жогорулатуучу жана кирешелердин альтернативдїї булагын кошумча 
тїзїїчї чет єлкєлїк биржаларда листингге ээ болгон баалуу кагаздардан тїшкєн киреше-
лерге салыктык жеўилдиктерди берїїгє байланыштуу, Кыргыз Республикасынын Салык 
кодексинин 191, 213, 249-беренелерине, “Кыргыз Республикасынын Министрлер Кабинети 
жєнїндє” Кыргыз Республикасынын конституциялык Мыйзамынын 13, 17-беренелерине 
ылайык Кыргыз Республикасынын Министрлер Кабинети токтом кылат:

1. Баалуу кагаздарды жана глобалдык депозитардык тил каттарды жайгаштыруу жана 
жїгїртїї їчїн салыктык жеўилдиктер жайылтылуучу чет єлкєлїк биржалардын тизмеги 
тиркемеге ылайык бекитилсин.

2. Бул токтом расмий жарыяланган кїндєн тартып жети кїн єткєндєн кийин кїчїнє  
кирет.

Кыргыз Республикасынын 
Министрлер Кабинетинин Тєрагасы � А.КАСЫМАЛИЕВ

Бишкек ш., 2025-жылдын 9-сентябры, №573

КЫРГЫЗ РЕСПУБЛИКАСЫНЫН САЛЫК КОДЕКСИНИН 
414, 457 ЖАНА 461-БЕРЕНЕЛЕРИН ИШКЕ 
АШЫРУУ БОЮНЧА ЧАРАЛАР ЖЄНЇНДЄ

КЫРГЫЗ РЕСПУБЛИКАСЫНЫН МИНИСТРЛЕР КАБИНЕТИНИН
ТОКТОМУ

Кыргыз Республикасынын Салык кодексинин 414, 457 жана 461-беренелерин ишке 
ашыруу максатында, “Кыргыз Республикасынын Министрлер Кабинети жєнїндє” Кыргыз 
Республикасынын конституциялык Мыйзамынын 13, 17-беренелерине ылайык Кыргыз 
Республикасынын Министрлер Кабинети токтом кылат:

1. Тємєнкїлєр бекитилсин:
1) єзгєчє режимдеги соода зонасындагы ишке салыктын ставкасы 1-тиркемеге ылайык;
2) Аймагында єзгєчє режимдеги соода зонасындагы ишке салык колдонулуучу Кыргыз 

Республикасынын базарларынын жана чакан базарларынын реестри 2-тиркемеге ылайык.
2. Кыргыз Республикасынын Министрлер Кабинетинин 2022-жылдын 18-февралындагы 

№84 “Иштин тїрлєрї боюнча патенттин негизинде салыктын базалык суммасын бекитїї 
жєнїндє” токтомуна тємєнкїдєй єзгєртїїлєр киргизилсин:

1) 1-пункт тємєнкїдєй мазмундагы 4-пунктча менен толукталсын:
“4) соода чєйрєсїндєгї иш 4-тиркемеге ылайык.”;
2) бул токтомдун 3-тиркемесине ылайык редакциядагы 4-тиркеме менен толукталсын;
3) жогоруда кєрсєтїлгєн токтомдун 2-тиркемесинде:
– 21-пункт “жеке эмгек ишин жїргїзгєн” деген сєздєрдєн кийин “чек ара жанындагы” 

деген сєздєр менен толукталсын;
– 22-пункт тємєнкїдєй редакцияда баяндалсын:
“

22 Жїргїнчїлєрдї жана жїктєрдї ташууну, такси кызмат кєрсєтїїлє-
рїн жана курьердик кызмат кєрсєтїїлєрдї заказ кылуу їчїн колдо-
нулуучу, салык агентинин маалыматтык системасы аркылуу ишке 
ашырылуучу кызмат кєрсєтїїлєрдї кошпогондо, курьердик иштин 
кызмат кєрсєтїїлєрї

53.20.0 1000

� ”;
– 30-пункттун 2-пунктчасы тємєнкїдєй редакцияда баяндалсын:
“

2) 500 кв. метрге чейинки турак эмес аянттын 1 объекти їчїн (1 квад-
рат метр їчїн)

68.20.0 700

� ”.
3. Кыргыз Республикасынын Министрлер Кабинетинин 2022-жылдын 18-мартындагы 

№141 “Эсеп-фактураны колдонуу жєнїндє” токтомуна тємєнкїдєй єзгєртїїлєр кирги-
зилсин:

1) 2-пунктта:
– 2-пунктчада:
їчїнчї абзацта “товарларды,” деген сєздєр алып салынсын; 
тємєнкїдєй мазмундагы абзац менен толукталсын:
“– соода ишин жїргїзгєн жана патенттин негизинде салык тєлєгєн салык тєлєєчїлєргє;”;
– 3-пунктчада “0,1, 0,5 жана 1 пайыздык ставкалары боюнча соода ишин жїргїзгєн, 

ошондой эле єзгєчє режимдеги соода зоналарында соода ишин жїргїзгєн учурда” деген 
сєздєр “0,5 пайыздык ставкасы боюнча соода ишин жїргїзгєн, ошондой эле товарларды 
экспорттоо учурларын кошпогондо, єзгєчє режимдеги соода зонасындагы ишке салык 
тєлєгєн” деген сєздєргє алмаштырылсын;

2) жогоруда кєрсєтїлгєн токтом менен бекитилген Эсеп-фактураны тїзїїнїн жана 
жїгїртїїнїн тартибинде:

– 6-глава тємєнкїдєй мазмундагы 613-пункт менен толукталсын: 
“613. Ушул Тартиптин 611-пунктунда кєрсєтїлгєн учурларды кошпогондо, электрондук 

эсеп-фактуралардын маалыматтык системасынын катышуучулары катары каттоого жана 
эсеп-фактураларды тариздєєгє карата талаптар жайылтылбаган жактардан товарларды 
сатып алууда салык тєлєєчї ыйгарым укуктуу салык органы тарабынан аныкталган 
тартипте товарлар жєнїндє маалыматтарды эсеп-фактуралардын маалыматтык систе-
масына киргизет.”.

4. Кыргыз Республикасынын Министрлер Кабинетинин 2022-жылдын 8-апрелиндеги 
№193 “Контролдук-кассалык машиналарды киргизїї боюнча чаралар жєнїндє” токтомуна 
тємєнкїдєй єзгєртїї киргизилсин:

жогоруда кєрсєтїлгєн токтом менен бекитилген Єзїнїн ишинин спецификасына же 
жайгашкан жеринин єзгєчєлїгїнє жараша контролдук-кассалык машиналарды колдон-
бостон акчалай эсептешїїлєрдї жїргїзє алган субъекттердин тизмесинде:

– 2-пункт тємєнкїдєй мазмундагы 36-пунктча менен толукталсын:
“36) патенттин негизинде иш жїргїзїїдє салык тєлєєчї тарабынан товарларды сатуу.”.
5. Кыргыз Республикасынын Министрлер Кабинетинин 2025-жылдын 1-июлундагы №385 

“Кыргыз Республикасында эсептик-контролдук маркаларды киргизїї жєнїндє” токтомуна 
тємєнкїдєй єзгєртїїлєр киргизилсин:

2-пунктта:
– 1-пунктчада “2025-жылдын 15-июлунан” деген сєздєр “2026-жылдын 1-январынан” 

деген сєздєргє алмаштырылсын;
– 2-пунктчада “1-февралынан” деген сєздєр “1-июлунан” деген сєздєргє алмашты-

рылсын.
6. Бул токтом 2025-жылдын 15-июлунан тартып кїчїнє кирїїчї 5-пунктун кошпогондо, 

расмий жарыяланган кїндєн тартып кїчїнє кирет.

Кыргыз Республикасынын 
Министрлер Кабинетинин Тєрагасы � А.КАСЫМАЛИЕВ

Бишкек ш., 2025-жылдын 9-сентябры, №575



№69 (3725)
2025-жылдын 12-сентябры12

Кыргыз Республикасынын мамлекеттик расмий гезити

2026-жылдагы ажылык їчїн кезекте 
турган талапкерлерге эскертїї

Урматтуу 2025-жылдагы ажылык сапары їчїн тиешелїї 
2000 АКШ долларын жана 1200 сом тєлємдєрїн Элдик 

Банкка (РСК) тєлєп, тєлєгєн 2000 АКШ долларын кайтарып 
алып ажылык базада 2026-жылдагы ажылык їчїн кезекте 

турган талапкерлер, кайрадан алгачкы 2000 АКШ долларын 
2025-жылдын 10-сентябрдан баштап 22-сентябрына 
чейин Элдик Банкына (РСК) тєлєшсїн, квитанциясын 

жана талапка ылайык тиешелїї документтерин 
жаўылап, облустук жана шаардык Казыяттарга караштуу 

аймактык операторлорго алып барып тапшырышсын.

2026-жылдагы ажылык сапарына 
баруучу жаўы талапкерлердин эсине

2025-жылдын 23-сентябрынан баштап 2026-жылдагы 
Ажылык сапарына баруучу жаўы талапкерлерден  

Элдик Банкына (РСК) (ажылык-2026 эсебине) алдын ала 
баштапкы 2000 АКШ доллар жана кайтарымсыз  

1200 сомдун негизинде тєлєм кабыл алынат.  
Тєлєм кабыл алуу 23-сентябрдан Банкттык эсеп боюнча 

квота толгон убакытка чейин кабыл алынат,  
квота толгондо тєлєм кабыл алуу токтотулат. 

Ажылыкка талапкерлердин тєлєнгєн убактысын эске алуу менен 
квитанциясынын негизинде Кыргызстан боюнча жандуу тизме (жи-
вая очередь) менен каттоого тургузулат.

Элдик Банкына (РСК) (ажылык-2026 эсебине) алдын ала баштапкы 
2000 АКШ доллар жана кайтарымсыз 1200 сом тєлєгєн талапкер-
лер электрондук (Eid) же ID-карт паспорттун негизинде 2025-жыл-
дын 23-сентябрынан баштап 2-октябрь (2-октябрды кошо эсеп-
тегенде) саат 17.00гє чейин керектїї иш кагаздарын толуктап об-
лустук жана шаардык Казыяттарга караштуу аймактык оператор-
лорго алып барып катталуусу зарыл.

ЭЛЕКТРОНДУК КАТТООГО КАТЫША ТУРГАН 
АЖЫГА БАРУУЧУЛАРГА КОЮЛГАН ТАЛАПТАР:

1.	 2026-жылдагы Ажылыкка каттоо тартиби бир гана электрондук 
(Eid) же ID-карт паспорттун негизинде жїргїзїлєт. 

2.	 Ажылык наркынын ичинен алдын ала баштапкы 2000 АКШ дол-
лар Элдик Банкына (РСК) (ажылык-2026 эсебине) тєлєгєндїгї 
тууралуу квитанциянын тїп нускасы. 

3.	 Ажылыкка катталуу їчїн кайтарымсыз тєлємдїн Элдик Банкы-
на (РСК) (ажылык-2026 эсебине) тєлєнгєн 1200 сом квитанция-
сынын тїп нускасы. 

4.	 Тышкы паспорту. 
	   электрондук (Eid) паспорт менен Тышкы паспорт бир барак-

ка кєчїрїлїїсї зарыл.
	  Тышкы паспорттун жарамдуулук мєєнєтї 2026-жылы 30-ноябрь 

айына чейин бїтїїсї жараксыз.
5.	 Аял киши їчїн махрамдын болуусу шарт.
	 Кїйєєсї менен барса нике кїбєлїгї, ал эми башка эркек махра-

мы менен барса туулгандыгы тууралуу кїбєлїк талап кылынат. 
1981-жылы январь айында тєрєлсє туулгандыгы тууралуу кї-
бєлїгї же нике кїбєлїгїнїн кєчїрмєсї талап кылынат, ал эми 
февраль айында тєрєлсє документтин тїп нускасы талап кы-
лынат. 

6.	 3х4 єлчємїндєгї 4 даана сїрєт.
	   Сїрєт тїстїї, ак фондо, жылтырабаган (матовый) кагазда бо-

луусу шарт. 
	   Аялдар їчїн сїрєткє ак жана кара жоолук, ал эми эркектер 

ак кєйнєк жана ак баш кийим менен тїшкєнгє болбойт. 
	   Фотошоп программасы менен оўдолуп-тїзєлгєн сїрєттєр  

жараксыз деп таанылат.
7.	 2025-жылдын 23-сентябрь айынан баштап алынган №086у фор-

масындагы медициналык справка жана Психиатрдан жана Нар-
кология бєлїмїнєн оорулуу эместигин тастыктаган аныктама.

8.	 Персоналдык маалыматтарды иштеп чыгууга макулдугун бер-
ген катка кол коюу. 

	 (ID-карт паспортунда кєрсєтїлгєн колу гана жарактуу). 
9.	 Келишимге кол коюу жана Ажылык базага киргизїї. (ID-карт 

паспортунда кєрсєтїлгєн колу гана жарактуу).
10.	 Ажыга баруучунун кийим размери жана жеке телефон номери 

каттап жаткан операторго берїїсї талап кылынат.
11.	 Ажылыкка баруучу жарандын жашы 18 жаштан тємєн болбоосу 

шарт. (2026-жылы 18 жашка толуучу жарандар ажыга барууга 
укуктуу).

12.	 Сауд Араб Падышалыгы тарабынан же САПтын ажылык база-
сынан (Масар электрония) виза алуу учурларда мурда ажыга 
барган талапкерлерге калькуляциядан тышкары кошумча тє-
лємдєр пайда болсо, ажыга баруучу талапкер єзї тєлєйт (бул 
маалыматты операторлор мурда ажыга барган ар бир ажыга 
баруучуга тааныштырып, келишимге кол койдурсун).

Эскертїї: 
  2026-жылы ажылыкка баруучу жарандар КМДБ тарабынан жа-

рыяланган мєєнєттїн ичинде каттоодон єтїїгє тийиш. Андан кечик-
кен жарандар каттоого алынбайт. 
  Эгер тєлєм учурунда ажылыкка берилген орундар (квоталар) 

толуп калса Элдик Банкына (РСК) акча тєгїї мєєнєтї токтотулат.
  Жогорудагы талаптар єзгєртїлсє же кошумчаланса маалым-

дайбыз.

УПРАВЛЕНИЕ АГРАРНОГО РАЗВИТИЯ МОСКОВСКОГО РАЙОНА 
предоставляет земли ГФСУ в аренду семеноводческим и 

племеноводческим хозяйствам, сельскохозяйственным кооперативам 
и приоритетным субъектам сельского хозяйства.

№ Контур (место 
расположение)

Площадь 
(га) Вид угодий Условия 

предоставления Срок аренды

1 324 22 Орошаемая пашня прямое 5 лет

2 324 5 Орошаемая пашня прямое 5 лет

3 83 8 Богарная пашня конкурс 5 лет

4 38 9 Богарная пашня прямое 5 лет

5 326 15 Орошаемая пашня прямое 5 лет

6 260/262 20 Богарная пашня прямое 5 лет

7 324 10 Орошаемая пашня прямое 5 лет

8 45 8 Богарная пашня прямое 5 лет

9 121 26 Богарная пашня прямое 5 лет

10 83 3 Богарная пашня конкурс 5 лет

11 83 4 Богарная пашня конкурс 5 лет

12 324 12 Орошаемая пашня прямое 5 лет

Итого 142

Прием документов осуществляется до 16.09.2025 года, дата начало аренды с 01.10.2025 года.

Справки по телефону: (03131) 5-17-01, (0990) 88-22-02.
С/О 793

Акматова Айнура 
Шамыратовнага 

тиешелїї диплому 
сериясы АВ №09154 

жоголгондугуна 
байланыштуу жараксыз 

деп табылсын.
Н-523

Доскеева Фатима 
Аманбековнага тиешелїї 

жер участогуна болгон жеке 
менчик укугу жєнїндєгї 
мам.актысы Ч №1128628 

жоголгондугуна байланыштуу 
жараксыз деп табылсын. 

М.б.

Дюшанкулова Джамиля Бакеновнага тиешелїї 
мамлекеттик каттоо жєнїндєгї жеке ишкердик 

кїбєлїгїнїн код ОКПОсу 33464051 жоголгондугуна 
байланыштуу жараксыз деп табылсын.

Н-525

Тогуз-Торо районунун тургуну Алымбабаев 
Жумабекке тиешелїї мамлекеттик каттоо 

жєнїндєгї жеке ишкердик кїбєлїгїнїн 
код ОКПОсу 21868866 жоголгондугуна 

байланыштуу жараксыз деп табылсын.
М.б.

Токтогул районунун Ничке-Сай айыл 
аймагынын тургуну Мамырканов 

Четтикбай Чыналыевичке  тиешелїї 
жер їлїшїнєн пайдаланууга укук 

берїїчї кїбєлїгї н/ж (23.06.1999-жылы 
берилген) иден.коду 3-07-11-0008-0229, 

3-07-11-0008-0135 жоголгондугуна 
байланыштуу жараксыз деп табылсын.

Н-527

В связи с утерей удостоверения  
на право временного пользования 

земельным участком серия №050892  
от 27.04.2011 г. на имя Шакеновой  
Чынаркул Жаныбековны считать 

недействительным.
А.Ж.

Абдыбеков Нурбек Аманбаевичке таандык 
сериясы Ч №070724 (01.04.2006-жылы 

берилген) жер участогуна болгон жеке 
менчик укугу жєнїндє мамлекеттик 
акт жоголгондугуна байланыштуу 

жараксыз деп табылсын.
Н-528

Карымшаков Таалайбек Отуруковичке 
таандык сериясы Ч №671912 

(06.10.2016-жылы берилген) жер участогуна 
болгон жеке менчик укугу жєнїндє 
мамлекеттик акт жоголгондугуна 

байланыштуу жараксыз деп табылсын.
Н-528

В связи с утерей свидетельства о праве 
частной собственности на земельный 

участок (доли) №0018058 (от 24.09.2009 г.) 
рег №1163, код ЕНИ 7-07-06-0005-0057, 

№7-07-06-0023-0180 на имя  
Алымкулова Малика считать 

недействительным. М.б.

КЫРГЫЗ РЕСПУБЛИКАСЫНЫН МИНИСТРЛЕР КАБИНЕТИНИН 2023-ЖЫЛДЫН 
5-ДЕКАБРЫНДАГЫ №649 “КЫРГЫЗ РЕСПУБЛИКАСЫНЫН МИНИСТРЛЕР 

КАБИНЕТИНЕ КАРАШТУУ КЛИМАТТЫК КАРЖЫЛОО БОРБОРУ 
ЖЄНЇНДЄ” ТОКТОМУНА ЄЗГЄРТЇЇЛЄРДЇ КИРГИЗЇЇ ТУУРАЛУУ

КЫРГЫЗ РЕСПУБЛИКАСЫНЫН МИНИСТРЛЕР КАБИНЕТИНИН
ТОКТОМУ

“Кыргыз Республикасынын Министрлер Кабинети жєнїндє” Кыргыз Республикасынын конституциялык 
Мыйзамынын 13, 17-беренелерине ылайык Кыргыз Республикасынын Министрлер Кабинети токтом кылат:

1. Кыргыз Республикасынын Министрлер Кабинетинин 2023-жылдын 5-декабрындагы №649 “Кыргыз 
Республикасынын Министрлер Кабинетине караштуу Климаттык каржылоо борбору жєнїндє” токтомуна 
тємєнкїдєй єзгєртїїлєр киргизилсин:

жогоруда кєрсєтїлгєн токтом менен бекитилген Кыргыз Республикасынын Министрлер Кабинетине 
караштуу Климаттык каржылоо борбору жєнїндє жободо:

– 8-пункттун 2-пунктчасы тємєнкїдєй редакцияда баяндалсын: 
“2) Кыргыз Республикасынын 2019-жылдын 11-ноябрындагы №125 “2015-жылдын 12-декабрында Париж 

шаарында кол коюлган Климаттын єзгєрїїсї жєнїндє Бириккен Улуттар Уюмунун Алкактык конвенциясы 
боюнча Париж макулдашуусун ратификациялоо тууралуу” Мыйзамы менен ратификацияланган Климаттын 
єзгєрїїсї жєнїндє Бириккен Улуттар Уюмунун Алкактык конвенциясы боюнча Париж макулдашуусунун 
(мындан ары – Париж макулдашуусу) 6-беренесинин 2-бєлїгїнїн алкагында инвестицияларды илгериле-
тїїгє, климаттын єзгєрїїсї жаатындагы программаларды жана долбоорлорду ишке ашырууга, “жашыл” 
экономика жана кємїртек рыногунун долбоорлорун єнїктїрїїгє кємєктєшїї;”;

– 10-пунктта:
2-пунктчанын їчїнчї, тєртїнчї абзацтары тємєнкїдєй редакцияда баяндалсын:
“– Париж макулдашуусунун 6-беренесинин 2-бєлїгїнїн алкагында климаттын єзгєрїїсїнє адаптациялоо 

боюнча долбоорлорду, “жашыл” экономика жана кємїртек рыногунун долбоорлорун каржылоо боюнча 
сунуштарды иштеп чыгууга;

– Париж макулдашуусунун 6-беренесинин 2-бєлїгїнїн алкагында климаттын єзгєрїїсї чєйрєсїндє 
сунушталган жана ишке ашырылган долбоорлорго, “жашыл” экономика жана кємїртек рыногунун дол-
боорлоруна экспертиза жїргїзїїгє;”;

8-пунктча “климаттын єзгєрїїсї” деген сєздєргє чейин “Париж макулдашуусунун 6-беренесинин 2-бєлї-
гїнїн алкагында “жашыл” экономика жана кємїртек рыногу долбоорлору,” деген сєздєр менен толукталсын;

– 11-пункттун 7-пунктчасы “долбоорлорду жана программаларды” деген сєздєрдєн кийин  “, анын ичинде 
Париж макулдашуусунун 6-беренесинин 2-бєлїгїнїн алкагында “жашыл” экономика жана кємїртек рыногу 
долбоорлорун” деген сєздєр менен толукталсын;

– 15-пункт тємєнкїдєй редакцияда баяндалсын:
“15. Климаттык борбордун директорунун бир орун басары болот, ал директордун сунушу боюнча Кыргыз 

Республикасынын Министрлер Кабинетинин Тєрагасы тарабынан кызмат ордуна дайындалат жана кызмат 
ордунан бошотулат.

Директордун орун басары Климаттык борбордун директоруна тїздєн-тїз баш иет жана ага жїктєлгєн 
милдеттердин жана ыйгарым укуктардын чегинде ишти уюштурат. Климаттык борбордун директору жок 
учурда анын функцияларын ээлєє убактысы жєнїндє жазуу жїзїндєгї буйрукка ылайык директордун 
орун басары аткарат.”;

– 17-пунктта “орун басарлары” деген сєздєр “орун басары” деген сєздєргє алмаштырылсын.
2. Бул токтом расмий жарыяланган кїндєн тартып жети кїн єткєндєн кийин кїчїнє кирет.

Кыргыз Республикасынын 
Министрлер Кабинетинин Тєрагасы � А.КАСЫМАЛИЕВ

Бишкек ш., 2025-жылдын 11-сентябры, №579
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Кыргыз Республикасынын мамлекеттик расмий гезити

Духовное управление мусульман Кыргызстана объявляет 
конкурс среди авиакомпаний для организации 

перевозки паломников на хадж 2026 года

Духовное управление 
мусульман Кыргызстана 

объявляет конкурс среди авиакомпаний  
на авиаперевозку паломников в Королевство Саудовская Аравия  

и обратно в связи с началом подготовки  
к совершению паломничества Хадж 2026 года.

Конкурс будет проводиться с 10 сентября  
по 6 октября 2025 года до 17.00 ч.

Более подробную информацию о требованиях, предъявляемых к авиакомпаниям, 
участвующим в отборе, можно получить по следующему адресу:

г. Бишкек, ул. Жибек-Жолу, 264/3
Новое здание Муфтията
Мобильные телефоны: 0778 48 61 67 / 0708 48 61 67
Электронная почта: muftiyat.hajj@mail.ru
Дата проведения конкурса: 8 октября 2025 года в 10.00 ч.
Место проведения: Зал заседаний Муфтията
Прием документов: с 10 сентября по 6 октября 2025 года до 17.00 ч.
Заявки, поданные после указанного срока, не приниматься.

Основные требования к Авиакомпаниям для участия в конкурсе по осуществ-
лению воздушной перевозки паломников в Королевство Саудовской Аравии из 
Кыргызской Республики и обратно в 2026 году

1.	 Наличие соответствующих лицензий и сертификатов воздушного перевозчика, от-
вечающих правилам Королевства Саудовской Аравии (далее – КСА) (Действую-
щие соглашения о наземном обслуживании в КСА, сертификаты о страховании и 
перестраховании авиакомпании, в том числе воздушного судна (далее – ВС), сви-
детельство о регистрации ВС в реестре воздушных судов, сертификат типа и лет-
ной годности каждого ВС, страховка ответственности перед пассажиром, багажом, 
перед третьими лицами и т.д.).

2.	 Возможность Авиакомпании осуществлять прямые рейсы из городов Бишкек и Ош 
в Джидду и Мадину и обратно (Все необходимые разрешения или одобрения, для 
осуществления полетов с использованием ВС (находящихся на балансе авиаком-
пании, т.е. в собственности), отвечающим правилам КСА). 

3.	 Наличие не менее четырех ВС годных к эксплуатации с указанием государства ре-
гистрации, технической характеристики, тип самолета, вместимость, осуществляю-
щие полёты по указанным маршрутам (действующие сертификаты, свидетельст-
ва и т.д.). 

4.	 Представление стоимости авиабилета на одного паломника в оба конца (Прайс-
лист).

5.	 Предоставление слота (графика полётов) в оба конца до 15 ноября 2025 года, ут-
вержденные Департаментом гражданской Авиации КСА.

6.	 Наличие слота в КСА (в Джидду и Мадину) ориентировочно с 10 мая 2026 года по 
20 мая 2026 года. (Общее количество паломников – 6060 человек. Авиакомпания 
должна осуществить перевозку всех паломников из Кыргызской Республики в КСА 
в течение 10 (десяти) дней с 10 мая 2026 года по 20 мая 2026 года, из КСА в Кыр-
гызскую Республику в течение 10 (десяти) дней).

7.	 Нормы бесплатного провозимого багажа для паломников должна составлять 30 
(тридцать) кг багажа, 10 (десять) кг ручной клади и плюс 5 литров Зам-зам священ-
ной воды.

8.	 Обеспечение бесплатной перевозки лекарств в объеме 2-5 куб.м. (200-300 кг) для 
паломников.

9.	 Предоставление бесплатных билетов для членов организационного штаба ДУМК, 
ажы-башчы (в период перевозки паломников).

10.	 Наличие опыта работы по перевозке пассажиров воздушным путём, прямыми чар-
терными и регулярными рейсами.

11.	 Обязательное обеспечение паломников горячим питанием стандарта «ХАЛАЛ» 
(АДАЛ) на борту самолёта. 

12.	 Наличие представителя Авиакомпании в аэропортах, г. Джидды и г. Мадины, во 
время вылетов паломников по графику из Кыргызстана в КСА и обратно.

13.	 Учредительные документы юридического лица (полный пакет документов, в том 
числе устав, документ, свидетельствующий о регистрации юридического лица), до-
кументы, подтверждающие полномочие лица (представителя), подавшего заявку 
на участие в конкурсе. 

14.	 Для иностранных авиакомпаний обязательное требование – это присутствие в 
г. Бишкек официального представителя. Официальный представитель иностран-
ных авиакомпаний в г. Бишкек, в случае победы их на конкурсе, должны на период 
проведения паломничества работать в непрерывном штатном режиме и быть на 
связи с уполномоченным органом Муфтията – в течение 24 часов в сутки. 

15.	 Документ, подтверждающий отсутствие задолженности по налогообложению и  
соцотчислений юридического лица (авиакомпании и представляющего ее интере-
сы юридического лица).

16.	 ВС соответствующие международным стандартам и правилам перевозок, должны 
минимум вмещать на борту без разделения образованных групп, которые состоят 
из 45 человек. Авиакомпания должна иметь возможность осуществлять авипере-
возок не меньше 600 (шестиста) пассажиров в один день. 

17.	 Предоставляемые авиакомпаниями документы должны быть обязательно на го-
сударственном или официальном языках и должны быть вложены в специальные 
конверты и опечатаны (в случае перевода документа с иностранного языка, необ-
ходимо нотариально заверить предоставленный перевод документа. Оригинал 
или нотариально заверенная копия документа подается вместе).

18.	 5% от общей суммы Договора, заключенного с победителем конкурса будет удер-
живаться с них и выплачиваться им после прибытия последнего рейса с палом-
никами из КСА, в течение недели. Остальная сумма оплачивается в следующем 
порядке: 5% в момент заключения Договора; 45% после предоставления Авиапе-
ревозчиком слота (графика полётов) в оба конца, и регистрацией Муфтията (по-
лучением доступа) в электронной базе (МАСАР) в КСА; 45% за 30 дней до перво-
го рейса.

19.	 При подписании договора о перевозке с победителем конкурса обязательное при-
сутствие генерального представителя авиакомпании.

20.	 Авиаперевозчик обеспечивает конфиденциальность полученной информации о 
пассажире, предоставляет ее третьим лицам по запросу и в соответствии с при-
менимыми законами и правилами. 

21.	 Муфтият производит оплату только за бронирование авиабилетов для перевозки 
паломников и их багажа по договору и выставленной счет-фактуре Авиакомпании. 
Все остальные обязательные платежи и налоги осуществляет сама Авиакомпания 
(победитель конкурса).

22.	 К отношениям Сторон по Договору подлежит применению законодательство Кыр-
гызской Республики. В случае невозможности разрешения споров или разногласий 
путем переговоров они подлежат разрешению в суде в Кыргызской Республике.

23.	 Авиаперевозчик предоставляет гарантийное письмо о согласии (принятии) со все-
ми вышеуказанным пунктами, и о том, что обязуется приложить максимум усилий 
для того, чтобы согласовать Договор перевозки, отвечающий требованиям и ин-
тересам Муфтията в максимально кратчайшие сроки.

Муфтият 2026-жылдагы ажылык сапары їчїн 
авиакомпаниялар ортосунда конкурс жарыялайт

2026-жылдагы ажылык иштерине даярдыктар  
башталгандыгына байланыштуу, 

Кыргызстан мусулмандар 
Дин башкармалыгы 

2026-жылдагы Сауд Араб Падышалыгына боло турган 
ажылык сапарына ажыларды жеткирип-алып келїї їчїн 

авиакомпаниялардын ортосунда 2025-жылдын 10-сентябрынан 
6-октябрь, саат 17.00гє чейин конкурс жарыялайт. 

Тандоо иш-чарасына катыша турган авиакомпанияларга коюлган талаптар туура-
луу кененирээк маалымат алуу їчїн Муфтияттын тємєнкї адресине кайрылса болот:

Бишкек ш., Жибек-Жолу кєчєсї, 264/3. Муфтияттын жаўы кеўсеси. 
Уюлдук тел: 0778486167 / 0708486167 
эл-почта: muftiyat.hajj@mail.ru
Тандоо иш-чарасы єтє турган кїн: 2025-жылдын 8-октябры, саат 10.00
Жайы: Муфтияттын жыйындар залы.
Документтерди кабыл алуу: 2025-жылдын 10-сентябрынан 6-октябрь саат 17.00гє 

чейин.
Жогоруда кєрсєтїлгєн мєєнєттєн кечиктирилген арыздар кабыл алынбайт. 

2026-жылдагы Сауд Араб Падышалыгы (мындан ары – САП) ажыларды Кыр-
гыз Республикасынан (мындан ары – КР) жеткирїї жана кайра алып келїї, аба 
каттамы аркылуу ташууну жїзєгє ашыруу боюнча конкурска катышуу їчїн авиа-
компанияларга коюлуучу негизги талаптар:

1.	 САП эрежелерине жооп берген авиа ташуучунун тиешелїї лицензиялары жана 
сертификаттарынын болушу, учактын (аба кеменин) (жерде тейлєє жєнїндє кол-
донуудагы макулдашуулар, авиакомпанияны, учактын камсыздандыруу жєнїндє 
сертификаттары, учактын реестрдеги каттоо жєнїндє кїбєлїк, ар бир учактын 
тибине жана учууга жарактуулугу боюнча сертификаты, жїргїнчїнїн, багаждын, 
їчїнчї жактардын алдындагы жоопкерчиликти камсыздандыруу ж.б.).

2.	 Авиакомпания Бишкек жана Ош шаарларынан Жидда жана Мадина шаарлары-
на тїз рейстерди аткаруу жана кайра алып келїї мїмкїнчїлїгїнє ээ болушу ке-
рек. Бул їчїн САПтын эрежелерине жооп берген авиакомпаниянын балансында 
(менчигинде) турган учак менен учууларды жїзєгє ашыруу їчїн бардык уруксат-
тар бар болушу зарыл.

3.	 Катталган мамлекетин, техникалык мїнєздємєсїн, учактын тибин, кєрсєтїлгєн 
маршруттар боюнча учууларды ишке ашыруучу сыйымдуулугун кєрсєтїї менен 
пайдаланууга жарактуу тєрт учактан кем эмес болушу (колдонуудагы сертифи-
каттар, кїбєлїктєр ж.б.).

4.	 Бир зыяратчыга эки тарапка авиабилеттин баасын кєрсєтїї (Прайс-лист).
5.	 САПтын Жарандык Авиация департаменти тарабынан бекитилген 2025-жылдын 

15-ноябрына чейин эки тарапка теў слотту (учуулардын графигин) берїї.
6.	 2026-жылдын 10-майынан 20-майына чейин САПтын (Жидда жана Мадина шаар-

ларында) слоттору болушу шарт. Ажылардын жалпы саны - 6060 адам. Авиаком-
пания КРдан САПка бардык зыяратчыларды 10 (он) кїндїн ичинде, 2026-жылдын 
10-майынан 20-майына чейин жеткирїїгє, САПтан КРга кайра 10 (он) кїндїн ичин-
де алып келїїгє милдеттїї.

7.	 Ажыга баруучулар їчїн акысыз жїктїн нормалары 30 (отуз) кг багаж, 10 (он) кг 
кол жїк жана 5 литр Зам-зам суусу болушу керек.

8.	 Ажыга баруучулар їчїн 2-5 куб.м. (200-300 кг) кєлємдєгї дары-дармектерди акы-
сыз ташууну камсыз кылуу.

9.	 КМДБнын уюштуруу штабынын мїчєлєрї жана ажы-башчылар їчїн ажыларды 
ташуу мезгилинде акысыз билеттерди берїї.

10.	 Тїз чартердик жана регулярдуу рейстер менен жїргїнчїлєрдї ташуу боюнча иш 
тажрыйбасынын болушу.

11.	 Учактын бортунда ажыга баруучуларды "ХАЛАЛ" (АДАЛ) стандартындагы ысык 
тамак менен камсыздоо.

12.	 Ажыга баруучулар Кыргызстандан САПка жана кайра келїї графиги боюнча учуп 
бара жаткан учурда Жидда жана Мадина шаарларынын аэропортторунда авиа-
компаниянын єкїлїнїн болушу.

13.	 Юридикалык жактын уюштуруу документтери (документтердин толук пакети, анын 
ичинде устав, юридикалык жактын катталгандыгын кїбєлєндїрїїчї документ), 
Конкурска катышууга арыз берген жактын (єкїлдїн) ыйгарым укуктарын ырас-
тоочу документтер.

14.	 Чет єлкєлїк авиакомпаниялар їчїн милдеттїї талап – бул Бишкек шаарында 
расмий єкїлдїн болушу. Бишкек шаарындагы чет єлкєлїк авиакомпаниялардын 
расмий єкїлї конкурста жеўип чыккан учурда, ажылык сапарга баруу мезгилинде 
їзгїлтїксїз штаттык режимде иштєєгє жана муфтияттын ыйгарым укуктуу кыз-
маткерлери менен 24 саат байланышта болууга тийиш.

15.	 Юридикалык жактын (авиакомпаниянын жана анын кызыкчылыгын билдирген юри-
дикалык жактын) салык жана социалдык эсептєєлєр боюнча карызынын жокту-
гун тастыктоочу документ.

16.	 Эл аралык стандарттарга жана ташуу эрежелерине ылайык келген учактын, ке-
минде 45 адамдан турган топторду бєлбєстєн бортко отургузууга тийиш. Авиа-
компания бир кїндє кеминде 600 (алты жїз) жїргїнчїнї ташуусу керек. 

17.	 Авиакомпаниялар тарабынан берилїїчї документтер милдеттїї тїрдє мамле-
кеттик же расмий тилде болууга жана атайын конверттерге салынып, мєєр ба-
сылып бекитилїїгє тийиш (документ чет тилден которулган учурда, документтин 
берилген котормосу нотариалдык жактан кїбєлєндїрїлїїсї зарыл. Документтин 
тїп нускасы же нотариалдык жактан кїбєлєндїрїлгєн кєчїрмєсї чогуу берилет).

18.	 Конкурстун жеўїїчїсї менен тїзїлгєн келишимдин жалпы суммасы тємєнкї тар-
типте тєлєнєт: келишим тїзїлгєн учурда 5%; жана 45% Авиакомпания барып, ке-
лїї слотун (учуу графигин) бергенден кийин жана электрондук базага (Масар) 
Муфтиятты каттоо (кирїї мїмкїндїгїн алуу) менен; 45% биринчи рейске 30 кїн 
калганда. Ал эми 5%ы бир жуманын ичинде САПтан зыяратчылардын акыркы 
рейси келгенден кийин тєлєнїп берилет.

19.	 Конкурстун жеўїїчїсї менен ташуу жєнїндє келишимге кол коюуда, авиакомпа-
ниянын башкы єкїлїнїн милдеттїї тїрдє катышуусу зарыл.

20.	 Авиаташуучу пассажир жєнїндє алынган маалыматтын купуялуулугун камсыз-
дайт, їчїнчї жактарга тийиштїї расмий каттардын негизинде жана колдонууда-
гы мыйзамдарга жана эрежелерге ылайык берилет.

21.	 Муфтият ажылар менен кошо алардын жїктєрїн ташуу, авиабилеттерди брондоо 
їчїн келишим жана авиакомпаниянын счет-фактурасы боюнча гана Авиакомпа-
нияга тєлєйт. Калган бардык милдеттїї тєлємдєрдї жана салыктарды конкурс-
тан жеўген Авиакомпания єзї жїргїзєт.

22.	 Тараптардын келишимге байланыштуу мамилелерине Кыргыз Республикасынын 
мыйзамдары колдонулат. Эгерде талаш-тартыштарды же пикир келишпестиктер-
ди сїйлєшїї жолу менен чечїї мїмкїн болбогон учурда, алар Кыргыз Республи-
касынын компетенттїї сот органдарында каралат. 

23.	 Авиаташуучу жогоруда кєрсєтїлгєн бардык пункттар менен макулдук (кабыл алуу) 
жєнїндє кепилдик катты берет жана муфтияттын талаптарына жана кызыкчылык-
тарына жооп берген ташуу келишимин мїмкїн болушунча кыска мєєнєттє макул-
дашуу їчїн бардык кїч-аракетин жумшоого милдеттенет.
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Кыргыз Республикасынын мамлекеттик расмий гезити

Отчет ОАО «МФК «АБН» 
о выплате дохода по облигациям первого транша пятого 

выпуска (рег.№KG 0205211517 от 19.08.2024 г.)  
за четвертый процентный период,  

установленная дата выплаты с 2 сентября 2025 г.

Общее количество владельцев облигаций 
(физ. и юр. лица)

92

Общая сумма начисленных доходов (сом) 1 800 000,00

Общее количество владельцев облигаций, 
получивших доходы (физ. и юр. лица)

88

Сумма выплаченных доходов, в сомах 1 723 725,00

Сумма не выплаченных доходов, в сомах 76 275,0

Количество владельцев облигаций, по которым 
не выплачены доходы (физ. лица)

4

Количество облигаций, по которым 
не выплачены доходы (экз.)

339

Причина невыплаты не востребованы 
инвестором*

* Причина невыплаты и предполагаемая дата выплаты: На дату 
предоставления отчета проценты не востребованы инвесторами. 
Выплата процентов будет производиться по мере их явки в ОАО 
“МФК “АБН”, предполагаемая дата выплаты: с даты востребования.

Отчет ОАО «МФК «АБН» 
о выплате дохода по облигациям второго транша пятого 

выпуска (рег.№ KG 0205211517 от 19.08.2024 г.)  
за третий процентный период,  

установленная дата выплаты с 4 сентября 2025 г.

Общее количество владельцев облигаций 
(физ. и юр. лица)

102

Общая сумма начисленных доходов (сом) 1 800 000,00

Общее количество владельцев облигаций, 
получивших доходы (физ. и юр. лица)

89

Сумма выплаченных доходов, в сомах 1 763 100,00

Сумма не выплаченных доходов, в сомах 36 900,00

Количество владельцев облигаций, по которым 
не выплачены доходы (физ. лица)

13

Количество облигаций, по которым 
не выплачены доходы (экз.)

164

Причина невыплаты не востребованы 
инвестором*

* Причина невыплаты и предполагаемая дата выплаты: На дату 
предоставления отчета проценты не востребованы инвесторами. 
Выплата процентов будет производиться по мере их явки в ОАО 
“МФК “АБН”, предполагаемая дата выплаты: с даты востребования.

КЫРГЫЗ РЕСПУБЛИКАСЫНЫН 
МИНИСТРЛЕР КАБИНЕТИНЕ КАРАШТУУ 

«ЖАШЫЛ ЭНЕРГЕТИКА ФОНДУ» 
МАМЛЕКЕТТИК МЕКЕМЕСИ

Энергиянын кайра жаралуучу булактары 
чєйрєсїндєгї объектилерди курууга жер тилкелерди 

єткєрїп берїї укугуна конкурс жарыялайт.

Лот №1 Кїн электр станциясын курууга.
Жайгашкан жери: Жалал-Абад облусунун Аксы районунун 

Кош-Дєбє a/о, Сары-Жайык участкасы, жалпы аянты - 
364,4 га, (иден. номери 3-03-04-0050-0031);

Лот №2 Чакан ГЭС курууга.
Жайгашкан жери: Жалал-Абад облусунун  

Аксы районунун Кара-Камыш a/а, Аркыт токой чарбасы, 
Аксы райондук чарбасы жалпы аянты - 4,02 га;

Лот №3 Чакан ГЭС курууга.
Жайгашкан жери: Ош облусу, Єзгєн району,  

Ийри-Суу а/а, Чангет айылы, жалпы аянты - 4,6 га,  
(иден.номери 5-06-20-0011-0864);

Лот №4 Чакан ГЭС курууга.
Жайгашкан жери: Жалал-Абад облусунун Токтогул району,  

Ак-Булак дарыясы, жалпы аянты - 14,5 га.

Конкурс 2025-жылдын 14-октябрында саат 14.00дє єткєрїлєт, 
Эркиндик бульвары, 56 дареги боюнча Кыргыз Республикасы-
нын Министрлер Кабинетине караштуу Жашыл энергетика фонду-
нун имаратында єтєт.

Конкурска катышууну каалагандар документтерин 2025-жылдын 
13-октябрында саат 18.00гє чейин Бишкек ш., Эркиндик буль-
вары, 56 дареги боюнча Кыргыз Республикасынын Министрлер Ка-
бинетине караштуу Жашыл энергетика фондуна тапшыруу керек.

Конкурстун шарттары жєнїндє кеўири маалымат, конкурска каты-
шуу їчїн керектїї документтердин тизмеси менен Кыргыз Респуб-
ликасынын Министрлер Кабинетине караштуу Жашыл энергетика 
фондунан, мекеменин социалдык тармактарындагы расмий барак-
чаларынан, ошондой эле 66-00-62, 66-00-60 телефон номерлери 
аркылуу таанышса болот.

ГОСУДАРСТВЕННОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ  
«ФОНД ЗЕЛЕНОЙ ЭНЕРГЕТИКИ» 

ПРИ КАБИНЕТЕ МИНИСТРОВ 
КЫРГЫЗСКОЙ РЕСПУБЛИКИ 

объявляет конкурс на право передачи 
земель под строительство объектов в сфере 

возобновляемых источников энергии.

Лот №1 Солнечная электростанция
Место расположения: Джалал-Абадская область,  
Аксыйский район, село Кош-Добо айыльный аймак,  

общая площадь - 364,4 га. (иден. номер 3-03-04-0050-0031).

Лот №2 Малая ГЭС
Место расположения: Джалал-Абадская область,  

Аксыйский район, Аксыйский лесхоз,  
село Кара-Камыш, общая площадь - 4,02  га;

Лот №3 Малая ГЭС
Место расположение: Ошская область, Узгенский район,  

Ийри-Суу а/а, с. Чангет, общая площадь - 4,02 га,  
(иден.номер 5-06-20-0011-0864);

Лот №4 Малая ГЭС
Место расположения: Джалал-Абадская область, 

Токтогульский район, Токтогульский лесхоз,  
река Ак-Булак, общая площадь - 14,5 га.

Конкурс состоится 14 октября 2025 года в 14.00 ч. в здании Фон-
да зеленой энергетики при Кабинете Министров Кыргызской Респуб-
лики по адресу: бульвар Эркиндик, 56. Желающие принять учас-
тие в конкурсе должны подать документы до 18.00 ч. 13 октября 
2025 года, по адресу: г. Бишкек, бульвар Эркиндик, 56, Фонд зе-
леной энергетики при Кабинете Министров Кыргызской Республики.

Подробную информацию об условиях конкурса, перечень докумен-
тов, необходимых для участия в конкурсе, можно получить в Фонде 
зеленой энергетики при Кабинете Министров Кыргызской Респуб-
лики, на официальных страницах учреждения в социальных сетях, 
а также по телефонам: 66-00-62, 66-00-60.

С/О 792

Олуттуу факт:

2025-жылдын 8-сентябрындагы   
“Кыргызстан УЭТ” ААКнын  

Директорлор кеўешинин чечими менен:

Адиев Искандер Уранбекович – “Кыргызстан УЭТ” ачык ак-
ционердик коомунун Башкы дирекциясынын мїчєсї - башкы ди-
ректордун капиталдык курулуш жана инвестиция боюнча орун 
басары болуп 2025-жылдын 9-сентябрынан тартып шайланды.

ЖОГОЛДУ
УТЕРЯ

Искандеров Али 
Михайловичке тиешелїї 
жер участогуна болгон 

жеке менчик укугу 
жєнїндєгї мам.актысы 

Ч №359147 жоголгондугуна 
байланыштуу жараксыз 

деп табылсын.
М.б.

Кылычбек уулу Баястанга 
тиешелїї мамлекеттик 
каттоо жєнїндєгї жеке 
ишкердик кїбєлїгїнїн 
код ОКПОсу 31337070 

жоголгондугуна 
байланыштуу жараксыз 

деп табылсын.
М.б.

Кожокеева Эльвира 
Базарбековнага 

тиешелїї диплому 
сериясы №СD 080240598 

жоголгондугуна 
байланыштуу жараксыз 

деп табылсын.
Н-517

Калманбетова Эльмира 
Жумабековнага 

тиешелїї диплому 
сериясы СС №040035378 

жоголгондугуна 
байланыштуу жараксыз 

деп табылсын.
Н-518

Кыдыралиев Замир 
Кезитбековичке 

тиешелїї мамлекеттик 
каттоо жєнїндєгї жеке 
ишкердик кїбєлїгїнїн 
код ОКПОсу 27359172 

жоголгондугуна 
байланыштуу жараксыз 

деп табылсын.
Н-519

В связи с утерей 
свидетельства на право 
пользования земельной 

долей серия ЧК №144 на имя 
Чирикова Баяке считать 

недействительным. 
Н-520

В связи с утерей 
свидетельства на право 
пользования земельной 
долей серия ЧК №152 на 
имя Савицкого Василия 

Ивановича считать 
недействительным.

Н-521

Момунов Камчыбек 
Амановичке тиешелїї 

жер участогун убактылуу 
пайдалануу укугуна 

кїбєлїгїнїн сериясы 
В №068591 жоголгондугуна 

байланыштуу жараксыз 
деп табылсын.

Н-522

“Эркин-Тоо” мамлекеттик рас-
мий гезитинин эмгек жамааты 
белгилїї акын, кесиптешибиз 
Абдалова Фатимага бир туу-
ган агасы

АБДАЛОВ Шакирдин

дїйнєдєн єткєндїгїнє байла-
ныштуу тереў кайгыруу менен 
кєўїл айтып, аза кайгысын теў 
бєлїшєт. Маркумдун жаткан 
жери жайлуу, топурагы торко 
болсун!

В связи с утерей  
гос.акта о праве частной 

собственности на 
земельный участок 
Ч №448829 на имя 

Кривенковой Светланы 
Олеговны считать 

недействительным.
Н-524

Базар-Коргон районунун Акман айыл аймагындагы 
Бешик-Жон айылынын А.Сатаров кєчєсїндє жайгашкан 

муниципалдык менчиктеги 120 кв.м. бош жер 
аянты ачык аукцион аркылуу ижарага берилет. 

Аукцион 2025-жылдын 30-сентябрында саат 15.00дє Бешик-
Жон айылынын А.Масабиров кєчєсїндєгї №7 дарек боюнча єт-
кєрїлєт. Арыздарды кабыл алуу 2025-жылдын 26-сентябрь кїнї 
саат 17.00гє чейин жїргїзїлєт. 

Байланыш тел.: (0772) 11-82-11.
Д-05

Сабирбеков Таштемир 
Абдилашимовичке 

тиешелїї мамлекеттик 
каттоо жєнїндє  

жеке ишкердик кїбєлїгї 
ОКПО коду 30673995, 
ИНН 20202199200506 

жоголгондугуна 
байланыштуу жараксыз 

деп табылсын.
Д-05

Шабаев Мажит Торокуловичке 
тиешелїї жер участогуна 
болгон жеке менчик укугу 

жєнїндє мамлекеттик 
акт сериясы Ч№816104, 

идентификациялык коду 
3-02-04-1003-0314 жана 
техникалык паспорту 

жоголгондугуна байланыштуу 
жараксыз деп табылсын.

Д-05

Султанова Нургул Абдыгапаровнага тиешелїї 
мамлекеттик каттоо жєнїндє жеке ишкердик 

кїбєлїгї ОКПО коду 32167732, ИНН 11712199000658 
жоголгондугуна байланыштуу жараксыз деп табылсын.

Д-05

Аксы районундагы Ак-Жол айыл аймагына караштуу 
Кїрп-Сай айылынын тургуну Назаркулов Кудайбердиге 

01.01.2008-жылы берилген сериясы В №035225 жер 
участогун убактылуу пайдалануу укугу кїбєлїгї 

жоголгондугуна байланыштуу жараксыз деп табылсын.
П/П 043

Смаилбеков Айбек 
Смаилбековичке 

тиешелїї мамлекеттик 
каттоо жєнїндєгї жеке 
ишкердик кїбєлїгїнїн 
код ОКПОсу 29832106 

жоголгондугуна байланыштуу 
жараксыз деп табылсын.

Н-526

В связи с утерей гос.
акта о праве частной 

собственности на 
земельный участок 

Ч №118116 на имя 
Балбаевой Удаа 

Джумашовны считать 
недействительным.

М.б.
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Башкы редактор
КАРБОСОВА

Жазгїл
Жузуповна

Кабылдама
62-38-75

Башкы редактордун 1-орун басары
КАЛЫКОВ Шекербек – 62-38-77

Башкы редактордун орун басары
РЫСПАЕВ Курманбек – 62-38-78

Жооптуу катчы
КУЛАТАЕВА Бактыгїл – 62-38-71

Бєлїмдєр:
Саясат, укук жана экономика 
бєлїмї – 66-22-27
Маданият, адабият жана 
спорт бєлїмї – 62-18-64

Жарнама жана аймактар менен
иштєє бєлїмї – 62-19-06 факс
Уюлдук тел.: (0705) 11-75-87

        (0773) 11-75-87
Веб-сайт – 62-38-71
Коммерциялык бєлїм – 62-18-66

"Нормативдик актылар" журналы – 62-38-71
Башкы эсепчи – 62-38-73
Компьютердик борбор – 62-38-74

АЙМАКТАР:

Баткен облусу (0772) 07-60-60
Жалал-Абад облусу (0772) 12-82-67
Талас облусу (0700) 90-62-61
Ысык-Кєл облусу (0702) 87-98-79
Чолпон-Ата шаары (0500) 20-89-70
Токтогул шаары (0220) 70-71-32

Жарнамалар кыргыз, орус, англис 
тилдеринде берилет.

Жарнамалардын мазмунуна
редакция жооп бербейт.

Мыйзамдар бир эле мезгилде кыргыз жа-
на орус тилдеринде "Эркин-Тоо" гезитин-
де жарыяланып, ал расмий жарыялоо бо-
луп эсептелет.
Автордун кєз карашы редакция нын позиция-
сын билдирбейт.

"Учкун" ААКнын 
басмаканасында басылды.

Буйрутма 423. Нускасы 5337

Басууга 11.09.2025-ж. саат 20.00дє берилди
Сатык келишим баада

 ´ Юстиция министрлигинен 
берилген катталуу кїбєлїгї №592

Жумасына эки ирет:
шейшемби, жума 

кїндєрї чыгат.

ЖОГОЛДУ
УТЕРЯ

В соответствии с п. 2 ст. 8, п. 10 ст. 27-21 Закона Кыргызской Республики 
«О банкротстве (несостоятельности)», 

специальными администраторами нижеперечисленных субъектов 
назначены сотрудники Департамента по делам банкротства:

№
Наименование 

должников-банкротов
Номер и дата приказов 

ДДБ о назначении
Ô.И.О. спеöиального

администратора

1
ОсОО «Таласский

картофелеперерабатывающий
завод»

№133 от 25.08.2025 г. Токтогулов Рабил Кундузбекович

Претензии принимаются по адресу: г. Бишкек, пр. Чуй, 106, кабинет №106 Департамент по делам 
банкротства при Министерстве экономики и коммерöии Кыргызской Республики.

Справки по тел.: (0312) 62-14-22.

А также 12.09.2025 г. состоится собрание кредиторов по адресу: г. Талас, ул. Ч. Айтматова №332
C/О 789

“Евразиялык Сактык Банкы” ААК 
2025-жылдын 6-октябрында саат 10.00дє 

Кыргыз Республикасы, Бишкек шаары, Ибраимов 
кєчєсї, 40/1 дарегиндеги “Евразиялык Сактык 

Банкы” ААКнын башкы офисинде тємєндєгїдєй 
кїн тартиби менен боло турган акционерлердин кезексиз 

жалпы чогулушун єткєрє тургандыгы 
жєнїндє кабарлайт:

1. Эсептєє комиссиясынын курамы жєнїндє.
2. 2025 жана 2027-жылдары “Евразиялык Сактык Банкы” ААК-

нын маалыматтык технологияларына жана маалыматтык кооп-
суздугуна кєз карандысыз тышкы аудит жїргїзїї їчїн тышкы 
IT аудиторду тандоо.

3. 2025-жылга карата “Евразиялык Сактык Банкы” ААКнын Ди-
ректорлор кеўешин кїтїїгє кеткен чыгымдарынын сметасына 
єзгєртїїлєрдї киргизїї жєнїндє.

Акционерлерди каттоо 2025-жылдын 6-октябрь кїнї саат 
9.00дєн баштап саат 10.00гє чейин.

“Евразиялык Сактык Банкы” ААКнын кезексиз жалпы чогулу-
шуна катышууга укугу бар акционерлердин тизмесин тїзїї кїнї – 
2025-жылдын 8-сентябры.

Акционерлерди паспорту менен келїїгє суранабыз, ал эми акцио-
нерлердин єкїлдєрїндє тийиштїї їлгїдє тастыкталган ишеним ка-
ты жана паспорту болууга тийиш.

Акционер же анын єкїлї акционерлердин жалпы чогулушунун ма-
териалдары менен Бишкек шаары, Ибраимов кєчєсї, 40/1 даре-
гинен таанышууга укуктуу.

ОАО «Евразийский Сберегательный Банк» 
сообщает о проведении Внеочередного 

общего собрания акционеров, которое состоится 
6 октября 2025 года в 10.00 часов по адресу: 

КР, г. Бишкек, ул. Ибраимова, 40/1 
Головной офис ОАО «Евразийский Сберегательный Банк» 

со следующей повесткой дня:

1. О составе счетной комиссии.
2. Избрание внешнего IT-аудитора для проведения независимо-

го внешнего аудита информационных технологий и информа-
ционной безопасности ОАО «Евразийский Сберегательный 
Банк» в 2025 и 2027 гг.

3. О внесении изменений в смету расходов на содержание Сове-
та директоров ОАО «Евразийский Сберегательный Банк» на 
2025 год.

Регистрация акционеров состоится 6 октября 2025 года с 9.00 
до 10.00 часов.

Начало проведения внеочередного общего собрания акционе-
ров - 10.00 часов.

Дата составления списка акционеров, имеющих право на участие 
на внеочередном общем собрании акционеров ОАО «Евразийский 
Сберегательный Банк» - 8 сентября 2025 г.

Акционеров просим явиться с паспортом, а представителей ак-
ционеров с надлежаще оформленной доверенностью и паспортом.

Акционер или его представитель вправе ознакомиться с ма-
териалами общего собрания акционеров по адресу: г. Бишкек, 
ул. Ибраимова, 40/1.

С/О 790

ОАО «Оргтехника»
извеùает, что 2 октября 2025 г. в 12.00 часов 

по адресу: г. Бишкек, ул. Асаналиева, 67 состоится 
внеочередное обùее собрание акционеров.

 ПОВЕСТКА ДНß:

1. Утверждение состава счетной комиссии;
2. Принятие решения о передаче в собственность государства зе-

мельных участков и недвижимого имущества, находящихся на 
балансе ОАО;

3. Об утверждении акта на списание оборудования и движимого 
имущества.

Регистрация акционеров с 11.00 до 12.00 ч.
Дата составления списка акционеров, имеющих право на участие 

в собрании: 12 сентября 2025 г.

Тел.: (0705) 70-18-78.

С материалами собрания можно ознакомится в Обществе. Акцио-
нерам необходимо иметь при себе паспорт, а представителям ак-
ционеров и юридических лиц оформленную доверенность и паспорт.

 В связи с утерей бланков разрешений за 2025 год 
ОсОО «Араба Ëогистик» считать недействительными

№ Дата № бланка Страна Вид

1 24.01.2025 00020 Армения 2-х и транзитные перевозки грузов

2 29.01.2025 568546 Казакстан Перевозки грузов в/из третьих стран

3 05.02.2025 224486 Ãрузия 2-х и транзитные перевозки грузов

4 06.02.2025 224505 Ãрузия 2-х и транзитные перевозки грузов

5 07.02.2025 568624 Казакстан Перевозки грузов в/из третьих стран

6 10.02.2025 2211675 Азербайджан 2-х и транзитные перевозки грузов

7 11.02.2025 224534 Ãрузия 2-х и транзитные перевозки грузов

8 18.03.2025 230138 Ãрузия Перевозки грузов в/из третьих стран

9 23.05.2025 225419 Ãрузия 2-х и транзитные перевозки грузов

10 21.04.2025 2212300 Азербайджан 2-х и транзитные перевозки грузов

11 21.04.2025 225144 Ãрузия 2-х и транзитные перевозки грузов

12 30.01.2025 34278 Китай 2-х и транзитные перевозки грузов

13 30.01.2025 34259 Китай 2-х и транзитные перевозки грузов
Н-515

Асанов Айдаралиге 
тиешелїї жер їлїшїнєн 

пайдалануугу укук 
берїїчї кїбєлїгї 

сериясы О.Ч.А.V №454 
жоголгондугуна 

байланыштуу жараксыз 
деп табылсын.

М.б.

В связи с утерей 
свидетельства о 
государственной 

регистрации ИП Бакенов 
Таалайбек Талгатович 

код ОКПО 30198910 считать 
недействительным.

Н-505

Ãезитибиздин 2025-жылдын 9-сентябрындагы 
№68 (3724) санынын 15-бетине жарыяланган 

Закирова Айчїрєк Абдиевнага тиешелїї 
жарыясы (Н-495) жараксыз деп табылсын.

Н-506

Чорчоева Венера 
Тарихчиевнага 

тиешелїї диплому 
сериясы ФВ-I №120849 

жоголгондугуна 
байланыштуу жараксыз 

деп табылсын.
Н-507

Ункулова Ãульмира 
Абдыраевнага тиешелїї 

диплому сериясы 
РВ №150273 жоголгондугуна 

байланыштуу жараксыз 
деп табылсын.

Н-508

Ботоева Венера 
Эргешовнага тиешелїї 

диплому сериясы 
РВ №153847 жоголгондугуна 

байланыштуу жараксыз 
деп табылсын.

Н-509

Ашыралиева Кундус 
Эсенбаевнага тиешелїї 

диплому сериясы 
КВ №208402 жоголгондугуна 

байланыштуу жараксыз 
деп табылсын. Н-510

Максатбек уулу Эрнистке 
тиешелїї жер участогуна 
болгон жеке менчик укугу 
жєнїндєгї мам.актысы 

Ч №1078142 (27.07.2022-ж.б.) 
жоголгондугуна 

байланыштуу жараксыз 
деп табылсын. М.б.

Джаркимбаева Ãульнара 
Молдошевнага тиешелїї 

диплому сериясы 
РВ №150072 жоголгондугуна 

байланыштуу жараксыз 
деп табылсын.

Н-511

Жумгал районунун Байзак 
айылынын тургуну 

Жунушалиев Таштанга 
тиешелїї жер їлїшїнєн 

пайдаланууга укук 
берїїчї кїбєлїгї сериясы 

Н-Ж-7 №16-6 жоголгондугуна 
байланыштуу жараксыз 

деп табылсын.
П/П 039

ªзгєн районунун тургуну 
Коргонбаев Абдижалил 

Орозбаевичке таандык жер 
участогуна болгон жеке 
менчик укугу жєнїндєгї 
мам.актысы Ч №734903, 

иден. коду 5-06-14-1001-1152 
жоголгондугуна 

байланыштуу жараксыз 
деп табылсын. 

П/П 343

Кыргыз илим-изилдєє 
ирригация институтунун 
жер участогун мєєнєтсїз 
(мєєнєтї кєрсєтїлбєгєн) 

пайдалануу укугу 
жєнїндєгї мам.актысы 

сериясы Б №035335, 
иден.коду 1-02-02-0036-0169 

жоголгондугуна 
байланыштуу жараксыз 

деп табылсын.
М.б.

Муратбек уулу Медетке 
тиешелїї диплому 

сериясы №УБ 160258501 
жоголгондугуна 

байланыштуу жараксыз 
деп табылсын.

Н-512

В связи с утерей 
гос. акта о праве частной 

собственности на 
земельный участок серия 
Ч №103060 на имя Ëи Þрия 

Даулетовича считать 
недействительным.

Н-516

Аалиев Муратбек 
Шамшиевичке тиешелїї жер 
їлїшїнєн пайдаланууга укук 

берїїчї кїбєлїгї сериясы 
АБ №02769 (30.11.1998-ж.б.) 

жоголгондугуна 
байланыштуу жараксыз 

деп табылсын.
М.б.

Байтелиева Алтынай 
Карыпбаевнага тиешелїї 

диплому сериясы 
ЕВ №61778 жоголгондугуна 

байланыштуу жараксыз 
деп табылсын.

М.б.

С/О 701



ЄНЇГЇЇ ЖОЛУНДА

МАЙДА, БИРОК МААНИЛЇЇ...

ШКУ мындан 24 жыл мурун тїптєлїп ага Кытай, 
Россия, Кыргызстан, Казакстан, Єзбекстан, Тажикстан 
мїчє болуп кирген. Андан бери Беларусь, Пакистан, Ин-
дия, Иран кошулуп, арымы арта баштаган. 

Жакында эле Кытай Эл Республикасында аталган уюм-
дун мамлекет башчыларынын саммити єтїп, аны менен 
катар эле, “Дїйнєлїк антифашисттик согушта жана кытай 
элинин япон баскынчыларына каршы согуштагы Жеўи-
шинин 80 жылдыгынын” урматына карата чоў салтанат 
єткєрїлїп, аскердик парад уюштурулду. Ага Кыргыз Рес-
публикасынын Президенти Садыр Жапаров жана башка 
ШКУга мїчє єлкєлєрдїн мамлекет башчылары менен ка-
тар, чакырылган єлкєлєрдїн єлкє башчылары катышка-
ны дїйнєгє маалым болду.

Мына ушул иш-чаранын урматына Бишкектеги “Жан-
нат Ридженс” мейманканасында “Кыргыз Туусу” гезити 
менен Кытай Эл Республикасынын Кыргызстандагы эл-
чилиги биргелешип уюштурган брифинг, илимий-прак-
тикалык конференция єткєрїлдї.

Ага Президенттин кеўешчиси Арслан Койчиев, Кытай 
Эл Республикасынын Кыргызстандагы атайын жана ый-
гарым укуктуу элчиси Лю Цзянпин, тарыхчы окумуш-
туулар, дипломаттар, саясий серепчилер, массалык маа-
лымат каражаттарынын єкїлдєрї катышышты. 

Єз сєзїндє Президенттин кеўешчиси А.Койчиев: “Бери 

дегенде їч миў жылдан бери канатташ келаткан коўшу-
буз кытай элинин фашизмди жеўїїгє кошкон салымы 
айтылбай келет. 2-дїйнєлїк согушта кытай эли эбе-
гейсиз чоў жоготууга учураган. Азиядагы милита-
ризмди жеўїїдєгї кытайлыктардын кайратман-эр-
диктерин эстен чыгарууга болбойт.”

Кытай Эл Республикасынын Кыргызстандагы 
элчиси Лю Цзянпин ШКУ уюшулгандан берки 24 
жылдын аралыгында єнїгїп-єсїп, дїйнєдєгї эў 
ири эл аралык уюмга айланганын, Тяньцзинде-
ги саммит ийгиликтїї єткєнїн белгилеп, ШКУ-
нун єнїгїїсїнїн жаўы этабынын башталышы 
болуп калганын айтып єттї. 

Жалпылап айтканда, чыгып сїйлєгєндєр-
дїн басымдуу кєпчїлїгї мына ушундай эле 
пикирди карманышып, экинчи дїйнєлїк со-
гушта Кытай милитаристтик Япониянын бол-
гон согуштук кїчїнїн 70%дан ашыгын кармап 
турбаганда, аталган согуштун жыйынтыктары 
кандай болот эле деген суроону коюшту. Ошо-
ну менен бирге эле ШКУнун дїйнєлїк масш-
табда єсїп бараткан ролун, єз ара кызматташ-
тыктын экономикалык, коопсуздук, маданий 
багыттары, жетишкендиктери туурасында ке-
ўири сєз болду. 

Ошону менен катар эле Кыргызстан менен Кы-
тай Эл Республикасынын ортосунда ондон ашуун 
олуттуу документтерге кол коюлган–Кытай–Кыр-
гызстан–Єзбекстан темир жолу, Барскоон–Бедел ав-
тожолу єўдїї ири долбоорлордун ишке ашып жатка-
ны баса белгиленди.

Соўунда катышуучуларга ыраазычылык билдирген 
аталган иш-чаранын уюштуруучусу, “Кыргыз Туусу” гези-
тинин башкы редактору Алмаз Кулматов ШКУнун арымы 
жылдан-жылга артып баратканын, ага мїчє єлкєлєр ор-
тосундагы єз ара экономикалык катнаш ырааттуу єнїгїї 
жолуна тїшкєнїн, аталган уюмдун негизги максаты тынч-
тык, стабилдїїлїк экенин айтуу менен жыйынтыктады.

Курманбек РЫСПАЕВ

СЫЙЛЫК КУТ БОЛСУН!

ШАНХАЙ КЫЗМАТТАШТЫК  
УЮМУНУН КЕЛЕЧЕГИ КЕЎ

10-сентябрда «Эркин-Тоо» гезитинин редакциясында «Эркин-Тоо» 
мамлекеттик расмий гезитинин башкы редакторунун 1-орунбасары, КР 

Улуттук жазуучулар союзунун, КР журналисттер союзунун мїчєсї, кєркєм 
жана публицистикалык жанрдагы бир нече китептердин автору, миўдеген 
окурмандардын сїйїктїї жазуучу, акыны Шекербек Мусабекович Калы-
ковду “Тїрк элдеринин маданиятына кошкон салымы їчїн” КР Улуттук 
жазуучулар союзунун тєрагасынын орунбасары, белгилїї акын Атантай 
Акбаров редакцияга келип, “ТЇРКСОЙ” эл аралык уюмунун тєш белгиси 
менен сыйлады. Шекербек Мусабековичти сыйлоо сунушу менен “ТЇРК-
СОЙ” эл аралык уюмунун баш катчысы Султан Раевге «Эркин-Тоо» мам-
лекеттик расмий гезитинин жалпы жамаатынын атынан башкы редак-
тор Жазгїл Карбосова расмий кат аркылуу кайрылган. 

Кесиптешибиз Шекербек мырза чындыгында бул эл аралык сыйлык-
ка татыктуу инсан. Ал тєгєрєгї тєп келген мыкты талант. Жазуучу-

лук, акындык менен кошо обончу, аткаруучулук аздек дїйнєнї да ала 
жїрєт. Ондогон обондуу ырлардын автору. Аккордеонду сыбызгы-

та тартып, мукам їнї менен обон созгондо, уккан адамга артынан 
аалам ээрчип келаткандай таасир калтырат. Гезитте башкы ре-

дактордун орунбасары кызматын аркалоо менен ар дайым ре-
дакциядагы улуу-кичїї ортосунда “алтын кєпїрє” милдетин 

аркалап, жалпы коомчулук арасында маданий дипломатия-
лык байланыш тїзїп турат. Ийгиликте чек болбосун, Ше-

кербек мырза! Сыйлык сиздики болсо, сыймык окур-
мандар менен биздики. Дагы да жан дїйнєгє руха-

ний азык тартуулаган мыкты чыгармаларды кї-
тєбїз. Арыбаўыз!

“Эркин-Тоо”  
гезитинин жамааты

АЙКЕЛДЕР АЧЫЛДЫ

Алымбек датканын 225 жылдык мааракесине карата Ош 
облусунун Алай районуна караштуу Чыйырчык ашуусун-
да Алымбек датка менен Курманжан датканын айкелдери 
жана конок тосууга ылайык курулган атайын жай ачылды. 
Иш-чарага Президенттин Ош облусундагы ыйгарым укуктуу 
єкїлї Эльчибек Жантаев, Жогорку Кеўештин депутаттары, 
жергиликтїї бийлик єкїлдєрї, Алымбек датканын урпак-
тары жана жергиликтїї тургундар катышты. Конок тосуучу 
жайда тамактануучу жай, намазкана, фотозона — туристтер 
їчїн эсте калаарлык сїрєткє тїшїїчї атайын жасалгалан-
ган аймак, тоо кєрїнїшїнєн ырахат алууга мїмкїнчїлїк 
берген аянтча, эс алуу зонасы — отургучтар жана кєлєкє-
лїї жайлар менен камсыздалган. Эў башкысы, санитардык 
талаптарга жооп берген ажаткана. Ошондой эле Чыйырчык 
ашуусунан Алай районунун борборуна кире беришке чейин-
ки 9,5 км жол толук жарыктандырылды. Бул багыттагы иш-
тердин сметалык баасы 9 725 113 сомду тїзїп, анын 5 млн 
сому Алай райондук єнїктїрїї фондунан, 4 725 113 сому 
жергиликтїї бюджеттен каржыланган.

“УЎГУ ЖОЛГО” БАГЫТТАЛГАН СЦЕНАРИЙЛЕР 
Тєлємїш Океев атындагы “Кыргызфильм” улуттук кино-

студиясы 2026-жылга карата тематикалык планын тїзїї мак-
сатында кыска жана толук метраждуу ойномо тасмалар їчїн 
сценарийлердин сынагын жарыялайт. Сценарийлердин сы-
нагы Президент кабыл алган Жарлыктын жана “Улуттук дем 
– дїйнєлїк бийиктик” уўгу жолу жана “2022–2027-жылдар-
га улуттук наркты сактоо жана єнїктїрїї жєнїндє” улуттук 
программасына багытталат. Сынакка квалификациялык та-
лаптарга жооп берген киносценаристтер, драматургдар ка-
тыша алат. Долбоорлор Бишкек шаары, Т.Океев атындагы 
“Кыргызфильм” улуттук киностудиясында кабыл алынат.

22 ТУРИСТТИК ОБЪЕКТ 
Єлкє аймактарында жакында 22 туристтик объект ачыла 

тургандыгын Туризмди єнїктїрїїнї колдоо фондунан бил-
диришти. Маалыматка ылайык, єлкєдє туристтик инфраст-
руктураны єнїктїрїїгє багытталган улуттук долбоор баш-
талган. «40 райондо – 40 туристтик объект» демилгеси Ми-
нистрлер Кабинетинин Тєрагасынын биринчи орун басары 
Данияр Амангелдиевдин протоколдук тапшырмасынын не-
гизинде жїзєгє ашырылууда. 2025-жылы долбоордо жал-
пы 63 туристтик объект курулат. Анда маалымат борборло-
ру, кемпингдер, кєрїї аянтчалары, музейлер, эс алуу аймак-
тары болот. Учурда 41 объект пайдаланууга берилди, дагы 
22си ачылууга даяр. Долбоор єлкє боюнча туризмди турук-
туу єнїктїрїїнї, жаўы жумуш орундарын тїзїїнї, чакан 
жана орто бизнести колдоону, маданий жана табигый му-
растарды сактоону, туристтик секторго инвестицияларды 
тартууну камтыйт.

ЭРЕЖЕ БУЗУУНУ КАТТАГАН 
КАМЕРАЛАР ИШКЕ КИРЕТ

Жыл аягына чейин Кыргызстан боюнча жол эрежелерин 
бузуу фактыларын каттаган бардык видеокамералар иштей 
баштайт. Долбоордун биринчи этабын ишке ашыруунун алка-
гында жол кыймылынын эрежелерин бузуу фактыларын фото 
жана видеого тартуу їчїн 90 стационардык жана 20 мобил-
дик аппараттык-программалык тутумдар орнотулду. Видео-
камералар Бишкек–Ош, Бишкек–Чалдовар, Бишкек–Нарын–
Торугарт, Бишкек–"Манас" эл аралык аэропортуна кетїїчї 
жол, Бишкек–Ак-Жол чек ара кєзємєл-єткєрмє пунктуна 
кетїїчї жолдорго коюлмакчы. Мындан тышкары, Бишкек–
Нарын–Торугарт унаа жолуна кошумча 16 “Ураган” аппарат-
тык-программалык комплекси орнотулган. Учурда мындай 
жабдыктар Ысык-Кєл облусунун аймагына да орнотулууда.

БУЗУЛГАН ЖОЛДОРДУН БААРЫ ОЎДОЛОТ
Бишкек шаарындагы жолдордо пайда болгон деформация-

лар жана тегиз эместиктер этап-этабы менен жоюлуп жатка-
нын мэриядан билдиришти. Бул иштерди «Бишкекасфальт-
сервис» муниципалдык ишканасы карталык оўдоо ыкмасы 
менен жїргїзїп жатат. Азыркы тапта И.Ахунбаев жана Му-
ромская кєчєлєрїнїн кесилишинде асфальт тєшєєгє даярдык 
иштери жїрїп жатат. Ушундай эле иштер Сухэ-Батор кєчєсї 
– 7-апрель кєчєсї, А.Токомбаев кєчєсї – Байтик Баатыр кє-
чєсї менен кесилишкен жери, А.Масалиев кєчєсї – Ч. Айт-
матов проспекти, Калинин кєчєсї – Кєлбаев кєчєсї, У.Салие-
ва кєчєсї – Лермонтов кєчєсїндє иштер аткарылды. Муни-
ципалдык ишкана атайын график боюнча иштеп, шаардагы 
бардык бузулган жол бєлїктєрїн оўдоо иштерин улантууда.

МИГРАНТТАРГА ЭСКЕРТЇЇ
Орусиянын президентинин 2024-жылдын 30-декабрындагы 

жарлыгына ылайык, ал жакта мыйзамсыз жїргєн мигранттар 
30-апрелге чейин єзїнїн укуктук абалын мыйзамдаштырууга 
тийиш болгон. Дипломатиялык сїйлєшїїлєрдєн кийин мєє-
нєт 10-сентябрга чейин узартылып, ал аягына чыкты. Эми 
укуктук абалын жєнгє салбаган мигранттар єлкєдєн чыга-
рылат. Бул боюнча Кыргызстандын Тышкы иштер министр-
лиги Орусияда кєзємєлдєєчї реестрге (“кара тизме”) тїшїп 
калган жана мыйзамсыз жїргєн чет элдик жарандар 11-сен-
тябрдан тартып бул єлкєдєн мажбурлап чыгарылып, кайра 
кирїїгє тыюу салынарын эскертти. Министрлик быйылкы 
жылдын январь-сентябрь айларында Кыргызстандын 98 
миў 670 жараны “кара тизмеден” чыгарылганын кабарлады. 
Анын ичинен 14 миў 584ї Орусиядан чыкпай эле документ-
терин тууралап алышса, 84 миў 86 адам Орусиядан чыгып 
кеткенине байланыштуу “кара тизмеден” чыгарылган. Сен-
тябрдын башындагы маалыматка ылайык, Кыргызстандын 
дагы 85 миўден ашык жараны кєзємєлдєєчї реестрде турат.
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